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Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Plats och tid
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Tjanstgorande erséttare

Ovriga deltagande
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Rune Andersson (V)
Jonny Karkkainen (KD)
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UIf Hansson (S) ersatter Robbin Mikaelsson (S)
Maria Lundqvist (PA) ersatter Anna-Leena Danielsson (PA)

Anna Bjorkman, sekreterare

Christer Staaf, skolchef

Olivia Thorelli, férvaltningsekonom §§ 3-6

Tomas Nybrand, utvecklingsstrateg, Utbildningsverksamhetens kansli § 17
Lena Olofsson, kvalitetsledare, Utbildningsverksamhetens kansli § 17
Katarina Wikstrom, rektor foérskolan § 18

Ida Ottosson, bitr. rektor forskolan § 18

Nelly Bergqvist, kommunkansliet

UIf Hansson (S)
Sekreterare Anna Bjérkman §8 1-18
Ordforande Jonny Karkkainen

Justerare Ulf Hansson

Se digitala underskrifter pa sista sidan.

BEVIS OM ANSLAG

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets protokoll har justerats och anslagits pd kommunens anslagstavla.

Sammantriadesdag 2024-01-22

Anslaget uppsatt 2024-

Anslaget tas ner 2024-

Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, Vilhelmina kommun

Underskrift

Anna Bjorkman
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Innehallsférteckning

§ 1 Upprop och val av justerare

§ 2 Faststallande av dagordning

§ 3 Information fran verksamheten

§ 4 Detaljbudget 2024 Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

§ 5 Investeringsbudget 2023

§ 6 Investeringsbudget 2024

§ 7 Regelbunden rapportering till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet
§ 8 Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal for 2024

§ 9 Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

§ 10 Avyttring av bilar Arbetsmarknadsenheten

§ 11 Inspektion i Vilhelmina kommun hdstterminen 2023, Saxnas skola
§ 12 Overenskommelse Maltidsservice 2024

§ 13 Anmalan hoég franvaro

§ 14 Internkontrollplan 2024

§ 15 Férdndrad grundsarskoleorganisation

§ 16 Motion — Nastansjo skola som F-3 byskola och resursskola

§ 17 Studiebesdk av Utbildningsverksamhetens kansli

§ 18 Ombyggnation Sagobacken

2(36)

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 1
Upprop och val av justerare

Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
Dagens sammantrade halls fysiskt pa férvaltningshuset.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att utse UIf Hansson till justerare.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 2
Faststdllande av dagordning

Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
Arenden enligt tidigare utsand drendelista.

Ordforande foreslar att arendelistan vid dagens sammantrade kompletteras
med foljande drende:
Ombyggnation Sagobacken

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

Att bifalla forslaget om justering av dagordning och komplettera arendelistan
med ovan angivna tilldgg.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Ekonomi
Skolchef

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 3 Dnr24/Ks33 609
Information fran verksamheten

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Skolchef Christer Staaf informerar om

- Extra stdngningsdag forskolan 8/1.

- Budget 2023, preliminart utfall.

Forvaltningsekonom Olivia Thorelli foredrar det preliminéra utfallet 2023 och
just nu ser det ut att bli ett positivt resultat.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Ekonomi

Skolchef

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 4

Ks § 224

Uau § 104 Dnr23/Ks477 041
Detaljbudget 2024 Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

Arendebeskrivning

Uau 2023-10-02

Forvaltningsekonom Sara Karlsson och skolchef Christer Staaf redovisar
detaljbudget 2024 for Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunstyrelsen beslutar

att anta detaljbudget 2024 for Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet
enligt upprattat forslag.

Ks 2023-10-24
Yttrande avges av Jonny Karkkainen.

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR

att anta detaljbudget 2024 fér Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet
enligt upprattat forslag.

Uau 2024-01-22
Skolchef Christer Staaf och férvaltningsekonom Olivia Thorelli redovisar
budget och detaljbudget 2024.

Forandrade planeringsforutsattningar i slutet av november 2023, dar
information gavs om 6kade kostnader fér maltidsservice och
fastighetskostnader.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 4 (forts) Dnr23/Ks477 041
Detaljbudget 2024 Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till skolchef Christer Staaf att under aret se dver
kostnadsminskningar motsvarande de férandrade planeringsforutsattningarna,

att anta detaljbudget 2024.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: 91EA296E-B6B2-4134-943C-2E5B9F8BD1CA. Page 7 of 37.




TeamEngine E-Signing

o]

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau§5

Ks § 278

Uau § 114

§14 Dnr23/Ks95 042
Investeringsbudget 2023

UAU 2023-01-30
Skolchef Christer Staaf presenterar prioriteringsunderlag for
investeringsbudget 2023.

UAU 2023-01-30 §
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att anta reviderad investeringsbudget for 2023 utifran presenterat forslag

Uau 2023-11-13

Forvaltningsekonom Olivia Thorelli redovisar investeringsbudget 2023. Det har
uppkommit att det blivit felaktigheter i siffrorna for 2023.

Det &r beslutat 5136 tkr i investeringsmedel for 2023 vid Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottets méte 2023-01-30. Men enligt
investeringsredovisningen i VISMA och Excelsammanstallning for investeringar
som har anvants i Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet &r den summan
4977 tkr, som ocksa ar ratt, eftersom det blev tilldelat investeringsbudget for
2023 pa 3466 tkr enligt resursférdelningsmodellen + 1511 tkr fran féregaende
ars investeringsredovisning som blir 4977 tkr.

Budget 2023 3466 tkr
Overférd budget 2022 1511 tkr
Total budget 2023 4977 tkr
Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau§5 (forts)

Ks §278 (forts)

Uau § 114 (forts)

§14 Dnr23/Ks95 042
Investeringsbudget 2023

Forbrukat 31/10 1760 tkr
(forbrukat per dagens datum 13/11 2023 1880 tkr

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att faststalla den redovisade investeringsbudgeten.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunfullmaktige beslutar

att kvarvarande investeringsmedel 6verfors till 2024.

Ks 2023-12-05
KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE
Kommunfullmaktige beslutar

att kvarvarande investeringsmedel for utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet dverfors till 2024.

Uau 2024-01-22

Forvaltningsekonom Olivia Tharelli redovisar investeringsbudget 2023.

Budget 2023 3466 tkr
Overférd budget 2022 1511 tkr
Total budget 4977 tkr
Forbrukat 31/12 2707 tkr
Kvarvarande 2023 2270 tkr

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 5 (forts) Dnr23/Ks95 042
Investeringsbudget 2023

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

Kommunfullmaktige beslutar

att kvarvarande investeringsmedel éverfors till 2024.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Ekonomi
Uau § 6 Dnr24/Ks43 041
Investeringsbudget 2024
Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
Forvaltningsekonom Olivia Tharelli redovisar investeringsbudget 2024.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att anta investeringsbudget 2024.
Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau §7 Dnr24/Ks34 607
Regelbunden rapportering till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Rapportering lamnas om incidenter skolmiljo samt incidenter krénkande
behandling.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau § 8
Uau § 121 Dnr23/Ks521 609
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal for 2024

Arendebeskrivning
Uau 2023-11-13
Skolchef Christer Staaf foredrar drendet.

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal ska revideras varje ar enligt en
anmarkning i tidigare revisionsrapport. De mal som namnden beslutar ska vara
synkroniserade med kommunfullmaktiges perspektiv och riktlinjer som
beslutas, Tillganglighet, Trygghet, Effektivitet och Samhallsutveckling.

De mal som UAU tidigare beslutat om har ocksa synkroniserats med
skolenheternas och AME:s systematiska kvalitetsarbete genom ett arbete med
sk effektkedjor och lagts in i verksamheternas kvalitetsarbete och foljs upp i
systemet stratsys.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till skolchef Christer Staaf att presentera mal for 2024 vid
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets sammantrade 2024-01-22.

Uau 2024-01-22

Skolchef Christer Staaf presenterar Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets
mal for 2024.

Alla elever har ratt till utbildning av god kvalitet

- Fortsatt aktivt arbete med att vara en attraktiv arbetsgivare i Vilhelmina
kommun och som kommun i konkurrens med andra kommuner och
huvudman.

- Samlad insats for att framja narvaro och stévja franvaro i grundskolans
senare ar genom tidiga samordnade insatser.

Alla elever ska ha en god och trygg arbetsmiljo

- Uthilda personal géllande att framja likabehandling, diskriminering och
valdspreventivt arbetssatt, inkl arbete med vardegrund och normer.

- Samverkan inom ramen for “Barn och unga” och HLT for att framja
elevernas halsa och studieresultat.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 8 (forts)
Uau § 121 Dnr23/Ks521 609
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal fér 2024

Alla ska ges forutsattningar for att na sa langt som mojligt i sitt larande
- Skapa stimulerande och trygga larmiljoer.

- Utveckling av undervisningens kvalité.

- Relationellt ledarskap i klassrummet.

Alla ska ha mgjlighet till delaktighet i, och inflytande over, sitt larande

- Fortsatt arbete i forskolan for att 6ka vardnadshavares och barns
delaktighet och inflytande.

- Fortsatt arbete i grundskolan for att medvetandegéra eleverna om deras
majligheter till ansvar, delaktighet och inflytande éver undervisning och
skolvardag.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att anta Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets mal for 2024.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau §9
Uau § 125 Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

Arendebeskrivning

Uau 2023-11-13

Rektorerna for forskola och grundskola har bjudits in till dagens sammantrade
for att redogora for sina respektive verksamheter. Utskottet far mojlighet att
stalla fragor till verksamhetscheferna efter genomférda redovisningar.

Anders Blomgren, rektor Dikands och Saxnas fjéllskolor med forskolor.
Enhetens lilla format, och lararnas kompetens och engagemang, medfér stor
flexibilitet vad galler undervisning och organisation. Detta tillsammans med en
vél fungerande utvarderingskultur far till féljd att en hog grad av
individualisering for eleverna rader och det blir naturligt att kompensera for
olika individuella behov, som sociala faktorer, bakgrund, kultur och skillnader i
uppvaxtforhallanden.

Vision och malsattning fér enheterna i Dikanas och Saxnas ar att elever och
personal ska trivas och ma bra, samtidigt som kunskapskraven ska ligga i niva
med de battre i riket och skolan ska utvecklas pedagogiskt och materiellt sa
den framtida kvalitén sakerstalls.

Positiva faktorer

- Hog personaltathet och lararbehérighet.

- Liten flexibel organisation.

- Lokalt férankrade familjer.

- Starka lokala traditioner och stark kultur.

- Stimulerande och harmonisk lokal miljo.

- Héga kamrateffekter och lararforvantningar.
- God maluppfyllelse.

- Trygga elever.

- Ett engagerat lokalsamhalle.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau 8§89 (forts)
Uau § 125 (forts) Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

Utmaningar

Svart att rekrytera ny personal generellt och séarskilt behorig personal.
Svart att rekrytera personal inom de samiska inslagen (nord- och
sydsamiska, samisk mjuk- och hardslojd).

Sarbar organisation med fa larare pa plats, svart att fa tag i vikarier om
nagon ar franvarande.

Svart att organisera skolan med fa elever och manga personal med lag
anstallningsgrad.

Olivia Nybrand, rektor och Agnetha Jonsson, bitr. rektor Hembergsskolan

178 elever.

19 heltidslarartjanster.

Elevhalsa bestar av 1 specialpedagog, 1 kurator, 0,8 skolskoterska, 0,5
studie- och yrkesvagledare. Skolldkare och skolpsykolog vid behov.
Trygghetsteam 1,9 heltidstjanster.

Ovrig personal 7 heltidstjanster.

Sammantaget 28 heltidstjanster fordelat pa 35 personer.

Skolsamordnare Sandra Wikstréom och skolhunden Qila arbetar
forebyggande och atgardande for att framja halsa, framja narvaro, framja
maluppfyllelse.

Skadegorelse stort problem.

Klotter, trasiga mdbler, takplattor borta, oférsiktig hantering av skolans
utrustning, nedskrdpning, trasiga toaletter.

Forebyggande atgarder: Kameradvervakning, fixardagar, tobakstillsyn,
polisanmalan, fakturering skador. Har fatt effekt!

Trygghets- och trivselenkat: 87% av eleverna trivs och kdnner sig trygga pa
skolan 2022/2023.

Franvarooversikt: All frAnvaro ar problematisk, oavsett om den ér giltig eller

ogiltig.

Justering (sign)
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Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau 8§89 (forts)
Uau § 125 (forts) Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

- Maluppfyllelse 2023: 75,7% av eleverna i ak 9 har uppnatt kunskapskraven i
alla amnen. 208,5 &r det genomsnittliga meritvardet for elever i ak 9.
84,3% har behdrighet till yrkesprogram.

- Planer infor lasar 2024/2025:

- Stabilitet i verksamheten,

- Satsningar pa inomhusmiljo,

- Kompensatoriskt uppdrag,

- Kvalitetshojning av sarskilt stod.

Anna Sjogren, rektor Volgsjo skola och Lena Olofsson kvalitetsledare
Volgsjo skola, Saxnds- och Dikanas Fjillskola

- 370 elever: F-6, anpassad grundskola F-9 och fritidshem 6-13 ar.

- Skolledning: Rektor F-6 och 2 bitradande rektorer.

- Arbetslag: F-6, Orion (anpassad grundskola),
SVA/Studiehandledning/Modersmal, fritidshem, EHT.

- Stodfunktioner: EHT, TT (ej lasaret 23/24), bibliotek, IKT, samverkan med
andra instanser (ex IFO/HLT, polis, HAB, BUP).

- Styrkor: Legitimerad personal, elevhalsoteam, vdardegrundsarbete,
utvecklingsarbeten.

- Utmaningar: Psykisk ohélsa, att tillgodogéra sig undervisning (svart med
uthallighet och koncentration), elever med problemskapande beteende,
attityd och sprakbruk, sprakutveckling, omfattande resursbehov for elever
med funktionsvariationer, skolfranvaro, lokaler/lokalplanering.

- Ungas mobilanvandning 6kar och aven konsekvenserna av den dkade
skarmtiden, andel unga som mar daligt okar (fler tjejer an killar), andel
unga som lagger sig senare an 23.00 okar, fran 9-ars alder gar
anvandandet ut 6ver annat, vara skyddsfaktorer (sémn, rorelse),
fritidsaktiviteter, skolarbete etc., elever i skolaldern ar stillasittande 70-90%
av sin skoldag, siffran &r annu hdgre pa helgerna.

- Kommande insatser och fortsatt framjande arbete: Studiero,
skolhalsoprojekt, sprakbruk, projekt SPSM, undervisningens kvalitet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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w VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18(36)
Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau 8§89 (forts)
Uau § 125 (forts) Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

Katarina Wikstrom, rektor, Ida Ottosson, bitr. rektor och Malin Lilja,
kvalitetsledare

- Totalt 24 tjanster och 17 heltidstjanster.

- Nulage: | laroplanen har kravet pa forskollarare hojts fran stravans-mal till
ska-mal.

Att planera, genomféra och utvardera undervisningen som ska vara rolig,
stimulerande och larorika for barnen.

Att leda och samarbeta med sina kollegor i ett fungerande arbetslag. Att
hantera arbetsbelastningen, stressen och kraven pa sin tid.

For att hantera dessa utmaningar kravs det att forskollarare har en god
kompetens inom pedagogik, psykologi, didaktik, sprak och andra relevanta
omraden.

- Inte tillrdckligt hog andel utbildad personal paverkar undervisning och
resultat hos barnen.

- Hog franvaro bland personalen pga sjukdom, detta belastar personalen,
mycket korttidsfranvaro.

- Svart med vikarier, 4,8 tjanster i poolen, skulle behévas fler da
sjukfranvaron ar sa hog. Franvaron paverkar férutsattningarna i forskolan,
tid for planering, for lite tid och undervisningstid med barnen.
kvalitetsarbetet slapar efter, standigt slapande = daligt maende.

- Svart att komma i kontakt med vardnadshavare.

- Muycket tid gar at for att hitta I6sningar i form av schema, bemanning,
pussla for att undga ensamarbete.

- Hogre andel barn med anpassningar.

- Barnibehov av sarskilt stdd har dkat dver tid.

- Manga barn ar i forskolan 11 timmar eller mer per dag.

- Ojamn narvaro paverkar hur barnen tar sig an undervisningen.

- Barnhalsoteam:

- Verksamhetsbesok,

- Barnkoll,

- Fortbildar och handleder personal,

- Handlingsplaner,

- Samverkar med spsm och habilitering etc.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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w VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19(36)
Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau 8§89  (forts)
Uau § 125 (forts) Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

- Barni 3-5 ars dldern har inte natt forvantad spraklig utveckling.
- Vilken farskola vill vi ha?
- Skapa forutsattningar for forskollarare,
- Bemanning/utbildning,
- Larmiljoer,
- Undervisning,
- Hog kvalitet,
- Friskfaktorer.
- Mal 2023/2024:
- Behorig och legitimerad personal pa alla tjanster,
- Kvalitetsarbete, att arshjulet for kvalitetsarbetet foljs av all personal. -
Barns hélsa och valbefinnande: Att 85% av alla 3-aringar och
5-aringar natt forvantad spraklig utveckling.
- Att personalen ger barnen strategier for att samarbeta och hantera
motgangar.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera kvalitetsredovisningarna,

att uppdra till skolchef Christer Staaf att inkomma med kvalitetsrapport for
huvudmannaniva till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets sammantrade
2024-01-22.

Uau 2024-01-22

Skolchef Christer Staaf redovisar kvalitetsrapport for huvudmannaniva.

SKA Huvudmannens beslut om férbattringsatgarder utifran namndens mal for
lasaret 2023/2024

- Alla elever har ratt till utbildning av god kvalitet.

- Alla elever ska ha en god och trygg larmiljo.

- Alla ska ges forutsattningar att na sa langt som majligt i sitt larande.

- Alla ska ha mdjlighet till delaktighet i, och inflytande over, sitt larande.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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w VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20(36)

Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 9 (forts) Dnr23/Ks511 611
Kvalitetsdag for forskolan och grundskolan

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att anta kvalitetsrapport for huvudmannaniva 2023/2024.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 10 Dnr24/Ks35 619
Avyttring av bilar Arbetsmarknadsenheten

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Rektor Lars Gavelin hemstéller om godkdnnande om avyttring av tre fordon
fran Cornelia.

Skolchef Christer Staaf redovisar drendet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

att intakterna fran avyttringen av fordonen fran Cornelia far reinvesteras i
arbetsmarknadsenhetens verksamheter.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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w VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22(36)
Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau § 11
Uau § 88 Dnr23/Ks421 611
Inspektion i Vilhelmina kommun hdstterminen 2023, Saxnas skola

Arendebeskrivning

Uau 2023-09-11

Skolinspektionen kommer att genomféra en planerad kvalitetsgranskning av
Saxnas skola under vecka 36. Besdket genomférs av utredarna Lena Johansson
och Stina Johansson.

Inom planerad kvalitetsgranskning granskas omradena rektors ledarskap,
undervisning, trygghet och studiero samt bedémning och betygsattning.

Efter granskningsbesdken far huvudmannen ta del av den information och det
material som Skolinspektionen samlat in under och i samband med
granskningsbesoket.

Utifrdn den insamlade informationen kommer Skolinspektionen ta fram ett
beslut. Besluten inom planerad kvalitetsgranskning innehaller en bedémning
av i vilken utstréckning verksamheten uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier inom de granskade omradena.

Skolinspektionens malbild har fokus pa alla barns och elevers lika védrde. En
skola dar alla barn och elever oavsett konstillhorighet far en god kvalitet i sin
utbildning, en likvardig utbildning och kunskaper i en stimulerande och trygg
milj6. Alla barn och elever ska ges mojlighet att utvecklas sa langt som mgjligt
utifran sina forutsattningar. | myndighetens verksamhet finns ett
jamstalldhetsperspektiv integrerat.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 11 (forts) Dnr23/Ks421 611
Inspektion i Vilhelmina kommun héstterminen 2023, Saxnas skola

Uau 2024-01-22
Skolchef Christer Staaf informerar om inkommet beslut med goda vitsord fran
Skolinspektionen efter planerad kvalitetsgranskning vid Saxnas skola.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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1 XX

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Maltidschef
Uau § 12 Dnr24/Ks37 622
Overenskommelse Maltidsservice 2024
Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
Overenskommelsen mellan Maltidsservice, Skol- och Socialtjanstens
verksamhet galler maltider och bikomponenter till forskola, skola samt vard
och omsorg fér perioden 2024-01-01 — 2024-12-31. Under 2024 gors en ny
overenskommelse som borjar gélla 2025.
Skolchef Christer Staaf redovisar drendet, férdelning av maltider och de
kostnader som finns.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef

Uau § 13 Dnr23/Ks269 611
Anmalan hég franvaro

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Anmalan om hég franvaro har inkommit om en elev, M.M.F.

En elev i grundkolan, grundsarskolan, specialskolan och sameskolan ska delta i
den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har giltigt skal att
utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever fullgdr sin skolgang (7
kap. skollagen 2010:800). Anmalan om franvaro fran annan huvudman till
kommunen ska gdras nar skolan paborjar fordjupad kartlaggningen (SFS
210:800 7 kap 228).

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till skolchef Christer Staaf att till Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottets mote 2024-03-18 inkomma med mer information i
arendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 14 Dnr24/Ks38 940
Internkontrollplan 2024

Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
En internkontrollplan har upprattats av verksamheten.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTETS FORSLAG TILL
KOMMUNSTYRELSEN

att anta uppréattat forslag till internkontrollplan 2024.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 15 Dnr24/Ks44 041
§135 Dnr 2021-096 041
Foérandrad grundsirskoleorganisation

AU 2021-08-25
I dagslaget finns ingen forskoleklass i var grund sarskoleverksamhet.
Skolchef Christer Staaf foredrar drendet.

AU 2021-08-25 § 92
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till skolchef att bereda fragan till namnd 2021-11-10.

UBN 2021-11-10

Forslag pa organisation

F-9 skola dar eleverna delas in i tre klasser:
e Tréningsskola samt férskoleklass
e Sarskolans yngre elever (vilka arskurser beror pa elevunderlaget)
e Sarskolans aldre elever (vilka arskurser beror pa elevunderlaget)

UBN 2021-11-10 § 135
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att forskoleklass ska ingad i en grund sarskoleorganisation
att uppdra till forvaltningschef Christer Staaf att bereda fragan vidare infor ht
2023.

Uau 2024-01-22
Skolchef Christer Staaf redovisar arendet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att avsluta arendet.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 28(36)

Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Skolchef

Uau § 16

Kfm § 148

Ks § 249

Uau § 87

Uau § 72

Uau § 44

Kfm § 20 Dnr23/Ks 142 940
Motion — Nastansjo skola som F-3 byskola och resursskola

Arendebeskrivning

Kfm 2023-03-13

Asa Ossbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson, V, inkommer

2023-02-21 med foljande motion:

“I mars 2020 beslutade kommunfullmaktige i Vilhelmina att ldgga ned
byskolorna i malgovik och Néastansjo. Vansterpartiet avstod da att rosta i
fragan eftersom partiets vilja var att behalla skolorna som dk F-3 skolor,
forskoleklass till arskurs tre. Ett forslag som kom bort i diskussionerna trots att
det fanns med i underlagen och utredningen med ekonomiska berakningar.

Skollokalen i Nastansjo ags fortfarande av kommunen. Kommunen bedriver
forskoleverksamhet i lokalerna som fortfarande ar lampliga aven for
skolverksamhet. Sedan byskolorna lades ner har manga yngre barn fatt langre
att aka. Den psykiska ohalsan bland barn och unga i skolaldern ar fortsatt hog i
Vilhelmina och behovet av en resursskola har diskuterats inom
utbildningsforvaltningen. Nastansjo skola skulle kunna utformas som en sadan
verksamhet i kombination med en ordinarie F-3 skola.

Utifran radande omstandigheter bér yngre barns behov av trygg larandemiljo
sarskilt uppmarksammas. Mot bakgrund av den inflyttning och det
barnafédande som pa senare ar skett i Nastansjos upptagningsomrade samt
skolans potential att kunna vara en resursskola for kommunen féreslar
Vansterpartiet:

Att kommunen utreder mojligheten att ateruppta skolverksamheten vid
Néstansjo skola sasom en F-3 skolan och eventuellt dven som en resursskola
for elever med behov av en lugnare skolmiljo.”

KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR

att dverlamna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 16

Kfm § 148 (forts)

Ks § 249 (forts)

Uau § 72

Uau § 44 (forts) Dnr23/Ks 142 940
Motion — Néstansjo skola som F-3 byskola och resursskola

Uau 2023-05-02
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till skolchef att bereda arendet vidare.

att skolchef aterkommer i arendet vid utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet 12 juni.

Uau 2023-06-12

Skolchefen redovisar yttrande pa motionen Néstansjo skola som F-3 byskola
och resursskola.

Asa Ossbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson , V, inkommer
2023-02-21 med en motion dar man foreslar;

"Att kommunen utreder mojligheten att ateruppta skolverksamheten vid
Néstansjo skola sasom en F-3 skola och eventuellt dven en resursskola for

elever med behov av en lugnare skolmiljs.”

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet beslutade, 2023-05-02 § 44, att
uppdra till skolchef att bereda drendet vidare.

Forslag till beslut:

att inte starta resursskola i Nastansjo skolas lokaler.
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till skolchefen att bereda drende vidare,

att skolchefen aterkommer i drendet vid Utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottet 11 september.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 16

Kfm § 148 (forts)

Ks § 249 (forts)

Uau § 87 (forts)

Uau § 72

Uau § 44 (forts) Dnr23/Ks 142 940
Motion — Né&stansjo skola som F-3 byskola och resursskola

Uau 2023-09-11

Skolchefen redovisar yttrande pa motionen Nastansjo skola som F-3 byskola
och resursskola.

Asa Ossbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson , V, inkommer
2023-02-21 med en motion dar man féreslar;

“Att kommunen utreder méjligheten att ateruppta skolverksamheten vid
Néstansjo skola sasom en F-3 skola och eventuellt dven en resursskola for
elever med behov av en lugnare skolmiljo.”

Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet beslutade, 2023-06-12 § 72, att
uppdra till skolchef att bereda arendet vidare.

Forslag till beslut:
att inte starta resursskola i Nastansjo skolas lokaler,

att inte ateruppta skolverksamheten vid Nastansjo skola for F-3.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR
att foresla Kommunstyrelsen foljande forslag till beslut,
att inte starta resursskola i Nastansjo skolas lokaler,

att inte ateruppta skolverksamheten vid Nastansjo skola for F-3.

Rune Andersson (V) avstar fran beslut i attsats 3.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 16

Kfm § 148 (forts)

Ks § 249 (forts) Dnr23/Ks 142 940
Motion — Né&stansjo skola som F-3 byskola och resursskola

Ks 2023-10-24
Rune Andersson yrkar pa aterremiss.

Mattias Ihstrom och Annika Wibrell yrkar bifall till utbildnings- och
arbetsmarknadsutskottets forslag.

Yttrande avges av Max Fredriksson.

Efter avslutad éverlaggning provar ordférande forst om drendet ska avgoras
idag eller aterremitteras.

Efter gjorda propositioner finner ordférande att kommunstyrelsen beslutat att
avgora arendet idag.

Darefter stéller ordférande utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets forslag
under propositioner och finner att kommunstyrelsen beslutat enligt utskottets
forslag.

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE
Kommunfullméaktige beslutar

att inte starta resursskola i Nastansjo skolas lokaler,

att inte ateruppta skolverksamheten vid Nastansjo skola for F-3.

att darmed anse motionen besvarad.

Reservation lamnas av Rune Andersson.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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w VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32(36)
Utbildnings- och 2024-01-22

arbetsmarknadsutskottet

Uau § 16
Kfm & 148 (forts) Dnr23/Ks 142 940
Motion — Néstansjo skola som F-3 byskola och resursskola

Kfm 2023-11-27

Rune Andersson yrkar pa aterremiss, att vidareberedning goérs angaende
Néstansjo skola som F — 3 skola. Dar ocksa en enkatundersdkning gors for att
ta reda pa kommande elevunderlag.

Enkat angaende hur foraldrar och elever upplevt flytten fran Nastansjé och
Malgoviks skola till Volgsjo skola.

Jonny Karkkainen, Eric Axelsson, Rickard Norberg, Max Fredriksson och Johnny
Holmgren yrkar bifall till Rune Anderssons forslag.

Andreas Eliasson, Mattias Ihrstrém, Lars Eliasson och Annika Wibrell yrkar bifall
till kommunstyrelsens forslag.

Annika Wibrell yrkar avslag pa Rune Anderssons forslag.

Yttrande avges av Annika Andersson.

Efter avslutad 6verlaggning provar ordférande forst om drendet ska avgoras
idag eller aterremitteras.

Efter gjorda propositioner finner ordforande att fullmaktige beslutat att avgora
arendet idag.

Votering begars och foljande propositionsordning upplases och godkanns:
den som bifaller kommunstyrelsens forslag rostar ja, den som bifaller forslaget

om aterremiss rostar nej.

Verkstalld votering utfaller med 12 ja och 13 nej pa satt till detta protokoll
fogade narvarolista ndrmare utvisar.

Kommunfullmaktige har darmed beslutat att dterremittera drendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 16  (forts)
Kfm § 148 (forts) Dnr23/Ks 142 940
Motion — Né&stansjo skola som F-3 byskola och resursskola

KOMMUNFULLMAKTIGE BESLUTAR
att aterremittera drendet,

att vidareberedning gors angaende Nastansjo skola som F — 3 skola. Dar ocksa
en enkatundersokning gors for att ta reda pa kommande elevunderlag. Enkat
angadende hur foraldrar och elever upplevt flytten fran Nastansjo och
Malgoviks skola till Volgsjo skola.

Uau 2024-01-22

Skolchef Christer Staaf redovisar drendet och meddelar att en enkat angaende
hur féraldrar och elever upplevt flytten fran Nastansjo och Malgoviks skola till
Volgsjo skola ar utskickad. Sista svarsdag ar fredag 2024-01-26.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Uau § 17 Dnr24/Ks45 609
Studiebesok av Utbildningsverksamhetens kansli

Arendebeskrivning
Uau 2024-01-22
Utbildningsverksamhetens kansli har bjudits in till dagens sammantrade.

Tomas Nybrand, utvecklingsstrateg inom Informations- och
kommunikationsteknik (IKT) och Lena Olofsson, kvalitetsledare inom skolan,
redovisar sin verksamhet.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet

Forskolans rektorer
Ekonomi
Skolchef

Uau § 18 Dnr24/Ks78 611
Ombyggnation Sagobacken

Arendebeskrivning

Uau 2024-01-22

Katarina Wikstrém, rektor férskolan och Ida Ottosson, bitradande rektor
forskolan redovisar risker och sakerheten pa forskolan Sagobacken. Ett forslag
till ombyggnation presenteras. Kostnad for ombyggnationen beraknas till

145 000 kr.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR

att godkanna ombyggnationen av forskolan Sagobacken ur ett
sakerhetsperspektiv.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36(36)
Utbildnings- och 2024-01-22
arbetsmarknadsutskottet
Namn Parti N | Reservation Tid for sammantrade:
A | Omréstning | 09.00-12.20
R
Vv Kommunhuset sal 240
A
R
o)
Ledamoter (5) Anteckningar/Resa
Robbin Mikaelsson S - Ersattare UIf Hansson
Rune Andersson \ 1 180 km
Jonny Karkkainen KD 1 70 km
Anna Leena Danielsson PA - Ersattare Maria Lundqyvist
Mattias lhrstrém C 1 90 km
Ersattare (5)
UIf Hansson S 1 Tjanstgorande ersattare
Birgitta Ohlsson S -
Samuel Svensson KD -
Maria Lundqvist PA 1 Tjanstgorande ersattare
Hakan Gustafsson M -
Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Signatures for document with 1D: 91EA296E-B6B2-4134-943C-2E5B9F8BD1CA.

Anna B /b'rkman }mnﬁx Kirkkiinen

Anna Bjérkman Jonny Karfkkainen

Date: 2024-01-29 07:48 CET Date: 2024-01-30 10:59 CET

Role: Sekreterare Role: Ordférande

Signed via account: anna.bjorkman@vilhelmina.se Signed via account: johnny.karkkainen@vilhelmina.se

Ulf Hansson

UIf Hansson

Date: 2024-01-31 15:54 CET

Role: Justerare

Signed via account: ulf.hansson@vilhelmina.se
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