
VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL   1(29) 
Utbildnings- och     2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet    

 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

  Utdragsbestyrkande 

 
 

Plats och tid Förvaltningshuset, tisdag 2 maj 2023, kl. 09.00-14.45 
 
  
Beslutande Robbin Mikaelsson (S) ej § 54 
 Rune Andersson (V) 
 Jonny Kärkkäinen (KD) ej § 37-43, 55-56 
 Mattias Ihrström (C) 
 
Tjänstgörande ersättare Maria Lundqvist (PA) ersätter Anna-Lena Danielsson (PA) 
  
Övriga deltagande Christer Staaf, skolchef 
  Anna Björkman, sekreterare 
  Tomas Lönnberg, Sveriges Lärare  § 55 
  Samuel Söderholm, Sveriges Lärare § 55 
   
Utses att justera Maria Lundqvist (PA) 
  
Underskrift  Sekreterare Anna Björkman    §§ 37-57 
  Ordförande Robbin Mikaelsson §§ 37-53, 55-57 
  Ordförande Jonny Kärkkäinen  § 54 
  Justerare Maria Lundqvist 
 
  Se digitala underskrifter på sista sidan. 
 
 
 
 
 

 
BEVIS OM ANSLAG 
 
Justering har tillkännagivits genom anslag på Vilhelmina kommuns digitala anslagstavla. 
 
Myndighet    Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet §§ 37-57 
 
Sammanträdesdatum  2023-05-02 
 
Anslagsdatum   2023-05- 
 
Datum då anslag tas ner  2023- 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunkansliet, Vilhelmina 
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Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Innehållsförteckning 
 
§ 37 Upprop och val av justerare 
§ 38 Fastställande av dagordning 
§ 39 Information från verksamheten 
§ 40 Ekonomisk redovisning 
§ 41 Regelbunden rapportering till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet 
§ 42 Skolinspektionen tillsyn Hembergsskolan 
§ 43 Ansökan om tilläggsbelopp för extraordinära stödåtgärder för barn i behov av särskilt stöd 
§ 44 Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
§ 45 Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
§ 46 Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
§ 47 Arbetskläder för fritidspersonal 
§ 48 Anmälan hög frånvaro 
§ 49 Anmälan hög frånvaro 
§ 50  Anmälan hög frånvaro 
§ 51 Anmälan hög frånvaro 
§ 52 Studerande vid folkhögskola 
§ 53 Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) på huvudmannanivå 2023 
§ 54 Bidrag för utveckling KAA 
§ 55 Inbjudan till möte med Sveriges Lärare 
§ 56 Studiebesök Hembergsskolan  
§ 57 Aktuell skolpolitik 
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Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 

 
 
Uau § 37    Dnr 23/Ks47                        006 
Upprop och val av justerare 
 
Ärendebeskrivning 

 Uau 2023-05-02 
Dagens sammanträde hålls fysiskt på förvaltningshuset. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att utse Maria Lundqvist till justerare.  
- - - - 
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Uau § 38     
Fastställande av dagordning 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Ärenden enligt tidigare utsänd ärendelista 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att fastställa dagordningen enligt tidigare utsänd föredragningslista. 
- - - - 
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Uau § 39 Dnr 23/Ks69                      609 
Information från verksamheten 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Skolchef Christer Staaf informerar om 
- Ledningsteam centralt 
- Utannonserade tjänster 
- Förvaltningsstöd framåt 
- Skolsociala team - IFO ska finnas på skolan och möta eleverna 
- Transportprogrammet  

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen.  
- - - -  
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Uau § 40   Dnr23/Ks23  940 
Ekonomisk redovisning 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Skolchef Christer Staaf lämnar en månadsrapport per sista mars 2023. 
 
Efter första kvartalet 2023 prognostiseras att utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet håller sin ram för 2023. 
Inför året höjdes de sociala avgifterna vilket ser ut att kunna påverka 
personalkostnaderna negativt. Bevakning bör också ske under året på de 
statsbidrag som inräknats under intäkter så att inte de minskar. 

 
Efter första kvartalet så redovisas ett utfall som är 1 400 tkr bättre än 
prognostiserad budget för utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets 
verksamheter.  
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
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Uau § 41   Dnr23/Ks70  607 
Regelbunden rapportering till Utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Rapportering lämnas om incidenter skolmiljö samt incidenter kränkande 
behandling. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen,  
 
att delge kommunstyrelsen beslutet. 
- - - -  
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Skolchef 
 
 
Uau § 42   Dnr23/Ks261  611 

 Skolinspektionen tillsyn Hembergsskolan 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Tillsyn av grundskolan Hembergsskolan Vilhelmina kommun. 
Föreläggande har inkommit från Skolinspektionen om 
1. Åtgärdsprogram 
2. Anpassad studiegång 
 
Detta är färdigställt och ska skickas in till Skolinspektionen senast 12 maj.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen,  
 
att åtgärderna presenteras vid utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet 12 
juni. 
- - - -  
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Strandskolan 

 
 
Uau § 43   Dnr23/Ks262  611 
Ansökan om tilläggsbelopp för extraordinära stödåtgärder för barn i 
behov av särskilt stöd 
 
Ärendebeskrivning 

 Uau 2023-05-02 
Enligt Skolförordningen (2011:185), 14 kap 8 § Med tilläggsbelopp enligt 8 
kap. 23 §, 9 kap. 21 §. 10 kap. 39 §, 11 kap. 38 § och 14 kap. 17 § skollagen 
(2010:800) avses ersättning för assistenthjälp, anpassning av lokaler eller 
andra extraordinära stödåtgärder, däribland sådana som riktas till barn och 
elever med stora inlärningssvårigheter. 
 
Strandskolan inkom 2023-04-19 med ansökan om tilläggsbelopp för barn i 
behov av extrastöd, motsvarande 17 040 kr per månad.  
Detta gäller perioden 2023-01-01 - 2023-06-30  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att bevilja tilläggsbelopp för extraordinära stödåtgärder för barn i behov av 
särskilt stöd. 
- - - -  
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Skolchef 
 
Uau § 44 
Kfm § 20  Dnr23/Ks 142  940 
Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2023-03-13 
Åsa Össbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson, V, inkommer  
2023-02-21 med följande motion:  
”I mars 2020 beslutade kommunfullmäktige i Vilhelmina att lägga ned 
byskolorna i malgovik och Nästansjö. Vänsterpartiet avstod då att rösta i 
frågan eftersom partiets vilja var att behålla skolorna som åk F-3 skolor, 
förskoleklass till årskurs tre. Ett förslag som kom bort i diskussionerna trots 
att det fanns med i underlagen och utredningen med ekonomiska 
beräkningar. 
 
Skollokalen i Nästansjö ägs fortfarande av kommunen. Kommunen bedriver 
förskoleverksamhet i lokalerna som fortfarande är lämpliga även för 
skolverksamhet. Sedan byskolorna lades ner har många yngre barn fått 
längre att åka. Den psykiska ohälsan bland barn och unga i skolåldern är 
fortsatt hög i Vilhelmina och behovet av en resursskola har diskuterats inom 
utbildningsförvaltningen. Nästansjö skola skulle kunna utformas som en 
sådan verksamhet i kombination med en ordinarie F-3 skola. 
 
Utifrån rådande omständigheter bör yngre barns behov av trygg 
lärandemiljö särskilt uppmärksammas. Mot bakgrund av den inflyttning och 
det barnafödande som på senare år skett i Nästansjös upptagningsområde 
samt skolans potential att kunna vara en resursskola för kommunen föreslår 
Vänsterpartiet: 
 
Att kommunen utreder möjligheten att återuppta skolverksamheten vid 
Nästansjö skola såsom en F-3 skolan och eventuellt även som en 
resursskola för elever med behov av en lugnare skolmiljö.” 
 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna motionen till kommunstyrelsen för beredning.  
-- 
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Uau § 44   (forts)                     Dnr23/Ks 142    940 
Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att bereda ärendet vidare.  
 
att skolchef återkommer i ärendet vid utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet 12 juni. 
- - - -  
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Skolchef 
 
Uau § 45  

 Kfm § 115  Dnr22/Ks258    609 
Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2022-12-19 
Åsa Össbo, inkommer 2022-09-06 med följande medborgarförslag:  
 
” Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
Hur ser det ut med barnperspektiv och tecken på barns närvaro i den 
offentliga miljön i kommunen? 
 
Vi kan ta Dikanäs som exempel. Det finns inte en skylt som visar att det 
finns en skola eller förskola i byn. Vid skylten som anger 30 km/h i höjd 
med Konsum syns ”varning-för-barn” skylten som indikerar att barn kan 
finnas i närheten av vägen, vanlig vid skolor eller förskolor samt 
bostadsområden. Givetvis kunde 30-skylten beklädas med informationen 
”Förskola”. 
 
Men förbi själva skolan – från byn – är det 50 km/h och ingen skylt där det 
framgår att skolverksamhet pågår, från Matsdalshållet finns dock en 
”varning-för-barn”-skylt. På en av skolans gavelväggar finns en stor tom 
plats där det mycket väl kunde hänga en stor skylt som med texten Dikanäs 
fjällskola, för att synliggöra för alla att det finns en skola i byn. 
 
Samma gäller vid Sagagården. Där finns en numera ganska blek skylt med 
texten Sagagården men inget om Förskolan Fjällripan. Vägledes från 
Kittelfjäll-hållet finns ”varning-för-barn” skylten en bit innan det anges 30 
km/h begränsning som gäller kl. 7-16. Denna skylt innebär att under 
sommarlovet kan bilar köra 50 km/h trots att fritidsverksamhet pågår. 
Föräldrar till barn på skolan och förskolan har redan tagit initiativ till en 
översyn och trafikverket har satt igång en åtgärdsvalsstudie (ÅVS) för att se 
över skyltning, övergångsställe och ytterligare hastighetsbegränsningar med 
fler trafiksäkerhetsåtgärder i byn. Utöver att poängtera att kommunen borde 
tagit initiativ till det för länge sedan vill jag: 
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 Uau § 45   (forts) 
 Kfm § 115 (forts)  Dnr22/Ks258    609 

Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
framföra förslaget att kommunen ser över möjligheten att tydliggöra och 
synliggöra att skol- och förskoleverksamheten finns genom egen utåtriktad 
skyltning på skolans och förskolans byggnader i Dikanäs. Jag har fått lotsa 
flera vilsekomna besökare till skolan trots att den stora skolbyggnaden syns 
lång väg. Även besökare vid pumptrackbanan vet inte att de faktiskt 
besöker ett skolområde och kan ha till exempel hundar med sig, ovetandes 
om områdets karaktär. 
 
Ett ytterligare förslag är att göra en inventering av eventuella behov av 
synliggörande för samtliga skolors och förskolors byggnader i kommunen.”   
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning.  
-- 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att se över möjligheter att sätta upp skylt på Dikanäs 
Fjällskola. 
 
att hänskjuta frågan om vägskyltar till kommunstyrelsen.  
- - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 4744917A-AB10-44AC-9854-ED2EE22F7E83. Page 13 of 30.



VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   14(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 

Skolchef 
 
Uau § 46 
Kfm § 22  Dnr23/Ks143   940 
Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2023-03-13 
Lennart Olsson inkommer 2023-02-20 med följande medborgarförslag: 
”Bakgrund: Vilhelmina kommun har tappat mark vad gäller möjlighet för 
eleverna att välja språk. Gymnasiet, som nu övergått till en annan 
organisation, saknar möjlighet till franskundervisning ”på plats”, 
Hembergsskolan likaså. Volgsjö skola saknar – enligt uppgifter jag fått av 
förälder med barn i åk 5 – helt lärarkapacitet i smatliga tre språken (franska, 
spanska och tyska). Detta är andrahandsinformation för mig, men jag utgår 
från att den är korrekt. 
 
Jag är medveten om att det är svårt att få tag på lärare på deltidstjänst 
överhuvudtaget och förstår också att kommunen lever med finansiella 
problem med ty följande anställningsstopp. Som språklärare i kommunen 
under en lång följd av år tycker jag det är tråkigt att nu se att våra elever har 
ett begränsat språkutbud. 
Jag tycker att kommunen skulle kunna gå ut med en nationell annonsering 
speciellt i franska med en kombinationstjänst på alla tre skolformerna – en 
annons med beskrivning av vad vår kommun har att erbjuda 
överhuvudtaget. 
I övrigt inser jag att jag inte kan komma med åsikter vad gäller spanskan 
och tyskan. Jag konstaterar bara att där finns lärarkapacitet inom 
grundskolan. 
Kommentar: Generellt anser jag att språkkunskap är viktig även i vår del av 
världen – på olika områden – duktiga språkmänniskor.” 
 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna medborgarförslag till kommunstyrelsen för beredning.  
--   
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 Uau § 46  (forts)  Dnr23/Ks143  940 

Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att bereda medborgarförslaget.  
- - - -  
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Skolchef 
 
Uau § 47  Dnr23/Ks264  611  
Arbetskläder för fritidspersonal 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Skrivelse har inkommit till dagens möte från fritidspersonal om behov av 
arbetskläder. 
Fritidsverksamhet innebär för personalen vardagligt arbete med barn kring 
måltider, toalettbesök, lek, pedagogiskt arbete både inomhus och utomhus 
och på utflykter. 
  
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att ta fram kostnader för detta. 
- - - -  
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Uau § 48  Dnr23/Ks269  611 
Anmälan hög frånvaro 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Anmälan om hög frånvaro har inkommit om en elev, V.D.  
En elev i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, och sameskolan ska 
delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har giltigt 
skäl att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever fullgör sin 
skolgång (7 kap. skollagen 2010:800). Anmälan om frånvaro till huvudman 
ska göras när skolan påbörjar den fördjupade kartläggningen. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 4744917A-AB10-44AC-9854-ED2EE22F7E83. Page 17 of 30.



VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   18(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Uau § 49  Dnr23/Ks269   611 
Anmälan hög frånvaro 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Anmälan om hög frånvaro har inkommit om en elev, N.S.O.  
En elev i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, och sameskolan ska 
delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har giltigt 
skäl att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever fullgör sin 
skolgång (7 kap. skollagen 2010:800). Anmälan om frånvaro till huvudman 
ska göras när skolan påbörjar den fördjupade kartläggningen. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
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Uau § 50  Dnr23/Ks269  611 
Anmälan hög frånvaro 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Anmälan om hög frånvaro har inkommit om en elev, C.C.  
En elev i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, och sameskolan ska 
delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har giltigt 
skäl att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever fullgör sin 
skolgång (7 kap. skollagen 2010:800). Anmälan om frånvaro till huvudman 
ska göras när skolan påbörjar den fördjupade kartläggningen. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 4744917A-AB10-44AC-9854-ED2EE22F7E83. Page 19 of 30.



VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   20(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Uau § 51  Dnr23/Ks269  611 
Anmälan hög frånvaro 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Anmälan om hög frånvaro har inkommit om en elev, V.G.  
En elev i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, och sameskolan ska 
delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har giltigt 
skäl att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever fullgör sin 
skolgång (7 kap. skollagen 2010:800). Anmälan om frånvaro till huvudman 
ska göras när skolan påbörjar den fördjupade kartläggningen. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   21(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Kvinnofolkhögskolan 

 
 
 
 
Uau § 52  Dnr23/Ks265  614  
Studerande vid folkhögskola 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Vilhelmina kommun har en medborgare som har antagits vid en 
folkhögskola i Göteborg. 
Medborgaren söker nu om stöd för sin skolgång via folkhögskolans kansli 
då hen har svårigheter med kontakter med myndigheter. 
Det sökta stödet är för terminsavgifter, studiebesök och luncher för 
höstterminen 2022 och vårterminen 2023 med en total summa om  
10 775 kr.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att godkänna beslutet. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   22(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 

Skolchef 
 
 
Uau § 53  Dnr23/Ks266  619 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) på huvudmannanivå 2023 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Skollagen (2010:800) reglerar inriktningarna för det systematiska 
kvalitetsarbetet på huvudmannanivå. 
3 § Varje huvudman inom skolväsendet ska på huvudmannanivå 
systematiskt och kontinuerligt planera, följa upp och utveckla utbildningen. 
4 § Sådan planering, uppföljning och utveckling av utbildningen som anges 
i 3 § ska genomföras även på förskole- och skolenhetsnivå. Kvalitetsarbetet 
på enhetsnivå ska genomföras under medverkan av lärare, förskollärare, 
övrig personal och elever. Barn i förskolan, deras vårdnadshavare och 
elevernas vårdnadshavare ska ges möjlighet att delta i arbetet. Rektorn och 
förskolechefen ansvarar för att kvalitetsarbete vid enheten genomförs enligt 
första och andra styckena. 
§ 5 Inriktningen på det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska 
vara de mål som finns för utbildningen i denna lag och i andra föreskrifter 
(nationella mål) uppfylls. 
6 § det systematiska kvalitetsarbetet enligt 3 och 4 §§ ska dokumenteras. 
 
Utbildningsutskottets mål för förskolan, grundskolan och Lärcentrum 
2022/2023: 
1) Alla elever ska ha rätt till utbildning av god kvalitet. 
2) Alla ska ha en god och trygg arbetsmiljö. 
3) Alla ska ges förutsättningar att nå så långt som möjligt i sitt lärande. 
4) Alla ska ha möjlighet till delaktighet i, och inflytande över, sitt lärande. 

 
Utbildningsutskottets mål för AME 2022/2023: 
1) Alla ska ges förutsättningar att nå egen försörjning. 
2) Alla ska ges möjlighet att uppleva trygghet och samhörighet med 

samhället. 
3) Alla enheter ska samverka för att skapa god kvalitet. 
4) Alla ska ges möjlighet till inkludering i samhället. 
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   23(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Uau § 53    (forts)  Dnr23/Ks266  619 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) på huvudmannanivå 2023 
 
Under första halvåret 2023 redovisas mål 2 och 4 och under det andra 
halvåret redovisas mål 1 och 3. 
 
Skolchef föredrar och föreslår förbättringsåtgärder utifrån nämndens mål 2 
och 4. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att anta föreslagna förbättringsåtgärder utifrån nämndens mål 2 och 4. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   24(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 

Skolchef 
 
 
Uau § 54  Dnr23/Ks267  612 
Bidrag för utveckling KAA 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
I Vilhelmina kommun arbetar Arbetsmarknadsenheten med KAA 
(Kommunala aktivitetsansvaret). KAA innebär att kommunen har en 
skyldighet att bevaka och stötta ungdomar mellan 16-20 år som inte fullföljt 
gymnasiet. Antingen då de avbrutit gymnasiet, eller inte gått ut med 
fullständiga betyg. 

Vi ser att de som inte fullföljt sin gymnasieutbildning är en grupp som 
riskerar att hamna i ett utanförskap och långt ifrån arbetsmarknaden. De 
behöver stöttning och tidiga insatser för att förebygga utanförskap och 
psykisk ohälsa.  

KAA kartlägger och stödjer ungdomarna till insatser, bland annat praktik 
eller studier. I kontakt med andra kommuner som provat ett stimulansbidrag 
till ungdomar i aktivitet har utfallet varit positivt. I dessa kommuner har 
ersättningen motsvarat studiebidraget motsvarande 1250kr. Vi bedömer att 
vi i Vilhelmina kan motivera fler ungdomar att ta del av våra aktiviteter om 
vi också kan erbjuda ett stimulansbidrag. Att fånga upp ungdomarna i ett 
tidigt skede och kunna motivera dem till en aktiv insats är avgörande för 
deras framtida arbetsliv och hälsa.  

Utifrån detta vill vi möjliggöra för ungdomar som ingår i KAA att få 
ersättning när de deltar i aktiviteter, till exempel arbetspraktik eller studier 
på Lärcentrum. 

Ungdomar som ingår i KAA och deltar i en aktivitet på minst 50-100% 
kommer då få möjlighet att ta del av ett bidrag motsvarande studiemedel på 
1250kr/månad. I det fall det behövs för att kunna fullgöra sin aktivitet 
kommer också ungdomen även att få bidrag för busskort.  

Därför är förslaget till utbildnings och arbetsmarknadsutskottet att 
150 000kr av befintlig budget avsätts för stimulansmedel till ungdomar 
inom KAA. Detta under en provperiod på 1 år.  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   25(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Uau § 54 (forts)  Dnr23/Ks267  612 
Bidrag för utveckling KAA 
 
Robbin Mikaelsson anmäler jäv och deltar därför inte i ärendets 
handläggning och beslut. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att återredovisa utfallet om 1 år. 
 
att avsätta pengar för detta. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   26(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Uau § 55  Dnr23/Ks275  600 
Inbjudan till möte med Sveriges Lärare 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Tomas Lönnberg och Samuel Söderholm, Sveriges Lärare, har bjudits in till 
dagens sammanträde för en dialog med utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet. 
Tomas och Samuel informerar om: 
- Visioner 
- Ekonomi 
- Arbetsmiljö 
- Barn i behov av särskilt stöd 
- Elevhälsa 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen,  
 
att bjuda in Sveriges Lärare till en ny överläggning till hösten. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   27(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
Uau § 56  Dnr23/Ks268  611 
Studiebesök Hembergsskolan  
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet samlas vid Hembergsskolan för 
ett studiebesök på skolan.  
Rektor Olivia Nybrand och biträdande rektor Agneta Jonsson informerar 
om skolans verksamhet.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
- - - -  
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VILHELMINA KOMMUN    PROTOKOLL   28(29) 
Utbildnings- och            2023-05-02 
arbetsmarknadsutskottet      

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 

Skolchef 
 
 
Uau § 57  Dnr23/Ks273  600 
Aktuell skolpolitik 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Inbjudan till konferens Aktuell skolpolitik i Skellefteå. 
Tema för dagarna är Profession och politik inom utbildningsområden i en 
samhällsomvandling. 
Sista anmälningsdag är onsdag 22 juni.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att ordförande och vice ordförande, deltar i konferensen. 
- - - -  
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arbetsmarknadsutskottet      
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Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Namn 
 
 
 
 
 
 
Ledamöter (5) 

Parti N 
Ä 
R 
V 
A 
R 
O 

Reservation 
Omröstning 

Tid för sammanträde:  
 
 
 
 
Anteckningar/Resa 

  
  

 
Robbin Mikaelsson  

 
S 

 
1 

   

 
Rune Andersson 

 
V 

 
1 

   
Resa 180 km 

 
Jonny Kärkkäinen  

 
KD 

 
1 

   
13.00-14.45 § 44-54, 57 

 
Anna Leena Danielsson  

 
PA 

 
- 

   
Ersättare Maria Lundqvist 

 
Mattias Ihrström  

 
C 

 
1 

   
Resa 90 km 

 
 
 
 
Ersättare (5) 

     

 
Ulf Hansson 

 
S 

 
- 

   
 

 
Timur Metovski 

 
S 

 
- 

   

 
Samuel Svensson 

 
KD 

 
- 

   

 
Maria Lundqvist 

 
PA 

 
1 

   
Tjänstgörande ersättare 

 
Håkan Gustafsson 

 
M 

 
- 
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