
VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 1(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

     

____________________________________________________________________________________________________________ 

  Utdragsbestyrkande 

 
Plats Förvaltningshuset, rum 240 
 
Tid 09.00-15.05 
 
Beslutande Robbin Mikaelsson (S) 
 Rune Andersson (V) 
 Jonny Kärkkäinen (KD) 
 Anna-Leena Danielsson (PA) 
 Mattias Ihrström (C)  
  
 
Tjänstgörande ersättare  
  
 
Övriga deltagande Sabina Björk, folkhälsosamordnare  § 75 
  Agnetha Jonsson, biträdande rektor Hembergsskolan  § 69 
  Sara Dahlberg, förvaltningsekonom  § 61 
  Christer Staaf, skolchef 
  Anna Björkman, sekreterare 
   
Utses att justera 
  
 
Underskrift  Sekreterare Anna Björkman  §§ 58-77 
  Ordförande Robbin Mikaelsson 
  Justerare Mikael Ihrström 
 
  Se digitala underskrifter på sista sidan. 
 

BEVIS OM ANSLAG 
 
Justering har tillkännagivits genom anslag på Vilhelmina kommuns digitala anslagstavla. 
 
Myndighet    Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet §§ 58-77 
 
Sammanträdesdatum  2023-06-12 
 
Anslagsdatum   2023- 
 
Datum då anslag tas ner  2023- 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunkansliet, Vilhelmina 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 2(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
Innehållsförteckning 
 
§ 58 Upprop och val av justerare 
§ 59 Fastställande av dagordning 
§ 60 Information från verksamheten 
§ 61 Ekonomisk redovisning 
§ 62 Regelbunden rapportering till Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet 
§ 63 Anmälan hög frånvaro 
§ 64 Barnomsorg på obekväm arbetstid 
§ 65 Utredning av särskilt behov av skolskjuts 
§ 66 Investering NTA 
§ 67 Statsbidrag likvärdig skola 
§ 68 Skolinspektionen tillsyn Hembergsskolan 
§ 69 Rutiner för skadegörelse stöd 
§ 70 Granskning av efterlevnaden av barnkonventionen 
§ 71 Grundläggande granskning av Utbildningsnämnden 2022 
§ 72 Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
§ 73 Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
§ 74 Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
§ 75 ANDT-rapport 2022 
§ 76 Sammanträdesplan 2023 
§ 77 Studiebesök på förskolan Skogsbacken       
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 3(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 

 
 

Uau § 58    Dnr 23/Ks47                        006 
Upprop och val av justerare 
 
Ärendebeskrivning 

 Uau 2023-06-12 
Dagens sammanträde hålls fysiskt på förvaltningshuset. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att utse Mattias Ihrström till justerare. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 4(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Uau § 59     
Fastställande av dagordning 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Ärenden enligt tidigare utsänd ärendelista 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att fastställa dagordningen enligt tidigare utsänd föredragningslista. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 5(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Uau § 60   Dnr 23/Ks69                                  609 
Information från verksamheten 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
 
Skolchefen informerar om 
- Utannonserade tjänster samt tillsatta tjänster. 
- Rekryteringar inför hösten. 

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 6(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
Uau § 61 Dnr23/Ks23 940 
Ekonomisk redovisning 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Skolchef Christer Staaf lämnar en månadsrapport per sista april 2023. 
 
Efter första tertialen 2023 prognostiseras att utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet håller sin ram för 2023. 
 
Inför året höjdes de sociala avgifterna vilket ser ut att kunna påverka 
personalkostnaderna negativt. Bevakning bör också ske under året på de 
statsbidrag som inräknats under intäkter så att inte de minskar. 
 
Efter första tertialet så redovisas ett utfall som är ca 1000 tkr bättre än 
prognostiserad budget för utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets 
verksamheter. 
 
Förvaltningsekonom Sara Dahlberg föredrar ekonomisk rapport per sista 
maj. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 7(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 

 
 Uau § 62 Dnr23/Ks70 607 

Regelbunden rapportering till Utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Rapportering lämnas om incidenter skolmiljö samt incidenter kränkande 
behandling. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att delge kommunstyrelsen beslutet. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 8(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Uau § 63  Dnr23/Ks269  611 
Anmälan hög frånvaro 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Anmälan om hög frånvaro har inkommit om en elev, D.J.  
En elev i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, och sameskolan 
ska delta i den utbildningsverksamhet som anordnas om eleven inte har 
giltigt skäl att utebli. Hemkommunen ska se till att skolpliktiga elever 
fullgör sin skolgång (7 kap. skollagen 2010:800). Anmälan om frånvaro 
till huvudman ska göras när skolan påbörjar den fördjupade 
kartläggningen. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 9(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
Uau § 64 Dnr2023/Ks116 714 
§ 66 Dnr 2021-028  714 
Barnomsorg på obekväm arbetstid  
 
AU 2022-08-22 
Önskan har inkommit om att förlänga öppettiderna på Förskolan 
Norrskenet på grund av att det finns behov av barnomsorg efter den 
beslutade öppettiden.  
 
Utbildningsnämnden har tidigare beslutat att ej inrätta barnomsorg på 
obekväm arbetstid. 
 
Ett yttrande har upprättats av rektor Katarina Wikström där nämnden 
föreslås besluta att avslå begäran om öppningar eller stängningar utanför 
den beslutade öppna förskoletiden 06.00-12.00  
 
 
 
AU 2022-08-22 § 60 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att föreslå Utbildningsnämnden att avslå begäran om öppningar eller 
stängningar utanför den beslutade öppna förskoletiden 06.00-12.00.   
 
- - - - 
 
UBN 2022-09-21 
Skolchef Christer Staaf föredrar ärendet. I handlingar från arbetsutskottet 
har fel tid angetts, den korrekta tiden ska vara 06.00 – 18.00. 
 
 
UBN 2022-09-21 § 73 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 
 
att avslå begäran om öppningar eller stängningar utanför den beslutade 
öppna förskoletiden 06.00-18.00.   
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 10(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 

 
 
 
Uau § 64 (forts) Dnr23/Ks116  714 
§ 66     (forts) Dnr 2021-028  714 
Barnomsorg på obekväm arbetstid  
 
UAU 2022-11-14 
En överklagan av Utbildningsnämndens beslut har inkommit. 
Överklagan har inkommit i tid. 
 
UAU 2022-11-14 § 66 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att vidhålla Utbildningsnämndens beslut från 2022-09-21 §73 
-- 
Uau 2023-06-12 
Skolchefen informerar om att Förvaltningsrätten i Umeå meddelar i en 
dom 2023-05-22 att de avslår överklagandet. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera Förvaltningsrättens dom, 
 
att avsluta ärendet. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 11(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 
Anders Blomgren 
Föräldrar 
  
 

Uau § 65 Dnr23/Ks347  531 
Utredning av särskilt behov av skolskjuts 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Dikanäs fjällskola har fått in en begäran om skolskjuts mellan Dikanäs 
och Saxnäs för en elev boende i Dikanäs. Eleven går för närvarande i åk 
8 på Dikanäs fjällskola.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att eleven kan gå i Saxnäs skola, 
 
att självskjuts med ersättning är första alternativet, 
 
att avropsstyrd skjuts är andra alternativet. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 12(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
Skolchef 
Katarina Wikström 

 
 
Uau § 66 Dnr23/Ks348  611 
Investering NTA 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Skrivelse har inkommit till dagens möte från förskolan om behov av 
NTA temalådor. 
  
Då NTA har avbrutit sin kontakt med den tidigare leverantör av tema –
lådor och istället enbart har KVA och IVA för utveckling av teman och 
kvalitetssäkring behövs det köpas in det nya temat som heter ”Upplev 
fysik och kemi, ett tema för förskolan (UFKF9, förskoleklass och årskurs 
1-3 (UFK)”. 

 
Förskolan behöver 4 st temalådor samt extra handledningar till 
utbildningarna, ca 7 st. 
Total summa: 19 485 kr exklusive moms. 
 

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att godkänna investeringen. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 13(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 

Skolchef 
 
 

 
Uau § 67 Dnr23/Ks349   610 
Statsbidrag likvärdig skola 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Skolchefen föredrar ärendet statsbidrag likvärdig skola. 
Statsbidraget används till att stärka likvärdighet och kunskapsutveckling 
i kommunala och fristående skolor. Bidraget för 2023 kan användas för 
kostnader till insatser under perioden 1 januari-31 december 2023.  

Exempelvis kan skolor erbjudas goda möjligheter att använda detta 
bidrag till att utveckla undervisningen och den pedagogiska 
verksamheten som bidrar till en mer likvärdig skolmiljö.  

Statsbidrag likvärdig skola är sökt för  

- Förvaltningsstöd 
- Utvecklingsledare 
- Lärarcoach 
- Kompetensutveckling 
- Nära stöd 

 
4,2 miljoner får vi i statsbidrag för detta. 

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 14(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
Skolchef 
 

Uau § 68 
Uau § 42   Dnr23/Ks261  611 

 Skolinspektionen tillsyn Hembergsskolan 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Tillsyn av grundskolan Hembergsskolan Vilhelmina kommun. 
Föreläggande har inkommit från Skolinspektionen om 
1. Åtgärdsprogram 
2. Anpassad studiegång 
 
Detta är färdigställt och ska skickas in till Skolinspektionen senast 12 
maj.  
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen,  
 
att åtgärderna presenteras vid utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet 
12 juni. 
- - - -  

 
Uau 2023-06-12 
 
Skolchefen informerar om att Skolinspektionen i beslut 2023-05-26 
avslutar ärendet. Beslutet får enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen 
(2010:800) inte överklagas.  

 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera Skolinspektionens beslut att ärendet är avslutat. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 15(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Agneta Jonsson 
Katarina Wikström 
Ida Ottosson 
Anders Blomgren 
Lena Olofsson 
Anna Sjögren 
Olivia Nybrand 
 Uau § 69 Dnr23/Ks350 611 
 Rutiner för skadegörelse stöld 
 

Ärendebeskrivning 
 Uau 2023-06-12 

Biträdande rektor Hembergsskolan, Agnetha Jonsson föredrar ärendet.  
 
Skadegörelse och stöld förekommer i skolor. Enligt den grundläggande 
regeln gällande skadegörelse i skadeståndslagen ska den, som 
uppsåtligen eller av vårdslöshet, vållat person- och sakskada ersätta 
skadan. Detta gäller även när barn vållar skada. Det finns däremot vissa 
begränsningar vad gäller barn. Vad gäller stöld ersätter inte skolan någon 
egendom när skolan inte har något ansvar för incidenten. 
 
Riktlinjerna gäller barn/elever i Vilhelminas för- och grundskolor vid 
skada som drabbar skolan ekonomiskt. Dessa riktlinjer gäller ej vid 
skadegörelse på personals egendom. All egendom som tillhör skolan ska 
hanteras varsamt. 

 
   

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att anta de nya riktlinjerna som föredragits. 
--- 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: BD19B4E1-4F68-4BDB-8858-F975EBF71AB2. Page 15 of 32.



VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 16(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 
 
 

Uau § 70 
§ 12     Dnr23/Ks58      007  
Granskning av efterlevnaden av barnkonventionen  
UAU 2023-01-30 
 
EY har på uppdrag av revisorerna i Vilhelmina kommun genomfört en 
granskning av efterlevnad av barnkonventionen. Granskningens syfte har 
varit att bedöma om kommunstyrelsen, miljö- och byggnadsnämnden, 
socialnämnden och utbildningsnämnden vidtagit tillräckliga åtgärder för 
att leva upp till de krav som ställs i barnkonventionen. 
 
Granskningen har avsett verksamhetsåret 2022 och därmed utgått ifrån 
nämndsorganisationen vid tiden för granskningen, med kommunstyrelse 
och tre nämnder.  
Den sammanfattande bedömningen är att kommunstyrelsen, miljö- och 
byggnadsnämnd, socialnämnd och utbildningsnämnd delvis vidtagit 
tillräckliga åtgärder för att leva upp till de krav som ställs i 
barnkonventionen.  
Det noteras att socialnämnd och utbildningsnämnd vidtagit fler åtgärder 
än övriga vad gäller styrdokument samt utbildning vad gäller 
socialnämnden.  
 
Utifrån granskningsresultatet rekommenderas kommunstyrelsen att:  
" Stärka styrningen och i samråd med övriga nämnder tydliggöra hur 
barnkonventionen ska beaktas i kommunens verksamheter.  
" Säkerställa att barnkonsekvensanalyser görs i den utsträckning som 
följer av barnkonventionen.  
" Säkerställa en tillräcklig kunskapsnivå bland förtroendevalda och 
tjänstepersoner vad gäller barnkonventionen.  
" Stärka uppföljningen för att säkerställa att den ger en tydlig bild av vad 
bedömningen av måluppfyllelse grundas på. 
 
 
UAU 2023-01-30 §   
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att skicka frågan vidare till kommunstyrelsen för samberedning  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 17(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
Uau § 70 (forts) 
§12       (forts)   Dnr23/Ks58      007  
Granskning av efterlevnaden av barnkonventionen  

  
 Uau 2023-06-12 
 

Ernst and Young, EY, har utfört granskning av Vilhelmina kommuns 
efterlevnad av barnkonventionen och lämnat följande sammanfattning: 
 
Utifrån granskningsresultatet rekommenderar revisorerna 
kommunstyrelsen att: 
 
 Stärka styrningen och i samråd med övriga nämnder tydliggöra hur 

barnkonvenrionen ska beaktas i kommunens verksamheter. 
 Säkerställa att barnkonsekvensanalyser görs i den utsträckning som 

följer av barnkonventionen. 
 Säkerställa en tillräcklig kunskapsnivå bland förtroendevalda och 

tjänstepersoner vad gäller barnkonventionen. 
 Stärka uppföljningen för att säkerställa att den ger en tydlig bild av 

vad bedömningen av måluppfyllelse grundas på. 
 

Kommunstyrelsen har 2023-04-04 § 79 beslutat om att anta upprättat 
förslag till ärendemall och checklista samt att uppdra till kommunchef att 
planera utbildningsinsats till förtroendevalda om barnkonventionen. Det 
stärker då styrningen och tydliggör hur barnkonventionen ska beaktas i 
verksamheterna samt säkerställer att barnkonsekvensanalyser görs under 
beredningar. 
 
Utbildningsinsats planeras under hösten 2023 för fullmäktiges ledamöter 
och sker genom Länsstyrelsen och deras strateg inom mänskliga 
rättigheter och barnrätt. De ledamöter som finns i kommunfullmäktige 
finns också i utskott och nämnder så det säkerställer kunskapsnivån 
bland förtroendevalda. 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 18(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
Uau § 70 (forts) 
§12       (forts)   Dnr23/Ks58      007  
Granskning av efterlevnaden av barnkonventionen  
 
Förslag till beslut: 
 
att notera informationen, 
 
att stärka uppföljningen för att säkerställa att den ger en tydlig bild av 
avd bedömningen av måluppfyllelse grundas på.  

 
 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen, 
 
att stärka uppföljningen för att säkerställa att den ger en tydlig bild av 
vad bedömningen av måluppfyllelse grundas på. 
--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL 19(31) 
Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 
 

 
 
 
Uau § 71    Dnr23/Ks344   007 
Grundläggande granskning av Utbildningsnämnden 2022 
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Kommunrevisionens uppgift är att ge kommunfullmäktige underlag till 
den årliga ansvarsprövningen. Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska 
revisorerna årligen granska all verksamhet som bedrivs inom 
nämndernas verksamhetsområden i den omfattning som följer av god 
revisorssed. Denna grundläggande granskning är en del av den årliga 
granskningen. 
 
Enligt God revisorssed är den grundläggande granskningen inriktad på 
att översiktligt bedöma måluppfyllelsen samt om styrelse eller nämnd har 
en tillräcklig styrning och kontroll för att leva upp till mål, beslut och 
föreskrifter. Denna granskning har således varit av översiktlig karaktär. 
  

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchefen att bereda fram åtgärder utifrån 
granskningsrapportens påpekanden. 
--- 
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 

 
Uau § 72 
Uau § 44 
Kfm § 20  Dnr23/Ks 142  940 
Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2023-03-13 
Åsa Össbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson, V, inkommer  
2023-02-21 med följande motion:  
”I mars 2020 beslutade kommunfullmäktige i Vilhelmina att lägga ned 
byskolorna i malgovik och Nästansjö. Vänsterpartiet avstod då att rösta i 
frågan eftersom partiets vilja var att behålla skolorna som åk F-3 skolor, 
förskoleklass till årskurs tre. Ett förslag som kom bort i diskussionerna 
trots att det fanns med i underlagen och utredningen med ekonomiska 
beräkningar. 
 
Skollokalen i Nästansjö ägs fortfarande av kommunen. Kommunen 
bedriver förskoleverksamhet i lokalerna som fortfarande är lämpliga 
även för skolverksamhet. Sedan byskolorna lades ner har många yngre 
barn fått längre att åka. Den psykiska ohälsan bland barn och unga i 
skolåldern är fortsatt hög i Vilhelmina och behovet av en resursskola har 
diskuterats inom utbildningsförvaltningen. Nästansjö skola skulle kunna 
utformas som en sådan verksamhet i kombination med en ordinarie F-3 
skola. 
 
Utifrån rådande omständigheter bör yngre barns behov av trygg 
lärandemiljö särskilt uppmärksammas. Mot bakgrund av den inflyttning 
och det barnafödande som på senare år skett i Nästansjös 
upptagningsområde samt skolans potential att kunna vara en resursskola 
för kommunen föreslår Vänsterpartiet: 
 
Att kommunen utreder möjligheten att återuppta skolverksamheten vid 
Nästansjö skola såsom en F-3 skolan och eventuellt även som en 
resursskola för elever med behov av en lugnare skolmiljö.” 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna motionen till kommunstyrelsen för beredning.  
-- 
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 

Uau § 72 
Uau § 44   (forts)                     Dnr23/Ks 142    940 
Motion – Nästansjö skola som F-3 byskola och resursskola 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att bereda ärendet vidare.  
 
att skolchef återkommer i ärendet vid utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet 12 juni. 
- - - -  
Uau 2023-06-12 

 
Skolchefen redovisar yttrande på motionen Nästansjö skola som F-3 
byskola och resursskola. 
 
Åsa Össbo, Anna-Karin Sund och Rune Andersson , V, inkommer  
2023-02-21 med en motion där man föreslår; 
”Att kommunen utreder möjligheten att återuppta skolverksamheten vid 
Nästansjö skola såsom en F-3 skola och eventuellt även en resursskola 
för elever med behov av en lugnare skolmiljö.” 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet beslutade, 2023-05-02 § 44, att 
uppdra till skolchef att bereda ärendet vidare. 
 
Förslag till beslut: 
 
att inte starta resursskola i Nästansjö skolas lokaler. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchefen att bereda ärende vidare, 
 
att skolchefen återkommer i ärendet vid Utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet 11 september. 
-- 
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Ks 
 

 
Uau § 73 
Uau § 45  

 Kfm § 115  Dnr22/Ks258    609 
Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2022-12-19 
Åsa Össbo, inkommer 2022-09-06 med följande medborgarförslag:  
 
” Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
Hur ser det ut med barnperspektiv och tecken på barns närvaro i den 
offentliga miljön i kommunen? 
 
Vi kan ta Dikanäs som exempel. Det finns inte en skylt som visar att det 
finns en skola eller förskola i byn. Vid skylten som anger 30 km/h i höjd 
med Konsum syns ”varning-för-barn” skylten som indikerar att barn kan 
finnas i närheten av vägen, vanlig vid skolor eller förskolor samt 
bostadsområden. Givetvis kunde 30-skylten beklädas med informationen 
”Förskola”. 
 
Men förbi själva skolan – från byn – är det 50 km/h och ingen skylt där 
det framgår att skolverksamhet pågår, från Matsdalshållet finns dock en 
”varning-för-barn”-skylt. På en av skolans gavelväggar finns en stor tom 
plats där det mycket väl kunde hänga en stor skylt som med texten 
Dikanäs fjällskola, för att synliggöra för alla att det finns en skola i byn. 
 
Samma gäller vid Sagagården. Där finns en numera ganska blek skylt 
med texten Sagagården men inget om Förskolan Fjällripan. Vägledes 
från Kittelfjäll-hållet finns ”varning-för-barn” skylten en bit innan det 
anges 30 km/h begränsning som gäller kl. 7-16. Denna skylt innebär att 
under sommarlovet kan bilar köra 50 km/h trots att fritidsverksamhet 
pågår. Föräldrar till barn på skolan och förskolan har redan tagit initiativ 
till en översyn och trafikverket har satt igång en åtgärdsvalsstudie (ÅVS) 
för att se över skyltning, övergångsställe och ytterligare 
hastighetsbegränsningar med fler trafiksäkerhetsåtgärder i byn. Utöver 
att poängtera att kommunen borde tagit initiativ till det för länge sedan 
vill jag: 
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 

Uau § 73   (forts) 
 Uau § 45   (forts) 
 Kfm § 115 (forts)  Dnr22/Ks258    609 

Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
framföra förslaget att kommunen ser över möjligheten att tydliggöra 
och synliggöra att skol- och förskoleverksamheten finns genom egen 
utåtriktad skyltning på skolans och förskolans byggnader i Dikanäs. Jag 
har fått lotsa flera vilsekomna besökare till skolan trots att den stora 
skolbyggnaden syns lång väg. Även besökare vid pumptrackbanan vet 
inte att de faktiskt besöker ett skolområde och kan ha till exempel hundar 
med sig, ovetandes om områdets karaktär. 
 
Ett ytterligare förslag är att göra en inventering av eventuella behov av 
synliggörande för samtliga skolors och förskolors byggnader i 
kommunen.”   
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning.  
-- 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att se över möjligheter att sätta upp skylt på 
Dikanäs Fjällskola. 
 
att hänskjuta frågan om vägskyltar till kommunstyrelsen.  
- - - -  
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Uau § 73   (forts) 
Uau § 45   (forts) 

 Kfm § 115 (forts)  Dnr22/Ks258    609 
Medborgarförslag om Barnperspektivet i offentlig miljö 
 
Uau 2023-06-12 
 
Skolchefen redovisar svar på medborgarförslaget om 
Barnrättsperspektivet i offentlig miljö. 
 
Medborgarförslag inkom, 2022-09-06, angående förslag att se över 
möjligheten att tydliggöra och synliggöra att skol- och 
förskoleverksamheten finns genom egen utåtriktad skyltning på skolans 
och förskolans byggnader i Dikanäs. 
 
Ärendeberedningen har i dialog med och via rektor och personal på både 
Saxnäs och Dikanäs fjällskolor behandlat ärendet och ser positivt på 
medborgarförslaget. 
 
Ärendeberedningen vill dock avvakta beslut om skyltning på Sagagården 
för den pedagogiska verksamheten som bedrivs i Dikanäs till ett senare 
skede i utredningen om eventuell flytt av den verksamheten till skolans 
lokaler. 
 
Förslag till beslut: 
 
att sätta upp skyltar både på Saxnäs fjällskola och Dikanäs fjällskola som 
medvetandegör allmänheten att det är skolor. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att utskottet antar upprättat förslag som sitt eget, 
 
att skicka utskottets förslag till kommunstyrelsen. 
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____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Ks 
 
 
 
Uau § 74 
Uau § 46 
Kfm § 22  Dnr23/Ks143   940 
Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
 
Ärendebeskrivning 
Kfm 2023-03-13 
Lennart Olsson inkommer 2023-02-20 med följande medborgarförslag: 
”Bakgrund: Vilhelmina kommun har tappat mark vad gäller möjlighet 
för eleverna att välja språk. Gymnasiet, som nu övergått till en annan 
organisation, saknar möjlighet till franskundervisning ”på plats”, 
Hembergsskolan likaså. Volgsjö skola saknar – enligt uppgifter jag fått 
av förälder med barn i åk 5 – helt lärarkapacitet i smatliga tre språken 
(franska, spanska och tyska). Detta är andrahandsinformation för mig, 
men jag utgår från att den är korrekt. 
 
Jag är medveten om att det är svårt att få tag på lärare på deltidstjänst 
överhuvudtaget och förstår också att kommunen lever med finansiella 
problem med ty följande anställningsstopp. Som språklärare i kommunen 
under en lång följd av år tycker jag det är tråkigt att nu se att våra elever 
har ett begränsat språkutbud. 
Jag tycker att kommunen skulle kunna gå ut med en nationell 
annonsering speciellt i franska med en kombinationstjänst på alla tre 
skolformerna – en annons med beskrivning av vad vår kommun har att 
erbjuda överhuvudtaget. 
I övrigt inser jag att jag inte kan komma med åsikter vad gäller spanskan 
och tyskan. Jag konstaterar bara att där finns lärarkapacitet inom 
grundskolan. 
Kommentar: Generellt anser jag att språkkunskap är viktig även i vår del 
av världen – på olika områden – duktiga språkmänniskor.” 
 
 
KOMMUNFULLMÄKTIGE BESLUTAR 
 
att överlämna medborgarförslag till kommunstyrelsen för beredning.  
--   
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Utbildnings- och   2023-06-12 
arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

  
 
 
 
 
 Uau § 74  (forts) 

Uau § 46  (forts)  Dnr23/Ks143  940 
Medborgarförslag gällande anskaffning av språklärare 
 
Uau 2023-05-02 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till skolchef att bereda medborgarförslaget.  
- - - -  
 
Uau 2023-06-12 
 
Skolchefen föredrar upptättat yttrande med förslag till beslut: 

 
att se positivt på medborgarförslaget och fortsätta annonsera efter 
språklärare med möjlighet till kombinerad tjänst inom grundskolan och 
gymnasieskolan men att inte utöka med ytterligare ett språk mot 
bakgrund av osäkerheten och svårigheten med kompetensförsörjningen. 

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att utskottet antar upprättat förslag som sitt eget, 
 
att skicka utskottets förslag till kommunstyrelsen. 

 -- 
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arbetsmarknadsutskottet    

   
   

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 

 
 
Uau § 75 Dnr23/Ks263 940  
ANDT-rapport 2022   
 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-05-02 
Folkhälsosamordnare Sabina Björk föredrar ANDT-undersökning 2022 – 
Resultat från den årliga undersökningen av skolelevers vanor gällande 
alkohol, narkotika, doping och tobak.  
 
ANDT står för alkohol, narkotika, doping och tobak. Vår nationella 
ANDTS-strategi innefattar ett förebyggande arbete som drivs av 
myndigheter, länsstyrelser, regioner och kommuner mot bruk av nämnda 
droger eftersom de orsakar skador, ohälsa och för tidig död. ANDT-
undersökningen som genomförs årligen i Vilhelmina och är ett led i 
kommunens strävan att förebygga droganvändning bland barn och 
ungdomar men även för att kartlägga deras sociala situation. Även i årets 
undersökning inkluderas elevernas utsatthet för våld eftersom det 
förebyggande arbetet inom dessa områden väl sammankopplas med 
varandra. Rapporten utgör ett värdefullt underlag i det fortsatta arbetet att 
utveckla ett samordnat och långsiktigt förebyggande arbete i kommunen. 
Undersökningen har genomförts digitalt och har inkluderat årskurs 7,8 
och 9 på högstadiet samt gymnasiets årskurs 2. 
 
Oroväckande siffror redovisas. 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
Skolchef 

 
 
 
 
 
Uau § 76 Dnr23/Ks127 006 
§ 92     Dnr 2022-050  006 
Sammanträdesplan 2023 
 
UAU 2022-11-14 § 78 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att uppdra till förvaltningschef Christer Staaf att till sammanträdet 2022-
12-12 inkomma med ett förslag till sammanträdesplan för 2023. 
 
UAU 2022-12-12 
Ett förslag till sammanträdesplan för 2023 har upprättats.  
 
UAU 2022-12-12 § 92  
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att anta upprättad sammanträdesplan för 2023 
- - - - 
 
Uau 2023-06-12 
Skolchefen föreslår byte av sammanträdesdag för Utbildnings- och 
arbetsmarknadsutskottet. 
 
 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att flytta Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottets möte 28 augusti till 
11 september. 
--- 
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____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
Uau § 77 Dnr23/Ks345  611 
Studiebesök på förskolan Skogsbacken 

 
Ärendebeskrivning 
Uau 2023-06-12 
Utbildnings- och arbetsmarknadsutskottet samlas vid Skogsbackens 
förskola för ett studiebesök.  
Rektor Katarina Wikström, rektor Ida Ottosson och kvalitetsledare 
förskolan Malin Lilja informerar om förskolans verksamhet. 
 

 
UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
BESLUTAR 
 
att notera informationen. 
--- 
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Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Namn 
 
 
 
 
 
 
Ledamöter (5) 

Parti N 
Ä 
R 
V 
A 
R 
O 

Reservation 
Omröstning 

Tid för sammanträde:  
09.00-15.05 
Kommunhuset sal 240 
 
 
 
 
Anteckningar/Resa 

  
  

 
Robbin Mikaelsson  

 
S 

 
1 

   

 
Rune Andersson 

 
V 

 
1 

   
180 km 

 
Jonny Kärkkäinen  

 
KD 

 
1 

   
70 km 

 
Anna Leena Danielsson  

 
PA 

 
1 

   
 

 
Mattias Ihrström  

 
C 

 
1 

   
90 km 

 
 
 
 
Ersättare (5) 

     

 
Ulf Hansson 

 
S 

 
- 

   
 

 
Timur Metovski 

 
S 

 
- 

   

 
Samuel Svensson 

 
KD 

 
- 

   

 
Maria Lundqvist 

 
PA 

 
- 
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Håkan Gustafsson M - 
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