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Arsredovisning for kommunstyrelsen dverldmnas och forvaltningsekonom
Marianne Nislund redovisar resultatet for kommunstyrelsens verksamheter
2021.

Kommunstyrelsen visar 2021 ett totalt nettoutfall med 80 770 tkr. Utfallet
ligger 10 410 tkr under erhéllen budget.

Kommunstyrelsen verksamheter exkl. VA/Renh, projekt 8 104 tkr
V A/Renhéllning 479 tkr
Projektverksamhet 1 827 tkr
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1 Kommunstyrelse

1.1 Kommuninformation

1.1.1 Ekonomisk redovisning

1.1.1.1 Investeringsredovisning

Arsredovisning

Utgifter sedan projektens start

Arets investeringar

Fardigstadllda

Beslutad

projekt totalutgift Ack.utfall | Avvikelse Budget Utfall Avvikelse
Skogen 1, 0 19 19
detaljplaneandr.

Andelar Folkets 367 367 0
Hus

Summa 367 386 19
fardigstdllda

projekt

Pagdende Beslutad | Ack. utfall | Avvikelse Budget Utfall Avvikelse
projekt totalutgift

Skogen 1 15 853 15123 -730
ombyggnad

Utrustning 301 82 -219
R&ddningstjanst

Handelsomrade 450 203 -247
Kittelfjall

VA-invaxling 5927 5067 -860
Kittelfjall

Omb Asbacka 0 467 467
recept Vard C

VA-vdsterut 3 966 6 636 2 670
Klimpfjall

Reinvestering VA- 1900 180 -1720
nat

Slamhantering 500 0 -500
Sopbil 4500 0 -4500
Sopkarl 2000 0 -2000
Energibesparande 500 0 -500
dtgarder

Matinsamling 500 0 -500
fastigheter

Reducering 0 -1 764 -1 764

lakemedelsrester
avioppsv.
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Dalasjé vatten- -135 348 483
verk ravattentakt

C-anl Dikanas -128 13 141
(avioppsanl)

Va-ledning och 0 5 5
vag Kittelfjall

Arendehanterings 250 0 -250
system

Utrustning 463 400 -63
kdéksverksamhet

VA Klimpfjall 0 5 5
2017

Flytt vattentakt 0 94 94
Malgovik

VA 0 2 2
Satsfjallsvagen

Saxnas

Summa 36 846 26 859 -9 987
pagaende

projekt

Summa 37 213 27 245 -9 968
investerings-

projekt
Kommentarer

1.2 Verksamhetsberattelse

1.2.1 Ekonomisk redovisning
Bokslut 2021

Budget_2021 Utfall_2021 Budgetavvikelse | Utfall_2020

Total

Intékter -142 455 -160 901 18 446 -166 587
Personalkostnader 65 011 61 282 3728 76 729
Ovriga kostnader 166 712 180 303 -13 591 177 739
Nettokostnader 89 267 80 684 8 583 87 881
1.2.1.1 Projektredovisning

(Tkr) Budget 2021 Utfall 2021 Budgetavvikelse Utfall 2020
Intakter 0 -10 706 -10 706 -14 649
Personalkostnader 0 4 004 4 004 3113
Ovriga kostnader 1913 6 788 4 875 8 017
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Nettokostnader 1913 86 [ -1 827 } -3 519

1.2.1.2 Kommentarertill utfall for perioden

1.2.1.2.1 Sammanfattning

Sammanfattning

Det slutliga utfallet fér kommunstyrelsen exklusive projektverksamhet fér 2021 uppgar till
80 684 tkr och utgérdarmed ett d6verskott Jamfort med budget med 8 583 tkr vilket
motsvarar narmare 10% av budgeten. Redan deldrsrapporten i augusti och
manadsrapporten i oktober visade ett prognostiserat overskott om an inte storleksordmng
som det slutliga utfallet Av éverskottet utgér4 193 tkr dterbetalningar fran Regiontrafiken
och VIFAB. I deldrsrapporten och manadsrapporten aviserades om dessa férvantade
dterbetalningar men de ingick inte i de Iamnade prognoserna da det inte var helt klart om
de skulle utbetalas och hur stor omfattningenvar.

De verksamhetsgrenar som lamnar de numerért storsta positiva 6verskotten ar
Bostadsanpassning (BAP) och Trafik, Personal och Utvecklingsenheten. Dessa tre
verksamhetsgrenarlamnar tlllsammans 9 121 tkr i 6verskott jamfért med budget. Fér
verksamhetsgrenen BAP och Trafik uppgar éverskottet till 5 011 tkr och utgodrsi huvudsak
av overskottinom Llnjetraflk Regiontrafiken har meddelat att 2 843 tkr kommer att
dterbetalas avseende trafikaret 2021, Resterande del av 6verskottet utgérsi huvudsak av
ett misstag avseende budgetering mtakterfran skolkort och att trafikkostnaderna overlag
blev lagre &n férvantat. Verksamhetsgrenen Personal, som férutomde
personaladministrativa verksamheterna dven omfattar bland annat Facklig verksamhet och
Féretagshélsovard, lamnar ett 6verskott jamfort med budget med 1 993 tkr. Overskottet
forklaras av lagre personalkostnaderinom Personalenheten som féljd av l&dngre franvaro
som inte tillsatts med vikarier med anledning bdde av svarigheter att rekrytera personal
och de resurser som kravs for inskolning av ny personal. Facklig verksamhet ldamnar
Overskott jamfért med budget. Budget berdaknas enligt den omfattning de fackllga
organisationerna har ratt till enligt lag men utfalletblev, i likhet med tidigare ar, lagre &n
budgeterat. Kommande ar har fler fackliga organisationer aviserat att de kommer att
redovisa sina fackligt arbetade timmar underdenna verksamhet. P8 sikt kommer dven
kostnad for fria lokaler fér de fackliga organisationerna att redovisas hér, allt for attgeen
mer rattvisande bild av verksamhetens kostnad. Kostnaden fér Féretagshalsovard blev inte
s3 hégt som férvantat och lamnar ett relativt hogt 6verskott. Ett nytt dyrare avtal for
féretagshalsovard tradde i kraft 2019 och med anledning av det héjdes budgeten. Aren
2020 och 2021 har préglats av pandemioch vad det betyder och vilka féljder det far &r
svart att éverblicka. Den tredje verksamhetsgrenen som lamnar ett stérre éverskott &r
Utvecklingsenheten, dar 6verskottet jamfért med budget blev 2 118 tkr exklusive
projektverksamhet. Overskottet &r kopplat bade till nagot hégre intdkter &n budgeterat och
lagre kostnader for personal och 6vriga kostnader &n budgeterat. Overskottet avseende
intakter forklaras av ett tillskott enligt budgetbeslut med 500 tkr fran de s.k. Bucht-
pengarna till Turistbyran fér uppdrag att arbeta med inflyttarservice. Verksamheterna
Utvecklingsenheten, Bibliotek, Inomhusbad och Fritidsgard haralla haftlagre
personalkostnader an budgeterat och det kan till viss del forklaras av légre personalbehov
som f6ljd av pandemin med tidvis nedstangda verksamheter samt att all franvaro inte har
vikariebesatts. Ovriga kostnader|dmnar dven det overskottJamfort med budget och d3
avseende framfér allt lagre kostnad fér férbruknings- och underhallsmaterial, annonsering
med mera och lamnade bidrag som en féljd av pandemin och tidvis nedstangda
verksamheter.
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Tva verksamhetsgrenar, IT och Kostverksamheten, ldmnar stérre negativa
budgetavvikelser. Fér verksamhetsgrenen IT uppgar nettoavvikelsen till - 2 048 tkr som
kan kopplas till 6vriga kostnaderinom verksamheten Partnerskap AC-net bredband.
Verksamheten bar med sig en nettokostnad fran 2020in i 2021. Kostnaden avser
fiberanslutningar som finansieras genom efteranslutningar. D& takten pa efteranslutningar
ar relativt 18ngsam och det kommer att droja 18ng tid innan full tickningsgrad har uppnatts
och det inte heller finns en garanti att full tickningsgrad uppnas har éverféring av
nettokostnad fran 2021 till 2022 inte gjorts. For verksamhetsgrenen Kost uppgar
underskottet till - 1 099 tkr och utgdrs av underskott avseende intékter.
Kostverksamheten gillhbrde verksamheterdar intakterna helt ska téacka kostnaderna. I
likhet med tidigare ar tacker de debiteringar som gjorts inte kostnaderna fullt ut. De
sammantagna kostnaderna, personal och évriga kostnader, ligger strax underbudget
medan intékterna uppgar till 96,4 % av budget tillika de totala kostnaderna. I likhet med
de tva féregdende aren har kommunstyrelsen beslutat att nettokostnaden inte ska
debiteras ut till de képande férvaltningarna. Under 2021 har en genomgaende analys, bade
extern och intern, gjorts av kostverksamheten. Kostverksamheten féljertill stor del
utbildningsférvaltningens organisation och omfattar ddrmed manga sma enheter.
Analyserna visar att bland annat de m@nga sm& enheterna bidrar till att kostnadernainom
kostenheten ar héga. Inom de verksamhetsblock darnationella jamférelsetal finns ligger
Vilhelmina i det évre spannet avseende kostnader for maltider men &r inte unik da
jamforelser gérs med kommuner med liknande forutsattningar. Infér2022 haren ny
modell fér interna debiteringarav maltider inforts. Modellen innebar att maltiderna
debiteras utifran berdknat genomsnittspris per maltid samt att maltiderna preliminart
debiteras manadsvis for att darefter korrigeras utifran verkligt utfall. Kommunstyrelsen har
dven gett ett utredningsuppdrag att titta pa tillskapande av ett nytt storkék inom tatorten

1.2.1.2.2 Detaljerad analys

Intdkter

Arets intakter, exklusive projektverksamhet, uppgar till 160 901 tkr och Overstiger darmed
budget med 18 446 tkr, motsvarande 13%. 8 644 tkr av budgetavvikelsen forklaras av att
driftbidraget till icke statliga flygplatserinte finns med i budgeterade intdkter. Bidraget
utbetalas till kommunen som darefter slussar bidraget vidare till flygplatsbolaget. Sett till
netto innebardet darmed ingen avvikelse men vid jamforelse av bruttobudgetinnebardet
en avvikelse. Om det icke budgeterade flyg platsbidraget exkluderas blir budgetavvikelseni
stéllet 9 802 tkr, motsvarande 7%. I avvikelsen ingdrbland annat 3 164 tkr som erhallits i
form av intrangsersattning fran Naturvardsverket for Kittelfjall 1:8, 1 350 tkr som avser
aterbetalning fran VIFAB, 2 204 tkr hégre intakter &n berdknatinom IT-verksamheten
innefattande férdelade licenskostnader, hyror och arrenden, intékter fran bygdemedel och
férsaljning konsulttjanster, 1 203 tkr hégre konsumtionsavgifterinom VA-verksamheten
samt 579 tkr hégre konsumtions- och tippavgifterinom Avfall och slam.

Intakterna for aret blev 5 787 tkr hégre &n vad deldrsprognosen visade, dar bland annat
intédkternainom Fasti%heter, IT och VA och Renh&llning bedémdes till en lagre niva. Jamfort
med 2020 blev 2021 ars intédkter 6 688 tkr hégre och da framfor allt inom Fastigheter, IT
och VA och Renhallning.

Personalkostnader

Kostnaden for arbetskraft uppgar for kommunstyrelsen exklusive projektverksamhet till
61 282 tkr, vilket ar 3 728 tkr (6%) lagre an budgeterat. Samtliga verksamhetsgrenar med
undantag fér Skydd och sakerhet visar 6verskott jamfért med budget. For Skydd och
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sakerhet ar budgetéverskridandet marginellt, knappt 2% av budget eller motsvarande
110 tkr. Overskottet avseende personalkostnader kan i mycket forklaras av SJukfranvaro,
foraldraledigheter med mera som i viss man |nte vikariebesatts da det har varit svart att
rekrytera personal och att det inom vissa omrdden bedémts ta allt for mycket resurser i
ansprak att inskola ny personal da vikarier valt att avsluta sin anstallning fére
vnkarlatsperlodens slut. Inom ndgra verksamheter &r de lagre personalkostnaderna dven
kopplade till mer aterh3llsamma &ppettider som féljd av de restriktioner som foljti
pandemlns spar och darmed lagre personalbehov. Facklig verksamhet, lamnari likhet med
tidigare ar, ett éverskott jamfért med budget. Overskottet férklaras av att verksamheten
budgeterasi enlighet med de fackliga organisationernas rattighet till resurser enligt lag
men dér kostnadeni ma@nga fall inte redovisas som facklig verksamhet utan belastar den
verksamhet dar den/de fackliga representanterna &ranstéllda. Infér kommande &r har
aviserats att fler fackliga organisationerna avser att redovisa sin fackligt arbetade tid under
facklig verksamhet.

Deldrsprognosens beddémning av personalkostnaderna 1&g i nivd med budgeterad niva och
en trolig forklaring &r att det vid deldrsprognosen oftastgors en mer for5|kt|g beddmning
vad géller bedémning av dverskott. Jdmfért med 2020 ars utfall blev 2021 &rs
personalkostnader 3 586 tkr lagre. Det lagre utfallet 2021 férklaras bland annat av att det
under 2020 utbetalades avgangsvederlag med ndrmare 860 tkr inklusive
arbetsgivaravgifter och att det under2021 funnitsflera vakanser som inte vikariebesatts.

Ovriga kostnader

Ovriga kostnader uppgarfér 2021 till 180 303 tkr, vilket utgor ett budgetdverskridande
med 13 591 tkr, motsvarande 8%. I likhet med intékterna sd utgors 8 644 tkr av
budgetéverskridandet av bidraget till flygplatsbolaget, se férklaring ovan underintékter.
Om flygbidraget exkluderasblir budgetdverskridandet i stéllet 4 947 tkr vilket motsvarar
3% av budget. Verksamhetsgrenarna Bostadsanpassning (BAP) och Trafik, N&ring,
Personal och Utvecklmgsenheten lamnar alla fyra ett storre overskottJamfort med budget.
Sammantaget uppgar dessa fyra verksamhetsgrenars éverskott till +7 248 tkr. F6r BAP och
Trafik, dar éverskottet uppgar till 5 009 tkr utgdrs 2 843 tkr av aviserad aterbetalnlng fran
Regiontrafiken och resterande del av ett misstag vid budgetering avseende
skolkortsintakter och ldgre kostnader &n beréknat for trafikkostnader. Naring har haft lagre
kostnader an beraknat fér bidrag och medfinansiering och ldmnar ett 6verskott med

438 tkr Jamfort med budget. For verksamhetsgrenen Personal blev kostnaden fér
Féretagshélsovard betydligt lagre &n berdknat, vilket &r den verksamhet som i huvudsak
bidrar till de redovisade 6verskottet med 899 tkr. Ett nytt avtal fér féretagshéalsovard
traddei kraft 2019 och i budget 2021 hartagits héjd for detta. Behovet av bland annat
férebyggande insatser blev inte s3 stort som férvantat och medfor att verksamheten
Iamnar ett overskottjamfort med budget Féljderna av tva ar praglade av pandemi gordet
svart att sdga ndgot om kommande 8rs behov. Utvecklingsenheten visar ett 6verskott med
902 tkr jamfért med budget. Flertalet verksamheter bidrar till 6verskottet och bland annat
ar kostnaden férinkép av anlaggmngs och férbrukningsmaterial betydhgt lagre an
budgeterat vilket kan férklaras bade av det inkdpsstopp som varit radande och av mer
aterhdllen verksamhet som fo6ljd av de restriktioner pandemin medfért.

De verksamhetsgrenar som uppvisar stérre budgetdverskridande &r Fastigheter, IT samt
VA-verksamheten som tillsammans uppvisar ett 6verskridande med -10 667 tkr.
Fastigheter 6verskriderbudget med 4 419 tkr. Av 6verskridandet harror 1 947 tkr till
avskrivningskostnader (brutto exklusive forséljningsintékter 420 tkr) i samband med
forsaIJmng av Klimpfjall 1:76. Resterande del av budgetoverskrldandet for Fastigheter
h&rror fran den interna fastighetsforvaltningen som visar ett dverskridande med 2 400 tkr i



VILHELMINA KOMMUN
Arsredovisning

huvudsak som féljd av att den verkliga mediakostnaden fér fastigheterna blev lagre &n den
mediaersattning som kommunen erlagt till VIFAB. Redovisningsméssigt paverkar det den
interna hyresintdkten mellan fastighetsférvaltningsverksamheterna som da blir lagre &n
berdknat. Under intékter dterfinns 3terbetalning frén VIFAB med 1 350 tkr. Fér IT-
verksamheten uppgar avvikelsen till - 4 262 tkr och utgors, som tidigare namnts, till stor
del av den nettokostnad for fiberanslutningar som éverférts fran tidigare ar till 2021.
Motsvarande éverforing till 2022 har inte gjorts 2021, se vidare underavsnitt 2.1.2.1
Sammanfattning. VA-verksamheten 6verskrider budget fér évriga kostnader med

1 986 tkr. Overskridandet tiacks av lagre personalkostnader och hdgre intakter och ger,
sett till netto, en liten nettointékt totalt fér VA-verksamheten.

Utfallet totalt for 6vriga kostnaderblev 3 115 tkr, knappt 2%, hégre 4n den bedémning
som gjordes i deldrsprognosen. Merparten av den avvikelsen kan hanféras till
avskrivningskostnaden i samband med forséljningen av Klimpfjall 1:76. Nivan pa
kostnaden var inte kénd vid prognostillféllet. JAmfért med féregdende &r blev 2021 &rs
kostnad 4 394 tkr hdgre, vilket motsvarar knappt 3%.

2021 har med de restriktioner som pandemin medfért samt géllande inkdpsstopp inneburit
lagre kostnader f6r resor, logi och kursavgifter. Utfallet fér bilersattningar, korttidshyra
bilar, 6évriga resekostnader, hotell och logi och kurs-/konferensavgifter uppgar till 380 tkr
vilket ar 538 tkr lagre an budgeterat. Utfallet ligger nagot lagre &n 2020 ars utfall som
&ven det var ett ar praglat av pandemi och inkdpsstopp. 2019 uppgick motsvarande
kostnadertill 1 562 tkr.

1.2.1.3 Redogoérelse for utfallspdverkande beslut

Under2021 har beslutet om kostnadsdémpande dtgérderi kombination med Covid -19
inneburit att huvuddelen av alla méten, interna och externa har genomférts digitalt.
Effekten av detta &r att vi har sparat pengar pa resor, logi, inkdp och vikarieanskaffning,
detta har pdverkat det ekonomiska utfallet positivt. Under 2021 har ocksa
fértroendemannaberedningen infér ndsta mandatperiod pdbdrjats och kommu nfullmédktige
har tagit beslut om att &ndra den politiska organisationen fran styrelse och ndmndertill
styrelse och utskott. Mot bakgrund av Covid -19 har verksamheter som har direkt uppdrag
mot brukare och elever jobbat hart for att kunna halla bemanning. Kommunfullmé&ktige har
ocksa beslutatom att ing8 i ett gymnasieférbund tillsammans med Storuman, férbundet
startade 1 januari2022.

1.3 Kommunfullmé&ktiges perspektiv och riktlinjer

1.3.1 TILLGANGLIGHET

Riktlinjer:

Gott vardskap, hog tillganglighet och professionalism &r vérden som ska genomsyra all var
verksamhet. Transparens/insyn, 6ppenhet, delaktighet, fér alla, snabbt och en kelt, tillgdng
till utbildning, snabb etablering av nyanlénda, minska utanférskap.

1.3.2 TRYGGHET

Riktlinjer:
Vélfard, socialt skyddsnéat, myndighetsutévning, fysisk miljé, sékerhet, krisberedskap
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1.3.3 EFFEKTIVITET

Riktlinjer:

Utifran inv@narnas/kundernas, forskning, beprévad vetenskap och kunskapsbaserade
perspektiv utveckla kvaliteten pad (vélfards)tjansterna, digitalisera det som gar att
digitalisera.

1.3.4 SAMHALLSUTVECKLING

Riktlinjer:
Bibehalla och utveckla ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbart samhélle

1.4 Maluppfyllelse per perspektiv
1.4.1 TILLGANGLIGHET

Namndmal Maluppfyllelse och analys

De kommunala dtagandena ska s @ Verksamheten arbetar standigt med att ge bra service
Idngt majligt vara inkluderande och i de olika kanaler som finns. I de fall dar

likvardiga i hela kommunen. verksamhetens uppgifter ar kopplade till

férvaltningshuset finns det alltid ndgon pd plats och &r
behjélplig andra kollegor och medborgare.

Kosten, arbetet med att 6ka samverkan, kvalitét och
nojdhet fortgdr, anstalining av verksamhetschefer i
respektive kék har genomférts med gott resultat.

Inom Avfallsomradet fortgdr samverkan med lénets
kommuner men upphandlingsavtalet kring nya sopkéarl
har passerat 12 manader och darmed har priser for
sopkarl 6kat med 8,3% till januari 2022. Detta
kommer paverka investeringskostnaderna.

Verksamheter och abonnenter hér av sig och fragar
nar insamlingen p&bérjas sd det finns ett intresse att
bérja sortera ut matavfallet.

Under kvartal 1-2022 kommer ett foérsta lass med
sopkarl levereras (560 stycken 220 liters sopkérl med
2-fack) och ytterligare 1 100 sopkarl bestéllas fér
leverans kvartal 2. Aterstdr att ordna med logistik
kring montering och utkérning av sopkarl, dd det
maste ske under barmarksasong och vara i stort sett
gratis da det inte &r inréknat i investeringsbudgeten.

Det gemensamma avtalet for externt
omhéandertagande av matavfall faller ut innan
kommunen pdbérjar insamlingen. En revision av
budgeten kravs.

Utvardering av stodfunktionerna:

Tillganglighet - Hur moter stédfunktionerna upp dina
férvantningar gallande tillgénglighet?
Kommunikation: Mycket bra 33,3% Bra 61,1% Kan
foérbattras 5,6%

Servicenivd - Hur upplever du servicenivdn fran
stédfunktionerna? Jag &r néjd med den hjalp jag far
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fran stédfunktionerna nar jag efterfragar den.

Kommunikation: Instammer helt 66,7% Instémmer
delvis 33,3%

1.4.2 TRYGGHET

Namndmal

Maluppfyllelse och analys

Kommunstyrelsens
myndighetsutévning ska foérvaltas
och utvecklas. Fysisk miljé ska
medge kénsla av sékerhet och
trygghet, krisberedskap ska
inarbetas i all verksamhet.

& Kommunstyrelsen jobbar stédndigt med tillganglighet

- e-post, telefon, fysiska méten, mer och tydligare
information "direkt" och pa webben. For en stérre
forbattring skulle behévas en 6versyn éver hela
verksamheten (minst tekniska) och "utredning" av
organisation, struktur och ansvar - bade for
personalens trygghet och fér vara kunder.

Standigt pdgdende arbete med att kompetensutveckla
medarbetare. Under dret sd har utbildning, b&de inom
VA samt Renhdllning utférts.

Fér att uppnd dkad trygghet b&de fér handldggare och
for kunder vi har deltagit i webbutbildningar géllande
fardtjanst och riksfardtjanst samt seminarier géllande
bostadsanpassning och skolskjuts. Vi &r &ven med och
bygger upp regionala natverk inom flera
ansvarsomraden; fardtjanst, riksfardtjanst,
parkeringstillstand for rérelsehindrade, skolskjuts
samt kollektivtrafik (upphandling och
hallplatsutveckling), genom teams, fér battre och
enklare erfarenhetsutbyte/kunskapsuppbyggnad.

For effektivare och battre beslutsunderlag inom
bostadsanpassning har vi uppréattat mallar for
offertférfragning.

Arbetet med hojd beredskap fortsatter nationellt, och
vi omvarlds bevakar vilka delar vi kan anvdnda lokalt.

Kris och beredskapsplaneringen fortgar och vi har
utvecklade planer for att klara nu bedémda
utmaningar. Vi har utbildad personal for
krisberedskap. Fornédenheter, drivmedel, mm
kommer éver tid att vara en brist om vi hamnar i en
kris.

1.4.3 EFFEKTIVITET

Namndmal

Maluppfyllelse och analys

Kommunstyrelsens verksamhet ska
planeras och genomféras
kostnadseffektivt, stddprocesserna
ska styras utifran
namndernas/verksamheternas krav.
Digitaliseringsgraden ska 6ka i
verksamheterna.

& Digitaliseringsgruppen &r sammansatt av

nyckelpersoner fransamtliga namnder. Kontinuerlig
dterredovisning av framstegen redovisas i KS.

Kunskapshéjande insatser genomférda kring
tjdnstedesign, nyttoanalyser, behovsfangst har skett
under 3ret.

Digitalisera det som ar maojligt. Arbete for att
upphandla nytt drendesystem fo6r kanslier har
pabérjats. Tanken &r system dar man kan bygga p3
med olika moduler, vilket gor att man inte behdver
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flera system. Det blir effektivare fér bade
tjanstepersoner, politiker och d@ven i framtiden
medborgare. Arbetet med att infora ett E- arkiv har
pabérijats.

Arbetet att jobba med menyer och livsmedel efter
sasong fortgdr. Arbetet att gora
livsmedelsbestéllningar och maltidsbestaliningar
digitalt frénalla bestallare fortgar.

Var bedémning &r att vart arbete med de aktiviteter
som angetts fér 2021 bér ha bidragit till kompetenta
och trygga chefer. 2021 har varit ett annorlunda &r d&
Covid-19 har préaglat mycket av det arbete som
bedrivits och har har alla gjort sitt yttersta for att
bidra med det som legat inom vara respektive
omraden med intention att stétta varandra i vara olika
roller. Serviceenkdten som gjordes i bérjan av 2021
tyder pa att vi har lyckats med detta och det finns
alltid saker att forbattra och utveckla och det &r ett
mindset vi har i KS s8 det faller sig naturligt. Vi kan
bara hoppas att dem vi stédjer ger oss feedback s3 vi
kan fortsétta utveckla och géra vart basta for deras
skull i stédverksamheterna.

Inom ekonomi pagar ett stindigt arbete dar vi i
méjligaste man férsoker fa vara kunder att byta till -
autogiro, e-faktura etcetera for att f3 storre sikerhet
med inbetalningarna.

1.4.4 SAMHALLSUTVECKLING
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Resurser och processer ska sd Idngt
som mdjligt samordnas internt och
externt. Tillsammans med andra
skapa forutsattningar fér en bred
och vaxande arbetsmarknad i
samverkan med kommunens
foretag, snabb etablering i arbetsliv
och samhadlle.

. Vi arbetar intensivt med att samverka med andra

aktérer, hér kan namnas Region 10, Lystkom, Region
Vasterbotten och Lénstyrelsen. For att méta nya
utmaningar i samhéllsutvecklingen sd behdvs
samverkan med andra aktorer for att vi ska lyckas. Vi
star infor stora investeringar i fjalldalarna fér att folja
exploatérernas énskemal, har tittar vi 6ver bl.a. avtal
som &r kopplade till dessa exploateringar. Vi har ocksa
uppdrag att utreda konsekvensen av att bygga en ny
férskola om 6-8 platser samt ett nytt tillagningskék
dar vi samlar all mattillagning. detta ska redovisas
under hdsten 2022.

Ratt kompetens, Vi ndr malet d& vi
kompetensutvecklar i den man det &r méjligt och infor
2022 kommer vi utveckla detta ytterligare och kora
interna utbildningar.

Kommunikation, vi deltar i och verkar for enkel
samverkan mellan olika interna och externa
verksamheter (t ex "vard"-bostadsanpassning, lokal
och regional kollektivtrafik-skola-naringsliv) p& olika
satt, framja god direkt kommunikation genom goda
samtal och att nyttja teams pa olika satt ( tex nytt
"fordonsteam" for att undvika tidsédande
detektivarbete géllande kommunens fordon), sprida
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relevant information/potentiella utvecklingsméjligheter
(t ex genom forskningsprojekt) till berérda internt och
externt, bidra till att tydliggéra samverkansstruktur
mellan myndigheter (t ex kommun-TRV)

Vilhelmina kommun &r minoritetskommun och viktiga
parter i var samverkan/samrad &r de kringliggande
samebyar och sameféreningar som verkar inom
Vilhelmina kommun. Vi har regelbundna samrad och
dialoger med berérda samebyar och sameféreningar i
viktiga arenden som berdér deras verksamhet.

Skolans behov av Wifi blir en kommande utmaning.
Vaxelsystemet har bytts under perioden och
tilhandahalls av LystKom.

Nya projekt fér bredbandsutbyggnad har beviljats
vilket innebar att vi kan fortséatta arbetet med béattre
tillganglighet géllande bredband i byar.




