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VH.HELM'NA Vilhelmina kommun 2022-02-23
KOMMUN Fortroendemannaberedning

VUALTJEREN TJIELTE

Overférmyndarnamnd i Sédra Lappland

Bakgrund

Under Fortroendemannaberedningen 2018 pabdrjades diskussioner om att inga i en
gemensam overformyndarnamnd for flera kommuner i inlandet.

Kommunfullmaktige beslutade 2018-12-10 att inga i gemensam 6verformyndarnamnd,
tillsammans med Dorotea, Asele, Lycksele, Storuman och Sorsele under férutsattning att ett
gemensamt arendehanteringssystem skulle finnas tillgangligt och anvandas i nara anslutning
till den gemensamma namndens start.

Om inte, skulle Vilhelmina kommun behalla sitt system med en ensam overférmyndare och
en ersattare.

Beslut fattades av fullmaktige i alla berorda kommuner men nar namnden skulle starta upp
efter arsskiftet uppstod en del oklarheter kring 6vergang till gemensamt
arendehanteringssystem. | och med det overgick inte Vilhelmina kommun till den
gemensamma overféormyndarnamnden.

Fortroendemannaberedningen 2022

| den nu pagaende fortroendemannaberedningen har arendet ater hanterats och till
beredningen har olika verksamma personer bjudits in fran Overférmyndarnamnd,
medlemskommun utan egen handlaggare och Vilhelmina kommuns egen 6verformyndare.
Fortroendemannaberedningen har 2022-02-17 beslutat att foresla kommunfullmaktige att
soka medlemskap i Overférmyndarniamnden i Sédra Lappland.

Fordelar

Overférmyndaren i Vilhelmina har under 6verlaggning med beredningen informerat om
verksamhetens arbete. Idag ar den sarbar i och med att det finns en handlaggare anstalld. Ett
samarbete skulle vara bra for Vilhelmina kommun dels for att minska sarbarheten och for att
kunna ge en snabbare handlaggning, en mer kostnadsdrivande administration.

Ekonomi

Kostnader for de kommuner som ingar i den gemensamma namnden foérdelas enligt en
fordelningsnyckel. Varje kommun betalar en fast andel om ca 78 000 kronor och resterande
del ar beraknad utifran aktuell befolkningsmangd.

Om Vilhelmina kommun skulle ga med i den gemensamma namnden kommer den totala
budgeten for namnden att okas utifran tillkomna kostnader i form av bland annat 16n till
ytterligare handlaggare inklusive sociala avgifter, eventuell hyra samt 6vriga omkostnader for
person som eventuellt arbetar i Vilhelmina.

Det beraknas aven tillkomma ex. kostnader for resor samt eventuell kompetensutveckling.

Besoksadress Telefon E-post
Torget 6 0940-140 00 Info@vilhelmina se
912 81
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VILHELMINA Vilhelmina kommun S
KOMMUN Fortroendemannaberedning

VUALTJEREN TJIELTE

Kostnader som ex. programvara, licenskostnader eller liknande tillkommer och det star den
gemensamma namnden for.

Vid en 6vergang kommer det att tillkomma kostnader for konsolidering till deras system som
da betalas av de samverkande kommunerna. Vilhelmina kommun betalar sjalv for de
kostnader man har for sitt nuvarande system under en Gvergangsperiod tills alla darenden ar
overflyttade till det nya systemet.

Kommunen bestammer sjalv arvodet till sina ledamoter. Kurser och konferenser star den
gemensamma namnden for.

Kostnad for arvoden till godeman och forvaltare vars huvudman inte kan betala star
respektive kommun for sjalv enligt samverkansavtal och reglemente.

Infor budgetprocessen for 2023 bor man aven ta i beaktning att beslut gallande
stallforetradarutredningen, som kan paverka namnden och verksamhetens arbete, kommer
att fattas under varen 2022 - nya lagforslag forvantas trada i lagakraft fran januari 2023.

Personal
Lycksele kommun ar anstaliningsmyndighet for handlaggare i den gemensamma
Overférmyndarnamnden.

Forslag till beslut , 4 4
Fortroendemannaberedningen foreslar kommunfullmaktige att besluta att soka medlemskap
i Overférmyndarnamnden i Sédra Lappland fran och med 2023-01-01.

Vilhelmina kommun

Marita Stinnerbom
Ordférande i fortroendemannaberedningen

Bilagor

Protokoll FB 2022-02-17

Presentation Overférmyndarverksamheten

Nuvarande samverkansavtal + komplettering for kommuner inom Overférmyndarnamnd
Nuvarande reglemente for gemensam Overformyndarnamnd

Ekonomisk redovisning - NV

Besoksadress Telefon E-post
Torget 6 0940-140 00 Info@vilhelmina.se
912 81
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Reglemente for gemensam
overformyndarnamnd i sodra
Lappland
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_ Namnden ska darutdver skota alla de uppgifter som ankommer pa myndigheter enligt
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Reglemente for 6verférmyndarndmnden i sédra Lappland

Detta reglemente och tillhrande avtal om samverkan i gemensam namnd har faststallts av
kommunfullmaktige i varje samverkande kommun; av Sorseles kommun 2020-04-27 § 41, av
Storumans kommun2020-06-09 § 89, av Dorotea kommun 2020-03-30 § 21, av Asele kommun 2020-
05-25 § 42 och av Lycksele kommun 2020-04-20 § 35.

§ 1 Inledning

Overférmyndarnamnden i sdra Lappland dr gemensam namnd for Sorsele, Storuman, Dorotea,
Asele och Lycksele kommuner. Lycksele kommun ar vairdkommun fér den gemensamma namnden
och namnden ingar i Lycksele kommuns organisation.

§ 2 Ndmndens verksamhet
Namnden ansvarar for att overformyndarverksamheten bedrivs i enlighet med reglerna i
fordldrabalken och andra forfattningar som reglerar fragor knutna till 6verformyndarverksamheten.

Namnden har till huvudsaklig uppgift att:

e besluta om forordnande och entledigande av gode man och forvaltare,

e tatill vara den enskildes intresse genom kontroll av formyndarnas, gode mannens och {
forvaltarnas forvaltning,

e dmna information till allménheten,

e att ansvara for arenden som enligt lag (2005:429) om god man fér ensamkommande barn
stadgas for 6verformyndaren.

forvaltningslagen, offentlighets- och sekretesslagen, arkiviagen, GDPR samt dvriga forfattningar som
innehaller forskrifter som riktar sig till myndigheter generellt och som ar aktuella for
overformyndarnamnden. ‘

§ 3 Namndens uppdrag

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
vardkommunen har beslutat om, foreskrifter i lagar och férordningar, samverkansavtal och
bestimmelser i detta reglemente. Namnden ansvarar inom denna ram for upprattande av
verksamhetsplan och budget.

Namnden ska regelmassigt rapportera till de samverkande kommunernas respektive fullmaktige hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.

Namnden svarar inom sitt omrade for

e attinformera om verksamheten och namndens arbete saval internt som till alilmanheten,

e att en kontinuerlig uppféljning och utvardering av verksamheten gors,

e att uppratta forslag till budget, verksamhetsplan och verksamhetsberattelse for det egna
verksamhetsomradet,

e att fortiopande reformera det kommunala regelbestandet inom verksamheten,

e de personuppgifter som namnden behandlar, namnden ar personuppgiftsansvarig

e attidvrigt fullgora de uppgifter som fullmaktige éverlamnar till namnden,

¢ de informationssystem som stodjer namndens verksamhet,

e att yttra sig for samtliga samverkande kommuner 6ver offentliga utredningar

e att det upprittas enhetliga handlaggningsrutiner samt enhetliga rutiner for
arendeberedning innan namndsammantraden for de bada forvaltningsorganisationerna,
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e att ta fram enhetliga brev- och beslutsmallar samt i Gvrigt verka for erfarenhetsutbyte mellan
forvaltningsorganisationerna.
e att verka for att samrad sker med brukare av Namndens tjanster,

§ 4 Taleratt

Namnden far sjilv eller genom ombud féra respektive kommunens talan i alla mal och drenden inom
sitt verksamhetsomrade, utom i personaldarenden och darvid traffa dverenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

§ 5 Namndens stéllning

Namnden fattar beslut for Lycksele kommun, och ingar avtal for Lycksele kommuns rakning. Lycksele
kommun har darfor att hantera och svara for civilrattsliga krav som en utomstdende part kan komma
att stalla pa grund av avtal som namnden ingatt.

Lycksele kommun har regressratt mot Dorotea, Sorsele, Storuman och Asele kommuner i anledning
av civilrattsliga krav som riktats mot ndgon av de samverkande kommunerna enligt forsta stycket.

- § 6 Samverkan
For fullgorande av sina arbetsuppgifter har namnden ratt att fran de samverkande kommunernas
styrelser, nimnder och befattningshavare inhamta de upplysningar som namnden for sin verksamhet
finner behévliga och ar forenliga med offentlighets- och sekretesslagens bestammelser.

Niamnden ska dven i dvrigt samrada med andra myndigheter och berérda enskilda organisationer.

. § 7 Rapporteringsskyldighet ) .
Namnden ska, med beaktan av offentlighets- och sekretesslagens bestaimmelser, regelmassigt till
respektive fullmiktige enligt gillande regler for ekonomistyrning faststallda av Lycksele kommun
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska staliningen ar under budgetaret.

§ 8 Brukarmedverkan
Namnden ska i sitt arbete verka for att uppna dialog med medborgarna och brukare.

§ 9 Arkiv

Niamnden ansvarar for att namndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen. For
Lycksele kommun-finns ett sarskilt upprattat arkivreglemente. Kommunstyrelsen i Lycksele ar
arkivmyndighet.

§ 10 Ekonomisk forvaltning
Namnden handhar den ekonomiska forvaltningen inom namndens verksamhetsomrade inom ramen
for faststalld budget.

§ 11 Avgifter och taxor

Nimnden ska uppratta forslag till avgifter och taxor inom namndens omrade samt att besluta i
arenden gallande tillimpningen av antagen taxa i Lycksele kommuns fullmaktige. Nimnden far
besluta om mindre taxor som inte ar av principiell betydelse.

§ 12 Risk och sarbarhetsanalyser
Namnden ska utarbeta internkontrollplan med risk och sarbarhetsanalyser for sitt omrade.

§ 13 Ndmndens sammansattning
Nimnden bestar av fem ledamoter och fem ersittare. Samtliga ingdende kommuner utser vardera
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en ledamot och en ersattare. Vardkommunen utser i enlighet med lag ordférande och vice
ordférande.

Namndens arbetsformer

§ 14 Ersdttarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller vidare att delta i ett
sammantrade ska en ersdttare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pdgdende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en
ersattare har tratt in i ledamotens stille.

En ersdttare som har borjat tjdnstgora har dock alitid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas, far en ersattare som instéller sig under
pagdende sammantrade, trida in istillet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

En ledamot eller ersdttare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett drende, far ater
tjidnstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

§ 15 Inkallande av ersittare
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare fran den kommun som valt ledamoten tjinstgéra i ledamotens stille.

Om det inte finns ndgon ersittare narvarande fran den franvarande ledamotens kommun ska
ersattare fran samma parti som den ordinarie ledamoten tjanstgéra i ledamotens stille. Saknas
ersattare enligt foregdende kan namnden besluta att ndgon av de nirvarade ersittarna kan trida in.
En ersattare som har borjat tjanstgora har dock foretrade fore annan ersittare oberoende av
turordningen.

En ledamot som ér forhindrad att delta i ett sammantride, ska snarast anmala detta till nimndens
sekreterare. Den ledamot som planerar att vara frinvarande ska underritta den ersittare som star i
tur att tjanstgéra om att denna ska tjanstgora vid sammantradet.

§ 16 Ersdttare for ordférande
Om varken ordforande eller vice ordférande kan delta i ett sasmmantride eller i en del av
sammantrade fullgor den till dldern aldste ledamoten ordférandes uppgifter.

Om det blir kant att ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ir hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid dn tvd manader, ska vice ordforanden intrida i dennes stille. Om inte
heller vice ordféranden kan tjanstgora, fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare fér
ordforande eller vice ordférande. Ersittaren fullgér ordférandens eller vice ordforandens samtliga
uppgifter.

§ 17 Sammantradenas tidpunkt
Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer. Sammantridena kan ske via
digitalt forum,

§ 18 Kallelse
Ordférande ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats.
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Kallelsen ska pa ett lampligt satt sandas till varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet i god tid innan sammantradet, dock senast tre dagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforande bestimmer i vilken utstrackning handlingar
som tillhor d@rendet pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelsen ske pd annat sitt.

Nar varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till ett ssmmantride ska den till 3ldern ildste
ledamoten gora detta.

§ 19 Ordférande
Namndens ordférande ska:

e med uppmarksamhet félja frigor av betydelse fér nimndens verksamhet, effektivitet i denna
samt ta initiativ i dessa fragor,

¢ framja samverkan mellan nimnden och kommunernas ovriga namnder,

* representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantriden om inte naimnden bestimt
annat i ett sarskilt fall

§ 20 Justering och anslag av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt innan namnden justerar den.

Namndens protokoll ska anslas pé' varje samverkande kommuns anslagstavia. Anslagstiden riknas
fran dagen for nar ett protokoll sist blivit anslaget p4 nagon av kommunernas anslagstavlor.

Namndens kansli har ansvar for att kontrollera niar nimndens protokoll har anslagits pa de olika
anslagstaviorna.

§ 21 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststallits for
justering av protokollet.

§ 22 Delgivning
Delgivning med namnden sker med ordférande, den verksamhetschef som ansvarar fér aktuellt
arende eller annan anstélld som nimnden bestimmer.

§ 23 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av ordférande
eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstilld som nimnden
bestammer. | 6vrigt bestaimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.
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Overférmyndarnamnd i sédra Lappland -

Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1(5)

kommuner N
2020-03-04 Dnr: 2020-000096

Samverkansavtal for gemensam éverformyndarverksamhet i sédra
Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triiffas genom detta avtal
overenskommelse om samverkan inom dverformyndarverksamhet i gemensam namnd.

Detta avtal ersatter tidigare samverkansavtal om gemensam overformyndarverksamhet i sodra
Lappland, av den 1 januari 2019.

§1 Inledning

Stod for inrdttande av en gemensam overformyndarnamnd finns i 19 kap 16§ foraldrabalken och
i kommunallagen 6 kap. 2 § 1-3 och 9 kap. 21 §. Utéver vad som foljer av lag galler detta
samverkansavtal och ett mellan kommunerna framtaget reglemente for namnden.
Kommunfullmaktige i respektive kommun ska anta detta gemensamma reglemente.

Syftet med samverkan genom en gemensam overformyndarnamnd &r att langsiktigt kunna
uppratthalla kompetens, kvalitet och att uppna kostnadseffekti\(itet i en kunskapsintensiv .
verksamhet. '

Den gemensamma namnden &r en egen myndighet pd samma sitt som ovriga kommunala
namnder. Inrattandet av en gemensam namnd innebir inte att en ny juridisk person skapas.
Namnden blir istllet att se som en féretradare fér alla de samverkande kommunerna.

§ 2 Uppgifter

Namnden ska utfora de uppgifter som ankommer pa Gverformyndaren i kommunen enligt
foraldrabalken (1949:381) samt 6vriga familjerattsliga forfattningar, sdsom drenden enligt lag
(2005:429) om god man fér ensamkommande barn och lag (2017:310) om framtidsfullmakter.

De drenden som lagligen enligt forildrabalken 19 kap 14 § kan delegeras, far delegeras till
kommunala tjdanstepersoner i verksamheten. Delegering kan pa motsvarande sitt ske dven till
ledamot eller ersattare i namnden. Det innebir att delegering kan ske i samtliga drenden
forutom foljande:

Framstallning eller yttrande till fullmaktige.
Entledigande av olampliga gode man eller férvaltare.
Havande av avtal om sammanlevnad i oskiftat bo.
Vitesforelagganden.

* Avslagsbeslut.

§ 3 Vardkommun och arbetsgivare

Lycksele kommun ar vardkommun. Namnden och kontoret i Lycksele ingdr i Lycksele kommuns
organisation. Lycksele kommun &r arbetsgivare med fullt arbetsgivaransvar for all personal som
ar anstallda vid kontoret i Lycksele. Anstillda vid kontoret i Lycksele kan komma att vara
placerade i annan kommun.
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Overférmyndarnamnd i sédra Lappland 2020-03-04 Sida
Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och AVTAL 2(5)
Lycksele kommuner

§ 4 Service

Namnden ska se till att service till bAde medborgare och stillféretridare limnas i varje
samverkande kommun. Detta kan ske genom regelbundet dterkommande informationstraffar,
information pa namndens hemsida, sirskilt riktad information eller p3 annat sitt. | det innefattas
dven att se till utbildning av stallféretradare sker enligt reglerna i forildrabalken 19 kap 18 §.

Service kan dven lamnas genom bemanning p4 plats i den utstrackning namnden bedomer att
det kravs.

§ S Administration

Lycksele kommun ansvarar for beredning och verkstillighet av namndens beslut samt ansvarar
for planering och administration av nimndens verksamhet.

§ 6 Egendom

Fastigheter, fasta inventarier och 16s egendom som anvinds av nimnden och verksamheten i £
Lycksele kommun dgs och férvaltas av kommun eller fastighetsbolag.

§7 Forsdkring
Lycksele kommun ansvarar fér att anstélld personal och 16s egendom halls forsiakrade.

Den kommun eller det fastighetsbolag som har aganderatten till fastigheter och fasta inventarier
som namnden eller verksamheten anvinder ska halla dessa forsikrade.

§ 8 Arkiv m.m.
Kommunstyrelsen i Lycksele kommun ar arkivmyndighet.

Vardkommunen ska ansvara for att namndens hantering av dess allmanna handlingar sker i
enlighet med bestammelser i de regelverk och férskrifter som galler for naimndens verksamhet.

Arkivmyndigheten i vairdkommunen ska svara for tillsyn dver namndens arkiv. Namnden ska
uppratta en beskrivning av namndens allméanna handlingar i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagen.

Véardkommunen ska ansvara for slutarkivering av nimndens allmanna handlingar.

For det fall namnden skulle upplésas ska avslutade drenden alltjamt slutarkiveras hos
vardkommunen medan pagdende arenden flyttas till den namnd som évertar arkivansvaret for
respektive samverkanskommun.

Namnden ar personuppgiftsansvarig enligt GDPR {The General Data Protection Regulation).
Namnden svarar for varden av sitt arkiv enligt arkiviagens bestimmelser.

§ 9 Kostnadsférdelning

Kommunerna ska tillsammans limna ett arligt anslag som motsvarar den avtalade
verksamhetens nettokostnader for det aret. Varje kommuns anslag motsvarar en fast del om 2,5
% och en rorlig del utifran folkméangd per kommun och ar. Se férdelningsnyckel bilaga 1.

For budgetdialog, resursfordelning och prioriteringsdiskussioner ska en referensgrupp skapas,
bestdende av en tjansteman fran férvaltningen och en ekonom fran vardera av de samverkande
kommunerna.
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Referensgruppen har till uppgift att forbereda budgetprocessen samt lopande rapportera till
respektive kommunfullméaktige.

Vardkommunen ska faststalla budget fér nimndens verksamhet efter samrad med ovriga
samverkanskommuner i enlighet med reglerna i Kommunallag (2017:725) 9 kap 26 §. Forslag till
flerdrsbudget ska presenteras fér évriga samverkande kommuner senast den 1 mars varje ar.
Namndens arsbudget ska presenteras samma kommuner senast den 1 juni varje ar.

Vardkommunen ska ta in 6vriga samverkande kommuners anslag genom faktura. Betalning ska
ske halvarsvis i forskott, efter budgeterade belopp, och senast den 31 januari respektive 31 juli.

Uppstar underskott utifran bokslut ska varje samverkande kommun skjuta till resterande belopp
enligt den i det foregdende bestimda kostnadsférdelningsmodellen. Overskott utifran bokslut
ska dverforas till efterféljande ar. Overskott far inte ackumuleras dver flera &r. Slutlig reglering av
bidraget ska ske innan den 28 februari aret efter verksamhetsaret.

§10 Gode mén och férvaltares arvoden och kostnadsersittning
Kostnader for arvoden och kostnadsersittningar 3t gode min och férvaltare omfattas inte av det
arliga bidraget. For dessa kostnader ansvarar respektive kommun.

§ 11 Kostnader fér ensamkommande barn

Enligt lag om god man fér ensamkommande barn ansvarar namnden for att, savida vissa
forutsattningar ar uppfylida, god man férordnas att i vardnadshavarens och formyndarens stille
ansvara for barnets personliga forhallanden och skota dess angelagenheter.

Kostnader for ensamkommande barn férdelas enligt sarskilt avtal pa sddant satt att var och en av
de samverkande kommunerna svarar for kostnaderna for de barn som ir placerade i den
kommunen.

§ 12 Fortroendevaldas stilining
Sammantradesersattning och 6vriga ekonomiska formaner till de fortroendevalda betalas enligt
kommunallagen av den kommun som valt honom/henne.

Arvode for ordférande och vice ordférande ska ersittas i enlighet med Lycksele kommuns
arvodesregler och inga i namndens budget.

Kostnader for utbildning och liknande verksamhet fér de fortroendevalda ska ingd i namndens
budget.

§ 13 Insyn
Dorotea, Lycksele, Sorsele, Storuman och Asele kommuner har ritt till I6pande insyn i
verksamheten och redovisning.

Sekretess galler som huvudregel mellan naimnden och fullmdktige respektive andra namnder.
Namnden ska till respektive kommuns fullmiktige regelmassigt rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ser ut. Sekretessbelagda uppgifter far limnas
mellan myndigheter endast enligt vad som framgir av offentlighets- och sekretesslagen.

§ 14 Revison
Namnden ska granskas av revisorerna i var och en av de samverkande kommunerna.
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Fragan om ansvarsfrihet ska provas av kommunfuliméktige i var och en av de samverkande
kommunerna.

§ 15 Sammanséttning
Na@mnden ska besta av fem ledamater och fem ersittare. Varje kommun ska utse en ledamot och
en ersattare vardera.

Vardkommunen ska, i enlighet med lag, utse ordférande och vice ordférande bland namndens
samtliga ledaméter. Ordférande och vice ordférande ska viljas for samma tid som de valts som
ledamoter.

Ledaméter och ersattare ska viljas for fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret efter det att
allmanna val till kommunfullmaktige hallits i hela landet. Namndes mandatperiod bérjar den 1
januari efter valaret.

§ 16 Regressritt

Vardkommunen kan for det fall skadestandsskyldighet uppkommer till féljd av en eller flera av de
samverkande kommunernas agerande och/eller underlitenhet att agera, stdlla regresskrav pa
den eller de aktuella kommunerna motsvarande skadestindet.

§ 17 Tvister
Tvist rérande tolkning och tillémpning av detta avtal ska i fbrstg hand I6sas genom forhandlingar
mellan samverkanskommunerna och i andra hand avgoras av allman domstol.

§ 18 Avtalstid, uppsagning och férlangning

Detta avtal gdller fr.o.m. 1 september 2020 t.o.m. den 31 december 2022 under forutsattning
att kommunfulimaktige i Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lyckseles kommuner har
godkant avtalet och tillhérande reglemente genom beslut som vunnit laga kraft.

Uppsagning av avtalet kan géras av var och en av de samverkande kommunerna. Sadan
uppsagning ska ske skriftligen senast ett ar fére den lopande avtalstidens utgang. | annat fall ar
avtalet varje gang forlangt med fyra r i taget.

Bilaga
Fordelningsnyckel
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Underskrift

Christer Normark Peter Persson
Kommunchef Koncernchef

Sorsele kommun Storumans kommun
Olli Joenvaara Nils-Petter Grenholm
Kommunchef Kommunchef
Dorotea kommun Asele kommun

Ingela Gotthardsson
Kommunchef
Lycksele kommun
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bverfﬁrmyndamamnd i sédra Lappland Sida

Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1

kommuner P
2021-10-26 Dnr:

Komplettering till samverkansavtal for gemensam
overférmyndarverksamhet i sédra Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triffades avtal 2020-01-01
gallande 6verenskommelse om samverkan inom overférmyndarverksamhet i gemensam namnd.

Syftet med samverkan genom en gemensam Gverférmyndarnamnd ar att langsiktigt kunna
uppratthdlla kompetens, kvalitet och att uppna kostnadseffektivitet i en kunskapsintensiv
verksamhet.

Av samverkansavtalet framgdr enligt § 10 att kostnader for arvoden och kostnadsersattningar at
gode man och forvaltare inte omfattas av det arliga bidraget gallande gemensam
kostnadsfordelning. Dessa kostnader ansvarar respektive kommun for.

I syfte att kostnadseffektivisera verksamheten kompletteras samverkansavtalet med att Lycksele
kommun frdn 2022-01-01 ansvar for utbetalningen av arvodet till gode man och forvaltare i de
samverkande kommunerna och fakturerar sedan, i enlighet med 10 § i samverkansavtalet, de
faktiska kostnaderna for det ginga aret gillande arvodesutbetalningar.

Fakturering gors drsvis i slutet pa dreti samband med att alla arvodesutbetalningar ar gjorda.

Overformyndarnamnden har, enligt beslut 2021-02-11, gemensamma rutiner for arvodering av
gode man och férvaltare.

Gallande avtalstid féljer kompletteringen till samverkansavtalet § 18 om avtalstid, uppsagning
och forlangning i det ursprungliga avtalet.

Underskrift

/Ay-'r [{) e '
Kerstin Olla Grahn TN
Tillforordnad kommunchef

Lycksele kommun

Ort: Lycksele

Datum: 2021-10-27

https://www.teamengine.com/ﬁleviewerlFiIeViewer/FiIeViewer.html?userSessionKey=69xvl9bh3k4r8pbdsz1 i16xrnphdeOw1e8q1ofofbghdcf93t&lo... 1/5




2022-03-10 08:17 Kfm 220321 bilaga 4 Overférmyndarverksamheten - Samverkansavtal komplettering.pdf

Overférmyndarndmnd i sédra Lappland Sida
Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1
kommuner ’

2021-10-26 Dnr:

Komplettering till samverkansavtal fér gemensam
overformyndarverksamhet i sédra Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triffades avtal 2020 -01-01
géllande 6verenskommelse om samverkan inom éverférmyndarverksamhet i gemensam namnd.

Syftet med samverkan genom en gemensam 6verférmyndarndmnd &r att langsiktigt kunna
upprdtthalla kompetens, kvalitet och att uppna kostnadseffektivitet i en kunskapsintensiv
verksamhet.

Av samverkansavtalet framgar enligt § 10 att kostnader fér arvoden och kostnadserséttningar at I}
gode mén och forvaltare inte omfattas av det &rliga bidraget gillande gemensam
kostnadsfordelning. Dessa kostnader ansvarar respektive kommun for.

I syfte att kostnadseffektivisera verksamheten kompletteras samverkansavtalet med att Lycksele
kommun frén 2022-01-01 ansvar for utbetalningen av arvodet till gode médn och férvaltare i de
samverkande kommunerna och fakturerar sedan, i enlighet med 10 § i samverkansavtalet, de
faktiska kostnaderna for det gdnga ret gillande arvodesutbetalningar.

Fakturering gors arsvis | slutet pd aret i samband med att alla arvodesutbetalningar &r gjorda.

Overférmyndarnamnden har, enligt beslut 2021-02-11, gemensamma rutiner fér arvodering av
gode man och forvaltare.

Gillande avtalstid\foljeNcompletteringen till samverkansavtalet § 18 om avtalstid, uppsagning
och forlanghipg i det ursprungliga avtalet.

Chypister Normark
ommunchef
Sorsele kommun

ort: SRS -
patum: 202 (00, F
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Overférmyndarndmnd i sddra Lappland Side
Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1
kommuner

2021-10-26 Dnr:

Komplettering till samverkansavtal for gemensam
éverférmyndarverksamhet i sédra Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triffades avtal 2020 -01-01
géllande dverenskommelse om samverkan inom 6verférmyndarverksamhet i gemensam nimnd.

Syftet med samverkan genom en gemensam overformyndarndmnd &r att langsiktigt kunna
uppratthdlla kompetens, kvalitet och att uppnd kostnadseffektivitet i en kunskapsintensiv
verksamhet.

Av samverkansavtalet framgdr enligt § 10 att kostnader for arvoden och kostnadserséttningar it i
gode min och férvaltare inte omfattas av det arliga bidraget géllande gemensam
kostnadsférdelning. Dessa kostnader ansvarar respektive kommun fér,

I syfte att kostnadseffektivisera verksamheten kompletteras samverkansavtalet med att Lycksele
kommun frdn 2022-01-01 ansvar fér utbetalningen av arvodet till gode min och férvaltare i de
samverkande kommunerna och fakturerar sedan, i enlighet med 10 § i samverkansavtalet, de
faktiska kostnaderna for det gdnga aret gillande arvodesutbetalningar.

Fakturering gérs &rsvis i slutet pd dret i sambénd med att alla arvodesutbétalningar ar gjorda.

Overférmyndarnamnden har, enligt beslut 2021-02-11, gemensamma rutiner for arvodering av
gode man och forvaltare.

Gallande avtalstid foljer kompletteringen till samverkansavtalet § 18 om avtalstid, uppsagning
och férldngning i det ursprungliga avtalet.

Underskrift

e 24/

Nils-Petter Grenholm
Kommunchef
Asele kommun

Ort: AMR

Datum: Wwr\-lo-174
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Overférmyndarnamnd i sédra Lappland Sida

Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1

kommuner —
2021-10-26 Dnr:

Komplettering till samverkansavtal for gemensam
Gverformyndarverksamhet i sédra Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triffades avtal 2020 -01-01
gdllande 6verenskommelse om samverkan inom overformyndarverksamhet i gemensam niamnd.

Syftet med samverkan genom en gemensam overformyndarnamnd &r att langsiktigt kunna
uppratthalla kompetens, kvalitet och att uppna kostnadseffektivitet i en kunskapsintensiv
verksamhet.

Av samverkansavtalet framgdr enligt § 10 att kostnader for arvoden och kostnadsersattningar it L
gode man och férvaltare inte omfattas av det arliga bidraget gillande gemensam
kostnadsfordelning. Dessa kostnader ansvarar respektive kommun for.

I syfte att kostnadseffektivisera verksamheten kompletteras samverkansavtalet med att Lycksele
kommun fran 2022-01-01 ansvar for utbetalningen av arvodet till gode min och forvaltare i de
samverkande kommunerna och fakturerar sedan, i enlighet med 10 § i samverkansavtalet, de
faktiska kostnaderna fér det ganga aret gallande arvodesutbetalningar.

Fakturering gors arsvis i slutet pa ret i samband med att alla arvodesutbetalningar ar gjorda.

Overférmyndarnimnden har, enligt beslut 2021-02-11, gemensamma rutiner for arvodering av
gode man och férvaltare.

Gallande avtalstid foljer kompletteringen till samverkansavtalet § 18 om avtalstid, uppsagning
och forlangning i det ursprungliga avtalet.

Underskrift

| X
Peter Persson
Koncernchef
Storumans kommun

Ort:

Datum: ¢
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Overfdrmyndarndmnd i sédra Lappland Sida

Sorsele, Storuman, Dorotea, Asele och Lycksele AVTAL 1

kommuner -
2021-10-26 Dnr:

Komplettering till samverkansavtal for gemensam
overférmyndarverksamhet i sédra Lappland

Mellan Sorsele, Storuman, Dorotea, Lycksele och Asele kommuner triffades avtal 2020 -01-01
gdllande 6verenskommelse om samverkan inom dverférmyndarverksamhet i gemensam namnd.

Syftet med samverkan genom en gemensam verformyndarndmnd dr att ldngsiktigt kunna
uppridtthdlla kompetens, kvalitet och att uppnd kostnadseffektivitet i en kunskapsintensiv
verksamhet.

Av samverkansavtalet framgar enligt § 10 att kostnader fér arvoden och kostnadsersittningar it R <
gode min och forvaltare inte omfattas av det arliga bidraget gillande gemensam
kostnadsfordelning. Dessa kostnader ansvarar respektive kommun fér. i

I syfte att kostnadseffektivisera verksamheten kompletteras samverkansavtalet med att Lycksele

kommun frdn 2022-01-01 ansvar for utbetalningen av arvodet till gode min och férvaltare i de |
samverkande kommunerna och fakturerar sedan, i enlighet med 10 § i samverkansavtalet, de |
faktiska kostnaderna for det gdnga &ret géllande arvodesutbetalningar. '

Fakturering gors arsvis i slutet p4 &ret i samband med att alla arvodesutbetalningar dr gjorda.

Overférmyndarnamnden har, enligt beslut 2021-02-11, gemensamma rutiner fér arvodering av
gode man och forvaltare.

Gallande avtalstid foljer kompletteringen till samverkansavtalet § 18 om avtalstid, uppségning
och forldngning i det ursprungliga avtalet.

Underskrift |

TN/

Olli Joenvaara
Kommunchef
Dorotea kommun

ort: Oorotea

Datum: 2L\ 1\ 02—
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9
Fortroendemannaberedningen 2022-02-17
§6

Overformyndarverksamhet

Fb 2021-12-15

Till dagens sammantride har representanter fran
Overférmyndarverksamheten i Sédra Lappland, Sorsele kommun och
overféormyndaren i Vilhelmina kommun bjudits in.

Overformyndarverksamheten i Sodra Lappland:

Enhetschef Maja Walterbo och ordférande Elis Ivarsson deltar under
overlaggning.

Information limnas kring hur nimnden ir utformad och hur
verksamheten arbetar:

De kommuner som ingar i 6verférmyndarnimnden ir Lycksele,
Storuman, Sorsele, Asele och Dorotea. Startade 2019-01-01.
Lycksele idr virdkommun.

Ordftrande och vice ordférande ir fran Lycksele kommun.

2 representanter/kommun. En ordinarie ledamot och en ersiittare.
Gemensam verksamhet from 2020-09-01 och Lycksele kommun iir
den anstillande kommunen. Enheten har 3 st heltidsanstillda, 2 st
stationerade i Lycksele och 1 st i Storuman.

Syftet med samverkan genom en gemensam éverformyndaramnd
och enhet dr att langsiktigt kunna uppritthalla kompetens, kvalitet
och att uppni kostnadseffektivitet samt erbjuda en god service till
bade medborgare och stillforetridare.

Tillsyn av 6verférmyndarverksamhet utfors av linsstyrelsen.
Handlidggare arbetar pa delegation

Enhetligt material/mallar for alla kommuner. Samma rutiner i alla
kommuner for utbetalningar av arvode och de foljer SKRs rutiner.
Gemensamt telefonnummer, e-postadress, myndighetsbrevlida och
gemensam hemsida.

Informationsinsatser har gjorts till stillforetridare pa respektive ort
for att starka kunskaper om sitt uppdrag.

Gemensamma riktlinjer och underlag for handliggningen.
Handldggarna hjilps at med handliggning och akterna ar jamt
fordelade.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Fortroendemannaberedningen 2022-02-17
§ 6 (forts)

Overférmyndarverksamhet

e Utmaningar for verksamheten ir geografin bade internt och for
medborgara. Rekrytering av stillforetriadare och
stallforetradarutredningen som pagar.

Fran Sorsele kommun deltar kommunalrad Kjell Ojeryd.

Han berittar om fér och nackdelear med gemensam
overformyndarverksamhet.

De godemiin som ir i Sorsele kommun tycker/upplever att det inte jimt
ar latt att fa kontakt med handliggare. Tror i en forlangning att en
handliggare per kommun skulle behévas.

Aterrapportering fran niimnd sker genom delgivning av protokoll och
dessa delges dd kommunstyrelsen samt att enhetschefen har en arlig traff
med samverkande kommuner.

Det ar viktigt med bra kompetens hos de ledaméter som viljs da det ar
komplexa drenden. Synpunkter fran ledaméter i Sorsele ir att budget for
overformyndarverksamheten bor forstirkas. Viktigt med utbildning for
handliggare.

Det har varit en del inkérningsproblem, men som helhet ir Sorsele
kommun é@nda n6jd och tror pa att detta samarbete kommer att bli bra.

Johnny Holmgren, 6verférmyndare Vilhelmina kommun beriittar om
verksamhetens arbete.

I Vilhelmina foljer man de riktlinjer som SKR har. Verksamheten ir
sarbar da det finns en handliaggare. Ett samarbete skulle vara bra for
Vilhelmina dels fér att minska sarbarheten och for att kunna ge en
snabbare handliaggning, en mer kostnadsdrivande administration.
Vilhelmina har ca 150 drenden, och det utgors av ca 90 individer.

Det pagar en utredning som antagit namnet Stdllforetradarutredningen
och dir presenteras ett betinkande Gode miin och forvaltaren — en
oversyn (SOU2021:36) med syfte att forsoka sikerstilla att de minniskor
som dr i behov av en stillforetridare ska kunna lita pi att de far den hjalp
och det stod de behover.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Fortroendemannaberedningen 2022-02-17

§ 6 (forts)

Overformyndarverksamhet

Betinkandet har varit ute pa remiss och vad som beslutas direfter
kommer att paverka framtidens arbete for dverformyndare.
Utbildning ir vildigt viktigt for alla, godemiin, férvaltare,
stillforetridare och handliggare.

FORTROENDEMANNABEREDNINGEN BESLUTAR

att ateruppta drendet vid nista mote 2022-01-17.

Fb 2022-01-17

De flesta ledaméter i bcredmngcn anser att ovcrtormynddrvcrksamhetcn
ska ingd i Overférmyndarverksamheten i Sodra Lappland samt att
arendet ska behandlas vid kommunfullmiktige si snart som mojligt.

FORTROENDEMANNABEREDNINGEN BESLUTAR

att foresla kommunfullmiktige att besluta att ingé i
Overférmyndarnimnden i Sédra Lappland,

att uppdra till beredningens ordforande att bereda irendet om

overformyndarverksamheten och 6verlimna den till kommunstyrelsens
arbetsutskott 2022-02-15.

Fb 2022-02-17

Ordf6rande informerar om att drendet inte har dverlimnats till
kommunstyrelsens arbetsutskott, det kommer istillet att verlimnas
direkt till kommunstyrelsens sammantride 2022-03-01. Arendet har dven
kompletterats med Overformyndarnimndens nuvarande reglemente och
samverkansavtal.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12
Fortroendemannaberedningen 2022-02-17
§ 6 (forts)

Overformyndarverksamhet

Beredningen enas om att 6verlimna drendet om
overformyndarverksamheten till kommunstyrelsen om att soka
medlemskap i Overformyndarndmnden i Sodra Lappland fran och med
2023-01-01.

FORTROENDEMANNABEREDNINGEN BESLUTAR
att overlimna drendet till kommunstyrelsen 2022-03-01.,

att foresla kommunfullmiktige att séka medlemskap i
Overférmyndarniimnden i Sédra Lappland fran och med 2023-01-01.

Justering (sign)
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VB: Fortroendemannaberedningen

Kommunpost <vilhelmina. kommun@vilhelmina.se>

Till: Annika Andersson <annika.andersson@vilhelmina. se>: Karl-Johan Ottosson <karljohan.ottosson@vilhelmina.se>;
Marita Stinnerbom <marita stinnerbom@vilhelmina.se>; Ulrika Osterstrém <ulrika osterstrom@vilhelmina.se >

Fran: Monica Nilsson <monikanil@hotmail.com>

Skickat: den 15 december 2021 08:28 TR
Till: Kommunpost <vilhelmina.kommun@vilhelmina.se> '

Amne: Fwd: Fértroendemannaberedningen ‘ A

Fran: Monica Nilsson <monikanil@hotmail.com>

Skickat: Tuesday, December 14, 2021 10:23:34 AM

Till: Marita Stinnerbom <marita.stinnerbom@vilhelmina.se>
Amne: Fortroendemannaberedningen

211214

Feministiskt Initiativ Vilhelmina har efter noga overvaganden beslutat att avsluta
deltagandet i fortroendemannaberedningen 2021-2022

Ordforande
Monica Nilsson

Skickat fran min iPad
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTY R} LSEN
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Meddelande till kommunfullmaktige. (Kvittens onskas)

Lennart Fjellman <lennart fiellman@vilhelmina.se>

Till: Kommunpost <vilheimina kommun@vilhelmina.se>

Harmed, och med omedelbar verkan, avsager Lennart Fjeliman sig sin roil som vice ordforande i
fortroendemannaberedningen, samt avgar som ledamot i fortroendemannaberedningen

Harmed, och med omedeibar verkan, avgar aven Max Fredriksson fran sin plats som ersattare |
fortroendemannaberedningen.

Slutligen meddelas att Kristdemokraterna Vilhelmina uttrader ur fortroendemannaberedningen

Motiveringen till dessa beslut kommer att kommuniceras ut i pressmeddelanden senare under dagen och de
ovan namnda personerna kommer senare att lamna in separata skriftliga och undertecknade avsagelser, med
bifogade pressmeddelanden, till kommunfullmaktige

Lennart Fjellman

Gruppledare Kristdemokraterna Vilhelmina

Max Fredriksson

Ordforande Kristdemokraterna Vilhelmina

Vilhelmina 2021-12-14

mtps:Ilouuook.dﬁoo.cmvm4Mm.mMmYmY&TWMWLTMYZYZZDEAYﬂR .om

https://www.teamengine.com/ﬁIeviewerlFiIe\ﬁewer/FiIe\flewer.html?userSessionKey=4gIcst0jy20tnzq0nqeawp57y6tde3fncigbwcv5991 4m8fzzwa&l... 11




2022-03-10 08:19 Kfm 220321 bilaga 2 Fértroendemannaberedningen.pdf

M2k (30, KJL Nt Conm, ; (1
2021-12-14 07 41 E-post - Kommunpost - Outiook 14 e

\'lLHH.MlN\ KOMMUN
K().\l.\ll'.\'.\l'l’\ RELSEN
e -12- 1

Till: Kommunpost <vilhelmina kommun@vilhelmina.se > L’ it Mok ) i é [ Kl

Harmed, och med omedelbar verkan, avsager Lennart Fjeliman sig sin roll som vice ordforande i
fortroendemannaberedningen, samt avgar som ledamot i fortroendemannaberedningen

Meddelande till kommunfullmaktige. (Kvittens onskas)

Lennart Fjellman <lennart fiellman@vilhelmina.se>

Harmed, och med omedelbar verkan, avgar aven Max Fredriksson fran sin plats som ersattare i
fortroendemannaberedningen

Slutligen meddelas att Kristdemokraterna Vilhelmina uttrader ur fortroendemannaberedningen.

Motiveringen till dessa beslut kommer att kommuniceras ut i pressmeddelanden senare under dagen och de
ovan namnda personerna kommer senare att lamna in separata skriftliga och undertecknade avsagelser, med
bifogade pressmeddelanden, till kommunfullmaktige

Lennart Fjeliman

Gruppledare Kristdemokraterna Vilhelmina

Max Fredriksson

Ordforande Kristdemokraterna Vilhelmina

Vilhelmina 2021-12-14
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

2022 02- 25

i
|

i

Saxnas 20220224

Avgidngsansdkan

Harmed avgir jag, Magnus Johansson, 690521 fran nedan foljande uppdrag inom Vilhelmina
kommun

Ledamot, v.ordf Kommunstyrelsen, KS

Ledamot, v.ordf Kommunstyrelsens arbetsutskott, KSAU
Ledamot Sédra Lapplands Gymnasieférbund, SLG
Ledamot LEADER Lappland

Ledamot Linstrafiken styrelse

Ersdttare ledamot Lystkom

Ledamot dnrekt:ongn Akademi Norr

Saxnas 20220224

Magnus johansson

https://www.teamengine.com/fileviewer/FileViewer/FileViewer.html?userSessionKey=zppmckeqtn87vbtjol4uwxpwocdzshix0dh08i6zrj3mp2hix&loc...  1/1



2022-03-09 16:36
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN

M7 -32- 28

|‘ ;

Harmed avsager jag mig mina uppdrag som ledamot i Valnamnden och ersattare i Miljo och

Byggnadsnamnden och Socialnamnden

Vilhelmina 2022-02-28

L4
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VB: Fortroendemannaberedningen

Kommunpost <vilhelmina kommun@vilhelmina.se>

Till: Annika Andersson <annika.andersson@vilhelmina.se>; Karl-Johan Ottosson <karljohan.ottosson@vilhelmina.se>;
Marita Stinnerbom <marita stinnerbom@vilhelmina se>; Ulrika Osterstrom <ulrika osterstrom@vilhelmina.se>

Fran: Monica Nilsson <monikanil@hotmail.com>

Skickat: den 15 december 2021 08:28 TR
Till: Kommunpost <vilhelmina.kommun@vilhelmina.se> l
Amne: Fwd: Fortroendemannaberedningen

Fran: Monica Nilsson <monikanil@hotmail.com>

Skickat: Tuesday, December 14, 2021 10:23:34 AM

Till: Marita Stinnerbom <marita.stinnerbom@vilhelmina.se>

Amne: Fortroendemannaberedningen

211214

Feministiskt Initiativ Vilhelmina har efter noga overvaganden beslutat att avsluta

deltagandet i fortroendemannaberedningen 2021-2022

Ordforande
Monica Nilsson

Skickat fran min iPad
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VILHELMINA KOMMUN
KOMMUNSTY R} LSEN
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Meddelande till kommunfullmaktige. (Kvittens 6nskas)

Lennart Fjellman <lennart fiellman@vilhelmina.se>

Till: Kommunpost <vilhelmina kommun@vilhelmina.se >

Harmed, och med omedelbar verkan, avsager Lennart Fjeliman sig sin roll som vice ordforande i
fortroendemannaberedningen, samt avgar som ledamot i fortroendemannaberedningen

Harmed, och med omedelbar verkan, avgar aven Max Fredriksson fran sin plats som ersattare i
fortroendemannaberedningen.

Slutligen meddelas att Kristdemokraterna Vilhelmina uttrader ur fortroendemannaberedningen

Motiveringen till dessa beslut kommer att kommuniceras ut i pressmeddelanden senare under dagen och de
ovan namnda personerna kommer senare att lamna in separata skriftliga och undertecknade avsageiser, med
bifogade pressmeddelanden, till kommunfullmaktige

Lennart Fjellman

Gruppledare Kristdemokraterna Vilhelmina

Max Fredriksson

Ordforande Kristdemokraterna Vilhelmina -

Vilhelmina 2021-12-14
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Budget 2022 - verksamhetsplan och detaljbudget
Bygg- och miljochef Ulla-Karin Dahlberg redovisar forslag till verksamhetsplan
2022

Mbn 2021-12-07
MILJO- OCH BYGGNADSNAMNEN BESLUTAR

anta upprattat forslag till verksamhetsplan och detaljbudget och delge
fullmiktige beslutet

Mbn 2021-12-07

Bygg- och miljochef Ulla-Karin Dahlberg redovisar forslag till verksamhetsplan
for 2022 samt detaljbudget. Storsta utmaningarna ar personalbemanning och
digitala samhiillsbyggnadsprocessen. Vi kommer inte att vara med 1 arbetet med
ANDT. det finns inga resurser att avsitta till detta.

Det har tillkommit nya tillsynsuppgifter (IDV)

Under 2022 kommer inkommande irenden att prioriteras. darefter planerad
tillsyn inom livsmedel. miljo och hiilsa. Detaljplaner kommer inte prioriteras.
tillsyn inom plan- och bygg kommer inte heller prioriteras

Den okning av budget som vi fiut for 2022 gar huvudsakligen till
personalkostnader och pa kompetenshojning/utbildning

.- ...

Au 2021-11-10
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

notera informationen

lamna vidare ull nimnden med torslag att anta verhsamhetsplanering utifran de
revideringar som tagits upp under mtet

Au 2021-11-10

Den storsta wtmaningen (or namnden ir personalbemanming. bade rekry lering
och att behalla kompetent personal Aven den digitala

sambhiillsby ggnadsprocessen iir en utmaning med ull exempel digitala
detaljplaner. standardiserade grundkartor. Fran och med | Januan 2022 ska alla
detaljplaner vara helt digitala och folja nya foreskrifter

s
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Budget 2022 - verksamhetsplan och detaljbudget

Tillsyn av rokfria miljéer kommer endast att utféras pa skolor
handlaggningstider kommer att vara langre. inforandet av nya system

Under 2022 kommer inkommande arenden/ansokningar att prioriteras. diiremot
kommer inte arbetet med detaljplaner att prioriteras vilket kommer att innchiira
langre handliggningstider fram till antagande. Den digitalisering som pagir
kriver mycket resurser. men pa sikt ska det ge en effektivare forvaltning

Detaljbudget 2022 - utokad ram for personalkostnad och kompetensutveckling

- .-

Au 2021-04-14
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

notera informationen

Au 2021-04-14
Ordforande. Fredrik Malmbo, redogor fran motet med budgetberedningen

Mbn 2020-03-18

MILJO- OCH BYGGNADSNAMNDEN BESLUTAR

For 2022 begiira en nettoram pa 2950 tkr. for 2023 en nettoram pa 3070 tkr. for
2024 en nettoram pa 3190 tkr

Mbn 2020-03-18

Det ckonomiska stilbad 1 kommunen som nimnden medverkat 1 har inneburit
nedskarningar pa personalsidan, samt utebliven kompctensutveckling inom
Miljo- och byggnadsnimndens forvaltning. Detta slar hart mot arbetsmiljon och
tllviixten 1 kommunen Arendemangden har 6kat och belastar personalen
shitsamt. Samuidigt brottas forvaliningen med au langsikugt bemanna nir
budgetramar framgent inte pekar pa en stabil ckonomisk grund. Nimnden ser
allvarhigt pa situationen och har i budgetprocessen lagt ut en linge om art begara
for 2022, 2950.0 2023. 3070.0 2024. 3190.0 nettoram. | syfte att skapa en
robust och langsikug forvaltmng. dir arbetsmiljo. Kompetensforsorjning och
tllvaxt 1 Kommunen prioriteras

- ..
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Budget 2022 - verksamhetsplan och detaljbudget

Au 2021-02-17
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

notera informationen

Au 2021-02-17
Inga budgetramar har dnnu faststillts for 2022

Foredragande av drendet var byvgg- och miljiichef Ulla-Karin Dahlberg
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