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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

Plats
Tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Underskrift

2022-02-22

Microsoft Teams med ljud och bild i realtid
09.00-11.30

Viveka Abramsson (S), ordférande
Mona Malmbo (C)
Birgitta Ohlsson (S)

Christer Staaf, forvaltningschef
Ulrika Osterstrom, sekreterare
Olivia Thorelli, forvaltningsekonom

Lars Gavelin, Arbetsmarknadsenhetschef
Tomas Nybrand, rektor Malgomajskolan

Mona Malmbo (C)

Sekreterare Ulrika Osterstrom
Ordforande Viveka Abramsson
Justerare Mona Malmbo

Se digitala underskrifter pa sista sidan.

1(25)

86
88

8§ 1-16

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

Innehallsforteckning

Arenden Sida
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§9  Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva 2022 14
810 Verksamhetsforlagd utbildning — VFU 15
811 Samverkansavtal for nationellt godkénd idrottsutbildning 18
8§12 Remiss — Begaran fran justitieombudsmannen (JO) om upplysningar och yttrande19
§ 13 Motion om aterinforandet av musik/kulturskola i Vilhelmina 20
8 14 Handlingsplan suicidprevention 22
815 Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) 2021 23
§16 Namnbyte pa utbildningsnamnden 24
Nérvarolista 25
Digitala signaturer 26

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN
Utbildningsnamndens
arbetsutskott

TeamEngine E-Signing

PROTOKOLL 3(25)

2022-02-22

BEVIS OM ANSLAG

Justering har tillkannagivits genom anslag pa Vilhelmina kommuns digitala anslagstavla.

Myndighet
Sammantradesdatum
Anslagsdatum

Datum da anslag tas ner

Forvaringsplats for protokollet

Utbildningsndmndens arbetsutskott §§ 1-16
2022-02-22

2022-03-

2022-

Utbildningsforvaltningens kansli, Vilhelmina kommun

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

§1 Dnr 2022-002 006
Upprop och val av justerare

AU 2022-02-22
Dagens arbetsutskott halls helt pa distans via Microsoft Teams dar alla deltagare
medverkar med ljud och bild i realtid.

AU 2022-02-22 8§ 1
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att utse Mona Malmbo till justerare.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

2022-02-22

§2 Dnr 2022-003 006
Faststallande av dagordning

AU 2022-02-22
Arenden enligt tidigare utsand arendelista

AU 2022-02-22 § 2
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att faststalla dagordningen enligt tidigare utsédnd féredragningslista.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6(25)

Utbildningsnamndens

arbetsutskott

83

2022-02-22

Dnr 2022-008 006

Information fran férvaltningen

AU 2022-02-22
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar rendet.

Gymnasieantagning — forsta sékomgang.

Vid forsta sokomgangen &r det 82 st forstahandssokande till Malgomajskolan.
Beredning av en ny forskola med 6-8 avdelningar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2022-01-18 beslutat att uppdra till
kommunchef i samverkan med utbildningsforvaltningen utreda kostnaderna
for en ny forskola pa tatorten och aterredovisa under kv 4 2022,
Trafikhandldggare Camilla Thellbro meddelar att ett &rende om Réttvis
skolskjuts kommer att [&mnas in till kommunstyrelsen.

Forandrad ledningsorganisation inom Volgsjo- och Hembergsskolan.

Rektor Hembergsskolan kommer att vara tjanstledig for att prova pa nytt jobb.
Besked vantas under varen fran tjanstledig rektor pa Volgsjoskola.
Information l&mnas om tjansten specialpedagog och dess arbete.

Arbetet med en 10 ars vision dar fokus den narmaste tiden kommer att vara
den 6kade ohalsan bland vara barn och elever. Utvecklingsgrupperna som
forstelararna kommer att vara en del av &r Barn och Unga, Vardegrund,
Specialpedagogik och det omgivande samhallet, dar specialpedagogikgruppen
bland annat kommer att se dver hur vi i framtiden kan mdéte gruppen
barn/elever i behov av stéd genom organisation och struktur.

AU 2022-02-22 § 3
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

Forvaltningschef

2022-02-22

8§84 Dnr 2022-012 042
Arsbokslut 2021

AU 2022-02-22

Forvaltningsekonom Olivia Thorelli foredrar om det prelimindra utfallet for 2021.
Det aterstar en del arbeten for att fardigstalla arsrapporten men det visar pa ett
preliminart utfall pa ca 205 mkr.

AU 2022-02-22 8§ 4
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef att fardigstélla arsrapporten och redovisa den vid
ndmndens sammantrade 2022-03-23.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

Forvaltningschef
§5 Dnr 2022-001 003
Internkontrollplan 2022

AU 2022-02-22 8 5
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef att fardigstélla internkontrollplan for 2022,

att redovisa vid namnd 2022-03-23.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

Forvaltningschef

2022-02-22

86 Dnr 2022-013 615
Investeringsaskande AME Larcentrum 2022

AU 2022-02-22

Ett investeringsaskande inkommer fran Arbetsmarknadsenheten gallande
renovering av lokaler pa Tallasvagen for att samordna och samla verksamheterna
Handtaget och Fritidsbanken pa ett stalle for battre arbetsledning och logistik.

Renovering av lokaler berdknas, enligt offert fran VIFAB, till en kostnad av
280 000 kronor.

Under 6verlaggning i drendet deltar Lars Gavelin, Arbetsmarknadsenhetschef.

AU 2022-02-22 § 6
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef att bereda resterande prioriteringar i
investeringsbudget for 2022,

att ateruppta arendet vid namnd 2022-03-23.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

Forvaltningschef

87 Dnr 2022-014 041
Budget 2023

AU 2022-02-22
Forvaltningsekonom Olivia Thorelli foredrar de tekniska ramarna for 2023.
Teknisk ram for utbildningsnamnden 2023 &r 171 105 tkr.

AU 2022-02-22 8§ 7
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef att bereda arendet med prioriteringar till némnd
2022-03-23.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

88 Dnr 2020-0154 612
Begaran om arbetsmiljoatgard géallande Malgomajskolan, byggnad 3

Framstallan enligt 6 kap. 6 a § arbetsmiljolagen om begaran om arbetsmiljoatgard
géllande Malgomajskolan, byggnad 3 har inlamnats av huvudskyddsombud for
Lararnas Riksforbund och Lararforbundet 2020-10-14.

AU 2020-10-14
Skolchef Christer Staaf foredrar arendet.

AU 2020-10-14 § 106
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till Skolchef Christer Staaf att i samrad med Kommunstyrelsen
utforma svar.

UBN 2020-11-11

Skolchef Christer Staaf informerar om den arbetsmiljdanmalan (6:6A) som upp-
rattats av huvudskyddsombudet pa Malgomajskolan 3. Forvaltningssvar har upp-
rattats i samarbete med kommunchef Karl-Johan Ottosson. Nasta méte ar planerat
till torsdagen den 12/11. Anmalan har parallellt gatt vidare till Arbetsmiljoverket
varfor atgarder avvaktas darifran liksom beslut av Kommunfullméktige i
lokalfragan.

UBN 2020-11-11 § 120
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen

AU 2020-12-02

Skolchef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om pagaende kontakt med
Arbetsmiljoverket och andra involverade parter i arendet. Arbetsgang och utférda
atgarder sa langt redovisas. Forvaltningen avvaktar i nulaget Arbetsmiljoverkets
rapport efter inlamnade kompletteringar.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

2022-02-22

88 (forts) Dnr 2020-0154 612
Begaran om arbetsmiljoatgard gallande Malgomajskolan, byggnad 3

AU 2020-12-02 § 112
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

UBN 2021-01-27

”Arbetsmiljoverket forbjuder er vid vite av 1 000 000 kr att fr o m den 20 augusti
2022 anvéanda lokalerna i byggnad 3 for skolverksamhet, om inte meddelade
villkor &r uppfyllda”.

Skolchef Christer Staaf sammanfattar kort handelserna kring upprattad 6:6A-
anmalan och handelserna darefter med underrattelse, kompletterat beslut och
upprattade svar. Skolchefen informerar &ven om senast upprattat svar fr o m
200115, vilka atgarder som redan atgardats och vilka atgarder som man
fortfarande arbetar vidare med. Namnden far dven ta del av atgardsplanens
forvantade tidsplan.

UBN 2021-01-27 8 09
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

AU 2021-02-10
Skolchef Christer Staaf foredrar och informerar om arbetet med de villkor som
stéllts i arbetsmiljoverkets beslut.

AU 2021-02-10 § 07
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen

UBN 2021-03-24

Forvaltningsstod Eva Flodin redogor for pagaende arbetsmiljoarbete pa
Malgomajskolan 3. Utbildningsnamnden far ta del av ett dialogdokument med tio
atgardspunkter. Nasta mote ar planerat till den 25/3.

Renoveringen av de nya lokalerna for Malgomajskolan 3 beraknas komma igang
under sommaren 2021 efter avslutad upphandling.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

2022-02-22

88 (forts) Dnr 2020-0154 612
Begaran om arbetsmiljéatgard gallande Malgomajskolan, byggnad 3

UBN 2021-03-24 § 43
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

AU 2022-02-22

Tomas Nybrand, rektor Malgomajskolan, redogér for pagaende arbetsmiljoarbete
pa Malgomajskolan 3 med regelbundna 6versyner med uppféljningar varje
manad.

AU 2022-02-22 § 8
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

Forvaltningschef

89 Dnr 2022-015 619
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) pa huvudmannaniva 2022

AU 2022-02-22

Det systematiska kvalitetsarbetet fran verksamheterna har tidigare redovisats for
utbildningsnamnden via kvalitetsdagar. Fran och med 2022 sa kommer arshjulet
for arbetet med det systematiska kvalitetsarbetet att forandras for verksamheterna
och darfor ocksa redovisningen for namnden.

Under forsta halvaret 2022 redovisas mal 2 och 4 och under det andra halvéaret
redovisas mal 1 och 3

Utbildningsndmndens mal 2022;

1.Alla elever har ratt till utbildning av god kvalitet

2.Alla ska ha en god och trygg arbetsmiljo

3.Alla ska ges forutsattningar att na sa langt som mojligt i sitt larande
4.Alla ska ha mojlighet till delaktighet i, och inflytande 6ver, sitt larande

Utbildningsndmndens mal for arbetsmarknadsenheten 2022;

1.Alla ska ges forutsattningar att na egen forsorjning

2.Alla ska ges mojlighet att uppleva trygghet och samhdrighet med samhéllet
3.Alla enheter ska samverka for att skapa god kvalitet

4.Alla ska ges mojlighet till inkludering i samhallet

AU 2022-02-22 8 9
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att forsta halvaret 2022 redovisas mal 2 och 4 och under det andra halvaret
redovisas mal 1 och 3

att uppdra till forvaltningschef att inkomma med underlagen och presentera dessa
i ndmnd 2022-03-23.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott

2022-02-22

§10 Dnr 2021-017 618
Verksamhetsforlagd utbildning - VFU

UBN 2021-10-12

2021-09-22 inkommer Akademi Norr med en énskan pa forslag om en satsning
med béttre forutsattningar for studenter som ska gora Verksamhetsférlagd
utbildning. De énskar se ett forslag pa en kostnadseffektiv boendelsning som ej
overstiger ersattningen fran universitet eller hdgskola och en tydlig VFU-kontakt.

UBN 2021-10-12 § 109
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till skolchef att bereda uppdraget vidare till nAmnden.

UBN 2021-11-10

Samtal fors kring betydelsen av studenter som gor sin VFU i kommunen och hur
narliggande kommuner hanterat fragan. Diskussioner fors huruvida
ansvarsomradet tillhor Utbildningsnamnden eller Vilhelmina kommuns
néringsliv.

VFU Studentboende

Studenter som valjer boende pa praktikort kan ansoka 0 m boendeerséttning upp
till 2381:- fran Umea universitet som betalas ut nar de kan styrka boendeval pa
hemort och praktikort

Resebidrag riktas i huvudsak till studenter som pendlar men ocksa de som bor
borta. Regelverket sager att universitetet star for ToR till praktikorten om man
bosétter sig dar under tiden.

Elevboendet som finns pa Strandvagen administreras via Malgomajskolan.
Kostnaden dar ar 2800:- for ett rum pa 30 kvadratmeter och 3000 :-/manad for ett
rum pa 33 kvadratmeter (gavelrum)

| kyrkstan sa ar manadshyra for liten lagenhet med eget kok, we och dusch 3500:-
och manadshyra for lagenhet med litet kok och we utan dusch 3000:-

Boende pa Strandvagen medfor inga ytterligare kostnader for kommunen.

Viveka Abramsson (S) foreslar

Att uppdra till skolchef Christer Staaf att revidera underlaget utifran den
diskussion som forts.

Att foresla kommunstyrelsen att i man av plats erbjuda studenter som gor sin VFU
i Vilhelmina kommun boende pa Strandvagen.

Att kontaktperson som VFU ar som tidigare Utbildningsnamndens kansli.

Justering (sign)

TeamEngine Document E-Sign ID: AFDA54AC-DB7E-4B70-BE3E-4EDFE451A72A. Page 15 of 26.

Utdragsbestyrkande




TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

8 10 (forts) Dnr 2021-107 618
Verksamhetsforlagd utbildning -VFU

Pia Staaf (S) foreslar

Att inte erbjuda boende till studenter som gor sin VFU
Att studenterna hanvisas till naringslivskontoret

Votering begérs och féljande propositionsordning godkénns:
Ja, Viveka Abramssons yrkande
Nej, Pia Staafs yrkande

Voteringen utfaller med fem (59 Ja och fyra (4) nej vilkets redovisas i tabellen

nedan
Ja Nej Avstar

Jonny Karkkéinen X
Anna-Leena Danielsson X
Mona Malmbo X

Sara Eriksson X

Ann-Louise Kubbelov X
Kent-Roger Lindstrom X

Ewa Hed (ersattare Pia X
Staaf)

Birgitta Ohlsson X

Utbildningsnamnden har saledes besltat enligt Viveka Abramssons forslag .

Anna-Leena Danielsson (PA), Jonny Kérkkdinen (KD) och Ann-Louise Kubbelov
(F!) reserverar sig beslutet .

UBN 2021-11-10 § 126
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef Christer Staaf att revidera det underlag som finns.

att foresla kommunstyrelsen att i man av plats erbjuda studenter som gor sin VFU
i Vilhelmina kommun boende pa Strandvégen

att kontaktperson ar som tidigare utbildningsndmndens kansli.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: AFDA54AC-DB7E-4B70-BE3E-4EDFE451A72A. Page 16 of 26.



TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

8 10 (forts) Dnr 2021-107 618
Verksamhetsforlagd utbildning -VFU

AU 2022-02-22

Kommunstyrelsen har 2021-11-23 § 213 beslutat att i man av plats erbjuda
studenter som gor sin VFU i Vilhelmina kommun boende pa Strandvagen,
att kontaktperson som VFU &ar som tidigare utbildningsndmndens kansli.

AU 2022-02-22 § 10
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera kommunstyrelsens beslut,

att avsluta arendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

8§11 Dnr 2022-10 627
Samverkansavtal for nationellt godkand idrottsutbildning

UBN 2022-01-25
Samverkansavtal har upprattats mellan Vilhelmina kommun och Uppsala
kommun géllande en NIU-utbildning(nationellt godkénd idrottsutbildning).

Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet.

UBN 2022-01-25 § 10
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef att bereda arendet vidare,

att ateruppta arendet vid arbetsutskottets sammantrade 2022-02-22.

AU 2022-02-22
Berdrd gymnasieskola informerar om att elev har valt att ej ga vidare med sin
ansokan.

AU 2022-02-22 § 11
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att avsluta arendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: AFDA54AC-DB7E-4B70-BE3E-4EDFE451A72A. Page 18 of 26.




TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19(25)
Utbildningsnamndens

arbetsutskott 2022-02-22
8§12 Dnr 2020-0142 612
Remiss — Begaran fran justiticombudsmannen (JO) om upplysningar och
yttrande

I en anmalan till justititcombudsmannen har klagomal framforts mot
Malgomajskolan i Vilhelmina kommun.

Till remissvaret ska fogas ett utdrag ur protokollet fran det sammantrade vid vilket
ndmnden fattar beslut om yttrande till JO.

Senaste datum for svar ar den 1 november 2020.

UBN 2020-09-16
Skolchef Christer Staaf foredrar &rendet och sammanfattar bakgrunden och
héndelserna kring upprattad anmalan.

UBN 2020-09-16 § 104
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att anta upprattat yttrande som sitt eget.

AU 2022-02-22
Beslut i arendet har inkommit fran justiticombudsmannen (JO).

AU 2022-02-22 § 12
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att avsluta arendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20(25)
Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

Forvaltningschef

813 Dnr 2022-016 619
Motion om aterinforandet av musik/kulturskola i Vilhelmina

AU 2022-02-22
En motion om aterinforandet av musik/kulturskola i Vilhelmina har lamnats in till
kommunfullméktige av Margaretha L6fgren och Rune Andersson, V.

Kommunfullméktige beslutade 2021-12-13 § 111 att dverldmna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2022-01-18 § 23 att uppdra till
utbildningsndmnden att uppratta ett yttrande

”Motion om aterinforandet av musik/kulturskola i Vilhelmina.

Alla barn och unga ska ha ratt att utéva och ta del av kultur.

Aven om kulturskolorna, tidigare kallad musikskolor &r en frivillig kommunal
verksamhet finns den representerad i de flesta av Sveriges kommuner, dock inte i
Vilhelmina dar musikskolan lades ner 2016.

Historiskt har Vilhelmina varit en framstaende kulturkommun med bl.a. Sverige
aldsta amatorteater, folkdanslag som turnerat runt i Sverige och Europa,
spelmansstammor, kanda forfattare och musiker m.m. Tidigare fanns ocksa en
estetisk linje pa gymnasiet med dans som inriktning.

Under aren har manga kulturarrangemang praglat Vilhelmina med t.ex.
Nybyggarveckan, samiska kulturdagar, www-helgen, Midnight Light festival,
Hosthelgen i Dikanas m.m. Arrangemang som lockat bade Vilhelmina borna samt
aven framjat besoksnaringen. Flera av deltagarna har varit elever pa den nu
nedlagda musikskolan.

Forskning kring kultur och hjarna ar i dag ett stort och vaxande forskningsomrade
bade nationellt och internationellt. Kulturens roll i samhallet har forandrats
betydligt och ses numera som en del av de kommunala valfardstjansterna, och
framforallt betonas kulturen som en del av social och halsovardens framjande
arbete.

Skolans uppdrag att arbeta med estetik, kultur och skapande finns angivna i
skollagen samt i laroplaner och kursplaner.

Det handlar bade om att se till att ALLA elever far kinnedom om samhallets
kulturutbud, men dven om att anvanda estetiska uttryckssatt och skapande
arbetssétt.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamndens
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813 (forts) Dnr 2022-016 619
Motion om aterinforandet av musik/kulturskola i Vilhelmina

Eftersom kulturskolor inte &r en av skolans karnverksamhet maste barn och unga
fa tillgang till kultur utanfor skoldagen.

Kulturskolorna ocksa en viktig funktion for likvardighet och integration. Estetiska
laroprocesser och samarbeten férenar och bygger broar mellan ménniskor och
kulturer.

Vansterpartiet foreslar

ATT kommunen aterinfér musikskolan/kulturskolan i Vilhelmina

Att kommunen tillsammans med Region 10 och Region Vésterbotten utreder
mojligheter med samarbete t.ex. med Norrlandsoperan eller narliggande

kulturskolor for underlattande av aterinforande av kulturskolan i Vilhelmina”.

AU 2022-02-22 § 13
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef att bereda drendet till ndsta namnd 2022-03-23.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamndens
arbetsutskott 2022-02-22

8§14 Dnr 2021-127 620
Handlingsplan suicidprevention

Au 2021-12-08

Socialndmnden har uppréttat ett forslag till handlingsprogram géllande
suicidprevention. Kommunfullmaktige beslutar att samtliga forvaltningar
utarbetar egna riktlinjer utifran verksamhet och forutsattningar.

AU 2021-12-08 § 150

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

Att uppdra till forvaltningschef Christer Staaf att bereda drendet vidare till
utbildningsndmnden

AU 2022-02-22

Ett forslag till riktlinjer for suicidprevention for utbildningsférvaltningen har
upprattats.

Forvaltningschef Christer Staaf foredrar arendet.

AU 2022-02-22 § 14
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla namnden att anta riktlinjer for suicidprevention.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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arbetsutskott

Forvaltningschef
Maria Westin

2022-02-22

§15 Dnr
Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) 2021

AU 2022-02-22

I Vilhelmina har Kommunfullmaktige delegerat arbetsmiljéansvaret till varje
ndmnd. Varje ndmnd ska félja upp hur det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs
ute i sina verksamheter.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-01-21 beslutat:

att den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet aterrapporteras
till varje namnd under mars manad varije ar,

att en sammanstéllning av tillbud och arbetsskador for foregaende ar delges varje
namnd under mars manad varje ar,

att en sammanstallning av sjukfranvaro for féregaende ar delges varje namnd
under mars manad varije ar.

AU 2022-02-22 § 15
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef att sammanstélla det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 2021 och att aterredovisa till namnd 2022-03-23,

att bjuda in personalchef Maria Westin for 6verlaggning till namnd 2022-03-23.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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§16 Dnr 2021-074 800
Namnbyte pa Utbildningsnamnden

Fran 210101 ingar arbetsmarknadsenheten under Utbildningsforvaltningens
ansvar, utifran det har fragan stallts om forvaltningen bor byta namn.

AU 2021-06-09
Skolchef Christer Staaf foredrar arendet.

AU 2021-06-09 § 78
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att avvakta fortroendemannaberednings forslag till organisation for Vilhelmina
kommun.

AU 2022-02-22

Fragan om namnbyte pa utbildningsnamnden kommer att hanteras av
fortroendemannaberedningen och kommer att finnas med i remissutskicket som
gar till de politiska partierna.

AU 2022-02-22 § 16
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att avsluta arendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamndens

arbetsutskott 2022-02-22
Narvarolista Sammantradesdatum: 2022-02-22
Sammantradestid: 09.00-11.30
Utsedd justerare: Mona Malmbo Lunch:
Kopia till Lonekontoret:
Nar- | Resa | Ovriga noteringar
Ordinarie ledaméter varo | (km)
1 | Viveka Abramsson S 1
Ordférande
2 Mona Malmbo C 1
le vice ordf
3 | Birgitta Ohlsson S 1
2e vice ordf
Ersattare
1 Kent-Roger Lindstrom S -
2 | Sara Eriksson C -
3 | EwaHed S -

Ovriga deltagare

Christer Staaf, skolchef

Ulrika Osterstrom, namndsekreterare

Olivia Thorelli, forvaltningsekonom

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Ulrika Osterstrim

Ulrika Osterstrém

E-mail: ulrika.osterstrom@vilhelmina.se
Role: Sekreterare

2022-03-01 14:25 CET

Viveka Abramsson

Viveka Abramsson

E-mail: viveka.abramsson@vilhelmina.se
Role: Ordférande

2022-03-02 08:54 CET
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Mona Malmbo

E-mail: monamalmbo@gmail.com
Role: Justerare
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