VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(69)
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Plats och tid Forvaltningsbyggnaden, onsdagen den 19 januari 2022,
kl. 08.00 — 08.10, 08.40 — 09.05, 10.10 — 15.25.

Beslutande Andreas Eliasson (S)
Annika Wibrell (S), ordf., 8§ 9-25, 31-38
Monika Gebart (C), ordf., 8§ 26-30

Tjanstgdrande ersattare

Tjansteman Jan Lindberg, forvaltningschef
Marianne Persson, sekreterare
Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, 88 9, 11
Helena Lonnberg, bistandshandlaggare, 8§ 12-18
Lise Lotte Lie, bistandshandlaggare, 88 12-18
Ann Marie Lindmark, bistandshandlaggare, §§ 12-18
Helena Olsson, forvaltningsekonom, 8§ 19-21
Helen Johansson, socialsekreterare, 8 23
Jenny Ornberg, enhetschef, 8§ 23-25
Stefan Strindholm, utredningssekreterare, 88 26-30, 33-34, 37
Jessica Stenvall, medicinskt ansvarig sjukskoterska, 8 36

Ovriga deltagande

Utses att justera Monika Gebart Andreas Eliasson
88§ 9-25, 31-38 88 26-30

Underskrift S R 1 €=V - O 889,11- 38

(0 1 o) [ =T o
Annika Wibrell Monika Gebart
8§ 9-25, 31-38 88 26-30

1 1Y (Y = 1 Lo
Monika Gebart Andreas Eliasson
88 9-25, 31-38 88 26-30

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

BEVIS OM ANSLAG

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll, 8§ 9, 11-38 har justerats och anslagits pA kommunens anslagstavla
Sammantradesdag 2022-01-19

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialférvaltningen, Vilhelmina

L0100 (=T ] 1 TP
Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Innehallsforteckning

§9 Sammantradets 6ppnande

§19  Budget och ekonomisk uppfoljning ar 2021

§20  Arsredovisning 2021

§21 Budget 2022

§22  Overgripande handlingsprogram suicidprevention

§ 23  Forstarkt samverkan angaende tidiga, behandlande och forebyggande insatser for unga
vuxna och vuxna med missbruksproblematik och samtida psykisk ohdlsa

§ 24  Redovisning av verksamhet med personligt ombud for ar 2021

825  AnsOkan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud 2022

8§26  Begaran om uppgifter och handlingar

827  Begaran om yttrande och handlingar som géller ett ej verkstallt beslut

8§28  Begaran om yttrande och handlingar som géller ett ej verkstallt beslut

8§29 Begéran om yttrande och handlingar som géller ett ej verkstallt beslut

830 Begéran om yttrande och handlingar som géller ett ej verkstallt beslut

831  Allinclusive-begreppet och IBIC arbetssétt

8§32  Oversyn av riktlinjerna for matdistribution

8§33  Kostenhetens hojning av portionspris

§ 34  Revidering av taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg, 2022-04-01

§35  Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden

§36  Vardsituationen inom sarskilt boende

§ 37  Information om God och nara vard

838  Aktuell information om socialndmndens verksamheter

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 89
Sammantradets 6ppnande.

Au 2022-01-19

Ordférande Annika Wibrell ppnade sammantrédet och hdlsade samtliga
narvarande valkomna.

Monika Gebart valdes att justera 88 9-25, 31-38 och Andreas Eliasson
valdes att justera §8 26-30 i dagens protokoll.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Helena Olsson
Socialnamnden

Sn § 97

Au 8 256

Sn § 83

Au § 212

Sn § 55

Au § 150

Sn § 45

Au 8§ 97 Au 819

Sn § 27 Au § 281

Au § 66 Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Au 2021-03-03

Forvaltningschefen l[amnar information om att den ekonomiska
uppféljningen inte &r klar. En rapport kommer att presenteras till
socialnédmnden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att uppfoljningen inte ar klar men presenteras till social-
namnden den 25 mars.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att uppfoljningen inte ar klar men presenteras till social-
namnden den 25 mars.

Sn 2021-03-25

Det har inte varit mojligt att ta fram en ekonomisk redovisning for
manaderna januari-februari pa grund av problem i aktuellt system.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera att uppfoljningen inte gar att redovisa pa grund av att Evry har
problem med lonefiler.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 8§ 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au 8§ 212 (Forts.)

Sn 8§55 (Forts.)

Au 8 150 (Forts.)

Sn § 45 (Forts.)

Au 8 97 (Forts.) Au 8 19 (Forts.)
Sn § 27 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera att uppféljningen inte gar att redovisa pa grund av att Evry har
problem med I6nefiler.

Au 2021-04-14
Problemet med att inte kunna lasa in I6nefiler i aktuellt system kvarstar.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att arbetsutskottet ser allvarligt pa att den ekonomiska uppféljningen
inte gar att genomfoéra pa grund av att Evry ej kunnat leverera lonefiler.
Att det blir svarigheter for socialnamnden att gora en analys och vidta
atgdrder i ratt tid.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att arbetsutskottet ser allvarligt pa att den ekonomiska uppféljningen
inte gar att genomfdra pa grund av att Evry ej kunnat leverera lonefiler.

att det blir svarigheter for socialnamnden att géra en analys och vidta
atgarder i ratt tid.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn 8§83 (Forts.)

Au § 212 (Forts.)

Sn §55 (Forts.)

Au 8 150 (Forts.)

Sn § 45 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Sn 2021-05-05

Férvaltningsekonom Helena Olsson redovisar en éversiktlig ekonomisk
uppféljning januari-mars 2021.

Budget Utfall % av Utfall % av Utfall
2021 2101- budget 2001- | utfallet 2020
2103 2021 2003 2020

Socialndmnden

Intakter -42 359 -6 647 16% -6 782 14% | -46 891
Personalkostnader | 203 700 47 257 23% | 46 007 23% | 200 958
Ovriga kostnader 73768 18 680 25% | 20035 24% | 83344
Nettokostnad 235109 59 290 25% | 59260 25% | 237 411
Riktvarde 25%

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars
2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvarden for
vara verksamheter.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars

2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvéarden for
vara verksamheter.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn 8§83 (Forts.)

Au 8§ 212 (Forts.)

Sn 8§55 (Forts.)

Au § 150 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Au 2021-05-26

Forvaltningschefen informerar om att verksamheterna i stort foljer
budget, men inom hemtjénsten kan det forvéantas bli ett underskott samt
att det rader oklarhet nar det galler intakter kopplat till pandemin. En
detaljerad uppféljning redovisas under drendepunkten Ekonomisk
rapport April 2021 (Au § 151/21).

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera forvaltningschefens information om det aktuella laget och
vi kénner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera forvaltningschefens information om det aktuella laget och
vi kanner oro for 0kade beviljade hemtjansttimmar.

Sn 2021-06-09

Forvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med
kommentarer i manadsrapport Maj 2021.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aus§19 (Forts.)

Au 8§ 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8§ 256 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au 8 212 (Forts.)

Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Budgetuppfoljning 2021

Budget_2021 Utfall_2021
Total
Intikter -42 359 -19 589
Personalkostnader 203 700 81776
Ovriga kostnader 73 768 29 318
Nettokostnader 235 109 91 506
Prognos for aret

Budget 2021 Prognos 2021 Avvikelse prognos
Intékter -42 359 -45 959 3 600
Personalkostnader 203 700 203 700 0
Ovriga kostnader 73 768 77 368 -3 600
Nettokostnader 235 109 235 109 o

Den verksamhet vi kan forvénta oss skapa underskott &r hemtjansten i
centrala Vilhelmina, delen vi har i fjallregionen & mycket mindre och
paverkas ocksa mindre. Enhetscheferna prognoserar ett underskott om
480 tkr, det &r en rimlig siffra om vi fortsatter med den effektiva per-
sonalplaneringen vi redan har. Vi kommer dock att klara budget som det
ser ut idag da vi tar igen detta inom andra verksamheter. | Dikanas/
Saxnas infors planeringsverktyget TES for att &ven dér planera
effektivare.

Totalt har vi 1776 personer éver 65 i Vilhelmina kommun ar 2020, detta
ska stallas mot en totalbefolkning pa 6539 personer. Av dessa ar 490
personer 6ver 80 ar.

Med detta i atanke kan vi konstatera att antalet timmar har okat rejalt
trots att inte antalet personer 6kat namnvart vilket &r en del av for-
klaringen till 6kade kostnader for hemtjansten.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aug819 (Forts.)

Au 8281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8§ 256 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au 8 212 (Forts.)

Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Eftersom regeringen annu inte beslutat om samma majlighet att atersoka
Okade kostnader kopplat till Covid-19 ar det oklart om hur de 6kade
kostnaderna for konsulttjanster och férbrukningsmateriel ska kalkyleras.

Personalforéandringar inom forvaltningen genererar 0kade kostnader med
ca 700 tkr bland annat eftersom vi inte lyckats rekrytera SSK i den
utstrackning vi 6nskat infér sommaren och kommer att behdva konsulter
for att sakerstalla kvaliteten.

Totalt pekar det mot att vi klarar budget for 2021, svarigheten med
prognos géller den storsta delen av detta ersattning kopplat till pandemin,
men vissa intakter kommer ocksa in senare dn vid detta rapporterings-
tillfalle vilket ytterligare forsvarar. Detta bygger pa antagandet att vi far
de statsbidrag vi fick forra aret.

Gallande LSS 9:8-boendet ar det fler brukare pa vag in, det innebéar
mojlighet till battre effekt géallande effektivitet - bemanning, det vill sdga
fler brukare kan nyttja samma personalbemanning. Men detta innebér
ocksa att vi far minskade intdkter via LSS utjamningssystem pa langre
sikt.

Inom 6vrig verksamhet ser det i dagslaget ut som att vi klarar av att halla
budget 2021.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj
2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvarden for
vara verksamheter.

Att vi kénner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn 8§97 (Forts.)

Au 8§ 256 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au 8 212 (Forts.)

Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj 2021
dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvéarden for vara
verksambheter.

att vi kanner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Au 2021-10-13

| samband med behandling av deldrsrapporten 2021-08-31 beslot
socialndmnden, 2021-09-15, § 70, bl a att uppdra till forvaltningschefen
att ta fram kostnadsdampande atgérder for en budget i balans till
arbetsutskottet i oktober.

Prognosen for 2021 visar ett underskott pa 4 166 tkr.

Socialchefen meddelar i skrivelse att ungefar halften av ndmndens
prognostiserade underskott bestar av kostnader for material kopplat till
pandemin, den andra hélften star hemtjanstens verksamhet for. Inom
hemtjanstens verksamhet har flera &renden med stor komplexitet till-
kommit som genererar stora kostnader. Hemtjanstcheferna och med-
arbetarna kommer att intensifiera sitt arbete med planeringen men redan
idag varderas varje insats. Samtliga chefer beskriver att de for en konti-
nuerlig dialog med sina medarbetare gallande den ekonomiska situa-
tionen. Inga viten ar kalkylerade med eftersom aterkoppling fran IVO
drojer. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN
Socialndmndens arbetsutskott

PROTOKOLL 12
2022-01-19

Au 819 (Forts.)
Au 8§ 281 (Forts.)

Sn 8§97 (Forts.)
Au 8 256 (Forts.)
Sn §83 (Forts.)
Au § 212 (Forts.)

Dnr 2021/031 042

Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Att hamta in 4 mkr aterstaende tid av aret ar inte mojligt trots idogt
arbete bade av enhetschefer och medarbetare, forvaltningen presenterar
nedan forslag pa atgarder som bidrar till ett minskat underskott.

Atgird

Ekonomiska
effekter

Konsekvenser

Fortsatt inkdpsstopp

Kan generera kostnader 2022

Minimera vikarier

Utmattning av ordinarie personal

Inom LSS tillsatts inte
sjukvikariat da en
lagenhet ar tom

0,5 &a (50 000 kr)

Ingen

Hemtjansten varderar
varje besok

Ytterligare effektivare verkstallighet

Pausa 45:an

0,75 aa (75 000 kr)

Medborgare med psykisk ohalsa kan
kdnna sig isolerade

Oversyn av inkop,
Asbacka

17 500 kr/kvartal
(70 000 kr/ar)

God ekonomisk hushallning

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till férvaltningschefen att presentera statistik dvergripande
fran IFO avseende placeringar, forsorjningsstod m m till nasta

arbetsutskott.

Att lamna arendet vidare till socialndmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har

beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande




VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn §83 (Forts.)

Au § 212 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att presentera statistik évergripande
fran IFO avseende placeringar, forsorjningsstod m m till nasta
arbetsutskott.

att lamna arendet vidare till socialnamnden.

Sn 2021-11-03

Kommunstyrelsen har 2021-10-05, § 156, bl a beslutat:

att utifran den ekonomiska redovisningen som lagts fram till kommun-
styrelsen 2021-10-05 notera att socialn&mnden prognostiseras med ett
underskott pa ca 4,1 mkr for ar 2021,

att kommunstyrelsen vill ha ett svar till kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-11-09 om socialnamndens atgarder for att komma till ratta med
namnda underskott for att fa en budget i balans 2021.

Forvaltningschefen foredrar drendet. Det noteras att Socialstyrelsen har
beviljat statsbidrag om 125 000 kronor till projektet Praktisk
Professionell Planering (PPP) vid Tallbacka &ldreboende.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att genomfora féreslagna besparingar
forutom att pausa 45:an, detta da konsekvenserna av det inte uppvager
besparingen da vi sett en 6kning av beviljade kontaktpersoner till denna
grupp under 2020 och 2021.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aus§19 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn§83 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Att socialnamnden begar hos kommunstyrelsen att kostnaderna pa 2,9
miljoner kronor for skyddsutrustning och de dvriga kostnaderna som
pandemin inneburit inte ska belasta socialndmnden.

Att Tallbacka har fatt statliga projektmedel med 125 000 kronor for
Praktisk Professionell Planering.

Att resterande underskott ska procentuellt fordelas pa alla verksam-
heter/chefer inom socialférvaltningen.

Att paragrafen omedelbart justeras.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att genomfora foreslagna besparingar
forutom att pausa 45:an, detta da konsekvenserna av det inte uppvéger
besparingen da vi sett en 6kning av beviljade kontaktpersoner till denna
grupp under 2020 och 2021.

att socialnamnden begér hos kommunstyrelsen att kostnaderna pa 2,9
miljoner kronor for skyddsutrustning och de 6vriga kostnaderna som
pandemin inneburit inte ska belasta socialnémnden.

att Tallbacka har fatt statliga projektmedel med 125 000 kronor for
Praktisk Professionell Planering.

att resterande underskott ska procentuellt férdelas pa alla verksam-
heter/chefer inom socialférvaltningen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aus§19 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn§83 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

att paragrafen omedelbart justeras.

Au 2021-11-24

Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, meddelar i skrivelse att
arbetsutskottet begarde in diverse statistik inom de olika omraden som
IFO-verksamheten beror. Statistik Over antalet inkomna darenden, andelen
utredningar barn och unga samt antalet pagaende insatser sett Gver tid.
Arbetsutskottet 6nskade aven information om vad det beror pa att
externa utredare lejs in samt kostnader for detta hitintills under 2021.

Aktuell information foredras.

Foreslar socialnamndens arbetsutskott:
Att notera informationen.

Forslag till motivering:
Information har déverlamnats av verksamheten IFO.

Forvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med
kommentarer i manadsrapport Oktober 2021.

Budgetuppfoljning 2021

Budget_2021 Utfall 2021
Total
Intakter -42 359 -36 129
Personalkostnader 203 700 167 225
Ovriga kostnader 73 768 61175
Nettokostnader 235 109 192 270

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN
Socialndmndens arbetsutskott

PROTOKOLL 16
2022-01-19
Aug819 (Forts.)
Au § 281 (Forts.)
Sn§97 (Forts.)
Au 8 256 (Forts.)
Sn§83 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.
Prognos for aret
Budget 2021 Prognos 2021 Avvikelse prognos
Intdkter -42 359 -43 783 1424
Personalkostnader 203 700 200 697 3003
Ovriga kostnader 73 768 80 697 -6 929
Nettokostnader 235 109 237 611 -2 502

Sammanfattningsvis sa forbattras prognosen nagot for aret. Detta beror
pa att vissa verksamheter har kunnat prestera ett positivt resultat. Den
verksamhet som visar pa storst underskott ar som forvantat hemtjansten
som med 6kade verkstallda timmar inte klarar befintlig budget. Verk-
samheten ar trott efter 2 ar i en pandemi, detta i kombination med som-
marens svarighet att rekrytera vikarier det paverkar sjalvklart ocksa
resultatet. Medarbetarna har med stort ansvar for vara medborgare med
stod tagit minsta symptom pa storsta allvar, det far negativa konsekven-
ser ur ett ekonomiskt perspektiv men positivt utifran medborgarens.
Eventuellt vite for ej verkstéllda beslut &r inte inrédknat i prognosen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att till ndsta socialndmnd redovisa hur
den procentuella besparingen fordelats.

Att notera redovisningen fran individ- och familjeomsorgen.

Att notera informationen om budget och ekonomisk uppféljning.

Efter avslutad dverlaggning finner ordfoérande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aus§19 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn§97 (Forts.)

Au 8 256 (Forts.)

Sn§83 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att till nésta socialndmnd redovisa hur
den procentuella besparingen fordelats.

att notera redovisningen fran individ- och familjeomsorgen.

att notera informationen om budget och ekonomisk uppfoljning.

Sn 2021-12-08

Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, l[amnar information om
statistiken avseende individ- och familjeomsorgens verksamhet.
Forvaltningsekonom Helena Olsson redogor for manadsrapport Oktober
2021.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera redovisningen fran individ- och familjeomsorgen.

Att notera att den procentuella fordelningen inte finns redovisad och att
den ska redovisas till det extra arbetsutskottet den 15 december.

Att notera den procentuella fordelningen av underskottet innebér att vi ar
i ram till 2021.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera redovisningen fran individ- och familjeomsorgen.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

SN totalt

OVRIG VHT
ALDREOMSORGEN
IFO

LSS

MEDEN HEMSJUKV
Socialpsykiatrin

Au 819 (Forts.)

Au § 281 (Forts.)

Sn § 97 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

att notera att den procentuella fordelningen inte finns redovisad och att
den ska redovisas till det extra arbetsutskottet den 15 december.

att notera den procentuella férdelningen av underskottet innebér att vi ar
i ram till 2021.

Au 2021-12-15

Forvaltningen redovisar den procentuella besparingen enligt foljande:

Prognos - Besparing %

Budget 2021 manadsrapport okt % Besparing i tkr  av prognosen
235109 237 611 1141

8342 8941 4% 43 0,5%

115 368 116 023 49% 557 0,5%

40012 39970 17% 192 0,5%

50234 50 807 21% 244 0,5%

15215 15959 7% 77 0,5%

5938 5911 2% 28 0,5%

Forvaltningschefen och férvaltningsekonomen redogor for drendet.
Vidare lamnas information om att budget for LSS kontaktpersoner
saknas i budget 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera den procentuella fordelningen mellan verksamheterna.
Att uppdra till férvaltningschefen att utreda budget 2022 gallande
LSS/Kontaktpersoner och aterredovisa arendet till arbetsutskottet i
januari 2022.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.)
Au § 281 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera den procentuella férdelningen mellan verksamheterna.

att uppdra till forvaltningschefen att utreda budget 2022 gallande
LSS/Kontaktpersoner och aterredovisa arendet till arbetsutskottet i
januari 2022.

Au 2022-01-19

Arbetsutskottets beslut om att uppdra till forvaltningschefen att utreda
budget 2022 gallande LSS/Kontaktpersoner (Au § 281/21) tas upp under
arendepunkten Budget 2022.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-12-07, 8 219, beslutat:

att underskott i socialngmnden som kan kopplas till den pagaende
pandemin ska lamnas utan atgard och socialndamnden ska inte belastas
med besparingskrav motsvarande detta belopp,

att kostnaden for skyddsutrustning (2.9 miljoner) ska belasta eget kapital,
att vidare ska en fullstandig redogorelse av pandemins ekonomiska
effekter lamnas till kommunstyrelsen efter bokslut 2021, i den redo-
gorelsen ska dven intakter som hor till 2020 men som kommit in under
2021 beaktas.

att socialnamnden far i uppdrag att vidmakthalla ett pandemiforrad over
tid.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 819 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut.
Att redovisa arendet till socialndAmnden.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut.

att redovisa arendet till socialnamnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Helena Olsson
Socialnamnden

Au 8§ 20 Dnr 2021/242 042
Arsredovisning 2021.

Au 2022-01-19

Forvaltningen informerar om att arbetet med 2021 ars bokslut pagar och
att arsbokslutet stangs den 31 januari 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att arbetet pagar och att budget 2021 stangs den 31 januari
2022.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbetet pagar och att budget 2021 stangs den 31 januari
2022.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Helena Olsson
Socialnamnden

Au 821

Sn § 98

Au § 257

Au § 213

Au § 180

Sn § 28

Au 8 67 Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Au 2021-03-03

Forvaltningschefen informerar om att prioriteringsunderlagen haller pa
att arbetas fram. Underlag kommer att presenteras till socialndmnden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att underlaget inte ar klart men presenteras till socialnémnden
den 25 mars.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att underlaget inte ar klart men presenteras till socialn&mnden
den 25 mars.

Sn 2021-03-25

Forvaltningschefen foredrar upprattat forslag till prioriteringsunderlag
2022-2025 och teknisk ram 2022 med prioriteringar.

Vid genomgangen gors vissa justeringar i materialet.

Ordforande foreslar féljande prioriteringsordning utifran underlaget:
Block 1-2: Enligt forvaltningens forslag

Block 3:

1. Hemtjanst tatort

2. Hemtjanst Dikanés

3. Tallbacka aldreboende Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 821 (Forts.)
Sn§98 (Forts.)
Au § 257 (Forts.)
Au 8§ 213 (Forts.)
Au 8 180 (Forts.)

Sn § 28 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

4 Overstigande kostnader inom SFB och LSS

5. Hemsjukvard

6. AVA korttids

7 Oppenvérd, Barn och Unga

8 Okad kostnad for familjehem

9. Okad kostnad for ekonomiskt bistand

10. Saxnasgarden

11.  Asbacka

12. HSL ovrigt
13. Familjeradgivning

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att godkanna den upprattade prioriteringsordningen.
Att skicka den vidare till kommunstyrelsen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att godkanna den uppréattade prioriteringsordningen.

att skicka den vidare till kommunstyrelsen.

Au 2021-08-31

Kommunfullmaktige har 2021-06-14, § 59, bl a beslutat:

att anta Arsplan med budget 2022 samt plan for &r 2023-2025.

att anta foreslagen investeringsram for ar 2022 och foreslagna projekt.
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au§21 (Forts.)

Sn§98 (Forts.)

Au 8 257 (Forts.)

Au § 213 (Forts.)

Au § 180 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

att delegera till kommunstyrelsen att prioritera inom de godkénda
investeringsprojekten.

att delegera till kommunstyrelsen att géra eventuella ombudgeteringar av
drift- och investeringsmedel fran 2021 till ar 2022.

att nivan for att rdknas som investering ska uppga till minst ett halvt
prisbasbelopp eller dardver.

Forvaltningschefen informerar om att arbetet med att ta fram en detalj-
budget har pabarijats.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera att arbetet pagar.

Att uppdra till férvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och
presentera drendet till arbetsutskottet i oktober.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera att arbetet pagar.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och
presentera drendet till arbetsutskottet i oktober.

Au 2021-10-13

Forvaltningschefen redogor for pagaende budgetdialoger med enhets-
cheferna avseende detaljbudgeten samt den planerade processen av
arendet. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Aug§21l (Forts.)

Sn§98 (Forts.)

Au 8 257 (Forts.)

Au § 213 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsatter och presenteras i arbetsutskottet i november.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsatter och presenteras i arbetsutskottet i november.

Au 2021-11-24

Forvaltningschefen meddelar i skrivelse att infér 2022 har enhetschef-
erna beraknat vilken budget de behéver for att bedriva sin verksamhet,
utifran detta har prioriteringstillagg efterfragats da prislappsmodellen
inte tdcker de kostnader vi har. Né&r prioriteringarna beslutades och
forvaltningen gatt igenom behovet aterstar det 6,9 mkr som vi behéver
effektivisera for att klara budget i balans. | nedanstaende forslag
omfordelas pengar fran vissa verksamheter till andra. Forslaget bygger
pa ett Overgripande forslag som inte nddvandigtvis innebar att vi maste
minska antalet anstéallda utan fragan lamnas till verksamheternas chefer
tillsammans med medarbetarna att hitta de nddvandiga effektivisering-
arna tillsammans.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 821 (Forts.)

Sn§98 (Forts.)

Au § 257 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta:
Att godkanna upprattad detaljbudget for 2022.

Forvaltningsekonom Helena Olsson foredrar detaljbudgeten.

Faststalld teknisk budget inkl. prioriteringar 2022 uppgar till 241 369 tkr.
Verksamheten har lagt en budget som ar 6 310 tkr hogre an tilldelad ram.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 821 (Forts.)

Sn§98 (Forts.)

Au § 257 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att lamna drendet utan eget forslag till socialndmnden.

Att vi saknar risk- och konsekvensanalyser utifran foreslagna atgarder,
darfor ar det svart att lagga forslag till socialnamnden.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att lamna drendet utan eget forslag till socialndmnden.

att vi saknar risk- och konsekvensanalyser utifran foreslagna atgérder,
darfor ar det svart att lagga forslag till socialnamnden.

Sn 2021-12-08

Forvaltningschefen redovisar i skrivelse risk och konsekvensanalyser
utifran lagda effektiviseringar.

Forvaltningen redovisar vid sammantrédet ett reviderat atgardsforslag.

Under 6verldggningen gors vissa justeringar i foreliggande forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN
Socialndmndens arbetsutskott

Au 8 21 (Forts.)
Sn § 98 (Forts.)
Budget 2022.

PROTOKOLL
2022-01-19

Dnr 2021/041 041

28

Reviderat atgardsforslag Belopp | Andringar i
tkr atgardsforslaget
51116 Hemtjanst tétort 1700 P | 500 P
51120 Hemtjanst funkt.hindrade 160P |160P
51211 Asbacka 2000 2100
51212 Tallbacka 800P |800P
51217 AVA Korttids 2000 |4000
52312 Gruppboende Manhanttan 200 | 200
52313 9:8 LSS-boende Volgsjostr | 12001 | 1200 |
52321 Jobba 200 P 200 P
Samordning inom LSS 720 P
52332 LSS Ovrigt 300 P
54100 Ovr vard, beh o serv HSL 100P |100P
55200 Institutionsvard vuxna 3000 [3000
56200 Inst.vard barn/unga 8000 |8000
56600 Familjehemsv 500 O
57500 Ekonomiskt bistand 4000 4000
Summa 6380 | 6310

R: P__ersonalkostnader
O= Ovriga kostnader
I= Intakter

Max Fredriksson (KD) och Bo Lennart Danielsson (PA) anméler att de
inte deltar i socialn&mndens beslut.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att besluta utifran forandrat upprattat forslag.
Att notera att digitaliseringstjansten finansieras till 100 % av statsbidrag.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 8 21 (Forts.)
Sn § 98 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att besluta utifran forandrat upprattat forslag.
att notera att digitaliseringstjansten finansieras till 100 % av statsbidrag.

Max Fredriksson (KD) och Bo Lennart Danielsson (PA) deltar inte i
socialndmndens beslut.

Au 2022-01-19

I samband med behandling av drendet Budget och ekonomisk uppfolj-
ning ar 2021, lamnades uppgift om att budget for LSS kontaktpersoner
saknas i budget 2022.

Arbetsutskottet beslutade 2021-12-15, § 281, bl a att uppdra till forvalt-
ningschefen att utreda budget 2022 gallande LSS/Kontaktpersoner och
aterredovisa arendet till arbetsutskottet i januari 2022.

Forvaltningsekonom Helena Olsson redovisar att det saknas budget for
kontaktpersoner inom LSS for 770 tkr (385 tkr arvode och 385 tkr
omkostnader). Forvaltningen foreslar att en omfordelning av budget
mellan LSS och IFO genomfors, fran institutionsvard barn och unga till
LSS.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 21 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera att det saknas 770 000 kronor for kontaktpersoner LSS.

Att foresla socialnamnden besluta att omférdela fran budget
institutionsvard barn och unga till LSS 6vrigt gallande kontaktpersoner
LSS.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera att det saknas 770 000 kronor for kontaktpersoner LSS.

att foresla socialnamnden besluta att omfordela fran budget
institutionsvard barn och unga till LSS 6vrigt gallande kontaktpersoner
LSS.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Arbetsutskottet

Au § 22

Sn § 104

Au § 263

Sn § 68 Dnr 2021/111 750
Overgripande handlingsprogram suicidprevention.

Sn 2021-06-09

Socialchef Jan Lindberg meddelar i skrivelse att Folkhdlsomyndigheten
beskriver suicid som ett folkh&lsoproblem som férutom forlust av
maéanniskoliv leder till omfattande psykiskt lidande och forsdmrad hélsa
hos anhoriga och andra berérda”. De samordnar tillsammans med
Socialstyrelsen en ny nationell strategi for psykisk hélsa och suicid,
arbetet utfors tillsammans med 22 andra myndigheter och andra aktorer.

Det finns ett stort engagemang hos saval politiker som tjansteman
gallande denna fraga i Vilhelmina. Vi kan alla konstatera att det ar en
svar men viktig fraga att hantera. Syftet med denna handlingsplan ar att
forebygga suicid och forbattra den psykiska hélsan i Vilhelmina kommun
samt att oka kunskapen kring dessa fragor.

Socialchefen rekommenderar socialndmnden besluta:

Att rekommendera kommunfullmaktige anta denna handlingsplan som
ett dvergripande, handledande dokument.

Att uppdra till samtliga forvaltningar att utarbeta egna riktlinjer utifran
verksamhet och forutsattningar.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att foresla kommunfullméktige besluta att anta denna handlingsplan som
ett dvergripande, handledande dokument.

Att foresla kommunfullméktige besluta att samtliga forvaltningar ut-
arbetar egna riktlinjer utifran verksamhet och férutsattningar.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au§22 (Forts.)

Sn § 104 (Forts.)

Au 8 263 (Forts.)

Sn § 68 (Forts.) Dnr 2021/111 750
Overgripande handlingsprogram suicidprevention.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att foresla kommunfullmaktige besluta att anta denna handlingsplan som
ett dvergripande, handledande dokument.

att foresla kommunfullméaktige besluta att samtliga forvaltningar ut-
arbetar egna riktlinjer utifran verksamhet och forutsattningar.

Au 2021-11-24

Kommunfullméktige har 2021-10-25, § 94 beslutat:

att anta denna handlingsplan som ett évergripande, handledande doku-
ment.

att samtliga forvaltningar utarbetar egna riktlinjer utifran verksamhet och
forutsattningar.

att aterrapportering sker arligen om hur arbetet med handlingsplanen
fortgar fran kommunens olika verksamheter t ex fran utbildnings-
namnden m fl.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialnamnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att
utarbeta riklinjer for socialférvaltningens alla verksamheter utifran deras
forutsattningar.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 822 (Forts.)

Sn § 104 (Forts.)

Au 8 263 (Forts.) Dnr 2021/111 750
Overgripande handlingsprogram suicidprevention.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att
utarbeta riklinjer for socialférvaltningens alla verksamheter utifran deras
forutsattningar.

Sn 2021-12-08

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att utarbeta riktlinjer for socialforvalt-
ningens alla verksamheter utifran deras forutsattningar.

Att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i januari 2022.

Efter avslutad 6verlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

_att uppdra till forvaltningschefen att utarbeta riktlinjer for socialforvalt-
ningens alla verksamheter utifran deras forutsattningar.

att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i januari 2022.

Au 2022-01-19

Forvaltningschefen meddelar i skrivelse att socialforvaltningen har pa-

borjat detta arbete pa enhetsniva, IFO har uppréttat ett rutindokument

som kommer att utgora mall for samtliga enheters fortsatta arbete.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 22 (Forts.) Dnr 2021/111 750
Overgripande handlingsprogram suicidprevention.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera att arbetet pagar.

Att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i maj och till socialnamnden
i juni 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera att arbetet pagar.

att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i maj och till socialndmnden
i juni 2022.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Socialndmnden
Jan Lindberg

Au 8 23 Dnr 2021/224 752
Forstarkt samverkan angaende tidiga, behandlande och forebyggande
insatser for unga vuxna och vuxna med missbruksproblematik och
samtida psykisk ohélsa.

Au 2022-01-19

Helen Johansson, socialsekreterare, och Jenny Ornberg, verksamhetschef
45:an, redovisar i skrivelse forslag om att inrétta en tjanst for att kunna
erbjuda ett utokat stod for personer med missbruk eller beroende

genom en hemmaplanslésning samt att bedriva férebyggande arbete med
personer som lider av samsjuklighet.

Forslag till beslut:

Att Socialndmnden beslutar om att tillskjuta medel for att inratta en tjanst
pa arsbasis vid socialpsykiatrin med kompetens att bedriva forebyggande
arbete med personer som lider av samsjuklighet, ex. psykisk ohélsa i
kombination med beroende eller missbruk.

Helen Johansson och Jenny Ornberg foredrar drendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialnamnden besluta att godkanna inrattande av en tjanst
inom socialpsykiatrin.

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa finansieringen av
tjansten.

Att aterrapportera till socialndmnden den 23 februari 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 8 23 (Forts.) Dnr 2021/224 752
Forstarkt samverkan angaende tidiga, behandlande och forebyggande
insatser for unga vuxna och vuxna med missbruksproblematik och
samtida psykisk ohélsa.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialndmnden besluta att godkanna inrattande av en tjanst
inom socialpsykiatrin.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa finansieringen av
tjansten.

att aterrapportera till socialnamnden den 23 februari 2022.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Jenny Ornberg

Au § 24 Dnr 2021/215 739
Redovisning av verksamhet med personligt ombud for ar 2021.

Au 2022-01-19

Lansstyrelsen har begart in underlag for redovisning av 2021 ars
verksamhet rorande personligt ombud.

Redovisningen ska vara inne hos Lansstyrelsen senast den 15 januari
2022.

Forvaltningens redovisning presenteras. Till redovisningen har bifogats
bilagor avseende verksamhetsberattelse samt statistik 2021. Det noteras
att redovisningen ar inskickad till Lansstyrelsen.

Ordfdrande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera redovisningen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera redovisningen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Jenny Ornberg

Au § 25 Dnr 2021/218 047
Ansokan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud 2022.

Au 2022-01-19

Lansstyrelsen har begért in underlag till ansdkan om statsbidrag for
verksamhet med personligt ombud 2022.

Ansokan ska vara inne hos Lansstyrelsen senast den 1 mars 2022.

Forvaltningens anstkan for 2022 redovisas. Det noteras att ansokan ar
inskickad till L&nsstyrelsen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera ans6kan om statsbidrag.
Att notera att anstkan ar inskickad.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera ansékan om statsbidrag.

att notera att ansokan ar inskickad.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 39
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg

Au § 26
Au § 186 Dnr 2021/119 739
Begéaran om uppgifter och handlingar.

Au 2021-08-31

Inspektionen for vard och omsorg, VO, har beslutat att 6ppna ett egen-

initierat tillsynsarende (Dnr 3.5.1-22144/2021-2) utifran ett mottaget
klagomal som ror socialndmndens verkstéllighet av bistandsbeslut.

IVO har begért in uppgifter och handlingar i &rendet.

Namnden ska ha kommit in med det som I\VVO begar senast den 23
augusti 2021.

Svar pa begaran om uppgifter och handlingar redovisas. Svaret har
skickats in till IVO.

Ordfdrande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera inskickat svar.
Att avvakta IVO:s beslut.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera inskickat svar.

att avvakta IVO:s beslut.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 26 (Forts.) Dnr 2021/119 739
Begéaran om uppgifter och handlingar.

Au 2022-01-19

Inspektionen for vard och omsorg har beslutat att patala foljande brist:
- Handl&ggning och rapportering av ej verkstallda beslut har brustit.

IVO avslutar &rendet men kommer att folja upp enskilda &renden inom
ramen for tillsyn av ej verkstallda beslut.

Ordfdrande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Stefan Strindholm

Au 8§ 27 Dnr 2021/232 739
Begéaran om yttrande och handlingar som galler ett ej verkstéllt beslut.

Au 2022-01-19

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, begér yttrande och handlingar
som galler ett ej verkstéllt beslut (Dnr 3.3.1-24265/2021-2). IVO 6ver-
vager att ansoka om utdomande av sérskild avgift hos forvaltningsratten
for ett ej verkstallt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjanstlagen
(2001:453), SoL). IVO begar darfor underlag i ett enskilt arende, for att
kunna bedéma om dréjsmalet med att verkstalla beslutet har varit
oskaligt langt.

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari
2022.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande
I &rendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera svaret.
Att avvakta IVVO:s beslut.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera svaret.

att avvakta IVO:s beslut.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Stefan Strindholm

Au 8§ 28 Dnr 2021/233 739
Begéaran om yttrande och handlingar som galler ett ej verkstéllt beslut.

Au 2022-01-19

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, begér yttrande och handlingar
som géller ett ej verkstéllt beslut (Dnr 3.3.1-39415/2021-2). IVO 6ver-
vager att ansoka om utdomande av sérskild avgift hos forvaltningsratten
for ett ej verkstallt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjanstlagen
(2001:453), SoL). IVO begar darfor underlag i ett enskilt arende, for att
kunna bedéma om dréjsmalet med att verkstalla beslutet har varit
oskaligt langt.

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari
2022.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande
I &rendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera svaret.
Att avvakta IVVO:s beslut.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera svaret.

att avvakta IVO:s beslut.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Stefan Strindholm

Au 8§ 29 Dnr 2021/234 739
Begéaran om yttrande och handlingar som galler ett ej verkstéllt beslut.

Au 2022-01-19

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, begér yttrande och handlingar
som géller ett ej verkstéllt beslut (Dnr 3.3.1-39410/2021-2). IVO d6ver-
vager att ansoka om utdomande av sérskild avgift hos forvaltningsratten
for ett ej verkstallt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjanstlagen
(2001:453), SoL). IVO begar darfor underlag i ett enskilt arende, for att
kunna bedéma om dréjsmalet med att verkstalla beslutet har varit
oskaligt langt.

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari
2022.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande
I &rendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera svaret.
Att avvakta IVVO:s beslut.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera svaret.

att avvakta IVO:s beslut.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Stefan Strindholm

Au 8§ 30 Dnr 2021/235 739
Begéaran om yttrande och handlingar som galler ett ej verkstéllt beslut.

Au 2022-01-19

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, begér yttrande och handlingar
som galler ett ej verkstéllt beslut (Dnr 3.3.1-24145/2021-2). IVO 6ver-
vager att ansoka om utdomande av sérskild avgift hos forvaltningsratten
for ett ej verkstallt beslut i kommunen (16 kap. 6 a § Socialtjanstlagen
(2001:453), SoL). IVO begar darfor underlag i ett enskilt arende, for att
kunna bedéma om dréjsmalet med att verkstalla beslutet har varit
oskaligt langt.

Yttrande och handlingar ska komma in till IVO senast den 31 januari
2022.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar ett utkast till yttrande
I &rendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera svaret.
Att avvakta IVVO:s beslut.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera svaret.

att avvakta IVO:s beslut.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Arbetsutskottet

Au 8§ 31 Dnr 2021/236 730
All inclusive-begreppet och IBIC arbetssatt.

Au 2022-01-19

| samband med behandling av drende om taxor och avgifter inom Vard-
och Omsorg ar 2022 beslot arbetsutskottet 2021-10-13, § 214, bl a att
uppdra till forvaltningschefen att utreda och komma med forslag pa hur
All inclusive-begreppet och IBIC ska fungera tillsammans samt att
uppdraget ska redovisas till arbetsutskottet i januari 2022.

Forvaltningschefen meddelar att forvaltningen arbetar med fragan.
Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera att arbetet pagar och aterrapporteras till arbetsutskottet i mars
2022.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbetet pagar och aterrapporteras till arbetsutskottet i mars
2022.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 46
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Socialndmnden

Au § 32 Dnr 2021/237 730
Oversyn av riktlinjerna for matdistribution.

Au 2022-01-19

| samband med behandling av drende om taxor och avgifter inom Vard-
och Omsorg ar 2022 beslot arbetsutskottet 2021-10-13, § 214, bl a att
uppdra till forvaltningschefen att se éver riktlinjerna for matdistribution
samt att uppdraget ska redovisas till arbetsutskottet i januari 2022.

Forvaltningschef Jan Lindberg meddelar i skrivelse att matdistribution
ingar i den Gvergripande insatsen for service och omsorg som benamns
hemtjanst. Det &r en serviceinsats som erbjuds vuxna personer med ned-
satta funktioner som pa grund av dessa saknar mojlighet att ordna sina
maltider pa annat satt. Syftet ar att underlatta vardag och kvarboende i
egen bostad for den enskilde.

Utifran aldreomsorgens utmaning med kompetensforsorjning har for-
valtningen uppméarksammat vissa omraden som ar sarskilt resurs-
kravande, matdistribution ar ett sadant omrade. Hemtjanstcheferna pa
tatorten har tillsammans med kostchefen utrett om och i sa fall vilka
effektiviseringar att 6verga till att leverera kalla matlador till personer
med bistandsbeslut om matdistribution.

I och med att vi levererar kall mat i stallet for varm som idag kan vi
anpassa leveranserna utifran hur belastningen i verksamheten ser ut for
tillfallet. Detta minskar stress och tidsspill for medarbetarna, det ar heller
inte nddvandigt att det ar utbildade underskoterskor som utfor leveransen
och kan darfor ocksa bidra till att arbetet med differentiering av arbets-
uppgifter stimuleras.

Vidare redovisas utredning avseende kall mat for matdistribution.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 32 (Forts.) Dnr 2021/237 730
Oversyn av riktlinjerna for matdistribution.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta att:
1. uppdra till férvaltningschefen att implementera att leverera kall mat
till medborgare med bistandsbeslut om matdistribution under 2022.

Ordférande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialndmnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att
implementera att leverera kall mat till medborgare med bistandsbeslut
om matdistribution under 2022.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att
implementera att leverera kall mat till medborgare med bistandsbeslut
om matdistribution under 2022.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Socialndmnden

Au § 33
Au 88 Dnr 2022/005 706
Kostenhetens hojning av portionspris.

Au 2022-01-11

Utifran kostenhetens hojning av portionspriserna sa vill socialnamnden
uppmarksamma kommunstyrelsens arbetsutskott pa att hela denna
hojning inte finns inrdknad i var budget 2022. Enligt tidigare uppgifter
fran kostchef Jenny Almroth finns endast nagra kronors hjning med-
réknad, detta med en héjning vi lagt in om 130 kronor. Socialndmndens
arbetsutskott ar starkt kritiska till hur kommunstyrelsen hanterat denna
fradga om avgifter och kostnader pa. Att inte ha nagon som helst
diskussion med ndmnderna kring konsekvenserna. Socialndmndens
avgifter ut till brukarna for 2022 &r faststéllda av kommunfullméktige
och vi borde innan detta fatt uppgifter om denna stora hojning. Inom LSS
sa hojs lunchen fran 37 kronor till 70 kronor fér en grupp som har valdigt
lag inkomst.

Information om detta gar ut till deltagarna efter att de kommer tillbaka
efter jul, den 3 januari, och att det ska trada i kraft fran 1 januari 2022.
Vilket ar alldeles for kort framforhallning om hojda priser och borde i
god tid ha forankrats i verksamheterna och hos brukarna som &r véldigt
kansliga for snabba forandringar. De allra flesta av vara brukare har lag
inkomst och denna hajning blir valdigt kannbar och slar hart.

Denna hdjning ska innan den trader ikraft férankras och tas politiskt
beslut pa i KFM.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att begdra 6verlaggning hos kommunstyrelsens arbetsutskott den 18
januari 2022, kl. 09.30.
Att arendet tas upp i socialndmndens arbetsutskott den 19 januari 2022.
Att &rendet direktjusteras.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 8 33 (Forts.)
Au § 8 (Forts.) Dnr 2022/005 706
Kostenhetens hojning av portionspris.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att begdra 6verlaggning hos kommunstyrelsens arbetsutskott den 18
januari 2022, kl. 09.30.

att &rendet tas upp i socialndmndens arbetsutskott den 19 januari 2022.

att &rendet direktjusteras.

Au 2022-01-19

| samband med prishdjning pa matportionerna har forvaltningen utrett
arendet och funnit att kostenheten goér en differentiering av portions-
priset. Lunch och middag for matdistribution har kostat 58 respektive 52
kr medan samma maltider pa sarskilt boende kostat 65 respektive 59 kr.
Denna skillnad har inte tidigare uppmarksammats av forvaltningen.
Namnden har varje ar faststallt pris for matabonnemang och det har for
verksamheten inte varit helt transparent vad det priset innehaller for delar
t.ex. frukost, lunch och middag eller bara lunch och middag. Darfor har
det varit svart for verksamheten att upptacka felet i matabonnemangets
pris.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialnamnden besluta att foresla kommunfullméktige att for
brukare som ater lunch pa Jobb@ far en stegvis hojning fran 37 kronor
till 60 kronor for 2022 och 70 kronor for 2023.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 33 (Forts.) Dnr 2022/005 706
Kostenhetens hojning av portionspris.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att foresla kommunfullmaktige att for
brukare som ater lunch pa Jobb@ far en stegvis hojning fran 37 kronor
till 60 kronor for 2022 och 70 kronor for 2023.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Socialndmnden

Au § 34 Dnr 2021/171 706
Revidering av taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg, 2022-04-01.

Au 2022-01-19

Forvaltningen har uppréttat forslag till revidering av taxor och avgifter
inom Vard- och Omsorg fr o m 2022-04-01 med anledning av forvalt-
ningens utredning om socialndmndens matkostnader (Au § 33/2022)
samt riksdagens beslut om hajning av minimibeloppet, 200 kr per manad
for ensamstaende och 100 kr for sasmmanlevande makar och sambor.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialnamnden besluta att foresla kommunfullméktige att
besluta enligt uppréttat reviderat forslag.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att foresla kommunfullméktige att
besluta enligt upprattat reviderat forslag.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Jan Lindberg
Socialndmnden

Au § 35

Au § 266

Au § 189 Dnr 2021/146 730
Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden.

Au 2021-08-31

Ordforande Annika Wibrell tar upp fragan om kvalitén avseende varden
och omsorgen pa vara sarskilda boenden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att redovisa hur det systematiska
kvalitetsarbetet genomfors pa vara sarskilda boenden.

Att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i november.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att redovisa hur det systematiska
kvalitetsarbetet genomfors pa vara sérskilda boenden.

att aterrapportera arendet till arbetsutskottet i november.

Au 2021-11-24

Forvaltningschefen redovisar i skrivelse att pa 6vergripande niva an-
svarar MAS for uppfoljning av kvaliteten, detta gors arligen och
redovisas till socialndmnden. Utover detta arbetar MAS, paramedicin,
SSK, medarbetare och chefer dagligen med kvalitetsfragor. Det kan till
exempel handla om avvikelser av olika slag. Dessa diskuteras pa
arbetsplatstraffar for att hela tiden sakerstélla att vi blir lite battre varje
dag. Manga dialoger fors i det vardagliga arbetet och ar saledes svara att
redovisa eller méta. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 835 (Forts.)
Au § 266 (Forts.) Dnr 2021/146 730
Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden.

Allt kvalitetsarbete handlar dock inte om avvikelser utan vad enhets-
chefen och medarbetare uppmarksammar i sitt dagliga arbete, en sadan
fraga som lyfts och kommer att inga i de aktiviteter som ska svara upp
mot de namndsmal som finns for 2022 géller social dokumentation och
genomforandeplaner. Genomfdrandeplaner finns och ar uppdaterade
men kvaliteten i dem varierar. Genomférandeplanens syfte &r att
brukaren ska fa mojlighet att paverka hur insatserna utfors. Till det finns
ett ansvar att mota upp MAS krav géllande verksamhetens foljsamhet
kopplat till upprattade rutiner och riktlinjer (se patientsakerhetsberéttel-
sen). Vi behover utbilda alla medarbetare inom social dokumentation.

En viktig del som &r latt att glomma &r chefens arbete med arbetsmiljo,
schemalaggning och trivsel bland brukarna. Aven daglig dialog med
brukare och anhoriga ar viktig for att minimera risk for och férebygga
vardskador och forbattra leveransen i insatserna. En annan viktig
samverkanspart ar fackforbund och skyddsombud, forvaltningschefens
beddmning dr att vi har ett gott samverkansklimat och nar problem
uppstar lyfts detta snabbt och direkt till ansvariga.

| Kolada visar siffrorna pa ett lagt medarbetarengagemang, detta ar for-
valtningen medveten om och cheferna arbetar aktivt med fragan, bland
annat genom att forandra APT for 6kad delaktighet. Engagemang och
upplevd kvalitet har ett direkt samband darfor ar detta ett prioriterat och
langsiktigt arbete.

Forvaltningschefen rekommenderar Socialndmnden besluta:
Att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au 835 (Forts.)
Au § 266 (Forts.) Dnr 2021/146 730
Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att arbetsutskottet vill till nasta arbetsutskott ha ytterligare komplettering
av hur det i praktiken fungerar, det som inkommit ar snarare riktlinjer
hur det ska fungera.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att arbetsutskottet vill till nésta arbetsutskott ha ytterligare komplettering
av hur det i praktiken fungerar, det som inkommit &r snarare riktlinjer
hur det ska fungera.

Au 2022-01-19

Forvaltningschef Jan Lindberg meddelar i uppdaterad skrivelse
2022-01-11 att i Vilhelmina kommun finns i dagslaget tva sérskilda
boenden; Tallbacka samt Asbacka. B&da boenden har avdelningar som &r
anpassade utifran brukare med demensdiagnos.

Pa sarskilt boende i Vilhelmina arbetar man med individuell vard och
omsorg dér varje brukare ska ha en aktuell genomférandeplan som ska
styra det sdtt omsorgen ges. De verktyg som vi har idag for att kunna
genomfora detta ar BPSD, Senior Alert samt PPP.
Innan pandemin arbetade man dven med kvalitetsrad men det arbetet har
legat i dvala under radande omstandigheter. BPSD ar ett verktyg for att
kunna bemota personer med demens och genom bemdtande forhindra
oro.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 55
Socialndmndens arbetsutskott 2022-01-19

Au § 35 (Forts.) Dnr 2021/146 730
Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden.

Senior Alert ar ett register for att forebygga och arbeta proaktivt med
vara brukares halsa. | dagslaget arbetar bagge boenden med PPP. Det &r
ett satt att planera och organisera arbetet som genererar en battre arbets-
milj6 samt en 6kad kvalité och féarre avvikelser. | dagslaget sker en upp-
handling sa att vi kan ta steget fran en analog PPP till en digital vilket
utokar mojligheten for verksamheten att arbeta &n mer effektivt med
planering och uppféljning av kvalitén i arbetet. | arbetet med PPP kan
man inkludera bade Senior Alert samt BPSD for battre foljsamhet.

Sarskilt boende har ett gammalt och ineffektivt larmsystem som ska
ersattas inom kommande ar. Ny teknik kommer ytterligare mojliggora
nya arbetssatt och 6ka effektiviteten i verksamheten samt minska
kostnader.

Sedan denna skrivelse forfattades har &ven en handlingsplan for 6kad
kvalitet uppréttats, den har genomarbetats av politiker i socialndmndens
arbetsutskott och chefer inom &ldreomsorgen och en forsta dialog kring
detta kommer att genomforas 2022-01-17. Deltar gor medicinska enheten
tillsammans med enhetscheferna inom aldreomsorgen.

Forvaltningschefen rekommenderar Socialndmnden besluta:
Att notera informationen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till férvaltningschefen att redovisa en sammanfattning av
arendet till socialndmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordfoérande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au § 35 (Forts.) Dnr 2021/146 730
Vard och omsorg pa vara sarskilda boenden.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att redovisa en sammanfattning av
arendet till socialndmnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
Jan Lindberg

Au 8§ 36

Au 87

Au g4

Au § 280

Au § 274

Au § 272 Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Au 2021-11-24

Utifran inkommen skrivelse fran sjukskéterskor inom Vilhelmina
kommun sa anser arbetsutskottet att det ar ett allvarligt lage inom vard
och omsorg och kallar darfor till ett extra arbetsutskott.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att hanskjuta arendet till ett extra arbetsutskott tisdagen den 30 novem-
ber 2021, kl. 09.00 — 12.00.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hanskjuta arendet till ett extra arbetsutskott tisdagen den 30 novem-
ber 2021, kl. 09.00 — 12.00.

Au 2021-11-30
En genomgang sker av skrivelsen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en lista pa atgarder som ska
vidtas utifran skrivelsen fran sjukskoterskorna.

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa vilka punkter
som det eventuellt ska goras en IVO-anmalan pa.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 8§36 (Forts.)

Aus§7 (Forts.)

Aug84 (Forts.)

Au 8 280 (Forts.)

Au § 274 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sérskilt boende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en lista pa atgarder som ska
vidtas utifran skrivelsen fran sjukskoterskorna.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa vilka punkter som
det eventuellt ska goras en IVO-anmaélan pa.

Au 2021-12-15

Forvaltningschefen har i skrivelse redovisat det systematiska kvalitets-
arbetet pa vara sarskilda boenden.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta:

Att notera informationen.

Utkast till handlingsplan utifran listade punkter i sjukskéterskornas
skrivelse redovisas vid sammantradet. En genomgang sker av
handlingsplanen och vissa justeringar gors. Utkastet ska tas upp med
ansvariga vid ett planerat arbetsmote den 16 december 2021.

Ordférande Annika Wibrell (S) begér ajournering av sammantrédet.
Sammantradet ajourneras kl. 11.34 — 14.05.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att upprattat forslag pa atgardslista inte ar fardig for beslut pa
dagens arbetsutskott.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 8§36 (Forts.)

Aug87 (Forts.)

Aug84 (Forts.)

Au § 280 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Att notera att det inte ar framtaget nagot forslag fran forvaltningschefen
pa vad en IVO-anmaélan kan innehalla.

Att arbetsutskottet har skrivit en anmalan till IVO utifran den skrivelse
som kommit fran sjukskoterskorna.

Att arbetsutskottet beslutar att skicka in en IVO-anmalan enligt uppréttad
skrivelse.

Att notera forvaltningschefens skrivelse om hur verksamheten ur syste-
matiska kvalitetsarbetet ska fungera. Dér skrivelsen fran sjukskoterskor-
na visar en annan bild av hur situationen ar, vilket ett forslag till hand-
lingsplan tagits fram och ska presenteras fér boendecheferna den 16
december.

Att uppdra till férvaltningschefen att till det extra arbetsutskottet den 5
januari 2022 fa aterredovisning fran forvaltningschefen pa det slutgiltiga
forslaget till handlingsplan.

Att uppdra till férvaltningschefen att sarskilt redovisa till arbetsutskottet
den 5 januari 2022, den handelse av stoppande av akut remiss och vanlig
remiss av enhetschef.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att upprattat forslag pa atgardslista inte ar fardig for beslut pa
dagens arbetsutskott.

att notera att det inte ar framtaget nagot forslag fran forvaltningschefen
pa vad en IVO-anmalan kan innehalla.

att arbetsutskottet har skrivit en anmélan till I\VO utifran den skrivelse
som kommit fran sjukskoterskorna. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 8§36 (Forts.)

Aug87 (Forts.)

Aug84 (Forts.)

Au § 280 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

att arbetsutskottet beslutar att skicka in en 1VO-anmaélan enligt uppréttad
skrivelse.

att notera forvaltningschefens skrivelse om hur verksamheten ur syste-
matiska kvalitetsarbetet ska fungera. Dar skrivelsen fran sjukskoterskor-
na visar en annan bild av hur situationen ar, vilket ett forslag till hand-
lingsplan tagits fram och ska presenteras fér boendecheferna den 16
december.

att uppdra till férvaltningschefen att till det extra arbetsutskottet den 5
januari 2022 fa aterredovisning fran forvaltningschefen pa det slutgiltiga
forslaget till handlingsplan.

att uppdra till forvaltningschefen att sarskilt redovisa till arbetsutskottet
den 5 januari 2022, den handelse av stoppande av akut remiss och vanlig
remiss av enhetschef.

Au 2022-01-05

Forvaltningschefen har i skrivelse redovisat svar géallande avvikelse
kopplat till foljeslagare.

Forvaltningschefen redovisar tjansteskrivelse utifran inkomna syn-
punkter fran sjukskéterskor inom medicinska enheten.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta att:

1. Godkanna upprattat svar.

2. Uppdra till forvaltningschef att genomfora ett langsiktigt forbattrings-
arbete utifran en fordjupad genomlysning av MEDENSs och aldreom-
sorgens arbetssatt, metoder och kvalitetsarbete under 2022. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 836 (Forts.)

Aug87 (Forts.)

Aus§4 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Vidare redovisas forslag till handlingsplan utifran listade punkter i
sjukskoterskornas skrivelse.

Slutligen redovisas dokument avseende sjukskdterskans arbetsuppgifter
inom kommunal halso- och sjukvard samt omvardnadsansvarig sjuk-
skoterska OAS.

Forvaltningschefen foredrar drendet. Vid genomgangen gors vissa
justeringar i skrivelse rorande svar pa avvikelse kopplat till foljeslagare,
tjansteskrivelse utifran inkomna synpunkter fran sjukskoterskor och for-
slag till handlingsplan.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att utifran Ledsagning 1 gora ett
forslag till avvikelse till regionen som presenteras till socialndmndens
arbetsutskott den 11 januari 2022.

Att fortsatta utreda Ledsagning 2 och redovisa &rendet till det ordinarie
arbetsutskottet den 19 januari 2022.

Att i 6vrigt notera inkommen redovisning.

Att godkanna uppréttat svar.

Att uppdra till forvaltningschef att genomfora ett langsiktigt forbattrings-
arbete utifran en fordjupad genomlysning av MEDENSs och aldreom-
sorgens arbetssatt, metoder och kvalitetsarbete under 2022.

Att aterredovisa drendet till arbetsutskottet den 19 januari 2022.

Att godkanna upprattad handlingsplan och redovisa denna till social-
namnden den 23 februari 2022.

Att uppdra till forvaltningschefen att aterredovisa en uppféljning pa det
pagaende arbetet med handlingsplanen till arbetsutskottet den 13 april
2022.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 836 (Forts.)

Aug87 (Forts.)

Aus§4 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att utifran Ledsagning 1 gora ett forslag
till avvikelse till regionen som presenteras till socialndmndens
arbetsutskott den 11 januari 2022.

att fortsétta utreda Ledsagning 2 och redovisa drendet till det ordinarie
arbetsutskottet den 19 januari 2022.

att i ovrigt notera inkommen redovisning.

att godkanna uppréttat svar.

att uppdra till forvaltningschef att genomfora ett langsiktigt forbattrings-
arbete utifran en fordjupad genomlysning av MEDENS och aldreom-
sorgens arbetssatt, metoder och kvalitetsarbete under 2022.

att aterredovisa arendet till arbetsutskottet den 19 januari 2022.

att godkanna uppréattad handlingsplan och redovisa denna till social-
namnden den 23 februari 2022.

att uppdra till forvaltningschefen att aterredovisa en uppféljning pa det
pagaende arbetet med handlingsplanen till arbetsutskottet den 13 april
2022.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 836 (Forts.)
Aus87 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Au 2022-01-11

Upprattat forslag avseende avvikelse vid Ledsagning 1 till regionen
presenteras. Vidare redovisas avvikelsehandelse vid Ledsagning 2.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att komplettera avvikelsen till regionen med fragan ”Vem i regionen har
befogenhet att besluta bevilja hemresa for brukares foljeslagare?”

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att komplettera avvikelsen till regionen med fragan ”Vem i regionen har
befogenhet att besluta bevilja hemresa for brukares foljeslagare?”

Au 2022-01-19

Utredning avvikelsehandelse vid Ledsagning 2, hdndelseanalys avseende
foljeslagare och kompletterad avvikelse till regionen redovisas. Det
noteras att avvikelsen ar inskickad till regionen.

Jessica Stenvall, medicinskt ansvarig sjukskoterska, foredrar arendet.
Ordférande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera informationen.

Att avvakta regionens svar.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au § 36 (Forts.) Dnr 2021/214 735
Vardsituationen inom sarskilt boende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att avvakta regionens svar.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Jan Lindberg
Stefan Strindholm

Au 8§ 37

Sn§17

Au 8§42

Au § 277

Sn §48 Dnr 2020/183 730
Information om God och néra vard.

Sn 2020-06-10

Peter Berggren, omradeschef narsjukvard Sodra Lappland informerar om
reformen God och néra vard.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.
Att lyfta fragan med kommunstyrelsen om arendets gang.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen.

att lyfta fragan med kommunstyrelsen om érendets gang.

Au 2020-11-30

Overlaggning med kommunstyrelsens arbetsutskott har genomforts den
22 september 2020. Arbetsutskottet har beslutat att notera informationen.

T f forvaltningschef Stefan Strindholm informerar om att arbetet pagar
med omstéallningen till god och néra vard. Det har bl a startats ett projekt
avseende hélsa och trygghet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen att arbetet fortgar och att drendet ater-
rapporteras till arbetsutskottet i januari 2021. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Au 8§ 37 (Forts.)

Sn§17 (Forts.)

Au 842 (Forts.)

Au § 277 (Forts.) Dnr 2020/183 730
Information om God och nara vard.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen att arbetet fortgar och att drendet aterrapporteras
till arbetsutskottet i januari 2021.

Au 2021-01-20

T f forvaltningschef Stefan Strindholm informerar om pagaende arbete
med bl a ett samverkansprojekt tillsammans med Vilhelmina sjukstuga
samt ledarskapsprogram.

Samverkansprojektet ”Hélsa och trygghet” har startats upp for att testa
monitoreringsverktyg vid hemgang. Idén ar att introducera monitore-
ringsverktyg i slutenvard infor hemgang i syfte att medborgaren ska ha
Okad tillganglighet av stdd och hjalp i hemmet, vilket férhoppningsvis
leder till 6kad trygghet i hemmet. Finansiering sker via God och Néra
vardprojektet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera informationen.

Att redovisa arendet till socialndmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Au 8 37 (Forts.)

Sn§17 (Forts.)

Au §42 (Forts.) Dnr 2020/183 730
Information om God och néra vard.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att redovisa arendet till socialnamnden.

Sn 2021-02-11

Verksamhetsutvecklare Stefan Strindholm informerar om det pagaende
arbetet med projekten. | utvecklingsarbetet med en samordnad god och
nara vard foreslas att en gemensam malbild utformas, och utifran den
malbilden ta fram delmal.

From 1 april 2021 ar Roland Bang projektledare for God och nara vard i
Sodra Lappland.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen och att arbetet fortgar med God och néra vard.
Att uppdra till férvaltningschefen att planera en kvalitetsdag i april for
socialnédmnden.

Att da ta fram forslag pa malbild for arbetet med God och néra vard.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen och att arbetet fortgar med God och nara vard.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Au 837 (Forts.)
Sn8§17 (Forts.) Dnr 2020/183 730
Information om God och néra vard.

att uppdra till forvaltningschefen att planera en kvalitetsdag i april for
socialndmnden.

att da ta fram forslag pa malbild for arbetet med God och nara vard.

Au 2022-01-19

Utredningssekreterare Stefan Strindholm informerar om aktuellt 1&ge och
att arbetet fortskrider i olika arbetsgrupper.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Au 8 38 Dnr 2022/001 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Au 2022-01-19

Forvaltningschefen lamnar information om:

- Rekrytering av enhetschef for medicinska enheten
- Arbetet med effektiviseringar i forvaltningen

- Ny schemamodell i verksamheter

- Ny ledningsstruktur i socialforvaltningen

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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