
VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  1(34) 
Utbildningsnämnden  2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats Microsoft Teams med ljud och bild i realtid 

Tid 08.00-14.35 

Beslutande Jonny Kärkkäinen (KD) 
Anna-Leena Danielsson (PA) 
Mona Malmbo (C) 
Sara Eriksson (C) 
Ann-Louise Kubbelöv (FI) 
Viveka Abramsson, ordförande (S) 
Kent-Roger Lindström (S) 
Ewa Hed (S)   §§ 3-16 
Birgitta Ohlsson (S) 

Tjänstgörande ersättare Pia Staaf (S) ersätter Ewa Hed (S)  §§ 1-2 

Ej tjänstgörande ersättare Carina Eliasson (S)  §§ 3-16 
Pia Staaf (S)   §§ 3-16 
Rune Andersson (V) 

Övriga deltagande Christer Staaf, förvaltningschef 
Ulrika Österström, sekreterare 
Eva Flodin, förvaltningsstöd 
Olivia Thorelli, förvaltningsekonom 
Lärcentrum och Arbetsmarknadsenheten: Robbin Mikaelsson, Sara 
Danielsson och Lars Gavelin  § 15 
Malgomajskolan: Carola Berg, Helena Renman och Tomas Nybrandt 
§ 15 

Utses att justera Anna-Leena Danielsson (PA) 

Underskrift  Sekreterare Ulrika Österström   §§ 1-16 

Ordförande Viveka Abramsson 

Justerare Anna-Leena Danielsson 

Se digitala underskrifter på sista sidan. 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  2(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

Ärenden Sida 
Försättsblad  1 
Innehållsförteckning  2 
Bevis om anslag 3 
§ 1 Upprop och val av justerare  4 
§ 2 Fastställande av dagordning  5 
§ 3 Delgivning av föreliggande protokoll  6 
§ 4 Redovisning av delegationsbeslut   7 
§ 5 Meddelanden   8 
§ 6 Investeringsbudget 2022  9 
§ 7 Regelbunden rapportering till Utbildningsnämnden  10 
§ 8 Information från förvaltningen  12 
§ 9 Budget 2022  13 
§ 10 Samverkansavtal för nationellt godkänd idrottsutbildning  23 
§ 11 Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för förskola, grundskola, grundsärskola och 

fritidshem läsåret 2020/2021  24 
§ 12 Förskoleplatser VT 2022  27 
§ 13 Revidering av nämndsmål 2022 28 
§ 14 Sammanträdesplan 2022  29 
§ 15 Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för gymnasieskola, Lärcentrum och  

Arbetsmarknadsenheten läsåret 2020/2021  31 
§ 16     Prislista Fotoarkivet  33 
Närvarolista 34 
Digitala signaturer  
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  3(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

BEVIS OM ANSLAG

Justering har tillkännagivits genom anslag på Vilhelmina kommuns digitala anslagstavla. 

Myndighet Utbildningsnämnden  

Sammanträdesdatum 2022-01-25 

Anslagsdatum 2022-02- 

Datum då anslag tas ner 2022- 

Förvaringsplats för protokollet Utbildningsförvaltningens kansli, Vilhelmina 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  4(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 1 Dnr 2022-002  006 
Upprop och val av justerare

UBN 2022-01-25 
Dagens utbildningsnämnd hålls helt på distans via Microsoft Teams där alla 
deltagare medverkar med ljud och bild i realtid.  

UBN 2022-01-25   § 1 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att efter genomfört upprop utse Anna-Leena Danielsson att justera dagens 
protokoll.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  5(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 2  Dnr 2022-003  006 
Fastställande av dagordning

UBN 2022-01-25 
Ärenden enligt tidigare utsänd föredragningslista.  

Förvaltningschef Christer Staaf föreslår att följande ärende läggs till 
dagordningen: Prislista Fotoarkivet.  

UBN 2022-01-25 § 2 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att fastställa dagordningen enligt tidigare utsänd föredragningslista och 
komplettera med ärendet: Prislista Fotoarkivet.  
-- 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 338B33BE-1EE3-4CD8-AA9B-4364191B3151. Page 5 of 35.



VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  6(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 3 Dnr 2022-004  006 
Delgivning av föreliggande protokoll  

UBN 2022-01-25 
Utbildningsnämndens arbetsutskott 2021-12-08, §§ 141-150. 

UBN 2022-01-25  § 3 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  7(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 4 Dnr 2022-005  006 
Redovisning av delegationsbeslut  

UBN 2022-01-25 
Inga delegationsbeslut finns att rapportera sedan föregående sammanträde.  

UBN 2022-01-25  § 4 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  8(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 5 Dnr 2022-006  006 
Meddelanden  

UBN 2022-01-25 
Meddelas och läggs till handlingarna.  

DokID 13744 
1. Avtal Vilhelmina kommun – Quiculum AB 

DokID 13745 
2. Krav på vaccinationsbevis för elever/studenter som ska utföra vårdnära 

APL/LIA/VFU i kommunens vård- och omsorgsverksamheter – Vilhelmina 
kommun  

UBN 2022-01-25  § 5 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
--  
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  9(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Ekonomi 

§ 6 Dnr 2022-009  041 
Investeringsbudget 2022 

UBN 2022-01-25 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet och visar på två olika förslag till 
investeringsbudget för 2022.  
Alternativ 1 – Investeringsbudget 1 460 000 kr 
Alternativ 2 – Investeringsbudget 3 682 000 kr 

Alternativ 1 möjliggör att nämnden kan ta delbeslut kring investeringsbudget 
2022 under året.     

UBN 2022-01-25  § 6 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att besluta enligt alternativ 1, investeringsbudget på 1 460 000 kr,  

att uppdra till förvaltningschef att bereda ärendet vidare till nästa nämnd  
2022-03-23 
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  10(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolledare 

§ 7  Dnr 2022-007  609 
Regelbunden rapportering till Utbildningsnämnden 

UBN 2022-01-25 
Ankom:2021-11-01 – 2022-01-17  

Skolmiljö incident: 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  11(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 7 (forts)  Dnr 2022-007  609 
Regelbunden rapportering till Utbildningsnämnden 

Kränkande behandling incident: 

UBN 2022-01-25  § 7 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  12(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolledare 

§ 8  Dnr 2022-008  006 
Information från förvaltningen  

UBN 2022-01-25 
Förvaltningschef Christer Staaf informerar om aktuella händelser i förvaltningen. 

Coronapandemin 
Skolorna fortsätter sitt arbete med att uppmana till att följa de rekommendationer 
som finns för att förhindra smittspridning. Ledningen följer dagligen utvecklingen 
av antalet smittade för att snabbt kunna vidta åtgärder och ställa om 
undervisningen om det skulle vara nödvändigt.  

Budget 2022 
Arbetet med att verkställa de konsekvenser av kommunfullmäktiges beslut 
gällande budget 2022 är snart slutfört.   

Beredning ny förskola 6-8 avdelningar 
Kommunstyrelsen har beslutat om att bereda ett ärende om ny förskola med 6-8 
avdelningar med redovisning under kvartal 4.  

Södra Lapplands Gymnasieförbund 
Arbetet fortgår inför uppstarten av förbundet. Eva Flodin är från och med 1 
februari 2022 anställd som gymnasiechef.  

Barn och Unga 
Eva Flodin lämnar sitt uppdrag som projektledare och ny rekrytering ska påbörjas. 
Styrgruppen har sammanträde 2022-01-26. 

Anställningar 
Tjänsten som logoped med delad tjänst förskola/grundskola är tillsatt.  
Rekrytering av skolsköterska pågår.  

UBN 2022-01-25  § 8  
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  13(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Skolledare 
Ekonomi 

§ 9 Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

AU 2021-02-10 
Förvaltningsekonom Olivia Thorelli föredrar den beslutade tidsplanen för arbetet 
med budget 2022. 
1 februari Budget kick-off 
Mitten av februari Budgetförutsättningar (Utskick av tekniska ramar 2022) 
17 mars Stoppdag för verksamheterna (Prioriteringsunderlagen ska ha 

arbetats fram av verksamheterna och vara klara)  
22-28 mars Prioriteringar i nämnder (Nämnden gör därefter sina 

prioriteringar) 
12-13 april Budgetberedning KSAU (Efter att nämnden gjorts sina 

prioriteringar skickas det vidare till Budgetberedningen, som 
i sin tur gör sina prioriteringar) 

19 april Budgetdag (På budgetdagen presenteras budgetberedningens 
förslag) 

20-27 april Här finns det möjlighet för fackliga och partier att lämna in 
förslag till eventuella omprioriteringar utifrån 
budgetberedningens förslag. 

11 maj Budgetramar KSAU (KSAU lämnar förslag på budgetramar) 
25 maj Budgetramar KS (Budgetramarna tas i nämnd, KS) 
14 juni Budgetramar KFM (De slutliga budgetramarna tas i 

Fullmäktige) 

AU 2021-02-10 § 06 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att  notera informationen. 

- - - - 

UBN 2021-03-24 
Skolchef Christer Staaf presenterar den tekniska ramen för 2022. Kosten redovisas 
fr o m 2020 direkt under respektive verksamhet.  

Fasta kostnader och tilldelad teknisk ram för varje verksamhet redovisas var och 
en för sig. Behovet för 2022 uppgår till 210 350 000 kr. Den tilldelade tekniska 
ramen utifrån beräknad elevpeng uppgår till 163 117 000 kr. Differensen blir 
47 233 000 kr. 

S, C och V yrkar på följande prioriteringsordning: 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  14(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

Prioriteringar från S, C och V 
1  Små grundskoleenheter 9 485 000 kr 
2 Små förskoleenheter  2 530 000 kr 
3 Gymnasieskolan, ord vsh  8 250 000 kr 
4 Förskolan ord vsh  7 000 000 kr 
5 Grundskolan ord vsh  9 540 000 kr 
6 Trygghetsteam och RUT-tid  7 320 000 kr 
7  barn med annat modersmål  1 000 000 kr 
8 LC/AME, ord vsh     400 000 kr  
SUMMA            45 525 000 kr  

Ytterligare behov, utökad verksamhet:  
BHT  2 000 000 kr utreds vidare 
Resursskola  5 000 000 kr utreds vidare 

Mötet ajourneras kl 15.45-16.06. 

Efter avslutad ajournering yrkar PDI på följande prioriteringsordning: 

1. Små grundsk enheter   9,485  
2. Små fsk enheter 2,530  
3. Ordinarie vht fsk 7,000   
4. Ordinarie vht gsk  9,540 
5. Ordinarie vht gymn  8,250 
6. Trygghetsteam & RUT 7,320  
7. Barn annat modersmål 1,000  
8. Ordinarie vht lärcentrum  400  
9. RL  2,000   
Sa:   47 525

Ytterligare behov, utökad verksamhet:  
BHT  2 000 000 kr utreds vidare 
Resursskola  5 000 000 kr utreds vidare 

Ordförande Viveka Abramsson ställer förslagen mot varandra och finner att S, C 
och V:s förslag vinner. 

Votering begärs och följande propositionsordning godkänns: 
Ja – S, C och V:s förslag 
Nej – PDI:s förslag 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  15(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9  (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

Ja Nej Avstår 
Jonny Kärkkäinen x 
Anna-Leena Danielsson x 
Sara Eriksson x 
Viveka Abramsson x 
Kent-Roger Lindström x 
Birgitta Ohlsson x 
Åsa Össbo x 
Lars Eliasson x 
Ewa Hed x 

Voteringen utfaller med fem (5) ja, tre (3) nej och en (1) avstår vilket redovisas i 
tabellen ovan. 

Blank reservation lämnas av Jonny Kärkkäinen (PA) till förmån för PDI:s förslag. 

UBN 2021-03-24 § 41 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att  anta S, C och V:s prioriteringsordning enligt nedan: 

1  Små grundskoleenheter 9 485 000 kr 
2 Små förskoleenheter  2 530 000 kr 
3 Gymnasieskolan, ord vsh  8 250 000 kr 
4 Förskolan ord vsh  7 000 000 kr 
5 Grundskolan ord vsh  9 540 000 kr 
6 Trygghetsteam och RUT-tid  7 320 000 kr 
7  barn med annat modersmål  1 000 000 kr 
8 LC/AME, ord vsh     400 000 kr  
SUMMA            45 525 000 kr  

Ytterligare behov, utökad verksamhet:  
BHT  2 000 000 kr utreds vidare 
Resursskola  5 000 000 kr utreds vidare 

- - - - 

AU 2021-06-09 

Utbildningsförvaltningen beslutade 210324 § 41 att uppdrag till skolchef att 
bereda BHT. Skolchef Christer Staaf presenterar beredningsgruppen arbete och  
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  16(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041
Budget 2022

förslag till åtgärder för en uppstart under hösten 2021. Kostnaden för uppstart 
under hösten beräknas till 100 000 kr 

Utbildningsnämnden beslutade 20210324 §41 att uppdra till skolchef att bereda en 
resursskola. Skolchef Christer Staaf presenterar beredningen och det arbete som 
gjorts tillsammans med berörda rektorer på Volgsjö skola. I dagsläget finns inga 
lämpliga lokaler för att gå vidare med en uppstart av en resursskola inför 
höstterminens start 2021.  

AU 2021-06-09 § 73 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att  notera information, 

att  den nya organisationen BHT träder i kraft inför höstterminen 2021, under 
förutsättning att det sker inom befintlig ram. 

att  uppdra till skolchef Christer Staaf att återredovisa uppstartsfasen i 
delårsrapporten per sista augusti till utbildningsnämnden 210922. 

- - - -  

AU 2021-08-25 
Kommunfullmäktige beslutade 210614 § 59 om rambudget för 2022 för 
utbildningsnämnden. Verksamheterna har fått i uppdrag att inkomma med 
konsekvenser utifrån presenterad detaljbudget till förvaltningens nämnd den 22 
september 2021. 

AU 2021-08-25 § 87 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att  notera informationen.  

- - - - 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  17(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

UBN 2021-09-22 
Verksamheterna har utifrån den av kommunfullmäktige beslutade rambudgeten 
för utbildningsnämnden år 2022 arbetat med konsekvenser med utgångspunkt i en 
detaljbudget som de fått presenterat. Konsekvensernas storlek är att hänföra till 
skillnaden mellan budget 2021 och den detaljbudgetram som de fått tilldelad. 
Parallellt så har verksamheterna arbetet med delårsrapporten per sista augusti och 
prognostiserat ett utfall på helår 2021. 

Prognosen för utbildningsnämndens verksamheter 2021 gör nu att det finns en 
möjlighet att omfördela pengar utifrån den tilldelade detaljbudgeten för 2022 så 
att konsekvenserna mildras en del i verksamheterna. 

Vilhelmina kommun får också ett statsbidrag för likvärdig skola. Statsbidraget ska 
användas till utökade insatser som stärker likvärdighet och kunskapsutveckling i 
förskoleklassen, grundskolan och fritidshemmet. Det bidraget kommer att fördelas 
ut som en intäkt på totalt 3 900 000 kr och kommer att ligga utanför den 
detaljbudget som presenteras som nytt förslag. 

Förvaltningschefens förslag: 

Förskolan (inkl fritidshemmen i Saxnäs, Dikanäs och pedagogiska omsorgen i 
Latikberg): Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget 
motsvarande 39 278 557 kr för 2022. Sen kommer också en intäkt på 500 000 kr 
att fördelas till förskolan. 

Grundskolan: Mot bakgrund av det stora antal elever som inte mår bra, antalet 
diagnostiserade elever samt det stora behovet av särskilt stöd så är detaljbudgeten 
för både Volgsjö och Hembergsskolan för liten. 

Dessutom så behöver vi på allvar se över möjlighet till en resursskola som möter 
de allra största behoven som finns först och främst inom F-6 på Volgsjö skola. 

Föreslår utbildningsnämnden att öronmärka 3 000 tkr för att starta en resursskola 
höstterminen 2022 vid Volgsjö skola. 

Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget för grundsärskolan 
motsvarande 4 385 889 kr 

Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget för Volgsjö skola 
motsvarande 50 072 921 kr. Sen kommer en intäkt på 1 400 000 kr att fördelas till 
Volgsjö skola. 

Föreslår en detaljbudget för Hembergsskolan 7-9 motsvarande 23 422 746 kr. Sen 
kommer en intäkt på 2 000 000 kr att fördelas till Hembergsskolan. 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  18(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§  9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget för Saxnäs 
motsvarande 7 757 734 kr och för Dikanäs 6 200 000 kr, totalt 13 957 734 kr. 

Gymnasieskolan: Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget 
motsvarande 45 583 520 kr för 2022. (39 301 790 kr till gymnasiet, 1 386 000 kr 
gymnasiesärskola, 4 895 730 kr IKE) 

Lärcentrum/AME: Föreslår utbildningsnämnden att besluta om en detaljbudget 
för Lärcentrum och AME motsvarande 6 637 000 kr 

Övrigt: Föreslår utbildningsnämnden att besluta om följande detaljbudget för 
dessa verksamheter 2022; Politisk verksamhet, 797 755 kr, Kansli, 5 219 597 kr, 
Elevhälsa, 500 000 kr, Skolskjutsar Grundskola, 3 000 000 kr, IKE (fristående 
verksamheter), 11 452 170 kr 

Förslag till beslut:  Tekniska ramar  Budget  Förslag  
2022  2022  detaljbudget 

2022 
Utbildningsnämnden        797 755        797 755       797 755 
Kansli    2 699 597     5 219 597    5 219 597 

Rektor K.W   17 054 430   21 403 643 
Rektor M.S   12 904 606   17 674 914 
Totalt rektor förskola  
inkl fritidshem  29 959 036   39 078 557  39 278 557 

Rektor Dikanäs    1 406 659     6 500 000   6 200 000 
Rektor Saxnäs    3 671 076     7 957 734    7 757 734 
Rektor Volgsjö F-3   21 634 036   23 204 375  23 504 375 
Rektor Volgsjö 4-6   18 690 000   20 582 657  22 182 657 
Rektor Volgsjö särskola    2 985 889     2 985 889    4 385 889 
Rektor Hembergsskolan  19 972 848   23 422 746  23 422 746 
Rektor Malgovik, Nästansjö 
Totalt rektor grundskola  68 360 507   84 653 401  87 453 401 

Rektor Malgomaj   30 481 790   39 301 790  39 301 790 
Rektor gym.sär    2 386 000     2 386 000    1 386 000 
IKE gymnasieskola     4 895 730     4 895 730    4 895 730 
Totalt rektor gym   37 763 520   46 583 520  45 583 520 

Rektor Lärcentrum     6 637 000     6 637 000    6 637 000 

Elevhälsa        500 000        500 000       500 000 
Skolmåltider 
Skolskjutsar grundskola    4 200 000     3 000 000    3 000 000 
IKE   12 199 585   13 452 170  11 452 170 

163 117 000   199 922 000  199 922 000 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  19(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§  9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

UBN 2021-09-22 § 100 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen,  

att besluta enligt förvaltningens förslag till detaljbudget: 

--- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  20(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022

UBN 2021-11-10 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet. En verksamhetsplan för  

  2022 är upprättad. Konsekvensanalyser är inskickade av berörda parter.  

  Konsekvenser i budget 2022 

UBN 2021-11-10 § 134 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen 

att anta upprättad verksamhetsplan för 2022 

- - - - 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  21(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022 

AU 2021-12-08 
Verksamheterna har lagt sin detaljbudget för 2022 och lönerevisionen ska rymmas 
i beloppet. Verksamheterna behöver fortsatt ha inköpsstopp för att 
utbildningsnämndens budget ska hållas.  

Förvaltningschef Christer Staaf informerar om kostens förändrade 
faktureringsrutiner. Vilket innebär att utbildningsnämnden behöver följa 
kostnadsutvecklingen under året 2022 för kostens kostnader. 

AU 2021-12-08  § 143 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att fastslå budget 2022 på övergripande nivå 

att begära utbildningsnämndens godkännande i efterhand 

att notera informationen angående kostens utveckling 

_ _ _ 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 338B33BE-1EE3-4CD8-AA9B-4364191B3151. Page 21 of 35.



VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  22(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 9 (forts) Dnr 2021-017  041 
Budget 2022 

UBN 2022-01-25 
Utbildningsnämnden får under 2022 bevaka kostnaderna för att hålla budget samt 
att följa kostenhetens utveckling.  

UBN 2022-01-25 § 9 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att i efterhand godkänna arbetsutskottets beslut,  

att notera informationen angående kostenhetens utveckling.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  23(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 

§ 10  Dnr 2022 
Samverkansavtal för nationellt godkänd idrottsutbildning

UBN 2022-01-25 
Samverkansavtal har upprättats mellan Vilhelmina kommun och Uppsala 
kommun gällande en NIU-utbildning(nationellt godkänd idrottsutbildning). 

Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet.  

UBN 2022-01-25 § 10 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschef att bereda ärendet vidare,  

att återuppta ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2022-02-22.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  24(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Skolledare för/gr/fr 

§ 11 Dnr 2021-093  619 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för förskola, grundskola, grundsärskola 
och fritidshem läsåret 2020/2021 

UBN 2021-11-10 
Rektorerna för förskola, grundskola och särskola samt fritidshem har bjudits in till 
dagens sammanträde som föredragande. Ledamöterna får möjlighet att ställa 
frågor till rektorerna under vare genomförd presentation.  

Förskola 
Katarina Wikström, rektor 
Mona Svensson, rektor 
- Organisation 
- Barngruppers storlek 
- Uppdrag och ansvar 
- Utmaningar och krav 
- Språkutveckling 
- Lärmiljöer 
- Kommunikation och skapande 
- Intäkter  
- Arbetsmiljö 
- Styrkor och insatser 

Dikanäs och Saxnäs skola 
Anders Blomgren, rektor 
- Organisation 
- Elevantal 
- Upptagningsområde 
- Elevunderlag 
- Enkätundersökningar 
- Resultat och statistik 
- Personal 
- Befintliga betydelsefulla faktorer 
- Konsekvenser av neddragningar 
- Behörighet 

Hembergsskolan 
Erika Malmbo, rektor 
Agneta Jonsson, bitr.rektor 
- Trygghet och trivsel
- Personal
- Hög andel NPF-diagnoser (Neuropsykiatrisk funktionsnedsättning)
- Organisation
- Konsekvenser av neddragningar
- Befintliga betydelsefulla faktorer
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  25(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 11  (forts) Dnr 2021-093  619 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för förskola, grundskola, grundsärskola 
och fritidshem läsåret 2020/2021 

Volgsjö skola 
Lena Olofsson, rektor 
Anna Sjögren, rektor 
- Studieresultat och måluppfyllelse 
- NTA (Naturvetenskap och teknik för alla) 
- Konsekvenser av neddragningar 
- Hög andel NPF-diagnoser 
- Särskola med fantastiskt resultat 
- Elevantal 
- Personal 
- Behörighet 
- Arbetsmiljö 
- Upptagningsområde 

Förvaltningschef Christer Staaf påpekar att en av de stora uppgifterna idag i 
skolorna är det kompisatoriska uppdraget. Fler och fler barn är i behov av 
särskilt stöd. Utbildningsnämnden måste möta detta med en strategi och en 
tanke, eventuellt med en förändring i organisationerna för att möta upp 
problemen.  

UBN 2021-11-10 § 139 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

Att notera informationen,  

att uppdra till Christer att sammanställa ett förslag till huvudmannanivå inför 
nästa nämnd den 25 januari 2022. 
---- 

UBN 2022-01-25 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet. 
I kvalitetsrapporten lämnas följande förslag till beslut om förbättringsåtgärder 
utifrån nämndens mål för läsåret 2021/2022: 

Alla elever har rätt till utbildning av god kvalitet 
 Fortsatt aktivt arbete med att rekrytera personal till skolan och vara en 

attraktiv arbetsgivare i Vilhelmina kommun och som kommun i konkurrens 
med andra kommuner och huvudmän.  
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  26(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 11  (forts) Dnr 2021-093  619 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för förskola, grundskola, grundsärskola 
och fritidshem läsåret 2020/2021 

 Fjällskolors förutsättningar med syftning på likvärdighet behöver analyseras. 
Digitaliseringens möjligheter för att stärka likvärdighet och kvalitet är ett 
prioritera område.  

Alla elever ska ha en god och trygg arbetsmiljö 
 Fortsatt utveckling av förskolans lärmiljöer 
 Utbilda personal gällande att främja likabehandling och våldspreventivt 

arbetssätt, inkl. arbete med värdegrund och normer.  
 Att i grundsärskolan fortsätta utveckla fadderverksamhet och samarbete med 

grundskolan.  

Alla ska ges förutsättningar att nå så långt som möjligt i sitt lärande 
 Fortsatt arbete med värdegrundsfrågor och normer kopplat till studieval, 

undervisningens genomförande och måluppfyllelsen för pojkar respektive 
flickor.  

 Utredning av de stödbehov som aviseras i grundskolan, och därtill kopplade 
behov av stöd till elever med exempelvis NPF, som idag har behov av enskild 
undervisning eller särskild undervisningsgrupp.  

 Utveckling på övergripande strukturell nivå när det gäller samverkan med 
regionen, socialtjänst etc.  

 Främja skolnärvaro genom tidiga samordnade insatser.  

Alla ska ha möjlighet till delaktighet i, och inflytande över, sitt lärande 
 Samordning av digitala tjänster för att utveckla och kvalitetssäkra 

informationsutbyte med vårdnadshavare.  
 Utveckla former för barn och ungas delaktighet i alla frågor som berör dem.  

UBN 2022-01-25 § 11 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att anta upprättat förslag i kvalitetsrapporten till förbättringsåtgärder utifrån 
nämndens mål för läsåret 2021/2022. 
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  27(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Förskolan rektorer 

§ 12  Dnr 2021-131  714 
Förskoleplatser VT 2022 

AU 2021-12-08 
I dagsläget är förskoleverksamheterna i Vilhelmina tätort fullsatta. 12 barn står i 
kö från februari. Vid platsbrist hänvisar utbildningsnämnden till förskolorna i 
Malgovik och Nästansjö.   

AU 2021-12-08  § 143 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschef Christer Staaf att bereda behovet av förskoleplatser 
till utbildningsnämnden

- - - -  

UBN 2022-01-25 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet och en redovisning lämnas som 
visar på ett eventuellt utökat behov av förskoleplatser.  
I dagsläget är det 14 barn som står i kö och har behov av plats under våren 2022. 

UBN 2022-01-25 § 12 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen,  

att uppdra till förvaltningschef att se över möjlighet att placera barn i kö i 
befintliga barngrupper med viss utökning av personal,  

att bjuda in förskolans rektorer till nämnd 2022-03-23. 
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  28(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Skolledare 
AME/Lärc 

§ 13  Dnr 2021-124  800 
Revidering av nämndsmål 2022 

AU 2021-12-08 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar. Ett beslut är taget sedan tidigare att   
nämndsmålen ska revideras löpande varje år och beslut tas för nya nämndsmål.   

AU 2021-12-08  § 143 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschef Christer Staaf att ta fram ett reviderat förslag, där 
arbetsmarknadsenheten ingår, på nämndsmål till utbildningsnämnden jan 2022. 

- - - -  

UBN 2022-01-25 
De mål som nämnden beslutar ska vara synkroniserade med kommunfullmäktiges 
perspektiv och riktlinjer som beslutats, tillgänglighet, trygghet, effektivitet och 
samhällsutveckling.  
Tidigare mål som utbildningsnämnden beslutat om har också synkroniserats med 
skolornas systematiska kvalitetsarbete. 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet och lämnar förslag till att de mål 
nämnden tidigare beslutat om också ska gälla för år 2022. Samt att dessa 
kompletteras med förslag till mål för arbetsmarknadsenheten, som ingår i 
utbildningsnämnden sedan 1 januari 2021. 

UBN 2022-01-25 § 13 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att följande mål gäller för utbildningsnämnden 2022 
- Alla elever har rätt till utbildning av god kvalitet 
- Alla ska ha en god och trygg arbetsmiljö 
- Alla ska ges förutsättningar att nå så långt som möjligt i sitt lärande 
- Alla ska ha möjlighet till delaktighet i, och inflytande över, sitt lärande 

att följande mål gäller för arbetsmarknadsenheten 2022 
- Alla ska ges förutsättningar att nå egen försörjning 
- Alla ska ges möjlighet att uppleva trygghet och samhörighet med samhället 
- Alla enheten ska samverka för att skapa god kvalitet 
- Alla ska ges möjlighet till inkludering i samhället.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  29(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Skolchef 
Skolledare 
Ekonomi 
Kansli/Kansli ks    § 14 Dnr 2021-109  006

Sammanträdesplan 2022 

AU 2021-10-12 
Skolchef Christer Staaf föredrar ett förslag till sammanträdesplanen som i 
dagsläget inte har kunnat koordineras med kommunstyrelsen.  

AU 2021-10-12 § 112 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att föreslå nämnden att fastställa dessa datum med reservation för ändringar när 
kommunstyrelsen lagt sin plan.  

Arbetsutskott Nämnd
26/1 Kvalitetsdag (Gymnasie+LärC) 
23/2 Årsrapport 2021/Budget 2023 23/3 Årsrapport 2021/Budget 2023 
13/4  18/5 
8/6  
24/8 Delår, aug 2022  21/9 Delår/aug 2022 
19/10  16/11 Ny Nämnd/AU efter valet 
7/12 

- - - - 

UBN 2021-11-10 
  Sammanträdesplan 2022, förvaltningschef Christer Staaf föredrar.  
  Skulle kommunstyrelsens sammanträdesplan förändras kan    
  utbildningsnämnden behöva justera sammanträdesplanen.  

                                   Jonny Kärkkäinen (KD) framför förslag om att flytta sammanträdesdag  
från tisdag till onsdag.  

UBN 2021-11-10 § 128 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att fastställa sammanträdesplanen för 2022 enligt förslag om byte av dag från 
onsdag till tisdag

Arbetsutskott Nämnd
25/1 kvalitetsdag (Gymnasie+LärC) 

22/2 Årsrapport 2021/Budget 2023 22/3 Årsrapport 2021/Budget 2023 
12/4  17/5 
7/6  
23/8 Delår, aug 2022  20/9 Delår, aug 2022 
18/10  15/11 Ny nämnd/AU efter valet 
6/12 

- - - -
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  30(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 14 (forts) Dnr 2021-109  006
Sammanträdesplan 2022 

AU 2021-12-08 
Förvaltningschef Christer Staaf föredrar ärendet. Efter Kommunstyrelsen beslut 
om en förändrad politisk organisation from 2022-01-01 görs en sammanslagning 
av den interna tjänstemannastaben. För att personal ska finnas tillgänglig behöver 
utbildningsnämndens sammanträdesplan åter revideras. Förslag på att ändra 
tillbaka till onsdagar. Fullmäktige antar egen sammanträdesplan 211213. UBN 
220125 ligger orörd.  

AU 2021-12-08  § 146 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till förvaltningschef Christer Staaf att utifrån ny sammanträdesplan i 
fullmäktige och nya förutsättningar revidera sammanträdesplanen för 
utbildningsnämnden

- - - -  

UBN 2022-01-25 
Förvaltningschef Christer Staaf lämnar ett reviderat förslag till sammanträdesplan 
för 2022 där mötesdag återgår till onsdagar, förutom arbetsutskottet 22/2 (tisdag).  

UBN 2022-01-25 § 14 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att revidera sammanträdesplanen för 2022 enligt förslag där mötesdag återgår till 
onsdagar förutom arbetsutskott 2022-02-22.  

Arbetsutskott Nämnd
25/1 kvalitetsdag (Gymnasie+LärC) 

22/2 Årsrapport 2021/Budget 2023 23/3 Årsrapport 2021/Budget 2023 
13/4  18/5 
8/6  
24/8 Delår, aug 2022  21/9 Delår, aug 2022 
19/10  16/11 Ny nämnd/AU efter valet 
7/12 

-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  31(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

SLG 
Skolchef 

§ 15 Dnr 2022-009  041 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för gymnasieskola, Lärcentrum och 
Arbetsmarknadsenheten läsåret 2020/2021. 

UBN 2022-01-25 
Rektorer från gymnasieskolan, Lärcentrum och Arbetsmarknadsenheten har 
bjudits in till dagens sammanträde som föredragande. Ledamöterna får möjlighet 
att ställa frågor under varje genomförd presentation.  

Lärcentrum 
Robbin Mikaelsson, utbildningsledare 
Sara Danielsson, syv, utbildningsledare 
- Organisation 
- Utbildning 
- Yrkeshögskola 
- Deltagarrekord 
- Målsättningar 
- Studieverkstan 
- Fokus på språkintegrerad utbildning 
- Målsättningar trygg studiemiljö 
- Yrkesvux leder till arbete 
- Framgångsfaktorer 

Arbetsmarknadsenheten 
Lars Gavelin, rektor 
- En offensiv lokal arbetsmarknadspolitik 
- Insatser 
- Målsättningar 
- På gång – lokal arbetsmarknadsstrategi 

Malgomajskolan 
Carola Bergh, rektor 
Helena Renman, rektor 
Tomas Nybrand, bitr.rektor 
- Alla ska klara skolan 
- Behörig personal 
- Pandemin och skolan 2021 
- Konsekvenser av covid 
- Fordons- och transportprogram 
- Fokusområden 2022-2023 
- Utvecklingsarbete 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  32(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

§ 15  forts Dnr 2022-009  041 
Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) för gymnasieskola, Lärcentrum och 
Arbetsmarknadsenheten läsåret 2020/2021. 

Under presentationen deltar även förvaltningsstöd Eva Flodin.  
Förvaltningschef Christer Staaf och nämnden tackar henne för sitt stöd under den 
här tiden och önskar lycka till med det nya jobbet som gymnasiechef.  

UBN 2022-01-25  § 15 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att notera informationen,  

att överlämna Malgomajskolans kvalitetsarbete till Södra Lapplands 
gymnasieförbund,  

att uppdra till förvaltningschef att sammanställa ett förslag till huvudmannanivå 
för Lärcentrum och Arbetsmarknadsenheten.  
--  
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  33(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Fotoarkivet 
Ekonomi 
Ks 

§ 16 Dnr 
Prislista Fotoarkivet 

UBN 2022-01-25 
Ett förslag till prislista för fotoarkivet har upprättats av arbetsmarknadsenheten.  
I fotoarkivet finns bilder i form av glasplåtar, negativ, papperskopior och 
diapositiv. De flesta av dessa kan du köpa som högkvalitativt inskannade digitala 
filer. Ett grundpris debiteras för alla levererade bilder. Bilderna får endast 
användas för privat bruk om ingen annan överenskommelse om användandet 
sker.  

Priser: 
Högupplöst bild, inklusive enkel bearbetning 
Bilder för privat bruk: 50 kr/st 

Önskar du köpa bilder för publicering:  
Första bild: 150 kr/st  
Andra bilden och följande: 100 kr/st 

Samtliga priser inklusive moms.  
Vid fotobeställning faktureras kostnaden.  

UBN 2022-01-25 § 16 
UTBILDNINGSNÄMNDEN BESLUTAR 

att godkänna upprättat förslag till prislista:  
Högupplöst bild, inklusive enkel bearbetning 
Bilder för privat bruk: 50 kr/st 

Önskar du köpa bilder för publicering:  
Första bild: 150 kr/st  
Andra bilden och följande: 100 kr/st 

Samtliga priser inklusive moms.  
Vid fotobeställning faktureras kostnaden.  

att delge kommunstyrelsen beslutet.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN  PROTOKOLL  34(34) 
Utbildningsnämnden           2022-01-25 

_______________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Närvarolista Sammanträdesdatum: 220125 
Sammanträdestid: 08.00-14.35 
Lunch: 11.45-12.45 
Kopia till Lönekontoret:  

Utsedd justerare: Anna-Leena Danielsson 

När-
varo 

Resa 
(km) 

Övriga noteringar 

Ordinarie ledamöter 
1 Jonny Kärkkäinen KD 1 
2 Anna-Leena Danielsson PA 1 
3 Mona Malmbo, vice ordförande C 1 
4 Sara Eriksson C 1 
5 Ann-Louise Kubbelöv F! 1 
6 Viveka Abramsson, ordförande S 1 
7 Kent-Roger Lindström S 1 
8 Ewa Hed, 2e vice ordf. S 1 08.10-14.35 
9 Birgitta Ohlsson S 1 

1 Emily Stighall C - 
2 Maria Lundqvist PA - 
3 Lars Eliasson M - 
4 Liselotte Hermansson C - 
5 Stina Nordlöf KD - 
6 Carina Eliasson S 1 09.00-14.35 
7 Joakim Sandqvist S - 
8 Pia Staaf S 1 Tjänstgörande ersättare 08.00-08.10 
9 Rune Andersson V 1 

Christer Staaf, förvaltningschef 1 
Eva Flodin, förvaltningsstöd 1 
Ulrika Österström, nämndsekreterare  1 
Olivia Thorelli, förvaltningsekonom  1 
Sara Danielsson 1 § 15 
Robbin Mikaelsson 1 § 15 
Sara Danielsson 1 § 15 
Lars Gavelin 1 § 15 
Carola Berg 1 § 15 
Helena Renman 1 § 15 
Tomas Nybrandt 1 § 15 
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		2022-02-02T14:26:07+0100
	TESignature0_viveka.abramsson@vilhelmina.se_
	Viveka Abramsson
E-mail: viveka.abramsson@vilhelmina.se
Role: Ordförande
Signature id: 166caf24-93d5-4191-a842-2a0c349c4377


		2022-02-03T07:15:33+0100
	TESignature1_ulrika.osterstrom@vilhelmina.se_
	Ulrika Österström
E-mail: ulrika.osterstrom@vilhelmina.se
Role: Sekreterare
Signature id: 5b5a939b-2dc4-4478-9b68-c0be4999574c
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	TESignature2_anna-leena.danielsson@vilhelmina.se_
	Anna-Leena Danielsson
E-mail: anna-leena.danielsson@vilhelmina.se
Role: Justerare
Signature id: c9592d66-ade3-424b-89ee-6db619d75848




