VILHELMINA KOMMUN

PROTOKOLL 1(37)

Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Plats och tid

Beslutande

Tjanstgdrande ersattare

Tjansteman

Ovriga deltagande

Utses att justera

Underskrift Sekreterare

Ordférande

Justerande....

Forvaltningsbyggnaden, onsdagen den 13 oktober 2021,
kl. 08.00 — 12.20.

Andreas Eliasson (S)
Annika Wibrell (S), ordf.
Monika Gebart (C)

Jan Lindberg, forvaltningschef

Marianne Persson, sekreterare

Oskar Konradsson, socialsekreterare, § 203

Amanda Moritz Eriksson, socialsekreterare, 88 203-204
Marie Johansson, socialsekreterare, 88 203-204

Helena Lonnberg, bistandshandlaggare, §§ 205-210
Lise Lotte Lie, bistandshandlaggare, §§ 205-210
Jeanette Berg, bistandshandlaggare, §8 205-210

Stefan Strindholm, utredningssekreterare, 88 214-215

Monika Gebart

...................................................................... 8§ 202 - 219

Monika Gebart

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

BEVIS OM ANSLAG

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll har justerats och anslagits pd kommunens anslagstavla
Sammantradesdag 2021-10-13

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialférvaltningen, Vilhelmina

L0100 (=T ] 1 TP
Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Innehallsforteckning

§ 202
§211
§212
§213
§ 214
§215
§ 216
§ 217
§218
§219

Sammantradets 6ppnande

Anmélan enligt Lex Sarah

Budget och ekonomisk uppfoljning ar 2021

Budget 2022

Taxor och avgifter inom Vard- och omsorg ar 2022

Hyressattningsmodell enligt bruksvardesprincipen

Val av ledamot och erséattare i Kommunala Pensionéars- och Handikappradet, KPHR
Kosituationen och behovet av korttids- och sarskilda boendeplatser

Genomlysning av 9:8-boendet

Aktuell information om socialndmndens verksamheter

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 202
Sammantradets 6ppnande.

Au 2021-10-13

Ordférande Annika Wibrell ppnade sammantrédet och hdlsade samtliga
narvarande valkomna.

Monika Gebart valdes att justera dagens protokoll.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden

Au § 211 Dnr 2021/185 739
Anmélan enligt Lex Sarah.

Au 2021-10-13

En utredning enligt Lex Sarah har genomférts med anledning av en
handelse inom bistandshandlaggningen.

Forvaltningschefen foredrar drendet.
Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialndmnden besluta att gora en anmélan enligt Lex Sarah

till Inspektionen for vard och omsorg utifran upprattad utredning.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att géra en anmalan enligt Lex Sarah
till Inspektionen for vard och omsorg utifran upprattad utredning.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Jan Lindberg

Helena Olsson
Socialnamnden
Arbetsutskottet

Au § 212

Sn § 55

Au § 150

Sn § 45

Au 8 97

Sn § 27

Au § 66 Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Au 2021-03-03

Forvaltningschefen l[amnar information om att den ekonomiska
uppféljningen inte &r klar. En rapport kommer att presenteras till
socialnédmnden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att uppfoljningen inte ar klar men presenteras till social-
namnden den 25 mars.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att uppfoljningen inte ar klar men presenteras till social-
namnden den 25 mars.

Sn 2021-03-25

Det har inte varit mojligt att ta fram en ekonomisk redovisning for
manaderna januari-februari pa grund av problem i aktuellt system.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera att uppfoljningen inte gar att redovisa pa grund av att Evry har
problem med lonefiler.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8§ 212 (Forts.)

Sn 8§55 (Forts.)

Au 8 150 (Forts.)

Sn § 45 (Forts.)

Au 8 97 (Forts.)

Sn § 27 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera att uppféljningen inte gar att redovisa pa grund av att Evry har
problem med I6nefiler.

Au 2021-04-14
Problemet med att inte kunna lasa in I6nefiler i aktuellt system kvarstar.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att arbetsutskottet ser allvarligt pa att den ekonomiska uppféljningen
inte gar att genomfoéra pa grund av att Evry ej kunnat leverera lonefiler.
Att det blir svarigheter for socialnamnden att gora en analys och vidta
atgdrder i ratt tid.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att arbetsutskottet ser allvarligt pa att den ekonomiska uppféljningen
inte gar att genomfdra pa grund av att Evry ej kunnat leverera lonefiler.

att det blir svarigheter for socialnamnden att géra en analys och vidta
atgarder i ratt tid.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 212 (Forts.)

Sn §55 (Forts.)

Au 8 150 (Forts.)

Sn § 45 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Sn 2021-05-05

Férvaltningsekonom Helena Olsson redovisar en éversiktlig ekonomisk
uppféljning januari-mars 2021.

Budget Utfall % av Utfall % av Utfall
2021 2101- budget 2001- | utfallet 2020
2103 2021 2003 2020

Socialndmnden

Intakter -42 359 -6 647 16% -6 782 14% | -46 891
Personalkostnader | 203 700 47 257 23% | 46 007 23% | 200 958
Ovriga kostnader 73768 18 680 25% | 20035 24% | 83344
Nettokostnad 235109 59 290 25% | 59260 25% | 237 411
Riktvarde 25%

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars
2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvarden for
vara verksamheter.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Mars

2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvéarden for
vara verksamheter.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande




VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8§ 212 (Forts.)

Sn 8§55 (Forts.)

Au § 150 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Au 2021-05-26

Forvaltningschefen informerar om att verksamheterna i stort foljer

budget, men inom hemtjénsten kan det forvéantas bli ett underskott samt

att det rader oklarhet nar det galler intakter kopplat till pandemin. En
detaljerad uppféljning redovisas under drendepunkten Ekonomisk
rapport April 2021 (Au § 151/21).

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera forvaltningschefens information om det aktuella laget och
vi kénner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera forvaltningschefens information om det aktuella laget och
vi kanner oro for 0kade beviljade hemtjansttimmar.

Sn 2021-06-09

Forvaltningen redovisar verksamheternas ekonomiska resultat med
kommentarer i manadsrapport Maj 2021.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8 212 (Forts.)
Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Budgetuppfoljning 2021

Budget_2021 Utfall_2021
Total
Intikter -42 359 -19 589
Personalkostnader 203 700 81776
Ovriga kostnader 73 768 29 318
Nettokostnader 235 109 91 506
Prognos for aret

Budget 2021 Prognos 2021 Avvikelse prognos
Intékter -42 359 -45 959 3 600
Personalkostnader 203 700 203 700 0
Ovriga kostnader 73 768 77 368 -3 600
Nettokostnader 235 109 235 109 o

Den verksamhet vi kan forvénta oss skapa underskott &r hemtjansten i
centrala Vilhelmina, delen vi har i fjallregionen & mycket mindre och
paverkas ocksa mindre. Enhetscheferna prognoserar ett underskott om
480 tkr, det &r en rimlig siffra om vi fortsatter med den effektiva per-
sonalplaneringen vi redan har. Vi kommer dock att klara budget som det
ser ut idag da vi tar igen detta inom andra verksamheter. | Dikanas/
Saxnas infors planeringsverktyget TES for att &ven dér planera
effektivare.

Totalt har vi 1776 personer éver 65 i Vilhelmina kommun ar 2020, detta
ska stallas mot en totalbefolkning pa 6539 personer. Av dessa ar 490
personer 6ver 80 ar.

Med detta i atanke kan vi konstatera att antalet timmar har okat rejalt
trots att inte antalet personer 6kat namnvart vilket &r en del av for-
klaringen till 6kade kostnader for hemtjansten.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8 212 (Forts.)
Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Eftersom regeringen annu inte beslutat om samma majlighet att atersoka
Okade kostnader kopplat till Covid-19 ar det oklart om hur de 6kade
kostnaderna for konsulttjanster och férbrukningsmateriel ska kalkyleras.

Personalforéandringar inom forvaltningen genererar 0kade kostnader med
ca 700 tkr bland annat eftersom vi inte lyckats rekrytera SSK i den
utstrackning vi 6nskat infér sommaren och kommer att behdva konsulter
for att sakerstalla kvaliteten.

Totalt pekar det mot att vi klarar budget for 2021, svarigheten med
prognos géller den storsta delen av detta ersattning kopplat till pandemin,
men vissa intakter kommer ocksa in senare dn vid detta rapporterings-
tillfalle vilket ytterligare forsvarar. Detta bygger pa antagandet att vi far
de statsbidrag vi fick forra aret.

Gallande LSS 9:8-boendet ar det fler brukare pa vag in, det innebéar
mojlighet till battre effekt géallande effektivitet - bemanning, det vill sdga
fler brukare kan nyttja samma personalbemanning. Men detta innebér
ocksa att vi far minskade intdkter via LSS utjamningssystem pa langre
sikt.

Inom 6vrig verksamhet ser det i dagslaget ut som att vi klarar av att halla
budget 2021.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj
2021 dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvarden for
vara verksamheter.

Att vi kénner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8 212 (Forts.)
Sn § 55 (Forts.) Dnr2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen om den ekonomiska rapporten Januari-Maj 2021
dar vi kan konstatera att vi ligger inom faststéllda riktvéarden for vara
verksambheter.

att vi kanner oro for 6kade beviljade hemtjansttimmar.

Au 2021-10-13

| samband med behandling av deldrsrapporten 2021-08-31 beslot
socialndmnden, 2021-09-15, § 70, bl a att uppdra till forvaltningschefen
att ta fram kostnadsdampande atgérder for en budget i balans till
arbetsutskottet i oktober.

Prognosen for 2021 visar ett underskott pa 4 166 tkr.

Socialchefen meddelar i skrivelse att ungefar halften av ndmndens
prognostiserade underskott bestar av kostnader for material kopplat till
pandemin, den andra hélften star hemtjanstens verksamhet for. Inom
hemtjanstens verksamhet har flera &renden med stor komplexitet till-
kommit som genererar stora kostnader. Hemtjanstcheferna och med-
arbetarna kommer att intensifiera sitt arbete med planeringen men redan
idag varderas varje insats. Samtliga chefer beskriver att de for en konti-
nuerlig dialog med sina medarbetare gallande den ekonomiska situa-
tionen. Inga viten ar kalkylerade med eftersom aterkoppling fran IVO
drojer. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN
Socialndmndens arbetsutskott

Au § 212 (Forts.)

PROTOKOLL 13
2021-10-13

Dnr 2021/031 042

Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

Att hamta in 4 mkr aterstaende tid av aret ar inte mojligt trots idogt
arbete bade av enhetschefer och medarbetare, forvaltningen presenterar
nedan forslag pa atgarder som bidrar till ett minskat underskott.

Atgird

Ekonomiska
effekter

Konsekvenser

Fortsatt inkdpsstopp

Kan generera kostnader 2022

Minimera vikarier

Utmattning av ordinarie personal

Inom LSS tillsatts inte
sjukvikariat da en
lagenhet ar tom

0,5 &a (50 000 kr)

Ingen

Hemtjansten varderar
varje besok

Ytterligare effektivare verkstallighet

Pausa 45:an

0,75 aa (75 000 kr)

Medborgare med psykisk ohalsa kan
kdnna sig isolerade

Oversyn av inkop,
Asbacka

17 500 kr/kvartal
(70 000 kr/ar)

God ekonomisk hushallning

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till férvaltningschefen att presentera statistik dvergripande
fran IFO avseende placeringar, forsorjningsstod m m till nasta

arbetsutskott.

Att lamna arendet vidare till socialndmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har

beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande




VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 212 (Forts.) Dnr 2021/031 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2021.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till férvaltningschefen att presentera statistik évergripande
fran IFO avseende placeringar, forsorjningsstod m m till nasta

arbetsutskott.

att lamna arendet vidare till socialnamnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Jan Lindberg
Helena Olsson
Arbetsutskottet

Au § 213

Au § 180

Sn § 28

Au § 67 Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Au 2021-03-03

Forvaltningschefen informerar om att prioriteringsunderlagen haller pa
att arbetas fram. Underlag kommer att presenteras till socialndmnden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera att underlaget inte ar klart men presenteras till socialnémnden
den 25 mars.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att underlaget inte ar klart men presenteras till socialn&mnden
den 25 mars.

Sn 2021-03-25

Forvaltningschefen foredrar upprattat forslag till prioriteringsunderlag
2022-2025 och teknisk ram 2022 med prioriteringar.

Vid genomgangen gors vissa justeringar i materialet.

Ordforande foreslar féljande prioriteringsordning utifran underlaget:
Block 1-2: Enligt forvaltningens forslag

Block 3:

1. Hemtjanst tatort

2. Hemtjanst Dikanés

3. Tallbacka aldreboende Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8§ 213 (Forts.)
Au 8 180 (Forts.)

Sn § 28 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

4 Overstigande kostnader inom SFB och LSS

5. Hemsjukvard

6. AVA korttids

7 Oppenvérd, Barn och Unga

8 Okad kostnad for familjehem

9. Okad kostnad for ekonomiskt bistand

10. Saxnasgarden

11.  Asbacka

12. HSL ovrigt
13. Familjeradgivning

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att godkanna den upprattade prioriteringsordningen.
Att skicka den vidare till kommunstyrelsen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att godkanna den uppréattade prioriteringsordningen.

att skicka den vidare till kommunstyrelsen.

Au 2021-08-31

Kommunfullmaktige har 2021-06-14, § 59, bl a beslutat:

att anta Arsplan med budget 2022 samt plan for &r 2023-2025.

att anta foreslagen investeringsram for ar 2022 och foreslagna projekt.
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 213 (Forts.)
Au § 180 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

att delegera till kommunstyrelsen att prioritera inom de godkénda
investeringsprojekten.

att delegera till kommunstyrelsen att géra eventuella ombudgeteringar av
drift- och investeringsmedel fran 2021 till ar 2022.

att nivan for att rdknas som investering ska uppga till minst ett halvt
prisbasbelopp eller dardver.

Forvaltningschefen informerar om att arbetet med att ta fram en detalj-
budget har pabarijats.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera att arbetet pagar.

Att uppdra till férvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och
presentera drendet till arbetsutskottet i oktober.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera att arbetet pagar.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en detaljbudget och
presentera drendet till arbetsutskottet i oktober.

Au 2021-10-13

Forvaltningschefen redogor for pagaende budgetdialoger med enhets-
cheferna avseende detaljbudgeten samt den planerade processen av
arendet. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 213 (Forts.) Dnr 2021/041 041
Budget 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsatter och presenteras i arbetsutskottet i november.

Efter avslutad dverldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen om att arbetet med budgetdialoger i verksam-
heterna fortsatter och presenteras i arbetsutskottet i november.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden
Jan Lindberg
Arbetsutskottet

Au § 214 Dnr 2021/171 706
Taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg ar 2022.

Au 2021-10-13

Forvaltningen har upprattat forslag till taxor och avgifter inom Vard- och
Omsorg 2022-01-01.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm féredrar arendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialndmnden besluta att foresla kommunfullméktige att
faststalla taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg ar 2022 enligt
upprattat forslag.

Att uppdra till forvaltningschefen att utreda och komma med forslag pa
hur All inclusive-begreppet och IBIC ska fungera tillsammans.

Att uppdra till férvaltningschefen att se 6ver riktlinjerna for matdistri-
bution.

Att uppdragen redovisas till arbetsutskottet i januari 2022.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att foresla socialndmnden besluta att foresla kommunfullmaktige att
faststalla taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg ar 2022 enligt

upprattat forslag.

att uppdra till forvaltningschefen att utreda och komma med férslag pa
hur All inclusive-begreppet och IBIC ska fungera tillsammans.

att uppdra till forvaltningschefen att se 6ver riktlinjerna for matdistri-
bution. Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8§ 214 (Forts.) Dnr 2021/171
Taxor och avgifter inom Vard- och Omsorg ar 2022.

att uppdragen redovisas till arbetsutskottet i januari 2022.

706

20

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden

Au § 215
Au § 266 Dnr 2020/260 706
Hyressattningsmodell enligt bruksvardesprincipen.

Au 2020-11-30

Socialndmnden besl6t 2019-11-06, § 99, att ge forvaltningen i uppdrag
att utarbeta forslag till hyressattningsmodell enligt bruksvardesprincipen,
som ska galla fran 2021.

T f forvaltningschef Stefan Strindholm meddelar att uppdraget har inte
varit mojligt att genomfora bl a pa grund av att aldreboenden har varit
stdngda med anledning av coronapandemin.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att pa grund av speciella omstandigheter maste uppdraget forskjutas till
hosten 2021.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att pa grund av speciella omstandigheter maste uppdraget forskjutas till
hosten 2021.

Au 2021-10-13

Utredningssekreterare Stefan Strindholm meddelar i skrivelse att
socialforvaltningen tillampar hyresséttning enligt hyreshusmodellen som
innebadr att de faktiska kostnaderna debiteras hyresgasterna. Under 2019
gjordes en Oversyn av hyrorna och vi inforde att &ven de gemensamma
ytorna numera ingar i hyran.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 215 (Forts.) Dnr 2020/260 706
Hyressattningsmodell enligt bruksvardesprincipen.

Dock framforde forvaltningen att vi borde tillampa hyressattning enligt
bruksvardesprincipen vilket ocksa namnden beslutade.

Arendet har dragit ut pa tiden framst p& grund av Coronapandemin som
gjort det omojligt att kunna vérdera lagenheterna pa vara aldreboenden.
Stefan Strindholm har nu varit i kontakt med VIBO:s sakkunniga pa
omradet for att lara av dem. Emellertid sa avrader de oss att ga vidare
med bruksvardesprincipen da det &r alldeles for stora likheter pa vara
boendeenheter. Stefan Strindholm hade en felaktig uppfattning att ett
aldreboende skulle jamforas med en liten l&genhet i t.ex. VIBO:s
bostadsbestand men sa &r inte fallet. Det ar alldeles for stora skillnader
att kunna jamfora en lagenhet pa 1 rum och kék med en lagenhet pa ett
aldreboende.

Eftersom lagenheterna pa Tallbacka och Asbacka ar tamligen lika utifran
den standard de har samt i vilken miljo lagenheterna finns sa blir en
vardering enligt bruksvardesprincipen meningslds. Det som i allt
vasentligt skiljer lagenheterna at ar boytan och dar har vi redan skillnader
I hyresbeloppet.

Forslaget nu blir att fortsatta med hyresdebitering enligt hyreshus-
modellen men med ett forbattrat kalkylverktyg, som forvaltningen fatt
fran VIBO.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialnamnden besluta att fortsatta med hyresdebitering enligt
hyreshusmodellen men med ett forbattrat kalkylverktyg.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 215 (Forts.) Dnr 2020/260 706
Hyressattningsmodell enligt bruksvardesprincipen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att fortsatta med hyresdebitering enligt
hyreshusmodellen men med ett forbattrat kalkylverktyg.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden

Au § 216

Sn § 40

Au 8§ 37 Dnr 2019/049 019

Val av ledamot och ersattare i Kommunala Pensionars- och Handikapp-
radet, KPHR.

Au 2019-02-27

Socialndmnden ska utse en ledamot och en ersattare i Kommunala
Pensionars- och Handikappradet, KPHR.

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL SOCIALNAMNDEN
Socialnamnden beslutar

att utse Rickard Norberg (KD) som ledamot i Kommunala Pensionérs-
och Handikappradet,

att utse Annika Wibrell (S) som ersattare i Kommunala Pensiondrs- och
Handikappradet.

Sn 2019-03-20
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att utse Rickard Norberg (KD) som ledamot i Kommunala Pensionérs-
och Handikappradet,

att utse Annika Wibrell (S) som ersattare i Kommunala Pensiondrs- och
Handikappradet.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 216 (Forts.) Dnr 2019/049 019
Val av ledamot och ersattare i Kommunala Pensionars- och Handikapp-
radet, KPHR.

Au 2021-10-13

Arendet aktualiseras med anledning av att Rickard Norberg (KD) har
avsagt sig sin ordinarie plats i socialndmnden. Kommunfullmaktige har
2021-09-02, § 78, bl a beslutat att entlediga Rickard Norberg (KD) fran
sitt uppdrag som ordinarie ledamot i socialnémnden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialnamnden besluta att valja Annika Wibrell (S) som
ordinarie ledamot i Kommunala Pensionars- och Handikappradet.
Att foresla socialndmnden besluta att valja Monika Gebart (C) som
ersattare i Kommunala Pensionars- och Handikappradet.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att valja Annika Wibrell (S) som
ordinarie ledamot i Kommunala Pensionars- och Handikappradet.

att foresla socialnamnden besluta att valja Monika Gebart (C) som
ersattare i Kommunala Pensionars- och Handikappradet.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden

Au § 217 Dnr 2021/168 735
Kosituationen och behovet av korttids- och sarskilda boendeplatser.

Au 2021-10-13

| samband med behandling av delarsrapporten 2021-08-31 beslot
socialndmnden, 2021-09-15, § 70, bl a att uppdra till férvaltningschefen
att gora en sammanstallning av kosituationen och behovet av SABO-
platser och redovisa till arbetsutskottet i oktober.

Vid behandlingen av drendet om utvardering av samverkansavtalet med
Regionen besl6t socialndmnden, 2021-09-15, 8§ 73, bl a att uppdra till
forvaltningschefen att ta fram en fordjupad analys av behovet av
korttidsplatser och sérskilda boendeplatser samt att ta fram och
presentera en budget for detta.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialnamnden besluta att uppdragen ska inga i arendet om
aldreutredningen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att uppdragen ska inga i drendet om
aldreutredningen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden
Jan Lindberg

Au § 218 Dnr 2021/169 731
Genomlysning av 9:8-boendet.

Au 2021-10-13

Socialndmnden har 2021-06-09, § 63, bl a beslutat:

att ge forvaltningschefen i uppdrag att redovisa till socialndmnden i
november den genomlysning av 9:8-boendet som gors under hosten
2021.

att ge forvaltningschefen i uppdrag att redovisa till socialndmnden i
november hur Stratsys inarbetas i verksamheten bade kvalitetsmalen och
de ekonomiska malen.

Enhetschef Karin Orjegren redovisar i skrivelse genomférd utvardering
av verksamheten vid barn- och ungdomsboendet enligt LSS.

Forvaltningschefen informerar om att forvaltningen kommer, efter beslut
I socialndmnden 2021-12-08, att inarbeta verksamhetsplan och namnds-
mal for 2022 i verksamhetssystemet Stratsys.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera informationen utan forslag till beslut.

Att uppdra till férvaltningschefen att komplettera utvarderingen med att
redovisa gymnasiesarskolelésningar for de boende pa 9:8.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen utan forslag till beslut.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 28
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 218 (Forts.) Dnr 2021/169 731
Genomlysning av 9:8-boendet.

att uppdra till férvaltningschefen att komplettera utvarderingen med att
redovisa gymnasiesarskoleldsningar for de boende pa 9:8.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Socialndmnden

Sng§79

Au § 190

Sn §65

Au § 158

Sn§51

Au § 107

Sn§4l

Au 875

Sng§2l Au 8§ 219

Au 845 Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Au 2021-01-20
T f forvaltningschef Stefan Strindholm lamnar information om:

- Paborjad vaccination mot covid-19.
- Rekrytering av enhetschef till Asbacka.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-02-11
Forvaltningen lamnar information om:

- Vaccinationen mot covid-19

- Smittspridningen av covid-19

- Projektet Civic Tech - Digifysiska vardkontakter 6kar tryggheten for
personer pa sarskilda boenden

- Anstéllning av enhetschef vid Asbacka

- Rekrytering av enhetschef till Tallbacka

- LSS 9 § 8 boendet - Forséljning av plats, helger

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sn§79 (Forts.)

Au 8§ 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au 8 158 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au § 107 (Forts.)

Sn § 41 (Forts.)

Au 8 75 (Forts.)

Sn 8§ 21 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-03-03
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Samverkan med utbildningsforvaltningen om problematisk skolfran-
varo

- Ingen risk- och konsekvensanalys har gjorts avseende nedlaggning av
gymnasiesérskolan

- Anstallning av enhetschef vid Tallbacka

- Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen

- Antalet personer i vantan pa sérskild boendeplats

- Ldget betraffande smittspridningen av covid-19

- Vaccinationen mot covid-19

- Gentester avseende covid-19

- Pabdrjad diskussion angaende insatser daglig verksamhet

- LSS 9 8 8 boendet - forséljning av plats samt marknadsforing

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sn§79 (Forts.)

Au 8§ 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au 8§ 158 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8 107 (Forts.)

Sn § 41 (Forts.)

Au § 75 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att vi har férsaljning av plats pa LSS 9 § 8 boendet till annan kommun,
inskolning pabdrjad men fordrojts pa grund av covid-19.

Att vi har kopt marknadsforing en manad och utvarderar resultatet efter
det.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att vi har forsaljning av plats pa LSS 9 § 8 boendet till annan kommun,
inskolning pabdrjad men fordrojts pa grund av covid-19.

att vi har kopt marknadsféring en manad och utvérderar resultatet efter
det.

Sn 2021-03-25
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Webbséndning Aktuellt inom socialpolitik 2021-04-21 - Deltagande

- Tvé enhetschefer paborjat anstéllning vid Asbacka respektive
Tallbacka &ldreboende

- Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats samt verkstallighet
Placeringsgrupper fordelar arenden fran bistandshandldggarna

God och Nara Vard — pabdrjad dialog angdende hjalpmedelsforrad
Forfragan avseende plats pa LSS 9 § 8 boendet samt marknadsforing
Sjukskdterskebemanning i Saxnés Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sng§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn§ 65 (Forts.)

Au 8§ 158 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8 107 (Forts.)

Sn§41  (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

- Ld&get betraffande vaccinationen mot covid-19

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-04-14

Forvaltningschefen lamnar information om:

Lagesrapport betraffande LSS 9 § 8 boendet

Mote angaende planerad verksamhet i kommunen
Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats
Samverkan med Region Vésterbotten
Vikariesituationen infér sommaren
Smittspridningen av covid-19

Resultatet av brukarundersokning inom hemtjénsten

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sn§79 (Forts.)

Au 8190 (Forts.)

Sn8§65 (Forts.)

Au 8 158 (Forts.)

Sn§ 51 (Forts.)

Au § 107 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-05-05
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Samarbete lokalt med Regionen inom ram for God och nara vard
- Planeringen infor kvalitetsdagen

- Inkdp av nytt schemal&ggningsprogram

- Utskick av arbetsmiljoenkat till medarbetare vid Tallbacka
- Smittspridningen av covid-19

- Vaccination av medarbetare inom LSS

- Tjanst som verksamhetsutvecklare i valfardsteknik

- Kosituationen till sarskilt boende

- Ldget betraffande rekryteringen av vikarier infor sommaren
- Mote med HLT-team — Information om behov av resurser

- Beldggningen vid LSS 9 § 8 boendet

Ordfdérande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sng§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au § 158 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Au 2021-05-26
Forvaltningschefen lamnar information om:

Personalsituationen inom medicinsk enhet

Planeringen infor kvalitetsdagen i september

Upprattande av évergripande handlingsplan suicid

Ingen flyttning av Jobb@s verksamhet till andra lokaler
Annonsering av tjanst som Digitaliseringsutvecklare/strateg
- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Ordfdrande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-06-09
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Personalsituationen inom medicinsk enhet
- Program for kvalitetsdagen, namnden faststaller tidpunkten for
kvalitetsdagen till 2021-09-22, kl. 08.00-16.00
- Rekrytering till tjanst som Digitaliseringsutvecklare/strateg
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au 8§ 219 (Forts.)

Sn§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn 8§ 65 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Oversyn av boendestodet

Arbetet med bemanningsekonomi pabdrjas under hosten

Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Inplanerat mote angande utvardering av 9:8-boendet samt beldggning
av platser

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-08-31
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Aldreutredningen paborjad och kommer att redovisas till arbets-
utskottet 2021-11-24

- Provanstallning avseende tjanst som digitaliseringssamordnare

- Paborjat arbete med utvérderingen av 9:8-boendet samt bemanning och
beldggning av platser

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Besparingsbehov i budget 2022

Nytt heltidsmatt, fran 36,33 till 34,20

Statshidrag for habiliteringsersattningen har erhallits

L&get i verksamheterna under sommaren Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)

Sn§79 (Forts.)

Au § 190 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-09-15
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Arbetet med vardegrundsfragor i socialtjanstens chefsgrupp

- Aldreutredningen kommer att redovisas till arbetsutskottet 2021-11-24
och socialndmnden 2021-12-08

- Provanstallning avseende tjanst som digitaliseringssamordnare samt
det pagaende arbetet inom digitalisering

- Utvérderingen av 9:8-boendet ar snart genomfort samt beldggningen av
platserna

- Nytt heltidsmatt for nattarbete, fran 36,33 till 34,20, som géller fran
2022-04-01

- Utbetalning av habiliteringsersattning till brukare

- Ld&get i verksamheterna under sommaren

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37
Socialndmndens arbetsutskott 2021-10-13

Au § 219 (Forts.)
Sn 8 79 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-10-13
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Ledarskapsprocess med forvaltningens enhetschefer

- Pagaende arbete med &ldreutredningen

- Pagdende arbete angaende framtagande av forslag till strategisk plan
for inforandet av digital valfardsteknik

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

- Forséljning av plats avseende 9:8-boendet

- Dialog om konsekvenser av minskad bemanning i verksamheter

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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LEDAMOTER

Andreas Eliasson S 1 -

Annika Wibrell S 1 -

Monika Gebart C 1 -
ERSATTARE

Per Vedbring S -

Maria Backstrom S -

Else Westerlund C -

Utdragsbestyrkande




