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Marianne Persson, sekreterare

Helena Olsson, forvaltningsekonom, 88§ 69-70, 73
Niklas Vilhelmsson, ekonomichef, § 73

Stefan Strindholm, utredningssekreterare, § 73
Charlotta Wallin, enhetschef, § 78

Sara Eriksson

...................................................................... 8§69 - 81

Sara Eriksson
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2021-09-15
BEVIS OM ANSLAG

Socialnamndens protokoll har justerats och anslagits pd kommunens anslagstavla
Sammantradesdag 2021-09-15

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages
Protokollet forvaras pa socialférvaltningen, Vilhelmina

L0100 (=T ] 1 TP
Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3
Socialndmnden 2021-09-15

Innehallsforteckning

§69
8§70
§71
8§72
8§73

§74
875
876
§77
8§78
879
§ 80
§81

Sammantradets 6ppnande

Delarsrapport 2021-08-31

Revisionsrapport, Grundldggande granskning 2020 — socialndmnden

Remiss, SOU 2021:59 Végen till tillganglighet — langsiktig, strategisk och i samverkan
Utvardering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med Region
Vasterbotten

Ramavtal om lakarmedverkan inom kommunernas hélso- och sjukvard i Vasterbotten
Verksamheten vid Tallbacka aldreboende

Kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter under aren 2020-2023

Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna

Redovisning av urvalsarenden

Aktuell information om socialndmndens verksamheter

Delegationsbeslut

Meddelanden

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 69
Sammantradets 6ppnande.

Sn 2021-09-15

Ordférande Annika Wibrell ppnade sammantrédet och hdlsade samtliga
narvarande valkomna.

Upprop genomférdes.

Sara Eriksson valdes att justera dagens protokoll.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5

Socialndmnden

Kommunfullmaktige
Jan Lindberg
Helena Olsson

2021-09-15

Sn§70
Au 8179 Dnr 2021/121 042
Delarsrapport 2021-08-31.

Au 2021-08-31

Forvaltningschefen redogor for det pagaende arbetet med delarsbokslutet
per den sista augusti 2021. Information ld&mnas om det preliminéra
resultatet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen och den fardiga delarsrapporten redovisas till
socialnédmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen och den fardiga delarsrapporten redovisas till
socialndmnden.

Sn 2021-09-15

Upprattat forslag till delarsbokslut per den sista augusti redovisas.

Vid sammantréadet presenteras dven en redovisning av utfall och prognos
pa verksamhetsniva.

Prognosen for 2021 visar ett underskott pa 4 166 tkr.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN
Socialndmnden
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PROTOKOLL 6
2021-09-15
Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042
Delarsrapport 2021-08-31.
Budget | Utfall Prognos | Utfall Utfall
2021 20210831 2021 20200831 | 2020
Intakter -42 359 -31 838 -44 587 -25498 | -46 891
Personalkostnader | 203 700 130 336 206 478 124 960 | 200 958
Ovriga kostnader 73 768 48 404 77 384 51 638 83 344
Nettokostnader 235 109 146 902 239 275 151 100 237 411

Overgripande finns vissa osakerhetsfaktorer i analysen, framst géllande
de 6kade kostnader vi haft kopplat till pandemin och om vi faktiskt blir
kompenserade for detta fran regeringen. En annan eventuell kostnad som
inte &r maojlig att berdkna dnnu ar de eventuella viten vi alaggas pa grund
av underskott pa boendeplatser for vara éldre dementa, detta finns darfor
inte med i prognosen. Vi har idag lang ko till vara boenden och kommer
att behova vidta atgarder som naturligtvis ocksa medfor kostnader.

Pa forvaltningsledningsniva har personalarenden paverkat resultatet,
framst kopplat till en dvertalighet av chefer under ungefar 4 manader,
delvis hamtar vi igen resultatet da vi inte tillsatt vikarie vid sjukfranvaro
och under rekryteringen av ny chef pa Tallbacka aldreboende.

Hela forvaltningen har under forsta halvaret fortsatt kampat med svarig-
heter kopplat till pandemin, av forsiktighetsskal stannar medarbetare
hemma vid symptom vilket genererar dvertid. Organisationen &r trott pa
saval chef- som medarbetarniva, pandemin &r inte 6ver vilket gor att vi
maste rakna med att konsekvenser som overtidsarbete fortsatt kommer
att generera kostnader for lang tid framat.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042
Delarsrapport 2021-08-31.

Vi ser ocksa ett stort behov att infora valfardsteknik inom framst &ldre-
omsorgen, vi har darfor anstéllt en 1T-samordnare/verksamhetsutveck-
lare som ska arbeta med implementeringen pa savél praktisk som strate-
gisk niva. Syftet ar att vi pa lang sikt ska bibehalla var formaga att verk-
stélla de beslut som kommer dven i framtiden med demografiutveckling-
en i atanke. Detta innebar ocksa att vi maste tillféra pengar till nodvand-
iga inkop av tekniska produkter, detta kommer vi att delvis nyttja in-
vesteringsbudgeten till, det ar dock mojligt att vi maste lagga kostnader
pa driften & andra sidan kommer det inte att generera minus pa sista
raden.

Orsaken till prognostiserat underskott kan i princip kopplas till aldre-
omsorg, framst kostnader kopplat till pandemin men ocksa en viss del att
aven om antalet brukare i hemtjansten inte 6kar mycket sa gor antal
timmar det desto mer.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att godkéanna upprattad delarsrapport.

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram kostnadsdampande atgarder
for en budget i balans till arbetsutskottet i oktober.

Att 6verlamna rapporten till kommunfullméktige.

Att uppdra till forvaltningschefen att géra en sammanstélining av ko-
situationen och behovet av SABO-platser och redovisa till arbets-
utskottet i oktober.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: C293A812-34DD-4BDD-98CC-BB62A14C6C8E. Page 7 of 43.




TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 70 (Forts.) Dnr 2021/121 042
Delarsrapport 2021-08-31.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att godkanna upprattad delarsrapport.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram kostnadsdampande atgarder
for en budget i balans till arbetsutskottet i oktober.

att overlamna rapporten till kommunfullméktige.

att uppdra till férvaltningschefen att gora en sammanstalining av ko-
situationen och behovet av SABO-platser och redovisa till arbets-
utskottet i oktober.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9

Socialndmnden

Kommunrevisionen
Jan Lindberg

2021-09-15

Sn§71

Au § 181

Au § 152 Dnr 2021/085 700
Revisionsrapport, Grundldggande granskning 2020 — socialnamnden.

Au 2021-05-26

Kommunrevisionen har 6versént Revisionsrapport, Grundldggande
granskning 2020 — socialndmnden for beaktande.

For att utveckla namndens forvaltning bor foljande rekommendationer
prioriteras:

- Besluta om ekonomiska besparingar i syfte att bedriva 2021 ars verk-
samhet inom tilldelad budgetram.

- Anta méatbara verksamhetsmal som tar utgangspunkt fran fullmaktiges
évergripande mal.

- Delarsrapportering och arsrapport innehaller arsprognos/utvardering av
verksamhetens maluppfyllelse.

Revisorerna onskar svar, senast 3o september 2021, gallande vilka
atgarder som ska vidtas utifran redovisat granskningsresultat.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att uppratta ett forslag till svar till
revisorerna utifran revisionsrapporten.

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa atgarder utifran
revisionsrapporten.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till forvaltningschefen att uppratta ett forslag till svar till

revisorerna utifran revisionsrapporten.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialndmnden 2021-09-15

Sn§71 (Forts.)

Au 8 181 (Forts.)

Au § 152 (Forts.) Dnr 2021/085 700
Revisionsrapport, Grundldggande granskning 2020 — socialnamnden.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram forslag pa atgarder utifran
revisionsrapporten.

Au 2021-08-31
Forvaltningschefens forslag till svar redovisas.

Forvaltningschefen rekommenderar Socialndmnden besluta:
Att godkéanna uppréttat svar pa revisionsrapporten for 2020.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialnamnden att besluta enligt upprattat forslag.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden att besluta enligt upprattat forslag.

Sn 2021-09-15

Forvaltningschefen foreslar andrad lydelse av forsta meningen i tredje
stycket i foreslagen svarsskrivelse, enligt foljande:

Gallande punkt 3 kan vi konstatera att vi 2021 hittills haller oss inom

faststallda budgetramar vid tidpunkten for upprattande av detta doku-

ment, det vill sdga att beslutade och vidtagna atgarder haft god effekt.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11

Socialndmnden

2021-09-15

Sn § 71 (Forts.) Dnr 2021/085 700
Revisionsrapport, Grundlaggande granskning 2020 — socialnamnden.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att godkéanna uppréttat svar pa revisionsrapporten 2020 efter genomford
revidering.

Efter avslutad 6verlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkanna upprattat svar pa revisionsrapporten 2020 efter genomford
revidering.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12

Socialndmnden

Jan Lindberg

2021-09-15

Sn§72

Au § 182 Dnr 2021/130 779
Remiss, SOU 2021:59 Végen till tillganglighet — langsiktig, strategisk
och i samverkan.

Au 2021-08-31

Socialdepartementet har inbjudit Vilhelmina kommun att yttra sig dver
remissen SOU 2021:59 Vagen till tillganglighet — langsiktig, strategisk
och i samverkan.

Kommunkansliet har éversant remissen till namnden for besvarande
direkt till Socialdepartementet.

Remissvaren ska ha kommit in till Socialdepartementet senast den 5
november 2021.

Forvaltningschefen foredrar drendet.

Ordfdrande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialndmnden besluta att inte besvara remissen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att inte besvara remissen.

Sn 2021-09-15

Forvaltningschefen lamnar information i drendet. Det konstateras att
remissen foretradesvis beror fragor inom Regionens kompetensomrade.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 72 (Forts.) Dnr 2021/130 779
Remiss, SOU 2021:59 Végen till tillganglighet — langsiktig, strategisk
och i samverkan.

Ordférande foreslar namnden besluta enligt arbetsutskottets forslag.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att inte besvara remissen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14
Socialndmnden 2021-09-15

Jan Lindberg
Region Vasterbotten

Sn§73

Au 8 183

Au § 155 Dnr 2020/302 730
Utvérdering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med
Region Vasterbotten.

Au 2021-05-26

Utvardering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med
Region Vasterbotten ska goras i september manad 2021. Beslut i fragan
maste tas innan den 30 september.

Under 6verlaggningen diskuterades vilka fragor som ska besvaras.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att utifran de fragestéllningar vi
diskuterat ta fram en utvardering av avtalet som redovisas till
arbetsutskottet den 25 augusti.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att utifran de fragestallningar vi
diskuterat ta fram en utvardering av avtalet som redovisas till
arbetsutskottet den 25 augusti.

Au 2021-08-31

Forvaltningschefens utvardering av samverkansavtalet gallande gemen-
sam vardavdelning med Region Vasterbotten samt det ekonomiska
utfallet av avtalet med Regionen redovisas.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialndmnden

2021-09-15

Sn§73 (Forts.)

Au § 183 (Forts.) Dnr 2020/302 730
Utvérdering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med
Region Vasterbotten.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till forvaltningschefen att komplettera utvarderingen av det
ekonomiska utfallet och redovisa till socialnémnden.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att komplettera utvarderingen av det
ekonomiska utfallet och redovisa till socialndmnden.

Sn 2021-09-15

Forvaltningen redovisar kompletterande uppgifter angaende det
ekonomiska utfallet av avtalet med Regionen om korttidsplatserna.

For januari och februari gallde det gamla avtalet som kostade 2,4 mkr per
ar och 200 tkr per manad.

Det nya avtalet borjade gélla 1 mars och det har en kalkylerad arskostnad
pa 1,9 mkr och drygt 158 tkr per manad. Dock ar inte arskostnaden
fixerad utan vi forpliktas att betala de faktiska kostnaderna. Regionen
betalar 80 % och kommunen 20 %.

Pa grund av Coronapandemin har det behovts fler vikarier pa AVA. Den
kostnads6kning som skett har foranletts till storsta del av att gravida
skoterskor inte far arbeta pa avdelningen och dessa har da med den
sjukskoterskebrist som rader ersatts med hyrskéterskor. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 73 (Forts.) Dnr 2020/302 730
Utvérdering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med
Region Vasterbotten.

Overdrag for perioden mars-augusti ar 11,3 %. Prognos till och med 31
december &r cirka 16 %.

Ekonomichef Niklas Vilhelmsson redovisar en sammanstélining och
analys av kostnadsutfallet. Kostnadsokningen hanfors huvudsakligen till
hyrskoterskor.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att godkanna upprattad utvardering.

Att uppdra till férvaltningschefen att ta fram en férdjupad analys av
behovet av korttidsplatser och sarskilda boendeplatser.

Att ta fram och presentera en budget for detta.

Att fortsatta samarbetet med Regionen 2022 med gemensam vardav-
delning med utvérdering september 2022 for eventuellt fortsatt samarbete
2023.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att godkanna uppréttad utvérdering.

att uppdra till férvaltningschefen att ta fram en férdjupad analys av
behovet av korttidsplatser och sarskilda boendeplatser.

att ta fram och presentera en budget for detta.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 73 (Forts.) Dnr 2020/302 730
Utvérdering av samverkansavtal angaende gemensam vardavdelning med
Region Vasterbotten.

att fortsatta samarbetet med Regionen 2022 med gemensam vardav-
delning med utvérdering september 2022 for eventuellt fortsatt samarbete
2023.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18

Socialndmnden

Kommunfullmaktige
Jan Lindberg

2021-09-15

Sn§74

Au § 184 Dnr 2021/124 770
Ramavtal om lakarmedverkan inom kommunernas hélso- och sjukvard i
Vaésterbotten.

Au 2021-08-31

Pa uppdrag av Samrad vard och omsorg, det politiska samverkansorganet
mellan lanets 15 kommuner och Region Vasterbotten for vard och om-
sorg, har rekommendation till beslut skickas géllande Ramavtal om
lakarmedverkan inom kommunernas hélso- och sjukvard i Vasterbotten.
Aterkoppling av fattat beslut skickas senast 2021-10-31 till
britta.edstrom@regionvasterbotten.se

Halso- och sjukvarden ska bedrivas sa att den uppfyller kraven pa en god
hélsa och en vard pa lika villkor. Detta innebar bland annat att den ska
vara av god kvalitet, vara lattillganglig samt tillgodose patientens behov
av kontinuitet och sakerhet i varden. Vard och behandling ska sa langt
det ar mojligt utformas och genomféras i samrad med patienten.

Av hélso- och sjukvardslagen (2017:30), 16 kap. 1 §, framgar att en
region ska avsétta de lakarresurser som behdvs for att enskilda ska kunna
erbjudas en god halso- och sjukvard i halso- och sjukvard i hemmet, i
korttidsvistelse (SoL), i sérskilda boenden (SoL/LSS) och i dagverksam-
het (SoL) och daglig verksamhet (LSS). Enligt halso- och sjukvardslagen
(2017:30), 16 kap. 1 §, ska en region sluta avtal med kommunerna inom
regionen om omfattningen av och formerna for lakarmedverkan.

I en enkédtundersokning som genomfordes under hdsten 2019 framkom
att en 6versyn av de tva avtalen géllande lakarmedverkan i sérskilt och
ordinart boende behdvdes. Pa uppdrag av Lanssamverkansgruppen, har
de lansdvergripande avtalen om ldékarmedverkan mellan regionen och
kommunernas hélso- och sjukvard setts dver. Parallellt har regionen gjort
en @versyn av ersattningen till halsocentralerna som har ansvaret for
lakarmedverkan i sarskilda boenden. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19

Socialndmnden

2021-09-15

Sn §74 (Forts.)

Au § 184 (Forts.) Dnr 2021/124 770
Ramavtal om lakarmedverkan inom kommunernas hélso- och sjukvard i
Vaésterbotten.

| det nya avtalet slas de tva tidigare avtalen ihop till ett och utékas med
fler vardformer.

Avtalet ersatter tidigare avtal kring lékarmedverkan i kommunal halso-
och sjukvard, (Lansovergripande ramavtal om lakarmedverkan i ordinart
boende och Ramavtal om lakarmedverkan). Avtalet kommer att fa en
annan layout.

Samrad vard och omsorg beslutade vid sitt sammantrade den 11 juni
2021 att rekommendera Region Vasterbotten och de 15 kommunerna i
Vésterbotten besluta:

- Att faststélla Ramavtal om lakarmedverkan inom kommunernas halso-
och sjukvard i Vasterbotten.

Socialchef Jan Lindberg har tagit del av &rendet och har inget att erinra
utan rekommenderar socialndmnden att fatta beslut enligt rekommen-
dation fran Samrad vard och omsorg.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att foresla socialndmnden besluta att faststalla Ramavtal om lakar-
medverkan inom kommunernas halso- och sjukvard i Vasterbotten.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresla socialnamnden besluta att faststalla Ramavtal om lakar-
medverkan inom kommunernas halso- och sjukvard i Vasterbotten.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnémnden 2021-09-15
Sn § 74 (Forts.) Dnr 2021/124 770
Ramavtal om lakarmedverkan inom kommunernas hélso- och sjukvard i
Vaésterbotten.

Sn 2021-09-15

Det noteras att ramavtalet ar ett 6vergripande dokument.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att foresla kommunfullméktige besluta att faststalla Ramavtal om lakar-

medverkan inom kommunernas halso- och sjukvard i Vasterbotten.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att foresla kommunfullmaktige besluta att faststalla Ramavtal om lakar-
medverkan inom kommunernas halso- och sjukvard i Véasterbotten.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Jan Lindberg

Sn§75

Au § 185

Sn § 62

Au § 156

Au 8§ 102 Dnr 2021/074 735
Verksamheten vid Tallbacka éldreboende.

Au 2021-04-14

Nattgruppen vid Tallbacka &ldreboende meddelar i skrivelse att de har
uppmarksammat brister i kvaliten gallande vard- och omsorgsarbetet i
verksamheten.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till férvaltningschefen att gora en fordjupad undersékning
angaende arbetsmiljon pa Tallbacka.

Att uppdra till férvaltningschefen att gora en fordjupad undersdkning
angaende kvaliten i vard- och omsorgsarbetet i Tallbacka.

Att uppdra till férvaltningschefen att redovisa en delrapport till nésta
arbetsutskott.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att gora en fordjupad undersokning
angaende arbetsmiljon pa Tallbacka.

att uppdra till forvaltningschefen att gora en fordjupad undersokning
angaende kvaliten i vard- och omsorgsarbetet i Tallbacka.

att uppdra till forvaltningschefen att redovisa en delrapport till nésta
arbetsutskott.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§75 (Forts.)

Au 8 185 (Forts.)

Sn§62 (Forts.)

Au § 156 (Forts.) Dnr 2021/074 735
Verksamheten vid Tallbacka aldreboende.

Au 2021-05-26
Forvaltningschefen foredrar delrapporten i drendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera redovisad delrapport.

Att uppdra till forvaltningschefen att aterrapportera arendets gang i
arbetsutskottet i augusti.

Att uppdra till férvaltningschefen att redovisa delrapporten till
socialndmnden.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera redovisad delrapport.

att uppdra till forvaltningschefen att aterrapportera drendets gang i
arbetsutskottet i augusti.

att uppdra till férvaltningschefen att redovisa delrapporten till
socialnédmnden.

Sn 2021-06-09

Forvaltningschefen presenterar delrapporten i &rendet.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2021-09-15

Sn§75 (Forts.)

Au 8 185 (Forts.)

Sn 8§ 62 (Forts.) Dnr 2021/074 735
Verksamheten vid Tallbacka aldreboende.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera de vidtagna atgarderna angaende den inkomna skrivelsen fran
de fackliga foretradarna pa Tallbacka betraffande den arbetsmiljositua-
tion som personal upplevt.

Att uppdra till forvaltningschefen att aterrapportera arendets gang i
arbetsutskottet i augusti.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera de vidtagna atgarderna angdende den inkomna skrivelsen fran
de fackliga foretradarna pa Tallbacka betraffande den arbetsmiljositua-
tion som personal upplevt.

att uppdra till forvaltningschefen att aterrapportera darendets gang i
arbetsutskottet i augusti.

Au 2021-08-31

Forvaltningschefens utredning av arbetsmiljon pa Tallbacka aldreboende,
slutrapport, redovisas.

Forvaltningschefen rekommenderar Socialndmnden besluta:
Att godkanna informationen och avsluta drendet.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.
Att lamna drendet till socialndmnden utan eget forslag. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24
Socialndmnden 2021-09-15

Sn§75 (Forts.)
Au § 185 (Forts.) Dnr 2021/074 735
Verksamheten vid Tallbacka éldreboende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att lamna drendet till socialndmnden utan eget forslag.

Sn 2021-09-15

Forvaltningschefen foredrar rapporten.

Ordforande foreslar namnden besluta:

Att notera informationen och de atgéarder som vidtagits.

Att socialnamnden aterkommande far information i det fortsatta arbetet
med Tallbacka.

Att avsluta arendet.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen och de atgarder som vidtagits.

att socialnamnden aterkommande far information i det fortsatta arbetet
med Tallbacka.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: C293A812-34DD-4BDD-98CC-BB62A14C6C8E. Page 24 of 43.



TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL

Socialndmnden

2021-09-15

Sn§75 (Forts.) Dnr 2021/074
Verksamheten vid Tallbacka éldreboende.

att avsluta arendet.

735

25

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Jan Lindberg

Sn§76

Au § 187 Dnr 2021/100 700
Kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter under aren 2020-
2023.

Au 2021-08-31

Sveriges Kommuner och Regioner, sektionen for stdd till kunskapsstyr-
ning, har dversant ett bildspel som sammanfattar det som gjordes under
2020, till exempel:

- Digital tjanst som underléttar genomforande och deltagande i nationella
brukarundersokningar

- Nya covid-19-indikatorer i kvalitetsregister

- Utvecklat natverksarbete for stod till kommunerna

- Forberedelser for start av Yrkesresan, fyra av fem kommuner har
anslutit sig

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att géra en sammanstallning pa hur
forvaltningen implementerat kunskapsstyrning inom socialtjanstens
verksamheter.

Efter avslutad dverlaggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att ge forvaltningschefen i uppdrag att gora en sammanstéllning pa hur

forvaltningen implementerat kunskapsstyrning inom socialtjanstens
verksambheter.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15
Sn 8 76 (Forts.) Dnr 2021/100 700
Kunskapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter under aren 2020-
2023.

Sn 2021-09-15

Forvaltningschefen har i skrivelse redovisat en analys angaende kun-
skapsstyrning inom socialtjanstens verksamheter.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta:
Att notera informationen.

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera uppréattad skrivelse i drendet.

Efter avslutad 6verlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera upprattad skrivelse i drendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Jan Lindberg
Socialndmnden

2021-09-15

Sn§77
Au § 188 Dnr 2021/009 700
Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna.

Au 2021-08-31

Socialstyrelsen har publicerat rapporten E-hdlsa och valfardsteknik i
kommunerna 2021 — Uppfdljning av den digitala utvecklingen i social-
tjansten och den kommunala halso- och sjukvarden.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att ge forvaltningschefen i uppdrag att gora en sammanfattning av
rapporten och forvaltningens framtida arbete.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att géra en sammanfattning av
rapporten och forvaltningens framtida arbete.

Sn 2021-09-15

Forvaltningschefen redovisar i skrivelse den digitala utvecklingen i
kommunen.

Forvaltningschefen rekommenderar socialndmnden besluta:
Att notera informationen.

Under 6verldggningen framkommer behov av vissa justeringar i
dokumentet.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn 8 77 (Forts.) Dnr 2021/009 700
Rapport om den digitala utvecklingen i kommunerna.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att aterremittera arendet for att komplettera skrivelsen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att aterremittera arendet for att komplettera skrivelsen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Socialndmnden

Sn§78
Sn § 64 Dnr 2021/033 709
Redovisning av urvalsarenden.

Sn 2021-06-09

Bistandshandlaggare Lise Lotte Lie, Helena Lonnberg och Ann Marie
Lindmark foredrar en fallbeskrivning av ett &rende inom handléggar-
enheten.

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-09-15

Enhetschef Charlotta Wallin ingar i boendegruppen som fordelar lediga
platser inom sérskilda boenden. Enhetschefen informerar om kdsitua-
tionen och prioriteringar vid fordelning av platser pa sérskilt boende.

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2021-09-15

Sn § 78 (Forts.) Dnr 2021/033
Redovisning av urvalsarenden.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

709
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Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Arbetsutskottet Sng§79
Au § 190
Sn §65
Au § 158
Sn§51
Au § 107
Sn§4l
Au 875
Sng§2l
Au 845 Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Au 2021-01-20
T f forvaltningschef Stefan Strindholm lamnar information om:

- Paborjad vaccination mot covid-19.
- Rekrytering av enhetschef till Asbacka.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-02-11
Forvaltningen lamnar information om:

- Vaccinationen mot covid-19

- Smittspridningen av covid-19

- Projektet Civic Tech - Digifysiska vardkontakter 6kar tryggheten for
personer pa sarskilda boenden

- Anstéllning av enhetschef vid Asbacka

- Rekrytering av enhetschef till Tallbacka

- LSS 9 § 8 boendet - Forséljning av plats, helger

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)

Au 8§ 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au 8 158 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8§ 107 (Forts.)

Sn § 41 (Forts.)

Au 8 75 (Forts.)

Sn 8§ 21 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-03-03
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Samverkan med utbildningsforvaltningen om problematisk skolfran-
varo

- Ingen risk- och konsekvensanalys har gjorts avseende nedlaggning av
gymnasiesérskolan

- Anstallning av enhetschef vid Tallbacka

- Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

- Ldget betraffande smittspridningen av covid-19

- Vaccinationen mot covid-19

- Gentester avseende covid-19

- Pabdrjad diskussion angaende insatser daglig verksamhet

- LSS 9 8 8 boendet - forséljning av plats samt marknadsforing

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)

Au 8§ 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au 8§ 158 (Forts.)

Sn 8§51 (Forts.)

Au 8 107 (Forts.)

Sn § 41 (Forts.)

Au § 75 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att vi har forséljning av plats pa LSS 9 § 8 boendet till annan kommun,
inskolning pabdrjad men fordrojts pa grund av covid-19.

Att vi har kopt marknadsforing en manad och utvarderar resultatet efter
det.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att vi har forséljning av plats pa LSS 9 § 8 boendet till annan kommun,
inskolning pabdrjad men fordrojts pa grund av covid-19.

att vi har kopt marknadsforing en manad och utvarderar resultatet efter
det.

Sn 2021-03-25
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Webbséndning Aktuellt inom socialpolitik 2021-04-21 - Deltagande

- Tvé enhetschefer paborjat anstéllning vid Asbacka respektive
Tallbacka &ldreboende

- Kommande utvecklingsarbete i ledningsgruppen

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats samt verkstallighet
Placeringsgrupper fordelar arenden fran bistandshandldggarna

God och Nara Vard — pabdrjad dialog angdende hjalpmedelsforrad
Forfragan avseende plats pa LSS 9 § 8 boendet samt marknadsforing
Sjukskdterskebemanning i Saxnés Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2021-09-15

Sng§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn§ 65 (Forts.)

Au 8§ 158 (Forts.)

Sn§51 (Forts.)

Au 8 107 (Forts.)

Sn§41  (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

- Ld&get betraffande vaccinationen mot covid-19

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-04-14
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Ldgesrapport betraffande LSS 9 § 8 boendet

- Mote angaende planerad verksamhet i kommunen

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

- Samverkan med Region Vasterbotten

- Vikariesituationen infor sommaren

- Smittspridningen av covid-19

- Resultatet av brukarundersékning inom hemtjansten

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)

Au 8190 (Forts.)

Sn8§65 (Forts.)

Au 8 158 (Forts.)

Sn§ 51 (Forts.)

Au § 107 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-05-05
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Samarbete lokalt med Regionen inom ram for God och nara vard
- Planeringen infor kvalitetsdagen

- Inkdp av nytt schemal&ggningsprogram

- Utskick av arbetsmiljéenkat till medarbetare vid Tallbacka
- Smittspridningen av covid-19

- Vaccination av medarbetare inom LSS

- Tjanst som verksamhetsutvecklare i valfardsteknik

- Kosituationen till sarskilt boende

- Ldget betraffande rekryteringen av vikarier infor sommaren
- Mote med HLT-team — Information om behov av resurser

- Beldggningen vid LSS 9 § 8 boendet

Ordforande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn§65 (Forts.)

Au § 158 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Au 2021-05-26
Forvaltningschefen lamnar information om:

Personalsituationen inom medicinsk enhet

Planeringen infor kvalitetsdagen i september

Upprattande av évergripande handlingsplan suicid

Ingen flyttning av Jobb@s verksamhet till andra lokaler
Annonsering av tjanst som Digitaliseringsutvecklare/strateg
- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-06-09
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Personalsituationen inom medicinsk enhet
- Program for kvalitetsdagen, namnden faststaller tidpunkten for
kvalitetsdagen till 2021-09-22, kl. 08.00-16.00
- Rekrytering till tjanst som Digitaliseringsutvecklare/strateg
Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)

Au 8 190 (Forts.)

Sn 8§ 65 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

Oversyn av boendestodet

Arbetet med bemanningsekonomi pabdrjas under hosten

Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Inplanerat mote angande utvardering av 9:8-boendet samt beldggning
av platser

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2021-08-31
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Aldreutredningen paborjad och kommer att redovisas till arbets-
utskottet 2021-11-24

- Provanstallning avseende tjanst som digitaliseringssamordnare

- Paborjat arbete med utvérderingen av 9:8-boendet samt bemanning och
beldggning av platser

- Antalet personer i vantan pa sarskild boendeplats

Besparingsbehov i budget 2022

Nytt heltidsmatt, fran 36,33 till 34,20

Statsbidrag for habiliteringsersattningen har erhallits

L&get i verksamheterna under sommaren Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 39
Socialndmnden 2021-09-15

Sn§79 (Forts.)
Au § 190 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2021-09-15
Forvaltningschefen lamnar information om:

- Arbetet med vardegrundsfragor i socialtjanstens chefsgrupp

- Aldreutredningen kommer att redovisas till arbetsutskottet 2021-11-24
och socialndmnden 2021-12-08

- Provanstallning avseende tjanst som digitaliseringssamordnare samt
det pagaende arbetet inom digitalisering

- Utvérderingen av 9:8-boendet ar snart genomfort samt beldggningen av
platserna

- Nytt heltidsmatt for nattarbete, fran 36,33 till 34,20, som géller fran
2022-04-01

- Utbetalning av habiliteringsersattning till brukare

- Ld&get i verksamheterna under sommaren

Ordférande foreslar namnden besluta:
Att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 40
Socialndmnden 2021-09-15

Sn 8 79 (Forts.) Dnr 2021/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 41
Socialndmnden 2021-09-15

Sn § 80 Parm
Delegationsbeslut.

Sn 2021-09-15

Redovisning av delegationsbeslut inom socialndmndens verksamhets-
omrade:

Individ- och Familjeomsorg

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2021-07-01.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2021-08-31.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2021-09-02.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera delegationsbesluten.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 42

Socialndmnden

2021-09-15

Sn g8l
Meddelanden.

Sn 2021-09-15

Dnr 2020/300 047
Lansstyrelsen. Beslut om statshidrag till verksamhet med personligt
ombud 2021.

Dnr 2021/151 119
Kommunfullmaktige. Protokollsutdrag 2021-09-02, § 78, Valdrende —
avsagelse av ordinarie ledamot i socialndmnden.

Dnr 2021/152 119

Kommunfullmaktige. Protokollsutdrag 2021-09-02, § 80, Valdrende —
avsagelse av erséttare i socialndmnden.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera meddelandena.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA
Sammantrade Socialndmnden
2021-09-15, kl. 08.00-16.02

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
LEDAMOTER
Max Fredriksson KD -
Monika Gebart C -
Else Westerlund C 1 -
Veronica Holzkamper F! -
Kl. 08.00-13.22, 13.24-16.02, §§ 69-78, del
Sara Eriksson C 1 - av § 79 inkl. beslut, 80-81
Annika Wibrell S 1 -
Maria Backstrom S -
Per Vedbring S 1 -
Andreas Eliasson S 1 -
ERSATTARE
Vakant KD -
Tjanstgorande ersattare
Sanna Lindstrém C 1 -
Amanda Jonsson KD -
Tarja Eliasson M -
Bo Lennart Danielsson PA -
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Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA
Sammantrade Socialndmnden
2021-09-15, kl. 08.00-16.02

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
Tjanstgorande ersattare
Kristina Jaktlund S 1 -
Hans Eriksson S -
Tjanstgorande ersattare
Barbro Johansson S 1 -
Sabina Karinsdotter V -
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Utdragsbestyrkande




Signatures for document with ID: 5C79EC17-7155-424E-B68E-C5BDA016B215.

TeamEngine Document E-Sign ID: 5C79EC17-7155-424E-B68E-C5BDA016B215. Page 3 of 3.






