TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(61)

Socialndmnden

Plats och tid

Beslutande

Tjanstgorande ersittare

Ej tjinstgorande ersittare

Tjanstemin

Ovriga deltagande

Utses att justera

2020-06-10

Forvaltningsbyggnaden, onsdagen den 10 juni 2020,
kl. 09.00 - 11.10, 11.25 - 17.20.

Monika Gebart (C)

Else Westerlund (C)
Veronica Holzkdmper (F!)
Liselott Hermansson (C)
Annika Wibrell (S), ordf.
Per Vedbring (S)

Andreas Eliasson (S)

Barbro Johansson (S) ersétter Maria Backstrom (S)

Gunilla Westergren, forvaltningschef
Marianne Persson, sekreterare

Helena Olsson, forvaltningsekonom, § 43
Ann Marie Lindmark, enhetschef, § 43
Jenny Ornberg, enhetschef, § 43

Karin Orjegren, enhetschef, § 43

Kristina Bervelius, enhetschef, § 43
Charlotta Wallin, enhetschef, § 43

Tuva Héagglund, enhetschef, § 43

Zandra Svardbrink, enhetschef, § 43

Karin Orddd, enhetschef, § 43

Kerstin Ottosson, enhetschef, § 43

Birgitta Ohlsson, enhetschef, § 43

Liselotte Bjorn, forste socialsekreterare, § 46
Karl Johan Ottosson, kommunchef, § 48
Stefan Strindholm, verksamhetsutvecklare, § 51

Peter Berggren, omradeschef nérsjukvard Sédra Lappland, § 48

Monika Gebart

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialnimnden 2020-06-10
Underskrift SeKIeterare........couveuiuiuiiiiiiiininiiiiiiiiiiinn e §§ 40, 42-54

Ordforande.........ocoeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeireeieeesaeeeenseenseennes
Annika Wibrell
B ] 1) 21 1 1o (s
Monika Gebart
BEVIS OM ANSLAG

Socialnimndens protokoll, §§ 40, 42-54, har justerats och anslagits pA kommunens anslagstavla

Sammantridesdag 2020-06-10
Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialforvaltningen, Vilhelmina

Underskrift

Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3

Socialndmnden 2020-06-10
Innehallsforteckning

§ 40  Sammantrddets 6ppnande

§ 41  Revisionsrapport, Grundliggande granskning 2019 — kommunstyrelse och nimnder
§ 42 Budgetberedning socialndmnden 2020 — 2022

§ 43 Budget och ekonomisk uppf6ljning ar 2020

§ 44  Ekonomisk rapport April 2020

§ 45 Ny delegationsordning for socialndmnden

§ 46  Revidering av rutiner inom handldggning av missbruksérenden
§ 47  Vilhelmina kommuns arbete med valdspreventiva insatser

§ 48  Information om God och nidra vard

§ 49  Verksamhetsform for Galaxen och Trapphusboendet

§ 50  Handlingsplan for att forkorta nattfastan

§ 51  Sérskilda boendeplatser i Saxnés

§ 52 Plan for heltid

§ 53 Delegationsbeslut

§ 54  Meddelanden

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 40
Sammantradets 6ppnande.

Sn 2020-06-10

Ordférande Annika Wibrell 6ppnade sammantradet och hilsade samtliga
ndrvarande vilkomna.

Upprop genomfordes.

Monika Gebart valdes att justera dagens protokoll.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5

Socialndmnden

Kommunfullmiktige
Gunilla Westergren
Susanna Rolfsdotter

Helena Olsson

2020-06-10

Sn § 41 Dnr 2020/158 700
Revisionsrapport, Grundldggande granskning 2019 — kommunstyrelse
och ndmnder.

Sn 2020-06-10

Kommunrevisionen har 6versént Revisionsrapport, Grundlaggande
granskning 2019 — kommunstyrelse och ndmnder for beaktande.

Den sammanfattande revisionella bedomningen &r att kommunstyrelsens
och ndmnders forvaltning under 2019 har i lag utstrackning skett pa ett
andamaélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstédllande sétt. Den
interna kontrollen inom granskade omraden har endast delvis varit till-
racklig. Redovisat resultat for miljé- och byggnadsndmnden 2019 ér
forenligt med faststillda mal. Ovriga organ har inte alls eller endast
delvis bedrivit verksamheten enligt beslutade mél for ekonomi och
verksamhet 2019.

For att utveckla forvaltningen lamnas foljande rekommendationer:

- Kommunstyrelse och ndmnder utvecklar sitt interna styrelse-/
ndmndsarbete under 2020. Fokus pd omradena mal, planer, direktiv for
rapportering samt att rapportering fokuserar pd maluppfyllelse och
resultat.

- Kommunstyrelsen, utbildningsnimnden samt socialndmnden vidtar
kraftfulla atgérder for att forbattra maluppfyllelse under 2020.

Upprittat forslag till svar pa revisionsrapporten redovisas.

Forslag till beslut:
Att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 41 (Forts.) Dnr 2020/158 700
Revisionsrapport, Grundldggande granskning 2019 — kommunstyrelse
och ndmnder.

Att fortsétta den ekonomiska uppfoljningen enligt kommunens process-
plan om Verksamhets- och ekonomistyrning samt med ekonomisk
uppfoljning vid varje sammantride, manadsrapporter och delarsrapport i
enlighet med ndmndens internkontrollplan.

Att anta den rapporteringsplanen som ekonomiavdelningen tagit fram.
Att socialnimnden ser 6ver och beslutar om ytterligare mal f6r verksam-
heten dér det saknas under hosten 2020.

Ordforande foresldr nimnden besluta enligt foreliggande forslag samt att
arendet direktjusteras.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

att fortsitta den ekonomiska uppféljningen enligt kommunens process-
plan om Verksamhets- och ekonomistyrning samt med ekonomisk
uppfoljning vid varje sammantride, manadsrapporter och delarsrapport i
enlighet med nimndens internkontrollplan.

att anta den rapporteringsplanen som ekonomiavdelningen tagit fram.

att socialndimnden ser 6ver och beslutar om ytterligare mél for verksam-
heten dér det saknas under hdsten 2020.

att drendet direktjusteras.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialndmnden 2020-06-10
Gunilla Westergren Sn § 16
Helena Olsson Sn§ 3
Socialndmnden Au § 17
Sn § 106
Au § 240
Sn § 88 Sn § 42
Au § 190 Au§ 115
Au § 153 Sn § 30
Sn § 32 Au § 68
Au § 33 Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.
Au 2019-02-27
Socialforvaltningens stab medverkar under drendepunkten och foredrar
tillsammans upprattad budgetberedning i steg 1, vilket motsvarar
beredning av plan- och budgetforutsittningar 2020 pa verksamhetsniva
och en dérefter genomford sammanstillning av verksamheternas samlade
behov i forhallande till angiven preliminir nettoram for socialndmnden.
KFM ram | Beredning1 | Utfall 2018 | Budget 2019 | Utfall 2017
2020 2020
Intakter -40 616 -47 734 -49 008 -76 909
Personalkostnader 200 604 182 097 185 224 188 623
Ovriga kostnader 76 680 91359 84 017 98 592
Summa kostnader 277 284 273 456 269 241 287 215
Nettokostnad 228 161 236 668 225 722 220233 210 306

Differens mellan prelimindr ram och genomf6rd beredning steg 1
konstateras till -8 507 tkr.

Beredningen forutsitter 1 detta ldge inga hansyn tagna till pdgaende
strategiska beredningar som dnnu ej ar provade av socialnimnden eller
av kommunstyrelsen. Ej heller finns hinsyn tagen till 4nnu ej kdnda
stimulansbidrag fran statsmakten inom ram for regeringens signaler om
ett "Vilfardspaket” till kommunerna. Personalkostnader har angivits
utifran upprittade personalbilagor med bedomda basbehov utifran den
verksamhet som bedrivs och som planeras. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8

Socialndmnden

2020-06-10
Sn§ 16 (Forts.)
Sn§3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.)
Sn § 106 (Forts.)
Au § 240 (Forts.)
Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)
Au § 190 (Forts.) Au § 115 (Forts.)
Au § 153 (Forts.) Sn § 30 (Forts.)
Sn § 32 (Forts.) Au § 68 (Forts.)
Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035 041

Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Forvaltningschefen foreslar en fortsatt process dir beredningsdirektiv
frén arbetsutskottet utifran budgetberedning steg 1 sammanfors med
redan ldmnade strategiska och langsiktiga utredningsuppdrag inom ram
for socialndmndens beslut § 97/2018, till en samlad budgetberedning i
forhallande till planperioden 2020-2022.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera foredragningen och upprittad preliminér budgetberedning,

att uppdra till forvaltningen att se 6ver och foresld atgérder som
nedbringar personalkostnaderna, med angivandet av konsekvenser och
effekter av atgirderna,

att uppdra till férvaltningen att inom ram for fortsatt budgetberedning
konsekvensbeskriva forandring 1 verksamhet avseende:

» Tillskapandet av ett Trygghetsboende i Saxnés i anslutning till
dldreboendet,
» Uppsédgning av avtal med Region Visterbotten avseende gemensam
vardavdelning och samverkan i fjidlldalarna avseende sjukskdterske-
resurser 1 Hemsjukvarden,
+ Omstillning i avdelningen Glintan p4 Asbacka #ldreboende till 16
platser for korttids- och véxelvard,
* Inforandet av digital vélfardsteknik i form av Trygghetspaket for
motandet av behov av tillsyn inom dldreomsorgen,
* Fordndring av kostutbudet inom samtliga omsorger och fordndring
avseende distribution av mat till brukare 1 ordinirt boende,
» Avveckling av Oppen forskola inom ram for Familjecentralen, men
med bibehallandet av samverkan med stodteamet Nyckeln.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9

Socialndmnden

2020-06-10
Sn § 16 (Forts.)
Sn§3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.)
Sn § 106 (Forts.)
Au § 240 (Forts.)
Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)
Au § 190 (Forts.) Au § 115 (Forts.)
Au § 153 (Forts.) Sn § 30 (Forts.)
Sn § 32 (Forts.) Au § 68 (Forts.)
Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035 041

Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.
att uppdra till forvaltningen att till socialnimnden den 20/3 utifran
lamnade direktiv 1dmna forslag pa en budget 1 balans ar 2020 med

angivandet av konsekvenser och effekter av eventuella besparingar och
fordndringar i verksamhet.

Sn 2019-03-20

Forvaltningschefen redovisar beredningsuppdragen.

Summering — Budget i balans 2020

Differens tilldelad ram och genomford beredning steg 1: -9 648 tkr

A. Kostnadsbesparande atgérder

1. Uppsédgning samverkansavtal Region Visterbotten +1 950 tkr*
2. Omstéllning till egen korttidsavdelning 16 platser +200 tkr
3. Trygghetspaket vid tillsyn éldre +250 tkr
4. Oversyn matdistribution ordinirt boende +625 tkr
5. Oversyn produktionskostnader mat SABO +700 tkr
6. Minskning av personalkostnader (vikarier) +1 500 tkr
7. Nytt avtal digitalt verksamhetsstod (upphandling) +150 tkr
8. Avveckling Oppna forskolan +400 tkr
9. Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri +200 tkr
10. Ledningsorganisation fortbildning och kompetens-
utveckling +100 tkr
TOT: +4 125 tkr

*Ingér 1 underlaget steg 1
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialndmnden 2020-06-10

Au § 68 (Forts.)
Sn § 16 (Forts.)
Sn§3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.)
Sn § 106 (Forts.)
Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)

Au § 190 (Forts.) Au § 115 (Forts.)

Au § 153 (Forts.) Sn § 30 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041

Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

B. Intéktshdjande atgarder

1. Stimulansmedel frén staten — Vilfardspaket inkl. EKBU +3 500 tkr
Summa forslag till atgérder: 7 625 tkr
Beredning steg 2 — Socialndmnden

Differens efter beredning steg 1: -9 648 tkr
Atgirder beredning steg 2: +7 625 tkr

Budget ¢j 1 balans 2020: - 2 023 tkr
Ordforande Rickard Norberg foreslar nimnden besluta:

Att anta socialnimndens remissunderlag

Att utifrén differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning
steg 1 pa — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgédrder pd sammantaget 4 125 tkr. (se séarskilt
dokument)

Att rédkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr

Att notera att efter genomford budgetberedning &dr socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr

Att begéra utdkad ram fran kommunfullméktige pa 2023 tkr.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att anta socialnimndens remissunderlag,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Socialndmnden 2020-06-10

Au § 68 (Forts.)
Sn§ 16 (Forts.)
Sn§ 3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.)
Sn § 106 (Forts.)
Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)

Au § 190 (Forts.) Au § 115 (Forts.)

Au § 153 (Forts.) Sn § 30 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041

Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att utifran differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning steg
1 pad — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgdarder pa sammantaget 4 125 tkr. (se sérskilt
dokument),

att rdkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr,

att notera att efter genomford budgetberedning &r socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr,

att begira utokad ram frdn kommunfullméktige pa 2023 tkr.

Au 2019-08-28

Kommunfullmiktige har 2019-06-17, § 75, bl a beslutat att anta budget-
forslag frén Centerpartiet, Kristdemokraterna, Politiskt Alternativ och
Feministiskt Initiativ samt att budget 2020 tas upp till behandling i host

for revidering.

Tilldelad nettobudgetram 2020 uppgar till 230 184 tkr och investerings-
budgeten 2020 uppgér till 1 500 tkr.

Némnden har att fordela nettobudgetramen pa verksamhetsniva.

Det konstateras att beredningsunderlaget behover genomarbetas vidare.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)
Au § 190 (Forts.) Au § 115 (Forts.)
Au § 153 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att aterremittera drendet for ytterligare beredning,
Att uppta drendet 1 arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att aterremittera drendet for ytterligare beredning,

att uppta drendet i arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Au 2019-10-17

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som ar beslutade av kommun-

fullméktige 1 juni 2019.

Att aterredovisa det pagiende arbetet for nimnden den 6 november.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som ar beslutade av kommun-
fullméktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialndmnden 2020-06-10

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3  (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.) Sn § 42 (Forts.)
Au § 190 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att aterredovisa det padgdende arbetet for nimnden den 6 november.

Sn 2019-11-06

Vilhelmina kommun ska inga 1 SKL:s resursfordelningsprojekt.
Ekonomichef Niklas Vilhelmsson och ekonom Andrea Larsson
presenterar den nya budgetprocessen med fokus pa prislappar, den s k
prislappsmodellen, som kommer att tilldmpas fran budgetar 2021.

Arbetsutskottets beslutade uppdrag har inte fullf6ljts. Namnden kon-
staterar att det har skett fordndringar organisationsméssigt genom for-
valtningschefsbyte, vilket fatt till f6ljd att processer anstar en kortare tid.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgarderna for budget 2020 som ér beslutade av kommunfull-
méktige 1 juni 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgiarderna for budget 2020 som ar beslutade av kommunfull-
maktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn§ 16 (Forts.)

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndmnden 2020 — 2022.

Au 2019-11-27

T f socialchef Gunilla Westergren redovisar i skrivelse beredningsupp-
dragen avseende besparingsatgirder i budget 2020.

Kostnadsbesparande atgirder:

1. Med anledning av det allt 6kande trycket pa hemtjansten och kort-
tidsplatser finner socialchefen det svart att bibehdlla samverkansavtalet
med Region Visterbotten. Tidigare forslag att sdga upp avtalet dr nod-
viandigt. Eftersom detta inte blev gjort i juni 2019 enligt forslag kommer
man inte att kunna uppfylla kostnadsbesparingen som foreslogs om

+1 950 tkr ar 2020.

2. Behovet inom dldreomsorgen ar en 6kning av platsantal vilket ser ut
att kunna verkstillas inom egen regi pa Asbacka Glintan om 16 platser.
Omstéllningen till Gléntan behover inte medfora kostnader om +200 tkr.
4-5. Produktionskostnader Sdbo och matdistribution ligger 6versynen
under KS att presentera mojligheterna till en kostnadsminskning.

6. Minskning av vikariekostnaderna om +1500 tkr laggs ut pa varje verk-
samhet proportionellt.

7. Upphandling av nytt avtal digitalt verksamhetssystem stoppades i fjol,
nagot som behdver gé vidare for upphandling d& avtalet man har idag ar
mycket dyrt och servicen inte den bésta. Systemet har stérningar. Vilket
man kanske kan fé bittre avtal om man gor, och dirmed kan minska
kostnaderna for verksamhetsystemet.

8. Avveckling av 6ppna forskolan &r forhandlat och klart men kommer
att ge en besparing pa +200 tkr.

9. Flytten av daglig verksamhet socialpsykiatrin ar genomford enligt
plan.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

10. Kontot for kompetensutveckling och fortbildning minskar man med
+100 tkr.

I 6vrigt har kostnaderna inom hemtjénsten och medicinsk enhet
accelererat pga kraftig 6kning av beviljade timmar vilket medfor att
utokning inom personalstaben maste ske for att kunna verkstilla besluten
med en kostnad om 11 100 tkr.

Noteras kan efter ytterligare beredning dr socialndmndens budgetforslag
ej 1 balans 2020. En begiran om utdkad ram fran kommunfullméktige pa
5 748 tkr + 14 973 tkr hamnar péd 20 718 tkr totalt.

Det konstateras att besparingsatgird nr 2, omstillning till korttidsavdel-
ning, (+200 tkr) avser minskade kostnader for medicinskt fardigbehand-
lade.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att hemstélla hos kommunstyrelsen att utifran socialndmndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Efter avslutad verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hemstilla hos kommunstyrelsen att utifran socialnimndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Sn 2019-12-11

Forvaltningsekonom Helena Olsson redovisar besparingsforslag 2020
som inte dr genomforbara samt forslag till detaljbudget 2020.

Inte genomforbara besparingsforslag 2020:
- Avveckling Oppna férskolan (-400 tkr)
Effekten blir pa halvar — 200 tkr
- Matdistribution ordinért boende (-625 tkr)
Ej genomforbart p g a att koket inte kan leverera kall mat
- Upphandling nytt digitalt verksamhetsstod (-150 tkr)
Ingen effekt 2020 p g a att upphandling ej gjorts
- Stimulansmedel vélfardspaket (-3000 tkr)
Osékert
-Okade intiikter frin Migrationsverket (-500 tkr)
Osékert
- Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri (-200 tkr)
Flytt genomfort men osékert om det blir en besparing
Summa osékra och ej genomforbara atgiarder 2020 =4 675 tkr

Forvaltningen foreslar foljande detaljbudget ar 2020.

Verksamhet Nettoram (tkr)
50 Ovrig verksamhet 6 057
51 Aldreomsorg 111 962
52 Individ- och familjeomsorg, IFO 48 772
53 LSS-omsorg 47 984
54 Medicinsk enhet inkl. hemsjukvard 15 409

Totalt: 230 184

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att faststilla socialndmndens budgetram pa verksamhetsnivé i enlighet
med sdrskild bilaga till detta drende.

Att utifran genomford beredning konstatera att flera delar i budget-
beslutet for budget &r 2020 &r osékra och dérfor kan bli svéra att genom-
fora med ekonomisk effekt under ar 2020.

Att utifrén beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020.

Att aterrapportera detta for socialndimndens arbetsutskott 1 januari och
infor nimnden i februari.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla socialnimndens budgetram pa verksamhetsniva i enlighet
med sérskild bilaga till detta drende,

att utifrdn genomford beredning konstatera att flera delar 1 budgetbeslutet
for budget ar 2020 ar osékra och darfor kan bli svara att genomfora med
ekonomisk effekt under ar 2020,

att utifran beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020,

att aterrapportera detta for socialndmndens arbetsutskott i januari och
infor nimnden 1 februari.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn § 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2020-01-15

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 128, beslutat att notera informa-
tionen om kommunstyrelsens beslut att sdga upp samverkansavtalet for
omforhandling.

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 125, bl a beslutat:

att invanta resultatet av de beslutade beredningarna som utbildnings-
ndmnden och socialndmnden paborjat for beslut 1 kommunfullméktige
februari 2020.

att faststilla foreslagna taxehdjningar och avgifter inom barnomsorg, IT
och hyresjusteringar inom socialnimndens verksamhetsomraden.

att uppdra till kommunstyrelsen att gora en totaloversyn av kostverk-
samheten tillsammans med bestéllarna i syfte att minska portionspriset
samt minska matsvinnet med 50% ar 2021.

att justera ramarna enligt foljande

UTB - 21 miljoner kronor

SN — 4 miljoner kronor

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansdkningar inom socialndmndens alla
verksambheter.

Att ge t f forvaltningschef i uppdrag att se Gver personalstaten inom
socialndmndens alla verksamheter.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat enligt foreliggande forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansdkningar inom socialndmndens alla
verksambheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att se 6ver personalstaten inom
socialndimndens alla verksamheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Sn 2020-02-04

Forvaltningschef Gunilla Westergren redovisar forslag till budget 2020
inklusive 4 000 tkr 1 besparing.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att godkdnna de fordndringar pa verksamhetsniva som foreslas for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pé 226 184 tkr.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Att sérskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjanstek6p med regionen. Denna uppsigning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for &r 2020. Med hénsyn taget till detta begér socialnimnden att fa del av
de vélfardsmiljoner som genom véarbudgeten kommer kommunen
tillgodo.

Att utifrdn kommunens ekonomiska ldge kommer de redan paborjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens
verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020.

Att forklara drendet direktjusterat.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt foreliggande forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkinna de fordndringar pd verksamhetsniva som foreslds for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pa 226 184 tkr,

att srskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjdnstekop med regionen. Denna uppsigning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for ar 2020.

Med hinsyn taget till detta begér socialndmnden att fa del av de
valfardsmiljoner som genom varbudgeten kommer kommunen tillgodo.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.)

Sn § 16 (Forts.)

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att utifran kommunens ekonomiska lage kommer de redan pabdrjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens

verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020,

att forklara drendet direktjusterat.

Sn 2020-03-04

Forvaltningschefen lamnar information 1 drendet.
Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att notera informationen.

Att ateruppta drendet i ndsta arbetsutskott.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att ateruppta drendet i ndsta arbetsutskott.

Au 2020-03-25

Kommunfullmiktige har 2020-03-02, § 8, bl a beslutat:

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.)

Au § 68 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att godkdnna socialnimndens forslag i beslut 2020-02-04 (Sn § 3)
punkten 1 och 3 (dvs nedbringa kostnader till den ram fullméktige gav
ndmnden 1 december 2019 inkl. de 4 miljoner de fick 1 ytterligare sankt
ram).

att uppdra till socialnimnden att tillimpa bemanningsekonomi och
diarmed sénka personalkostnader med 3 miljoner 2020.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att foresla socialnimnden besluta att uppdra till forvaltningschefen att ta
fram forslag pa hur bemanningsekonomi 2020 ska genomftras och de
besparingar som det skulle innebéra for 2020.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresld socialndimnden besluta att uppdra till férvaltningschefen att ta
fram forslag pa hur bemanningsekonomi 2020 ska genomforas och de
besparingar som det skulle innebara for 2020.

Sn 2020-04-22

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att ta fram en strategisk tidsatt plan och redovisa till socialnimndens
arbetsutskott den 13 maj hur bemanningsekonomi kan genomforas 2020
och konsekvenserna, 9:8 boende ej forsalda platser och konsekvenser 1
ekonomin.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: 245B5634-4403-484E-A27F-A7B7C2123A5C. Page 22 of 62.




TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)

Au § 115 (Forts.)

Sn § 30 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ta fram en strategisk tidsatt plan och redovisa till socialndmndens
arbetsutskott den 13 maj hur bemanningsekonomi kan genomforas 2020
och konsekvenserna, 9:8 boende ej forsalda platser och konsekvenser i
ekonomin.

Au 2020-05-13
Forvaltningschefen redovisar utredning avseende bemanningsekonomi.

Av skrivelsen framgér bl a att inférande av bemanningsekonomi kraver
en forstirkt bemanning som genererar hoga kostnader 1 start forsta aret
innan nigon effekt kan mérkas. Bemanningstal méste finnas som enl.
Privat — 1,20 (behdver man 10 anstéller man 12).

Grundforutsittningarna med 6kad ram finns inte i nuldget dé inte heltids-
resan prioriterats i budgetforutsittningarna. I budgetberedningen 2021
togs beslut om bortprioritering av heltid pga minskade ekonomiska
forutséttningar 1 kommunen.

Beslut om att spara 3 mkr pa bemanningsekonomi under &r 2020 kom-
mer inte att kunna genomf6ras da inte ens grundbemanningen har kunnat
uppfyllas. Trots dskningar har det inte heller antagits 1 budget-
beredningen infor 2021 att gd mot en heltidsorganisation inom social-
ndmndens omrade vard och omsorg.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 42 (Forts.)
Au § 115 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att 1dmna drendet till socialnimnden utan eget yttrande.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att 1dmna drendet till socialnimnden utan eget yttrande.

Sn 2020-06-10

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att hinskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25

Socialndmnden

Gunilla Westergren
Helena Olsson
Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 43

Au§ 79

Sn § 31

Sn § 14

Au § 38 Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Au 2020-02-19

Socialndmnden har 2020-02-04, § 2, bl a beslutat:

att fortsétta bereda konsekvenser av en fordndrad bemanning inom
socialndmndens olika verksamhetsomraden,

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att fortsitta arbetet med att berdkna
det ekonomiska utfallet av en fordandad boendeform 1 Saxnis,

att socialndimndens givna uppdrag tas upp inom ram for drendet Budget
och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Efter forvaltningschefens information om disponeringen av lokalerna i
Saxnésgarden konstaterar arbetsutskottet att flera intressenter &r involve-
rade 1 drendet och att det behovs en dvergripande beredning av lokalfrag-
an.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att begéira en 6verlaggning med kom-
munstyrelsen angdende inriktningsbeslutet om éndrad boendeform i
Saxnds,

Att fortsétta beredningen av en fordndrad bemanning.

Efter avslutad verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till forvaltningschefen att begira en 6verlaggning med kom-
munstyrelsen angéende inriktningsbeslutet om dndrad boendeform i

Saxnis,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)

Au § 79 (Forts.)

Sn § 31 (Forts.)

Sn § 14 (Forts.)

Au § 38 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppf6ljning ar 2020.

att fortsétta beredningen av en férdndrad bemanning.

Sn 2020-03-04

Forvaltningschefen meddelar att arets budget for medicinskt fardigbe-
handlade kommer troligtvis att 6verskridas.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att informera kommunfullmiktige att nimnden kommer att Gverskrida
budgeten, 300 000 kronor, for medicinskt fardigbehandlade.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att informera kommunfullméktige att ndmnden kommer att 6verskrida
budgeten, 300 000 kronor, for medicinskt fardigbehandlade.

Sn 2020-04-22

Forvaltningsekonom Helena Olsson redovisar uppfdljning av social-
ndmndens personalkostnader kvartal 1 ar 2020.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)

Au § 79 (Forts.)

Sn § 31 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Budget 2020 Utfall 2020.03 Utfall 2019.03 Avvikelse

Socialnamnden

Personalkostnader 197 327 50479 43 472 7007
OVRIG VHT 6839 1652 1 475 178
ALDREOMSORGEN 107 354 28 386 24982 3404
IFO 16 885 4058 3756 302
LSS 51 766 13 364 11019 2 345
Socialpsykiatrin 3192 165 0 165
MEDEN HEMSJUKV 11291 2 854 2241 613

Forklaring till avvikelse

Utokad tillsyn hemtjénst tétort och 2003

fjéllen

Nystartsjobb och utdkad natt, 2814

Asbacka Tallbacka och Saxnis

Utokad 0,75 pa MedEn (minska 480

konsultkostnader)

Utokning SoL-team (mot psykisk 609

sjuka)

Loneokning kvl 2019-2020 1 043
6949

Socialndmndens 0kning utdver normal 16nedkning kan forklaras av ut-
okad tillsyn hemtjénsten bade pé tatort och i fjallen. Utokning nattper-
sonal pa Tallbacka, Asbacka och Saxnis, delar av denna utdkning
innefattar nystartsjobb vilket leder till 6kade intédkter som inte redovisas
under personalkostnader. Aven en utdkning 0,75 pa Medicinska enheten
och utékning pd SoL-teamet, tillsammans drygt 1 mkr, r med 1 6kningen
av personalkostnaderna.

Ekonomienheten har redovisat styrelsen och ndmndernas personalkost-
nader jan-mars, 2019 och 2020, till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har 2020-04-21, § 66, bl a beslutat:
att rikta en skarp uppmaning till ndmnderna att vidta kraftiga atgéarder for
att ddimpa kostnader.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 28

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)

Au § 79 (Forts.)

Sn § 31 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

att nimnderna ska redovisa hur verksamheternas kostnader ligger jamfort
med den av kommunfullmiktige beslutade budget for perioden 1/1-20/4
2020 till kommunstyrelsens arbetsutskott 5 maj.

att redovisa till kommunstyrelsen vad nimnderna dmnar vidta for
atgirder for att komma till ritta med de formodade ekonomiska
underskotten till arbetsutskottet den 5 ma;.

att de kostnadsdampande atgdrderna som tidigare beslutats fortfarande
giller.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram redovisning for budget
2020, kostnader for personal, intikter géllande nystartsjobb, Corona-
kostnader med inskolning, skyddsutrustning och dvertider m m.

Att uppdra till forvaltningschefen att se 6ver grundbemanningen i social-
ndmndens alla verksamheter och vilka atgarder som kan vidtas for att
minska bemanningen och optimera scheman utifrdn behov.

Att delegera till arbetsutskottet att fatta beslut om forslagen och svaret
till kommunstyrelsen.

Veronica Holzkdmper (F!) foreslar att en sarskild skrivning antecknas 1
protokollet.

Ordf6rande begir ajournering av sammantriadet for 6verlaggningar.

Sammantrédet ajourneras kl. 14.00 och aterupptas kl. 14.15.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)

Au § 79 (Forts.)

Sn § 31 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Monika Gebart (C), Else Westerlund (C), Liselotte Hermansson (C),
Annika Wibrell (S), Maria Béckstrom (S), Andreas Eliasson (S),

Sabina Fondelius (V) foreslar att skrivningen frdn Veronica Holzkdmper
(F!) inte ska tas med i protokollet.

Ordf6randen stéller forslagen mot varandra och finner att skrivningen
frdn Veronica Holzkdmper (F!) inte ska tas med i protokollet.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram redovisning for budget 2020,
kostnader for personal, intikter gidllande nystartsjobb, Corona-kostnader
med inskolning, skyddsutrustning och évertider m m.

att uppdra till forvaltningschefen att se 6ver grundbemanningen i social-
ndmndens alla verksamheter och vilka atgarder som kan vidtas for att
minska bemanningen och optimera scheman utifrdn behov.

att delegera till arbetsutskottet att fatta beslut om forslagen och svaret till
kommunstyrelsen.

att skrivningen frdn Veronica Holzkdmper (F!) inte ska tas med i proto-
kollet.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)
Au § 79 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Au 2020-05-04

Forvaltningen redovisar uppfoljning — preliminért utfall jan-apr 2020
med kommentarer.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att socialnimnden ser Over sin grundbemanning i alla verksambheter.
Att uppdra till forvaltningschefen att vidta atgérder for att minska
personalkostnader och sianka grundbemanningen i alla verksamheter och
att det ger effekt forsta september.

Att sokmotoroptimera marknadsforingen av 9:8 boendet for att kunna
forsilja platser.

Att inte forldnga bidragstjansterna nir avtalstiden tar slut for att minska
personalkostnaderna.

Att fortydliga att vi i socialndmnden forutsétter att vi far LSS-utjam-
ningsbidraget, 3.5 mkr, for 2020 som ar budgeterat.

Att socialnimndens arbetsutskott uppmanar socialndmndens verksam-
heter att vara restriktiva avseeende kop av konsulter.

Att drendet direktjusteras.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att socialndmnden ser dver sin grundbemanning i alla verksamheter.

att uppdra till forvaltningschefen att vidta atgiarder for att minska
personalkostnader och sdnka grundbemanningen i alla verksamheter och
att det ger effekt forsta september.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 43 (Forts.)
Au § 79 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

att sokmotoroptimera marknadsforingen av 9:8 boendet for att kunna
forsilja platser.

att inte forldnga bidragstjénsterna nér avtalstiden tar slut for att minska
personalkostnaderna.

att fortydliga att vi i socialnimnden forutsétter att vi far LSS-utjam-
ningsbidraget, 3.5 mkr, fér 2020 som ir budgeterat.

att socialnimndens arbetsutskott uppmanar socialndmndens verksam-
heter att vara restriktiva avseeende kop av konsulter.

att drendet direktjusteras.

Sn 2020-06-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-05-05, § 88, beslutat att folja
den ekonomiska utvecklingen extra noggrant under kvartal 2.

Enhetschefer har kallats till dagens sammantriade dar ett antal fragor har
tagits fram for diskussion med nimnden. Fragorna ror bl a budgetlaget,
forutséttningar, effektiviseringar och besparingar.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att presentera en ekonomisk redovis-
ning pa mojliga besparingar.

Att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 43 (Forts.) Dnr 2020/042 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2020.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att presentera en ekonomisk redovis-
ning pa mojliga besparingar.

att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33
Socialndmnden 2020-06-10

Gunilla Westergren
Helena Olsson
Socialndmnden

Sn § 44
Au§ 116 Dnr 2020/144 042
Ekonomisk rapport April 2020.

Au 2020-05-13

Forvaltningen redovisade preliminért utfall jan-apr 2020 1 arbetsut-
skottet den 4 maj. Forvaltningschefen meddelar att inga storre
fordndringar har skett i jimforelse med tidigare redovisning.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att den ekonomiska rapporten redovisas till socialndmnden.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att den ekonomiska rapporten redovisas till socialndmnden.

Sn 2020-06-10

Kommunstyrelsen har 6versiant Vilhelmina kommuns ménadsrapport
April 2020.

Kommunstyrelsen har 2020-05-26, § 92 beslutat:

att notera den ekonomiska redovisningen.

att uppdra till ndmnderna att planera verksamheterna utifran sina givna
budgetramar.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 44 (Forts.) Dnr 2020/144 042
Ekonomisk rapport April 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att hdnskjuta drendet till socialndmnden den 17 juni 2020.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35

Socialndmnden

Gunilla Westergren

2020-06-10

Sn § 45

Sn § 92

Sn § 63 Dnr 2019/098 002
Ny delegationsordning for socialndimnden.

Sn 2019-06-19

Socialndmndens arbetsutskott har 2018-10-16, § 221, bl a beslutat

att uppdra till forvaltningen att mot bakgrund av kommande ny
socialtjénstlag arbeta fram ett forslag till ny delegationsordning for
socialndmnden samt att forslaget ska provas av nimnden senast 1 juni
2019.

Forvaltningschefen ldmnar information om att dokumentet inte ar fardig-
stallt.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att notera informationen,

Att hdnskjuta drendet om ny delegationsordning till socialndmnden den 6
november 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att hdnskjuta drendet om ny delegationsordning till socialndmnden den 6
november 2019.

Sn 2019-11-06

Det foreligger inget beslutsunderlag vid dagens sammantréde.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 45 (Forts.)
Sn § 92 (Forts.) Dnr 2019/098 002
Ny delegationsordning for socialndimnden.

Ordforande foresldr namnden besluta:
Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att fardigstilla en ny delegations-
ordning under forsta halvaret 2020. Beslut 1 socialndmnden juni 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att fardigstilla en ny delegations-
ordning under forsta halviret 2020. Beslut i socialndmnden juni 2020.

Sn 2020-06-10

Forvaltningschefen meddelar att inget underlag har framtagits pa grund
av att oversynen av socialtjdnstlagen har fétt ytterligare forlingd utred-
ningstid.

Ordforande foresldr nimnden besluta:
Att hdnskjuta drendet utifrén att ny lagstiftning dr pa ingaende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att hdnskjuta drendet utifrén att ny lagstiftning ar pa ingaende.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37

Socialndmnden

Susanna Rolfsdotter
Helen Johansson

Liselotte Bjorn

2020-06-10

Sn § 46
Au § 117 Dnr 2020/137 750
Revidering av rutiner inom handlaggning av missbruksirenden.

Au 2020-05-13

Arbetsutskottet har 2020-03-25, § 63, beslutat att uppdra till forvalt-
ningschefen att revidera och uppdatera rutinerna inom handlaggning av
missbruksirenden som redovisas till arbetsutskottet den 13 maj 2020.

Forvaltningen har 6verldmnat foljande forslag:

- Riktlinjer for handldggning av beroende och missbruksédrenden.
- Lagen om vard av missbrukare i vissa fall LVM, riktlinjer for
handldggning.

Arbetsutskottet konstaterar att det finns behov av vissa justeringar i
uppréttat forslag till riktlinjer.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera informationen.

Att uppdra till forvaltningschefen att revidera dokumentet utifran dagens
diskussioner.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att uppdra till forvaltningschefen att revidera dokumentet utifran dagens
diskussioner.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 38
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 46 (Forts.) Dnr 2020/137 750
Revidering av rutiner inom handlaggning av missbruksirenden.

Sn 2020-06-10

Uppdaterat forslag till riktlinjer har 6verlamnats.

Néamndens riktlinjer ska stdimma dverens med delegationsordningen. Det
konstateras och det finns punkter i delegationsordningen som behdver

ses over med anledning av detta.

Ordforande foresldr nimnden besluta:
Att anta upprittat forslag till handldggning av missbruksarenden.

Liselotte Hermansson foresléar foljande tillagg till foreliggande forslag:
Att arligen f6lja upp riktlinjerna och redovisa till socialnimnden.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens och Liselotte Hermanssons forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att anta uppriéttat forslag till handldggning av missbruksarenden.

att arligen f6lja upp riktlinjerna och redovisa till socialndmnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 39
Socialndmnden 2020-06-10

Gunilla Westergren
Susanna Rolfsdotter
Socialndmnden

Sn § 47

Au§ 119

Au § 44 Dnr 2019/223 700
Vilhelmina kommuns arbete med valdspreventiva insatser.

Au 2020-02-19

Vilhelmina kommun har under 2018-2019 haft ett avtal med ldnsstyrel-
sen om samarbete for att implementera ett vdldspreventivt arbete. Det har
gétt under namnet ”En kommun fri frén vald”.

En kdrngrupp bestdende av politiker och tjanstepersoner fran socialfor-
valtning, utbildningsforvaltning och kommunstyrelse har deltagit i
utbildningsdagar ordnade av lansstyrelsen. Kdrngruppen ser att det dr
viktigt att kommunen fortsdtter att arbeta med fragan. Syftet ar att
minska valdet i kommunen genom att

- 0ka kunskapen om vad vald ar

- 0ka forstaelsen for hur normer och vald hianger ihop

- 0ka kunskapen kring hur alla kan vara aktiva adskédare och agera mot
vald.

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 136, beslutat att anta en ambition
att hela kommunen ska arbeta med véldspreventiva insatser.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att 1 samverkan med 6vriga forvalt-
ningar ta fram riktlinjer for valdspreventiva insatser som presenteras i
arbetsutskottet den 13 maj 2020.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat enligt foreliggande forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 40
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 47 (Forts.)

Au § 119 (Forts.)

Au § 44 (Forts.) Dnr 2019/223 700
Vilhelmina kommuns arbete med valdspreventiva insatser.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att 1 samverkan med 6vriga forvalt-
ningar ta fram riktlinjer for valdspreventiva insatser som presenteras i
arbetsutskottet den 13 maj 2020.

Au 2020-05-13

Forvaltningschefen meddelar att inget underlag har erhallits fran 6vriga
forvaltningar.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Att uppdra till forvaltningschefen att till socialndmnden redovisa hur
arbetet fortskrider.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att uppdra till forvaltningschefen att till socialnimnden redovisa hur
arbetet fortskrider.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 41
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 47 (Forts.) Dnr 2019/223 700
Vilhelmina kommuns arbete med valdspreventiva insatser.

Sn 2020-06-10

Forvaltningschefen informerar om att 4 personer har utsetts att delta i en
utbildning i drendet.

Ordforande foresldr nimnden besluta:
Att notera att utbildning planeras for 4 personer.

Att ta upp drendet i socialndmnden i september.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera att utbildning planeras for 4 personer.

att ta upp drendet 1 socialndmnden i september.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 42
Socialndmnden 2020-06-10

Gunilla Westergren
Kommunstyrelsen

Sn § 48 Dnr 2020/183 730
Information om God och néra vard.

Sn 2020-06-10

Peter Berggren, omradeschef nérsjukvard Sodra Lappland informerar om
reformen God och néra vard.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att notera informationen.

Att lyfta fragan med kommunstyrelsen om drendets géng.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen.

att lyfta fragan med kommunstyrelsen om drendets gang.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 43
Socialndmnden 2020-06-10

Jenny Ornberg
Gunilla Westergren
Arbetsutskottet

Sn § 49 Dnr 2020/184 731
Verksamhetsform for Galaxen och Trapphusboendet.

Sn 2020-06-10

Arende tas upp om méjligheten att anvinda befintliga verksamheter
inom LSS, korttidsboendet Galaxen och Trapphusboendet, vid verk-
stdllighet av beslut enligt socialtjanstlagen.

Ordforande foresldr nimnden besluta:

Att notera informationen.

Att uppdra till forvaltningschefen att kontrollera tillstdinden och om det
finns hinder.

Att uppdraget redovisas till arbetsutskottet 1 augusti.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen.

att uppdra till forvaltningschefen att kontrollera tillstinden och om det
finns hinder.

att uppdraget redovisas till arbetsutskottet 1 augusti.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 44
Socialndmnden 2020-06-10

Gunilla Westergren

Sn § 50
Au § 120 Dnr 2020/139 730
Handlingsplan for att forkorta nattfastan.

Au 2020-05-13
Socialndmnden beslot 2020-04-22, § 33, att uppdra till forvaltnings-

chefen att ta fram en handlingsplan kring arbetet med att minska
nattfastan till mindre &n 11 timmar.

Forvaltningschefen redovisar 1 skrivelse boendechefers arbete med att
forkorta nattfastan i Saxnis, Tallbacka och Asbacka dldreboende.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.

Att redovisa drendet till socialndmnden.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att redovisa drendet till socialndmnden.

Sn 2020-06-10

Forvaltningschefen redovisar i skrivelse forslag till handlingsplan med
malet att minska nattfastan under 11 timmar.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 45

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 50 (Forts.) Dnr 2020/139 730
Handlingsplan for att forkorta nattfastan.

Handlingsplan under kommande halvér att jobba med:

- Se 6ver nutritionspolicyn, MAS, Kostchef och Socialchef under
september ménad, speciellt avsnittet om mattiderna.

- For beslut i SNau och SN under hosten.

- Delge Chefer, kostombud och personal for uppdatering schema med att
senareldgga arbetspass kvéllar och forhallningssatt till policyn.

- Uppdatera genomforandeplaner utifran boendes egna vanor och
onskemal, lyssna in deras asikter angaende kost och tider som passar
dem, fokusera inte enbart pd BMI, samt 6nskeméal om tid for sdnggiende.
- Folja upp 1 kvalitetsradet som chef dger, &r sammankallande av
deltagare samt MAS deltar 1 vissa fragor. Startat pa Tallbacka, planeras
startas upp pé ovriga dldreboenden pé langre sikt.

- Jobba med uppfdljningar i Senior alert, personal, chef och ssk till-
sammans.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att notera informationen.

Att godkdnna uppréttat forslag avseende handlingsplan till dtgirder for
att minska nattfastan.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen.

att godkédnna upprittat forslag avseende handlingsplan till atgérder for att
minska nattfastan.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 46

Socialndmnden

Gunilla Westergren
Kommunfullméktige

2020-06-10

Sn § 51

Au § 121

Sn § 34

Sn § 21

Sn § 7

Sn § 112

Au § 249

Au § 200 Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Au 2019-10-17

Vilhelmina Bostidder AB kommer eventuellt att forvarva Saxnas aldre-
boende, vilket ger Aindrade forutsittningar om kdpet genomfors. Arendet
behandlas i kommunfullméktige 2019-10-21.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda en forandrad boendeform
for de sarskilda boendeplatserna i Saxnis.

Att aterrapportera det pagaende utredningsarbetet pa socialndmndens au
den 27/11 och socialndmndens méte 1 december.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda en fordndrad boendeform
for de sérskilda boendeplatserna i Saxnés.

att aterrapportera det pagaende utredningsarbetet pa socialndmndens au
den 27/11 och socialnimndens mote i december.

Au 2019-11-27

Kommunfullmiktige har beslutat att godkénna att Vilhelmina Bostdder
AB forvirvar del av fastigheten Saxnés 7:9, och att teckna erforderliga
avtal med Vilhelmina Bostdder AB. Den forvérvade fastighetsdelen
inrymmer bl a dldreboende och ldgenheter.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 51 (Forts.)

Au § 121 (Forts.)

Sn § 34 (Forts.)

Sn § 21 (Forts.)

Sn§7 (Forts.)

Sn § 112 (Forts.)

Au § 249 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att infOra placeringsstopp avseende sarskilt boende 1 Saxnés 1 avvaktan
pa inriktningsbeslut om boendeform.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att infora placeringsstopp avseende sdrskilt boende 1 Saxnés i1 avvaktan
pa inriktningsbeslut om boendeform.

Sn 2019-12-11

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att godkénna arbetsutskottets beslut om placeringsstopp avseende
sarskilt boende i Saxnis.

Att som inriktningsbeslut avveckla de sdrskilda boendeplatserna i
Saxnas.

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till ndmnden 1 februari tidsitta en
sadan avveckling och vidare bereda en fordndrad boendeform.

Att som inriktning bereda verksamhetsmaéssiga konsekvenser och kost-
nader for inrdttandet av ett trygghetsboende 1 Saxnis alternativt ett
ordinért boende med hemtjanstinsatser.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 48
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 51 (Forts.)

Au § 121 (Forts.)

Sn § 34 (Forts.)

Sn § 21 (Forts.)

Sn§7 (Forts.)

Sn § 112 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkénna arbetsutskottets beslut om placeringsstopp avseende sérskilt
boende 1 Saxnis,

att som inriktningsbeslut avveckla de sérskilda boendeplatserna i Saxnés,

att ge forvaltningschefen i uppdrag att till nimnden i februari tidsétta en
saddan avveckling och vidare bereda en fordndrad boendeform,

att som inriktning bereda verksamhetsmaéssiga konsekvenser och kost-
nader fOr inrdttandet av ett trygghetsboende i Saxnis alternativt ett
ordinirt boende med hemtjanstinsatser.

Sn 2020-02-04

Ordforande foreslar att nimnden tar beslut om inriktning pa boendeform
for den fortsatta processen av drendet.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att som inriktningsbeslut besluta om att stélla om de sérskilda boende-
platserna till ordindrt boende med hemtjanstinsatser.

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till nimnden 1 mars fortsétta
bereda och tidsitta omstéillningen till ordindrt boende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 49

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 51 (Forts.)

Au § 121 (Forts.)

Sn § 34 (Forts.)

Sn § 21 (Forts.)

Sn§7 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att som inriktningsbeslut besluta om att stélla om de sérskilda boende-
platserna till ordinért boende med hemtjénstinsatser,

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till nimnden 1 mars fortsétta
bereda och tidsdtta omstillningen till ordinért boende.

Sn 2020-03-04
Forvaltningschefen informerar om pagéende beredning av drendet.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram statistik angdende majliga
brukare och trygghetsboende.

Att uppdra till forvaltningschefen att se 6ver matavtalet och mojligheten
att sa fort som mojligt kdpa mat fran skolan.

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram underlag om hur stort
ndmndens behov dr av antalet ldgenheter och uppdra till forvaltnings-
chefen att fora diskussion med kommunstyrelsen 1 den fragan.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram statistik angdende mojliga
brukare och trygghetsboende.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 50
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 51 (Forts.)

Au § 121 (Forts.)

Sn § 34 (Forts.)

Sn § 21 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

att uppdra till forvaltningschefen att se dver matavtalet och mgjligheten
att sa fort som mdjligt kopa mat fran skolan.

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram underlag om hur stort
ndmndens behov ér av antalet lagenheter och uppdra till forvaltnings-
chefen att fora diskussion med kommunstyrelsen 1 den fragan.

Sn 2020-04-22

Verksamhetsutvecklare Stefan Strindholm foredrar utredning om forut-
sattningar for att avsluta sérskilda boendeplatser pd Saxndsgarden.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en ekonomisk kalkyl, redo-
visning av kost och eventuella personalférandringar och redovisa till
ndsta arbetsutskott den 13 maj.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att ta fram en ekonomisk kalkyl, redo-
visning av kost och eventuella personalférandringar och redovisa till
nista arbetsutskott den 13 maj.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 51
Socialndmnden 2020-06-10

Sn§ 51 (Forts.)
Au § 121 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Au 2020-05-13

Forvaltningen redovisar kompletterad utredning om forutsittningar for
att avsluta sirskilda boendeplatser pa Saxndsgarden.

For att kunna mota behovet av sérskilda boendeplatser for aldersgruppen
80 plus sa behdver Vilhelmina hélla c:a 80-85 platser den narmaste 20-
arsperioden. For gruppen 65-79 ar, som idag utgor 25 % av véara brukare
pa sdbo kan man inte helt utesluta behovet men om platserna ska racka
till véra 80 plussare sa maste behovet minska med atminstone 10-15
platser.

Nar man fordndrar sérskilda boendet 1 Saxnés till trygghetsboende sa
kommer man minska antalet platser fran 103 till 92. I gengéld kan man
oka trygghetsboende med 8-10 platser.

Antalet platser som behovs kan paverkas genom:

. Mer hemtjinstinsatser och vilfardsteknik
. Mer hemsjukvard
. Fler service- eller trygghetsboenden

Besparingspotentialen ér drygt 2,6 miljoner om man férdndrar boendet i
Saxnés. Men det dr nér det fullt ut fungerar som trygghetsboende och
man maste rdkna med att omvandlingen tar flera ar.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att notera informationen.

Att foresla socialnimnden att foresla kommunfullméaktige besluta att
genomfora fordndringen fran sarskilt boende till trygghetsboende.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 52
Socialndmnden 2020-06-10

Sn§ 51 (Forts.)
Au § 121 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen.

att foresla socialndmnden att foreslda kommunfullméiktige besluta att
genomfora fordndringen fran sarskilt boende till trygghetsboende.

Sn 2020-06-10
Verksamhetsutvecklare Stefan Strindholm redog6r for utredningen.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att foresla kommunfullmiktige besluta att genomfora fordndringen fran
sarskilt boende till trygghetsboende med malsittningen att inrymma all
verksamhet pa bottenplan.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att foresld kommunfullmaiktige besluta att genomfora forédndringen fran
sarskilt boende till trygghetsboende med mélsdttningen att inrymma all
verksamhet pé bottenplan.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 53

Socialndmnden

Gunilla Westergren
Kommunstyrelsen
Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 52

Au § 123

Au § 74

Sn § 86

Sn § 70

Au § 168

Sn § 37

Sn § 6 Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Sn 2018-02-08

I Huvuddéverenskommelsen om 16n och allmédnna anstillningsvillkor med
Kommunal finns det anteckningar till AB som anger att alla arbetsgivare
ska, med utgangspunkt fran verksamhetens behov och resurser, ha en
plan for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska 6ka. Planen ska
finnas péa plats senast 2017-12-31 och processas med den lokala arbets-
tagarorganisationen i samverkan. En projektgrupp med representanter
fran varje forvaltning samt Kommunal héller pé att arbeta fram en plan,
denna plan ska ej antas 1 politiken. Projektgruppen rekommenderar att
varje forvaltning bereder drendet hur Vilhelmina kommuns forutsatt-
ningar ser ut for att bli en heltidsorganisation.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2017-12-04, § 329, bl a beslutat att
uppdra till varje ndimnd att bereda drendet vidare och sedan &terrapport-
era till personalutskottet.

Under drendepunkten ldmnar personalutvecklare Karl Bjornwall
information om den process som genomgétts i Vilhelmina kommun
under 2017, och med sérskild fokus pa socialndimndens verksamhets-
omrade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att konsekvenssitta och bedoma forut-
sdttningarna for inférande av en heltidsorganisation i socialndmndens

verksamhetsomrade,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 54
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 52 (Forts.)

Au § 123 (Forts.)

Au § 74 (Forts.)

Sn § 86 (Forts.)

Sn § 70 (Forts.)

Au § 168 (Forts.)

Sn § 37 (Forts.)

Sn § 6 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

att utredningen ska belysa konsekvenser och effekter ur foljande
perspektiv:

- Personalforsorjning och arbetsmiljo
- Verksamhetsutveckling och brukarkvalitet

- Péverkan budget och ekonomi

att uppdra till forvaltningen att dterkomma till arbetsutskottet med en
process- och tidplan for uppdraget.

Sn 2018-03-08

Forvaltningschef Roland Bang redovisar drendets process- och tidplan.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera att tidplanen ar upprattad,

att drendet aterrapporteras till arbetsutskottet 1 maj.

Au 2018-05-25
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hdnskjuta drendet till socialndmnden.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 55

Socialndmnden

2020-06-10
Sn § 52 (Forts.)
Au § 123 (Forts.)
Au § 74 (Forts.)
Sn § 86 (Forts.)
Sn § 70 (Forts.) Dnr 2017/222 029

Plan for heltid.
Sn 2018-06-07

Vérd- och omsorgschefen redovisar det fortlopande arbetet med att
kartlagga forutsittningarna for inférandet av en heltidsorganisation inom
sektorn vérd och omsorg i Vilhelmina kommun. Den framarbetade
enkéten har skickats ut till samtliga medarbetare, och svaren haller nu pa
att bearbetas. Det dr dnnu for tidigt att dra ndgra slutsatser av inkomna
svar pa fragan om eventuella 6nskningar hos enskilda att arbeta med
hogre sysselséttningsgrad dn idag.

En summering av enkétsvaren och slutsatser utifrén dessa bedoms kunna
bli klar efter sommaren.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att presentera en uppfoljning av enkéten samt
slutsatser utifrdn denna vid ndmndens sammantriade i september.

Sn 2018-09-13

Kommunstyrelsens arbetsutskott har Gversédnt en ldgesrapport for arbetet
med plan for heltid.

Personalutvecklare Petra Danielsson nérvarar och foredrar genomford
medarbetarenkit, och resultaten av denna.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 56
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 52 (Forts.)

Au § 123 (Forts.)

Au § 74 (Forts.)

Sn § 86 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Socialndmnden konstaterar mot bakgrund av avlimnade svar samt
analysen av dessa, att ett fortsatt utredande av ett eventuellt inférande av
en heltidsorganisation i Vilhelmina kommun ocksa bor innehalla
frdgorna om en dversyn av arbetstidsmattet samt forutséttningarna for att
tillskapa en d&nnu mer attraktiv arbetsmiljo.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragningen,

att uppdra till forvaltningen att till redan angivna utredningsdirektiv
tillfora uppdragen att se over arbetstidsmattet for Kommunals med-
lemmar samt att [imna forslag pd hur Vilhelmina kommun i detta
avseende kan tillskapa en dnnu mer attraktiv arbetsmiljo.

Au 2020-03-25
Petra Danielsson, personalutvecklare, redovisar framtagen presentation
av heltidsresan med bakgrund, det hittillsvarande arbetet och resultatet av

genomford enkédtundersokning samt nésta steg 1 heltidsresan.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att hanskjuta drendet till nista arbetsutskott.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 57

Socialndmnden

2020-06-10
Sn § 52 (Forts.)
Au § 123 (Forts.)
Au § 74 (Forts.) Dnr 2017/222 029

Plan for heltid.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hanskjuta drendet till nista arbetsutskott.

Au 2020-05-13

Forvaltningschefen redovisar i skrivelse pagaende process avseende
heltidsresan samt handlingsplan f6r heltid.

For att komma vidare i denna resa bor man nog analysera i varje verk-
samhet, hur mdnga man har just ddr som vill ha heltid och jobba for att
da se vilka kostnader det innebdr samt sen jobba for att inféra det 1 en
begrinsad verksamhet till en start. Arbetsgruppen planerar traffa var-
andra efter sommaren igen for att se 6ver vilka och var som kan vara ev.
kandidater for en test pa inforandet av heltid. Och da dven fa se hur de
som testar nu att géra hillbara scheman utifran de kriterier som man
faststéllt i tanken om béttre forutsittningar for personal och som lédngre
fram ocksé kan medfora en ekonomisk vinning i slutdndan.

For att na ett delmal behdver arbetsgruppen fa ett beslut om att fi testa
modellen inom ndgon verksamhet utan forvéntan att det ska innebéra
ekonomiska fordelar for kommunen inledningsvis. I kontakt med andra
kommuner som infort heltid sa kan inte de pavisa ekonomiska vinster
forsta dret. Inte heller om man jobbar utifran heltid i kombination med
bemanningsekonomi.

Satsas det inget kan heller ingen forvantan ske att verksamheterna ska
klara det med dagens personalstat. Ser dock en svarighet i detta da man i
kommunen inte har de resurser som krivs idag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 58
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 52 (Forts.)
Au § 123 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

Detta dr ndgot som skulle provats i tider av battre ekonomi och kanske
haft ndgon effekt 1 nutid.

Handlingsplanen revideras varje ar tillsammans med Kommunal, vilket
ska goras fram till r 2021 enligt HOK 16. Sedan kommer inte detta
arbete att vara klart da utan formodas att Kommunal har med detta i
nidsta avtalsrorelse ocksa.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att 1dmna drendet till socialnimnden utan eget yttrande.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att 1dmna drendet till socialnimnden utan eget yttrande.

Sn 2020-06-10
Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att lyfta drendet 1 dialog med kommunstyrelsen.

Att f6lja upp drendet i socialndmnden 1 september.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 59

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 52 (Forts.) Dnr 2017/222 029
Plan for heltid.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att lyfta drendet 1 dialog med kommunstyrelsen.

att folja upp drendet i socialndmnden i1 september.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: 245B5634-4403-484E-A27F-A7B7C2123A5C. Page 59 of 62.



TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 60
Socialndmnden 2020-06-10

Sn § 53 Parm
Delegationsbeslut.

Sn 2020-06-10

Redovisning av delegationsbeslut inom socialndmndens verksamhets-
omréde:

Individ- och Familjeomsorg

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2020-05-04.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2020-05-13.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2020-05-27.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera delegationsbesluten.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 61

Socialndmnden

2020-06-10

Sn § 54
Meddelanden.

Sn 2020-06-10

Dnr 2020/162 739
Inspektionen for vard och omsorg. Information om tillsyn med anledning
av Covid 19.

Dnr 2020/143 700
Kommunstyrelsen. Protokollsutdrag 2020-04-21, § 87, riktlinjer for
beslutsfattande pa distans.

Dnr 2020/027 047
Linsstyrelsen. Beslut om statsbidrag till verksamhet med personligt
ombud for ar 2020.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera meddelandena.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA
1<% XICI)-I\'-IIIEAIDI\:JINA Sammantriade Socialndmnden

2020-06-10, k1. 09.00-17.20

JAY

VUALTJEREN TJIELTE

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
LEDAMOTER
Rickard Norberg KD -
Monika Gebart C 1 -
Else Westerlund C 1 -
Veronica Holzkdmper F! 1 -
Liselotte Hermansson C 1 -
Annika Wibrell S 1 -
Maria Backstrém S -
Per Vedbring S 1 -
Andreas Eliasson S 1 -
ERSATTARE
Ewa Larsson KD -
Mattias lhrstrom C -
Amanda Jonsson KD -
Mona Johansson M -
Bo Lennart Danielsson PA -
Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA
1<% XICI)-HEAIIJN;IINA Sammantriade Socialndmnden

2020-06-10, k1. 09.00-17.20

JAY

VUALTJEREN TJIELTE

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
Kristina Jaktlund S -
Hans Eriksson S -

Tjanstgorande ersattare
Barbro Johansson S 1 -
Sabina Fondelius Vv -

Utdragsbestyrkande
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