
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(22) 
Kommunstyrelsen  2020-03-03 

____________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Förvaltningshuset, tisdag 3 mars 2020, kl. 08.00-16.00 

Beslutande Annika Andersson (C), ordförande     ej § 39 
Joakim Risberg (C)  
Mattias Ihrström (C) 
Monica Nilsson (FI) 
Lennart Fjellman (KD) 
Magnus Johansson (S) 
Mikael Österberg (S) 
Tina Larsson (S) 

Tjänstgörande ersättare Ingrid Ericsson (C) ersätter Ronny Svarto (PA) 
Agneta Lindström Berg (S) ersätter Lillemor Jonsson (S) 
Ulf Larsson (V) ersätter Ulf Hansson (S) 

Övriga deltagande Ulrika Österström, sekreterare 
Karl-Johan Ottosson, kommunchef 
Ulrica Burman, chef utvecklingsenheten 
Niklas Vilhelmsson och Marianne Näslund, ekonomienheten 
Maria Westin och Petra Danielsson, personalenheten 
Katarzyna Wikström, Region Västerbotten  
Johan Hagelberg och Per Lagerkvist, South Lapland Airport AB 

Utses att justera Magnus Johansson (S) 

Underskrift Sekreterare  Ulrika Österström §§ 32-47   
Ordförande  Annika Andersson    §§ 32-38,40-47 
Ordförande  Magnus Johansson § 39 
Justerande  Magnus Johansson §§ 32-38,40-47 
Justerande  Joakim Risberg              § 39

Se digitala underskrifter på sista sidan.  
____________________________________________________________________________ 

BEVIS OM ANSLAG

Kommunstyrelsens protokoll  har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2020-03-03 

Anslaget uppsatt  2020-03-   

Datum då anslaget tas ned  2020-  

Förvaringsplats för protokollet Kommunkansliet, Vilhelmina kommun 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

§ 32 Upprop och val av justerare 
§ 33 Näringslivsfrämjande åtgärder 
§ 34 Ekonomisk redovisning 
§ 35 Obligatorisk utsortering av matavfall 
§ 36 Årsredovisning 2019 – Kommunstyrelsen 
§ 37 Revisionsrapport – Granskning av chefers ansvar 
§ 38 Uppföljning av förtroendevaldas arbetsmiljöansvar 
§ 39 Köp av planlagd del Klimpfjäll 2:8 
§ 40 Myndigheters och kommuners rapportering till Vattenmyndigheterna om 

genomförandet av åtgärdsprogram 2016-2019 
§ 41 Remiss – Naturvårdsverkets förslag till nya föreskrifter för genomförande av 

reviderade direktiv på avfallsområdet 
§ 42 Chefoskopet 
§ 43 Överläggning –Projekt God och nära vård – södra Lappland 
§ 44 Ägarsamråd South Lapland Airport AB 
§ 45 Företagsbesök 
§ 46 Delgivningar 
§ 47             Delegationsbeslut  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 32 
Upprop och val av justerare 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Upprop genomfördes. Närvaro enligt närvarolistan.  

Magnus Johansson valdes att justera dagens protokoll.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 33 Dnr20/Ks57  940 
Näringslivsfrämjande åtgärder  

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Ulrica Burman, chef för utvecklingsenheten, berättar om de 
företagsfrukostar som anordnas i kommunen. De äger rum både på tätorten 
och i fjälldalgångarna.  

Enligt den senaste uppgift från Företagarna är 11,4% av de sysselsatta 
medborgarna i Vilhelmina kommun företagare. Utifrån den statistiken 
placeras Vilhelmina kommun på plats 48 i Sverige.  

Dagens företagsbesök går under Tema hälsa. 
Vilhelmina kommun har 43 st företag inom den branschen, varav 88% av 
dessa finns på tätorten.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
--  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 34 Dnr20/Ks23  940 
Ekonomisk redovisning 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Ekonomichef Niklas Vilhelmsson informerar om den ekonomiska 
situationen.  

Arbetet med årsredovisning för 2019 pågår och det visar preliminärt 
 – 26,7 mkr för hela koncernen.   

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
--  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 35 
Au § 37 Dnr20/Ks54  456  
Obligatorisk utsortering av matavfall  

Ärendebeskrivning 
Au 2020-02-18 
Enligt ett regeringsbeslut från 2018 är kommunerna skyldiga att 
tillhandahålla ett system för insamling av matavfall. Från och med 2021 är 
det obligatorisk matavfallsinsamling.  

Under överläggning i ärendet deltar Gun-Inger Fryklund och Magnus 
Johansson från tekniska enheten.  

Ett arbete pågår inom Region 10 om att kunna arbeta fram förslag på 
gemensamma lösningar både för organisationen samt för insamling av det 
avfall som är kommunalt ansvar. En fördel med att ha samma 
systemlösningar är att kunna hjälpa varandra om något ex. går sönder.  
För att samarbetet ska fungera optimalt tillsammans med de övriga 
kommunerna i Region 10 skulle insamling av matavfall och restavfall 
behövas göras i egen regi, som de flesta gör inom Region 10.  

Tekniska enhetens förslag till beslut 
att obligatorisk utsortering av matavfall från hushållsavfall och därmed 
jämförligt avfall sker i Vilhelmina kommun med ett delat 240 l kärl med 
delat lock som töms av en sidolastare,  
att insamlingen av mat och restavfall sker i egen regi.  

Mikael Österberg, Joakim Risberg och Magnus Johansson  yrkar bifall till 
tekniska enhetens förslag.  

Lennart Fjellman yrkar att ärendet fortsätt beredas och tas upp på 
arbetsutskottets sammanträde den 25 aug med målsättning att kommunen 
söker undantag från insamling och borttransport av utsorterat matavfall i 
enlighet med NFS 2020:XX §4 (under remiss). 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 35 (forts) 
Au § 37 (forts)  Dnr20/Ks54  456  
Obligatorisk utsortering av matavfall  

Efter avslutad överläggning och gjorda propositioner finner ordförande att 
arbetsutskottet beslutat bifalla tekniska enhetens förslag.  

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN 

Kommunstyrelsen beslutar 

att obligatorisk utsortering av matavfall från hushållsavfall och därmed 
jämförligt avfall sker i Vilhelmina kommun med ett delat 240 l kärl med 
delat lock som töms av en sidolastare,  

att insamlingen av mat och restavfall sker i egen regi.  
-- 
Ks 2020-03-03 
Lennart Fjellman yrkar på att ärendet bereds vidare och återupptas vid 
kommunstyrelsens arbetsutskott i augusti.  

Yttrande i ärendet avges av Mikael Österberg, Monica Nilsson, Magnus 
Johansson och Ulf Larsson.  

Efter avslutad överläggning och gjorda propositioner finner ordförande att 
kommunstyrelsen beslutat att återuppta ärendet.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att återuppta ärendet vid kommunstyrelsens sammanträde 2020-03-31,  

att bjuda in renhållningsansvarig.  
--
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 36  
Au § 39 Dnr20/Ks60  042  
Årsredovisning 2019 - Kommunstyrelsen 

Ärendebeskrivning 
Au 2020-02-18 
Under överläggning i ärendet deltar Niklas Vilhelmsson.   
Arbetsutskottet för diskussioner kring det pågående arbetet med 
årsredovisningen för 2019 samt upplåning.  

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att återuppta ärendet vid kommunstyrelsens sammanträde 2020-03-03. 
-- 
Ks 2020-03-03 
Niklas Vilhelmsson och Marianne Näslund lämnar en preliminär 
redovisning av resultat för kommunstyrelsen 2019. 

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera redovisningen,  

att resultatet är preliminärt,  

att återuppta ärendet vid arbetsutskottet 2020-04-07. 
--

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: F4E7931C-65A4-46C3-9B58-94F9816F92D4. Page 8 of 25.



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 37 
Au § 38 
Au § 259 Dnr19/Ks369  007 
Revisionsrapport – Granskning av chefers ansvar 

Ärendebeskrivning 
Au 2019-12-10 
En revisionsrapport har inkommit – Granskning av chefers ansvar.  
Granskningen har fokusterat på följande:  
1. Förekomst av interna styrdokument som reglerar chefers ansvar.  
2. Kännedom och tillämpning av dessa dokument.  
3. KS och nämnders styrning och kontroll inom granskningsområdet.  

För att utveckla området bör följande rekommendationer prioriteras: 
 Att kommunstyrelsen definierar vilket ansvar som vilar på kommunens 

chefer. Denna övergripande beskrivning dokumenteras i kommunens 
personalpolitiska policy.  

 Att kommunstyrelse och nämnder i särskilt beslut årligen klargör hur 
verksamhets- och ekonomiansvar fördelas inom den egna 
verksamhetsorganisationen.  

 Att kommunstyrelse, som ansvarig för kommunens personalpolitik, 
inför varje lönerevision, klargör vilka lönekriterier som ska prioriteras. 
Vår uppfattning är att förmåga att verkställa fullmäktiges mål för 
verksamheter och ekonomi ska prioriteras. 

Revisorer önskar svar från styrelse och nämnder senast 15 mars 2020, 
gällande vilka åtgärder som ska vidtas utifrån redovisat granskningsresultat.  

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att bereda ärendet vidare,  

att återuppta ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-02-18. 
--  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 10 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 37   (forts)  
Au § 38  (forts) Dnr19/Ks369  007 
Revisionsrapport – Granskning av chefers ansvar 

Au 2020-02-18 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget yttrande.  
-- 
Ks 2020-03-03 
Ett förslag till svar har upprättats.  

Mikael Österberg, Lennart Fjellman, Magnus Johansson och Agneta 
Lindström Berg yrkar bifall till förslaget.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att inge upprättat förslag.  
--  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 11 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 38 
Au § 42 
Au § 3  Dnr20/Ks36  021 
Uppföljning av förtroendevaldas arbetsmiljöansvar 

Ärendebeskrivning 
Au 2020-01-21 
Under mars månad kommer personalenheten föredra ärende Uppföljning av 
förtroendevaldas arbetsmiljöansvar i nämnderna samt kommunstyrelsen.  
Personalenheten ser det som viktigt att varje nämnd följer upp 
arbetsmiljöansvaret på ett likartat sätt.  

Förslag till beslut 
att uppdra till varje nämnd att ta beslut i enlighet med Personalenhetens 
förslag vad gäller uppföljning förtroendevaldas arbetsmiljöansvar. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till varje nämnd att ta beslut i enlighet med Personalenhetens 
förslag vad gäller uppföljning förtroendevaldas arbetsmiljöansvar. 
-- 

Au 2020-02-18 
Arbetsmiljöverket informerade den 1 oktober 2019 kommunstyrelsen om 
förtroendevaldas arbetsmiljöansvar. Personalenheten höll den 25 november 
2019 en utbildning för gruppfullmäktige som utgick från SKLs 
utbildningspaket för förtroendevalda gällande deras arbetsmiljöansvar. 

I Vilhelmina kommun har kommunfullmäktige delegerat arbetsmiljöansvaret 
till varje nämnd. Arbetsmiljöverket rekommenderar att varje nämnd ska följa 
upp hur det systematiska arbetsmiljöarbetet bedrivs ute i sina verksamheter. 
Det behövs därmed beslut i varje nämnd.  

Personalenhetens förslag till beslut: 
att den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
återrapporteras till varje nämnd under mars månad varje år,  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 38  (forts) 
Au § 42  (forts)  Dnr20/Ks36  021 
Uppföljning av förtroendevaldas arbetsmiljöansvar 

att en sammanställning av tillbud och arbetsskador för föregående år delges 
varje nämnd under mars månad varje år, 
att en sammanställning av sjukfrånvaro för föregående år delges varje 
nämnd under mars månad varje år, 
att nämndens redovisning delges Kommunstyrelsen. 

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN 

Kommunstyrelsen beslutar 

att den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
återrapporteras till varje nämnd under mars månad varje år,  

att en sammanställning av tillbud och arbetsskador för föregående år delges 
varje nämnd under mars månad varje år, 

att en sammanställning av sjukfrånvaro för föregående år delges varje 
nämnd under mars månad varje år, 

att nämndens redovisning delges Kommunstyrelsen. 
-- 
Ks 2020-03-03 
Maria Westin och Petra Danielsson föredrar ärendet för kommunstyrelsen.  

Yttrande i ärendet avges av Mikael Österberg, Monica Nilsson, Lennart 
Fjellman och Mattias Ihrström.  

Joakim Risberg yrkar bifall till arbetsutskottets förslag. 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: F4E7931C-65A4-46C3-9B58-94F9816F92D4. Page 12 of 25.



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 13 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 38  (forts)  Dnr20/Ks36  021 
Uppföljning av förtroendevaldas arbetsmiljöansvar 

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att den årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet 
återrapporteras till varje nämnd under mars månad varje år,  

att en sammanställning av tillbud och arbetsskador för föregående år delges 
varje nämnd under mars månad varje år, 

att en sammanställning av sjukfrånvaro för föregående år delges varje 
nämnd under mars månad varje år, 

att nämndens redovisning delges Kommunstyrelsen. 
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 39  
Au § 44 Dnr20/Ks67  210 
Köp av planlagd del Klimpfjäll 2:8 

Ärendebeskrivning 
Au 2020-02-18 
Annika Andersson anmäler jäv och deltar inte i ärendets handläggning och 
beslut.  

En förfrågan om köp av planlagd del Klimpfjäll 2:8 har inkommit från 
Lapplandsbyggprojekt AB. Det gäller den del som är planlagd norr om väg 
1067 mot Stekkenjokk.  
Lapplandsbyggprojekt AB lägger ett bud på 480 000 kronor.  

Lennart Fjellman och Joakim Risberg yrkar på att försälja området för  
480 000 kronor till Lapplandsbyggprojekt AB.  

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN 

Kommunfullmäktige beslutar 

att försälja planlagd del Klimpfjäll 2:8, del norr om väg1067, för  
480 000 kronor till Lapplandsbyggprojekt AB.  
-- 
Ks 2020-03-03 
Annika Andersson anmäler jäv och deltar inte i ärendets handläggning och 
beslut.  

Mikael Österberg, Joakim Risberg, Lennart Fjellman och Agneta Lindström 
Berg yrkar bifall till arbetsutskottets förslag.  

KOMMUNSTYRELSENS FÖRSLAG TILL KOMMUNFULLMÄKTIGE 

Kommunfullmäktige beslutar 

att försälja planlagd del Klimpfjäll 2:8, del norr om väg1067, för  
480 000 kronor till Lapplandsbyggprojekt AB.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 40 Dnr20/Ks77  340  
Myndigheters och kommuners rapportering till Vattenmyndigheterna 
om genomförandet av åtgärdsprogram 2016-2019 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Vattenmyndigheternas åtgärdsprogram för 2016-2021 riktar åtgärder till 11 
nationella myndigheter och samtliga länsstyrelser och kommuner. Utöver 
att genomföra de myndighetsspecifika åtgärderna, ska myndigheter och 
kommuner, enligt åtgärd 1 i åtgärdsprogrammet, årligen rapportera till 
vattenmyndigheterna om sitt genomförande av sina respektive åtgärder. 

Rapporteringen utgör underlag för uppföljning av genomförda åtgärder för 
att bedöma huruvida fastställda miljökvalitetsnormer för vatten kommer att 
uppnås eller ej. Rapporteringen utgör även underlag för revideringen av 
vattenmyndigheternas åtgärdsprogram 2021-2027.   

Tekniska enheten samt Miljö- och byggnadsnämnden har sammanställt en 
rapportering som ska skickas in till Vattenmyndigheten senast den 13 mars.  

Lennart Fjellman och Annika Andersson yrkar bifall till upprättat förslag av 
rapportering. 

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att inge upprättat förslag till rapportering.  
--
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 16 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 41 Dnr20/Ks88  459  
Remiss – Naturvårdsverkets förslag till nya föreskrifter för 
genomförande av reviderade direktiv på avfallsområdet 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03
Naturvårdsverkets förslag till nya föreskrifter har tagits fram med anledning 
av ändringar av sex EU-direktiv på avfallsområdet, det s.k. avfallspaketet. 
Avfallspaketet ska bidra till en mer cirkulär ekonomi, och 
direktivsändringarna ska medverka till minskade avfallsmängder, ökad 
återanvändning av produkter och komponenter, ökad återvinning samt en 
förbättrad avfallshantering. 
Ändringsdirektiven trädde i kraft den 4 juli 2018 och ska genomföras av 
medlemsstaterna senast den 5 juli 2020.  

Tekniska enheten har upprättat ett yttrande.  

Lennart Fjellman yrkar bifall till upprättat förslag.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att inge upprättat förslag.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 42 
Au § 2 Dnr20/Ks35  940 
Chefoskopet 

Ärendebeskrivning 
Au 2020-01-21 
Under mars månad kommer personalenheten föredra ärende Chefoskopet i 
nämnderna samt kommunstyrelsen.  
Det är ett forskningsbaserat verktyg som används för att utveckla chefers 
organisatoriska förutsättningar. 
Personalenheten kommer att ta fram en presentation som redovisas vid 
varje nämndsmöte under mars månad. 

Förslag till beslut 
att notera informationen om Chefoskopet som ska delges varje nämnd. 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen om Chefoskopet som ska delges varje nämnd. 
-- 
Ks 2020-03-03 
Maria Westin och Petra Danielsson informerar kommunstyrelsen om 
Chefoskopet som är ett verktyg som vänder sig till ledningsgrupper som vill 
förstå och utveckla chefers organisatoriska arbetsmiljö.  
Har cheferna goda organisatoriska förutsättningar så kan de utföra sitt 
uppdrag och samtidigt må bra.  
Övergripande ledning börjar med att tillsammans gå igenom den 
forskningsbaserade kunskapsdelen för att skapa samsyn och gemensamma 
begrepp. Med metoddelen kan man sedan kartlägga och analysera chefernas 
faktiska förutsättningar för att kunna prioritera och fatta kloka beslut om 
åtgärder och insatser.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera informationen. 
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 43 Dnr19/Ks273 940 
Överläggning – Projekt God och nära vård - södra Lappland 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Katarzyna Wikström, projektledare, informerar om projektet God och nära 
vård i södra Lappland.  
Det är ett regeringsuppdrag som omfattar Norrlandstingens Regionförbund 
– Region Norrbotten, Region Västerbotten, Region Västernorrland och 
Region Jämtland Härjedalen.  
I Västerbotten så har södra Lappland utsetts till pilotområde.  
De kommuner som deltar i projektet är Sorsele, Malå, Storuman, Lycksele, 
Vilhelmina, Dorotea och Åsele.  

Uppdraget är att skapa organisationsmodeller och arbetssätt för omställning 
av hälso-, sjukvårds- och omsorgssystemen som underlättar samverkan 
mellan såväl offentliga aktörer, privata parter och civilsamhället.   
Att utreda möjligheterna till gemensam systematisk datainsamling och 
strukturering av denna samt skapa en gemensam struktur för utvärdering 
och forskning och utveckling.  
Organisationen inom området är uppdelat i styrgrupp, verksamhetsgrupp 
och arbetsgrupp.  

Projektets mål är att ta fram och implementera en strukturerad 
servicemodell där kommuner och Region Västerbotten och Region 
Norrbotten tillhandahåller digitala tjänster och processer för en god, trygg 
och nära vård.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 44 Dnr20/Ks89  533 
Ägarsamråd South Lapland Airport AB 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Under överläggning i ärendet deltar Johan Hagelberg, VD och Per 
Lagerkvist, styrelseordförande från South Lapland Airport AB.  

South Lapland Airport är en flygplats med allmän trafikplikt. 
Idag har flygplatsen 26 st anställda. Passagerarantalet är ca 13000st/år.  
I dagsläget är flygplatsen självfinansierad. 

Bolagets uppdrag är att bedriva affärsmässig verksamhet med långsiktig 
planering på ett säkert och effektiv sätt med fokus på god service.  
Upptagningsområdet ligger inom 1,5 timmar från flygplatsen.  

Framtida utmaningar för South Lapland Airport AB är en eventuell 
utbyggnad av landningsbanan.  
En förlängd landningsbana skulle möjliggöra landning med maskintyper om 
ca 100 passagerare och säkerställa flygplatsens överlevnad. 
Det skulle ge en större möjlighet att attrahera nya besökare till kommunen. 

Kommunstyrelsen diskuterar bolagets styrelses sammansättning.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera informationen.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 45 Dnr20/Ks69         940 
Företagsbesök 

Ärendebeskrivning 
Ks 2020-03-03 
Dagens företagsbesök går under Tema Hälsa.  

Företagsbesök görs vid följande företag:  
Katarinagården 
Charlottes hud o hälsa 
Elin Hagenvald 

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att notera företagsbesöken.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 46 
Delgivningar  

Dokid 29313 Borås Stad, frågor om Matdistribution 
Dnr 20/Ks71 434 Länsstyrelsen, Beslut om licensjakt lodjur 2020
Dokid 29311 MFD, Uppföljning 2019 
Dokid 29317 Privatperson,  Skrivelse  Utlys klimatnödläge nu!
Dokid 29308 Region Västerbotten, Regionledningsmöre 2020 
Dokid 29309 Sveriges kommuner och regioner – cirkulär 20:8 
Dokid 29307  Sveriges kommuner och regioner – cirkulär 20:10 
Dokid 29315 Sveriges kommuner och regioner – Samverkan vid 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård 
Dnr 20/72 750 Sveriges kommuner och Regioner, Överenskommelse 
mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om Psykisk hälsa 
2020 
Dokid 29318 Sveriges kommuner och regioner, Överenskommelse 
 mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om Strategi för 
genomförande av Vision ehälsa 2025 
Dokid 29316 Sveriges kommuner och regioner – Överenskommelse om 
krislägesavtal
Dokid 29310 Sveriges kommuner och regioner - Överenskommelse om 
samverkansregler för den offentligt finansierade hälso- och sjukvården.
Dnr20/Ks59 510 Vilhelmina kommun, kommunstyrelsens arbetsutskott, 
Yttrande över regionalt trafikförsörjningsprogram för Västerbottens län 
2020-2023 – ärende KTM46-2019 

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att lägga delgivningarna till handlingarna.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 
Kommunstyrelsen 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Ks § 47 
Delegationsbeslut  

Anställningar – personalenheten överlämnar förteckning över genomförda 
anställningar.  

KOMMUNSTYRELSEN BESLUTAR 

att lägga delegationsbesluten till handlingarna.  
--
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VILHELMINA  KOMMUN   
Kommunstyrelsen 

Närvarolista   
Sammanträdesdatum 
2020-03-02, kl. 08.00-16.00 

Namn

Ledamöter (11) 

Parti N
Ä 
R 
V 
A 
R 
O 

Reservation
Omröstning 

Anteckningar/Resa
Tjänstgörande 
ersättare 

Annika Andersson C 1 

Joakim Risberg C 1 Resa 90 km 

Mattias Ihrström C 1 Resa 90 km 

Monica Nilsson FI 1 Resa 50 km 

Ronny Svarto PA - 
Ersättare
Ingrid Ericsson 

Lennart Fjellman KD 1 Resa 40 km 

Magnus Johansson S 1 Övernattning 

Mikael Österberg S 1 

Tina Larsson S 1 Resa 190 km  

Lillemor Jonsson S - 
Ersättare Agneta
Lindström Berg 

Ulf Hansson S - 
Ersättare
Ulf Larsson 
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VILHELMINA  KOMMUN   
Kommunstyrelsen 

Närvarolista   
Sammanträdesdatum 
2020-03-02, kl. 08.00-16.00 

Namn

Ersättare (11) 

Parti N
Ä 
R 
V 
A 
R 
O 

Reservation
Omröstning 

Anteckningar/Resa

Ingrid Ericsson C 1 
Tjänstgörande 
ersättare 

Michael Haglund C - 

Lars Eliasson M - 

Veronica Holzkämper FI - 

Tommy Streling PA - 

Patrik Marthin KD - 

Agneta Lindström-Berg S 1 
Tjänstgörande
Ersättare 

Suzanne Lindberg Sellin S - 

Helen Johansson S - 

Inga Jonsson S - 

Ulf Larsson V 1 
Tjänstgörande
ersättare 
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