TeamEngine E-Signing

VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(53)
Socialndmnden 2020-02-04
Plats och tid Forvaltningsbyggnaden, tisdagen den 4 februari 2020,

Beslutande

Tjanstgorande ersittare

Ej tjinstgorande ersittare

Tjanstemin

Ovriga deltagande

Utses att justera

kl. 08.00 — 13.50, 14.45 — 15.35.

Rickard Norberg (KD), ordf.
Monika Gebart (C)

Else Westerlund (C)
Veronica Holzkdmper (F!)
Annika Wibrell (S)

Maria Backstrom (S)

Per Vedbring (S)

Andreas Eliasson (S)

Bo Lennart Danielsson (PA) ersétter Gunder Lindgren (PA)

Barbro Johansson (S)
Sabina Fondelius (V)

Gunilla Westergren, forvaltningschef, §§ 1, 4-11
Marianne Persson, sekreterare

Helena Olsson, forvaltningsekonom, § 1
Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, § 8

Annika Wibrell (S)

Underskrift SeKIeterare........couveuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin e §§1-2,4-11

0 41§ (1) 1 1 1o T

B ] 1) 21 1 1o (s

Annika Wibrell

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2020-02-04
BEVIS OM ANSLAG

Socialnimndens protokoll, § 1-2, 4-11, har justerats och anslagits pA kommunens anslagstavla

Sammantridesdag 2020-02-04
Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialforvaltningen, Vilhelmina

Underskrift

Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2020-02-04

Innehallsforteckning

§1 Sammantridets Oppnande

§2 Budget och ekonomisk uppféljning &r 2019

§3 Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022

§ 4 Revisionsrapport, Granskning av chefers ansvar

§5 Organisationsoversyn socialforvaltningen

§6 Ansdkan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud 2020
§7 Sérskilda boendeplatser i Saxnés

§8 Redovisning av urvalsédrenden

§9 Aktuell information om socialndmndens verksamheter
§ 10 Delegationsbeslut

§ 11 Meddelanden

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2020-02-04

Sn § 1
Sammantradets 6ppnande.

Sn 2020-02-04
Ordforande Rickard Norberg 6ppnade sammantradet.
Upprop genomfordes.

Annika Wibrell valdes att justera dagens protokoll.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5

Socialndmnden

2020-02-04

Gunilla Westergren Sn § 105
Susanna Rolfsdotter Au § 239

Helena Olsson

Sn § 87

Au § 189

Sn § 73

Au § 151

Sn § 61

Sn § 46 Sn § 2

Sn § 33 Aug§ 16

Au § 34 Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Au 2019-02-27

Forvaltningschefen meddelar att budgetuppf6ljning avseende arets forsta
3 ménader kommer att genomforas den 10 mars.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppréttad uppfoljning presenteras i1 socialndmnden.

Sn 2019-03-20

Forvaltningen redovisar upprittad ménadsrapport for perioden jan-feb
2019. Socialnimnden uppmarksammar att verksamheten 1 stort foljer
plan och dirmed budget, men noterar samtidigt en kraftig negativ
avvikelse avseende kostnader for medicinskt fardigbehandlade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att konstatera att verksamheten 1 stort foljer planeringsforutsittningarna
och diarmed budget,

att uppdra till forvaltningen att i kommande rapporter sirskilt folja
kostnadsutvecklingen avseende medicinskt fardigbehandlade och
varddygnskostnader.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn § 73 (Forts.)

Au § 151 (Forts.)

Sn § 61 (Forts.)

Sn § 46 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Sn 2019-05-22

Ordforande Rickard Norberg begir ajournering av sammantrédet for
overldggningar.

Sammantradet ajourneras kl. 13.00 och aterupptas kl. 13.10.

Ekonomichef Niklas Vilhelmsson har i tidigare drende (§ 45) foredragit
manadsrapporten per den 30 april 2019.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att informera kommunstyrelsen och kommunfullméiktige om
socialndmndens prognostiserade budgetunderskott pa 14 miljoner kr for
2019.

Att ge forvaltningen i uppdrag att vidta dtgirder for att verksamheterna
ska minimera kostnadsutvecklingen i den verksamhet som de bedriver.
Att sarskilt vara aterhallsam vid tillsittningen av vikarier vid kortare
frdnvaro och inkop.

Att begira tilldggsanslag av KFM pa 14 miljoner kr for verksamhetsaret,
ar 2019.

Att ge forvaltningen 1 uppdrag att ssammanstélla ett material som
beskriver socialndimndens aktuella nuldge och framtida utmaning.

Att ge ordforande och vice ordférande 1 uppdrag att godkénna framtagen
information frén forvaltningen innan det skickas till KFM.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt foreliggande forslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn § 73 (Forts.)

Au § 151 (Forts.)

Sn § 61 (Forts.)

Sn § 46 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att informera kommunstyrelsen och kommunfullmiktige om
socialnimndens prognostiserade budgetunderskott pa 14 miljoner kr for
2019.

att ge forvaltningen 1 uppdrag att vidta atgirder for att verksamheterna
ska minimera kostnadsutvecklingen i den verksamhet som de bedriver.

att sarskilt vara aterhallsam vid tillsittningen av vikarier vid kortare
frdnvaro och inkop.

att begéra tilliggsanslag av KFM pé 14 miljoner kr for verksamhetséret,
ar 2019.

att ge forvaltningen 1 uppdrag att ssmmanstilla ett material som
beskriver socialnimndens aktuella nuldge och framtida utmaning.

att ge ordforande och vice ordforande i uppdrag att godkédnna framtagen
information frén forvaltningen innan det skickas till KFM.

Sn 2019-06-19

Det noteras att nimndens framstéllan om tilliggsanslag har inte tagits
upp till behandling vid kommunstyrelsens och kommunfullméaktiges
sammantrdde under juni manad.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn § 73 (Forts.)

Au § 151 (Forts.)

Sn § 61 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Att socialndmnden ger forvaltningschefen 1 uppdrag att fardigstilla in-
formationsmaterial om nidmndens nuldge och framtida utmaningar

infor beslut om begiran om tilliggsanslag for 2019 i kommunfullmaktige
den 21 oktober,

Att ge ordférande och vice ordforande i uppdrag att godkidnna framtagen
information frén forvaltningen infor arbetsutskottet den 28 augusti och
socialndmnden den 18 september,

Att sdrskilt uppmérksamma att nimndens begéran om tilldggsanslag for
2019, fran namndens sammantrade 2019-05-22, inte tagits upp till be-
handling 1 kommunstyrelsens och kommunfullmiktiges juni-
sammantride.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att socialndmnden ger forvaltningschefen i uppdrag att fardigstélla
informationsmaterial om ndmndens nuldge och framtida utmaningar

infor beslut om begiran om tilliggsanslag for 2019 1 kommunfullméktige
den 21 oktober,

att ge ordférande och vice ordférande 1 uppdrag att godkénna framtagen
information frén forvaltningen infor arbetsutskottet den 28 augusti och
socialnimnden den 18 september,

att sarskilt uppmérksamma att nimndens begiran om tilliggsanslag for
2019, fran namndens sammantrdde 2019-05-22, inte tagits upp till be-
handling i kommunstyrelsens och kommunfullméktiges juni-
sammantride.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au§ 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn § 73 (Forts.)

Au § 151(Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Au 2019-08-28

Vid behandling av manadsrapporten per den 30 april 2019 har social-
ndmnden 2019-06-19, § 60, beslutat att kommande ekonomiska uppfolj-
ningar redovisas i d&rendet "Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019”.
Néamnden beslot dven att ge forvaltningschefen foljande uppdrag:
att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att genomféra genomlysningspro-
cessen avseende kostnadsfaktorer och att skapa intern kontroll inom
ndmndens verksamheter, med foljande sérskilda fokusomraden:
1. Hogre kostnader for medicinskt fairdigbehandlade kommunmedborg-
are an forvéntat.Varfor?
2. Verksamhetskedja for att na det politiska malet "hemgéng forst”.
Vilka flaskhalsar finns inom férvaltningen och hur paverkar de processen
och de ekonomiska resultaten?
3. K& till Sirskilt boende. Ar vintetid till boende rimlig om inte, varfor?
4. Ko till Korttidsboende. Ar genomloppstiden for beviljad vistelse pa
korttids rimlig, om inte varfor?
5. Antal Sarskilt forordnade kontaktpersoner. Hur ménga anvénder vi
idag, dr det rimligt antal, om inte varfor?
6. Placeringar LVM, LSS, LVU, SoL. Hur manga méanniskor har vi
placerade 1 varje juridiskt lagrum?
7. Utveckla flodet gillande Leverantorsfakturor, forbattrar Intern kontroll
och sdkrar kontroll av inkop.
8. Utveckla ekonomisk uppfoljning tillsammans med ekonomiavdel-
ningen genom regelbundna téita kontroller av forvaltningens kostnads-
poster.
att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att tillsammans med ekonomichefen
pa detaljniva foresla ytterligare forslag pa atgérder for att minska
underskottet for 2019 som redovisas till arbetsutskottet den 28 augusti
och socialndmnden den 18 september.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au§ 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn§ 73 (Forts.)

Au § 151 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Forvaltningens sammanstdllda informationsmaterial redovisas.
Materialet bestar av en ingress och tva bilagor.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att godkdnna framtagen information fran forvaltningen,

Att skicka med information och bilagor infér kommunfullméktige den 21
oktober 2019.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att godkénna framtagen information frén forvaltningen,

att skicka med information och bilagor infér kommunfullméktige den 21
oktober 2019.

Sn 2019-09-18

Ordforande informerar om underlaget for begiran om tilliggsanslag for
2019 samt att materialet har 6verldmnats infor kommande sammantrade
med kommunfullmiktige.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att notera arbetsutskottets inskickade information och bilagor infor
kommunfullméktige den 21 oktober.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au§ 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.)

Sn § 73 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att med hansyn till socialndmndens
ekonomiska ldge presentera dtgéarder for att ytterligare nedbringa kost-
naderna inom verksamheterna for 2019. Underlaget ska redovisas for
arbetsutskottet den 16 oktober.

Att delegera till socialndmndens arbetsutskott att pd sammantrédet den
16 oktober ta stéllning till foreslagna atgéirder.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera arbetsutskottets inskickade information och bilagor infor
kommunfullméktige den 21 oktober.

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att med hénsyn till socialnimndens
ekonomiska ldge presentera dtgéarder for att ytterligare nedbringa kost-
naderna inom verksamheterna for 2019. Underlaget ska redovisas for
arbetsutskottet den 16 oktober.

att delegera till socialndmndens arbetsutskott att pd sammantradet den 16
oktober ta stéllning till foreslagna atgérder.

Au 2019-10-17

Forvaltningschefen redovisar 1 skrivelser foljande pagéende processer i
syfte att minska kostnaderna.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

1. Forvaltningen arbetar med att genomlysa eget arbete géllande alla
delar inom dldreomsorg i syfte att verkstilla politiskt beslut Hemgéing
Forst.

2. Forvaltningen har paborjat en uppdatering av rutiner for bistdndsbe-
démning. Uppdateringen inkluderar efterlevnad av nimndens beslut
gillande Hemgéng forst.

3. Praxis géllande beviljande av korttidsplats ska folja nimndens
intention.

4. Utbildning "Modern Bistdndsbedémning” genomfors 1 Vilhelmina
12/11 och man riaknar med att effektivisering 1 bistdndsprocess kommer
att folja dar dven ekonomiskt positivt resultat (cirka 15-20% kostnads-
minskning) foljer.

5. Det pagar en uppréakning av hyresavgifter géllande boendekostnad pa
Sarskilt boende. Boendekostnaden bor inkludera gemensamma ytor.

6. Ndmndens ansvar géllande Ensamkommande unga minskar 2020 till
foljd av att alla som ar fodda 99 avslutas.

7. Barn med LSS beslut som utfor skolarbete och bor pa annan ort bor
kunna erbjudas skolgdng i hemkommunen och didrmed fortsatt bo hos
sina foraldrar.

8. Samverkan mellan socialpsykiatri och IFO géllande externa place-
ringar behandling missbruk bor i vissa fall kunna arbetas med i hemkom-
munen och dirmed erbjuda annan 16sning &n behandlingshem.

9. Under varen 2019 identifierades en oférmaga inom foérvaltningen att ta
hem medicinskt fardigbehandlade till ordindrt boende i tid for att und-
vika betalningsansvar. Detta medforde mycket stora kostnader som akut
behovde hivas. Beslut togs att stirka bistdndsorganisationen med en
halvtidstjidnst under en 3 manaders period med syfte att uppdatera rutiner
och fa Hemgang Forst att fungera. Insatsen har gett goda resultat och
kostnader for medicinskt fardigbehandlade har minskat till néra noll.
Insatsen kommer att fortsétta anvindas ytterligare tid for att sdkra en
fungerande bistdndsprocess. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

10. Paborjad genomgéng jdmforande relevanta Nyckeltal i Kolada mot
relevanta jaimforelsekommuner. Syfte att genomlysa socialforvaltningens
ansvarsomraden samt att skapa mojliga effektiviseringsomraden.

11. Lokalavtal géllande Strandvégen 16, Lillboendet uppsagt enligt
beslut i ndmnd 20190918.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att tillstyrka de forslag pa dtgirder for att nedbringa det befarande
underskottet for 2019 som forvaltningschefen redovisat 1 sérskild bilaga
till detta drende.

Att prissitta de foreslagna besparingarna som foreslas 1 den sédrskilda
bilagan.

Att aterrapportera den kompletterande bilagan for socialndmnden den 6
november.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat enligt foreliggande forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att tillstyrka de forslag pa atgirder for att nedbringa det befarande
underskottet for 2019 som forvaltningschefen redovisat i sirskild bilaga

till detta drende.

att prissitta de foreslagna besparingarna som foreslas i den sérskilda
bilagan.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.)

Au § 189 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

att aterrapportera den kompletterande bilagan for socialndmnden den 6 |
anovember.

Sn 2019-11-06

Kommunstyrelsen har 2019-10-01, § 180, beslutat:

att avsld begédran om utdkad ram,

att Socialnimnden 1 god tid aterkommer till kommunstyrelsens méte den
26/11 med en konsekvensbeskrivning av avslaget om utokad ram,

att kommunstyrelsen forutsitter att socialndmnden héller sin tilldelade
budgetram.

Forvaltningschef Mats Ohrn har &verlimnat uppdaterad skrivelse av-
seende foreslagna besparingar.

I en sérskild skrivelse ldmnas information angdende placeringar inom
individ- och familjeomsorgen. Av redovisningen framgar bl a att behovet
av placeringar har minskat.

Ordf6rande redovisar foljande forslag till beslut:
Att ge t f forvaltningschef i uppdrag att férdigstélla, revidera och pris-
sétta foreslagna kostnadsbesparande atgirder till Au 27/11,
Att delegera till socialndmndens Au att fatta beslut om foreslagna
atgérder,
Att ge forvaltningschefen och ordférande/vice ordférande i uppdrag att
fardigstilla det efterfragade materialet till kommunstyrelsens mote den
26/11,
Att notera att kommunstyrelsen inte har ritt att hindra en tilliggsanslags-
ansOkan fran namnden till kommunfullmaktige.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.)

Sn § 87 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt foreliggande forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att fardigstilla, revidera och pris-
sétta foreslagna kostnadsbesparande atgirder till Au 27/11,

att delegera till socialndmndens Au att fatta beslut om foreslagna
atgarder,

att ge forvaltningschefen och ordforande/vice ordférande i uppdrag att
fardigstilla det efterfragade materialet till kommunstyrelsens mote den
26/11,

att notera att kommunstyrelsen inte har rétt att hindra en tilldggsanslags-
ansOkan fran namnden till kommunfullmaktige.

Au 2019-11-27

Yttrande rorande konsekvenser av ej tillstyrkt tilliggsanslag for 2019 ars
budget redovisas. Yttrandet ar inskickat till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har 6versédnt Vilhelmina kommuns manadsrapport
oktober 2019.

Forvaltningsekonom Helena Olsson har 6versidnt manadsrapport oktober
2019 avseende ndmndens och verksamhetens ekonomiska resultat.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.)

Au § 239 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Periodens utfall jan-okt indikerar att prognosen for ndmndens utfall pa
helaret fran augustibokslutet, -12,2 mkr, forbéttrats en aning (ca 1 mkr).

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att utifrdn manadsrapporten oktober 2019 uppdra till férvaltningschefen
att bereda vidare kostnadsbesparande atgirder till socialndmnden 1 dec-
ember.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att utifrdn manadsrapporten oktober 2019 uppdra till férvaltningschefen
att bereda vidare kostnadsbesparande atgérder till socialndmnden i dec-
ember.

Sn 2019-12-11

Forvaltningsekonom Helena Olsson foredrar nimndens manadsrapport
oktober 2019.

Ordforande foreslar ndimnden besluta:

Att uppdra till forvaltningschefen att utifrdn manadsrapporten i oktober
bereda konsekvenser av en forandrad bemanning inom socialndimndens
olika verksamhetsomraden och prissatta dessa fordndringar,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.)

Au § 16 (Forts.)

Sn § 105 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Att aterrapportera uppdraget for socialndmndens arbetsutskott i januari
och for beslut 1 socialndmnden 1 februari.

Annika Wibrell foreslar:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att ta fram hur manga ensamkom-
mande placeringar som upphor ar 2020 och vad det innebar for minskade
kostnader.

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda den ekonomiska effekten
for ar 2020 av den fordndrade boendeformen 1 Saxnas.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt ordférandens och Annika Wibrells forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att utifrin manadsrapporten 1 oktober
bereda konsekvenser av en foérandrad bemanning inom socialndmndens
olika verksamhetsomrdden och prissétta dessa fordndringar,

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att utreda hur ménga placeringar som
upphor ar 2020 och hur mycket det ger 1 besparing,

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att utreda den ekonomiska effekten
for ar 2020 av den forandrande boendeformen 1 Saxnés,

att aterrapportera uppdraget for socialndmndens arbetsutskott 1 januari
och for beslut i1 socialndmnden 1 februari.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§2 (Forts.)
Au§ 16 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Au 2020-01-15

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 122, beslutat att avsld begiran
om utdkad ram.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera kommunfullméktiges beslut.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera kommunfullmaéktiges beslut.

Sn 2020-02-04

Forvaltningens beredning av nimndens uppdrag (§105/2019) finns
redovisat 1 det framtagna budgetunderlaget.

Ordforande foresldr ndmnden besluta:

Att fortsétta bereda konsekvenser av en fordndrad bemanning inom
socialndmndens olika verksamhetsomraden.

Att notera att den ekonomiska effekten av minskade placeringar for 2020
ar 1,3 miljoner och att den dr inrdknad i socialndmndens ekonomiska ram
for 2020 pa 226 184 tkr.

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att fortsitta arbetet med att berdkna
det ekonomiska utfallet av en fordndad boendeform i Saxnas.

Att socialnimndens givna uppdrag tas upp inom ram for drendet Budget
och ekonomisk uppféljning ar 2020. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialndmnden 2020-02-04

Sn§2 (Forts.) Dnr 2019/039 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att fortsétta bereda konsekvenser av en fordndrad bemanning inom
socialndmndens olika verksamhetsomraden,

att notera att den ekonomiska effekten av minskade placeringar for 2020
ar 1,3 miljoner och att den &r inrdknad i socialndmndens ekonomiska ram
for 2020 pé 226 184 tkr,

att ge forvaltningschefen i1 uppdrag att fortsitta arbetet med att berdkna
det ekonomiska utfallet av en fordandad boendeform 1 Saxnais,

att socialnimndens givna uppdrag tas upp inom ram for drendet Budget
och ekonomisk uppféljning ar 2020.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20

Socialndmnden

Kommunfullmiktige
Gunilla Westergren
Helena Olsson

2020-02-04

Sn§ 3

Au§ 17

Sn § 106

Au § 240

Sn § 88

Au § 190

Au § 153

Sn § 32

Au § 33 Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2019-02-27

Socialforvaltningens stab medverkar under drendepunkten och foredrar
tillsammans upprattad budgetberedning i steg 1, vilket motsvarar
beredning av plan- och budgetforutsittningar 2020 pa verksamhetsniva
och en dérefter genomford sammanstillning av verksamheternas samlade
behov i forhallande till angiven preliminir nettoram for socialndmnden.

KFM ram | Beredning1 | Utfall 2018 | Budget 2019 | Utfall 2017

2020 2020
Intakter -40 616 -47 734 -49 008 -76 909
Personalkostnader 200 604 182 097 185224 188 623
Ovriga kostnader 76 680 91 359 84 017 98 592
Summa kostnader 277 284 273 456 269 241 287 215
Nettokostnad 228 161 236 668 225722 220 233 210 306

Differens mellan prelimindr ram och genomf6rd beredning steg 1
konstateras till -8 507 tkr.

Beredningen forutsitter 1 detta ldge inga hansyn tagna till pdgaende
strategiska beredningar som dnnu ej ar provade av socialnimnden eller
av kommunstyrelsen. Ej heller finns hinsyn tagen till 4nnu ej kdnda
stimulansbidrag fran statsmakten inom ram for regeringens signaler om
ett "Vilfardspaket” till kommunerna. Personalkostnader har angivits
utifran upprittade personalbilagor med bedomda basbehov utifran den
verksamhet som bedrivs och som planeras. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.)

Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Forvaltningschefen foreslar en fortsatt process dir beredningsdirektiv
frén arbetsutskottet utifran budgetberedning steg 1 sammanfors med
redan ldmnade strategiska och langsiktiga utredningsuppdrag inom ram
for socialndmndens beslut § 97/2018, till en samlad budgetberedning i
forhallande till planperioden 2020-2022.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera foredragningen och upprittad preliminér budgetberedning,

att uppdra till forvaltningen att se 6ver och foresld atgérder som
nedbringar personalkostnaderna, med angivandet av konsekvenser och
effekter av atgirderna,

att uppdra till forvaltningen att inom ram for fortsatt budgetberedning
konsekvensbeskriva forandring 1 verksamhet avseende:

» Tillskapandet av ett Trygghetsboende i Saxnés i anslutning till
dldreboendet,
» Uppsédgning av avtal med Region Visterbotten avseende gemensam
vardavdelning och samverkan i fjdlldalarna avseende sjukskdterske-
resurser 1 Hemsjukvarden,
+ Omstillning i avdelningen Glintan p4 Asbacka #ldreboende till 16
platser for korttids- och véxelvard,
* Inforandet av digital vélfardsteknik i form av Trygghetspaket for
motandet av behov av tillsyn inom dldreomsorgen,
* Fordndring av kostutbudet inom samtliga omsorger och fordndring
avseende distribution av mat till brukare 1 ordinirt boende,
» Avveckling av Oppen forskola inom ram for Familjecentralen, men
med bibehallandet av samverkan med stodteamet Nyckeln.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.)

Au § 33 (Forts.) Dnr 2019/035
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

22

041

att uppdra till forvaltningen att till socialnimnden den 20/3 utifran
lamnade direktiv 1dmna forslag pa en budget 1 balans ar 2020 med
angivandet av konsekvenser och effekter av eventuella besparingar och

fordndringar i verksamhet.

Sn 2019-03-20
Forvaltningschefen redovisar beredningsuppdragen.

Summering — Budget i balans 2020

Differens tilldelad ram och genomfo6rd beredning steg 1:

A. Kostnadsbesparande atgérder

. Uppsédgning samverkansavtal Region Visterbotten
. Omstillning till egen korttidsavdelning 16 platser
. Trygghetspaket vid tillsyn éldre

. Oversyn matdistribution ordinirt boende

. Oversyn produktionskostnader mat SABO

. Minskning av personalkostnader (vikarier)

. Nytt avtal digitalt verksamhetsstod (upphandling)
. Avveckling Oppna foérskolan

. Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri

10. Ledningsorganisation fortbildning och kompetens-
utveckling

O 001N DN K W~

TOT:

*Ingér 1 underlaget steg 1

-9 648 tkr

+1 950 tkr*
+200 tkr
+250 tkr
+625 tkr
+700 tkr

+1 500 tkr
+150 tkr
+400 tkr
+200 tkr

+100 tkr
+4 125 tkr

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

B. Intéktshdjande atgarder

1. Stimulansmedel frén staten — Vilfardspaket inkl. EKBU +3 500 tkr
Summa forslag till atgérder: 7 625 tkr
Beredning steg 2 — Socialndmnden

Differens efter beredning steg 1: -9 648 tkr
Atgirder beredning steg 2: +7 625 tkr

Budget ej 1 balans 2020: - 2 023 tkr
Ordforande Rickard Norberg foreslar nimnden besluta:

Att anta socialnimndens remissunderlag

Att utifrén differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning
steg 1 pd — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgédrder pd sammantaget 4 125 tkr. (se séarskilt
dokument)

Att rédkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr

Att notera att efter genomford budgetberedning &r socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr

Att begéra utdkad ram fran kommunfullméktige pa 2023 tkr.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att anta socialnimndens remissunderlag,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.)

Sn § 32 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att utifran differensen mellan tilldelad ram och genomford beredning steg
1 pad — 9648 tkr inarbeta forvaltningens tillkommande forslag till
kostnadsbesparande atgdarder pa sammantaget 4 125 tkr. (se sérskilt
dokument),

att rdkna in intdktshdjande atgirder 1 form av stimulansmedel —
varldsfardspaketet inkl. ekbu 3500 tkr,

att notera att efter genomford budgetberedning &r socialndmndens
budgetforslag ej 1 balans 2020: - 2023 tkr,

att begira utokad ram frdn kommunfullméktige pa 2023 tkr.

Au 2019-08-28

Kommunfullmiktige har 2019-06-17, § 75, bl a beslutat att anta budget-
forslag frén Centerpartiet, Kristdemokraterna, Politiskt Alternativ och
Feministiskt Initiativ samt att budget 2020 tas upp till behandling i host

for revidering.

Tilldelad nettobudgetram 2020 uppgar till 230 184 tkr och investerings-
budgeten 2020 uppgér till 1 500 tkr.

Némnden har att fordela nettobudgetramen pa verksamhetsniva.

Det konstateras att beredningsunderlaget behover genomarbetas vidare.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.)

Au § 153 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att aterremittera drendet for ytterligare beredning,
Att uppta drendet 1 arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att aterremittera drendet for ytterligare beredning,

att uppta drendet i arbetsutskottet den 16 oktober 2019.

Au 2019-10-17

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som ar beslutade av kommun-

fullméktige 1 juni 2019.

Att aterredovisa det pagiende arbetet for nimnden den 6 november.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgidrderna for budget 2020 som dr beslutade av kommun-
fullméktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§3  (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.)

Sn § 88 (Forts.)

Au § 190 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att aterredovisa det padgdende arbetet for nimnden den 6 november.

Sn 2019-11-06

Vilhelmina kommun ska inga 1 SKL:s resursfordelningsprojekt.
Ekonomichef Niklas Vilhelmsson och ekonom Andrea Larsson
presenterar den nya budgetprocessen med fokus pa prislappar, den s k
prislappsmodellen, som kommer att tilldmpas fran budgetar 2021.

Arbetsutskottets beslutade uppdrag har inte fullf6ljts. Namnden kon-
staterar att det har skett fordndringar organisationsméssigt genom for-
valtningschefsbyte, vilket fatt till f6ljd att processer anstar en kortare tid.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgarderna for budget 2020 som ér beslutade av kommunfull-
méktige 1 juni 2019.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att arbeta vidare med de tidigare
beslutade atgiarderna for budget 2020 som ar beslutade av kommunfull-
maktige 1 juni 2019.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§ 3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2019-11-27

T f socialchef Gunilla Westergren redovisar i skrivelse beredningsupp-
dragen avseende besparingsatgirder i budget 2020.

Kostnadsbesparande atgirder:

1. Med anledning av det allt 6kande trycket pa hemtjansten och kort-
tidsplatser finner socialchefen det svart att bibehdlla samverkansavtalet
med Region Visterbotten. Tidigare forslag att sdga upp avtalet dr nod-
viandigt. Eftersom detta inte blev gjort i juni 2019 enligt forslag kommer
man inte att kunna uppfylla kostnadsbesparingen som foéreslogs om

+1 950 tkr ar 2020.

2. Behovet inom dldreomsorgen ar en 6kning av platsantal vilket ser ut
att kunna verkstillas inom egen regi pa Asbacka Glintan om 16 platser.
Omstéllningen till Gléntan behover inte medfora kostnader om +200 tkr.
4-5. Produktionskostnader Sdbo och matdistribution ligger 6versynen
under KS att presentera mojligheterna till en kostnadsminskning.

6. Minskning av vikariekostnaderna om +1500 tkr laggs ut pa varje verk-
samhet proportionellt.

7. Upphandling av nytt avtal digitalt verksamhetssystem stoppades i fjol,
nagot som behdver gé vidare for upphandling d& avtalet man har idag ar
mycket dyrt och servicen inte den bésta. Systemet har stérningar. Vilket
man kanske kan fé bittre avtal om man gor, och dirmed kan minska
kostnaderna for verksamhetsystemet.

8. Avveckling av 6ppna forskolan &r forhandlat och klart men kommer
att ge en besparing pa +200 tkr.

9. Flytten av daglig verksamhet socialpsykiatrin ar genomford enligt
plan.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.)

Au § 240 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

10. Kontot for kompetensutveckling och fortbildning minskar man med
+100 tkr.

I 6vrigt har kostnaderna inom hemtjénsten och medicinsk enhet
accelererat pga kraftig 6kning av beviljade timmar vilket medfor att
utokning inom personalstaben méaste ske for att kunna verkstilla besluten
med en kostnad om 11 100 tkr.

Noteras kan efter ytterligare beredning dr socialndmndens budgetforslag
ej 1 balans 2020. En begiran om utdkad ram fran kommunfullméktige pa
5 748 tkr + 14 973 tkr hamnar péd 20 718 tkr totalt.

Det konstateras att besparingsatgird nr 2, omstillning till korttidsavdel-
ning, (+200 tkr) avser minskade kostnader for medicinskt fardigbehand-
lade.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att hemstélla hos kommunstyrelsen att utifran socialndmndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Efter avslutad verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att hemstilla hos kommunstyrelsen att utifran socialnimndens tidigare
beslut, sdga upp samverkansavtalet med Region Visterbotten om gemen-
samma korttidsplatser.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Sn 2019-12-11

Forvaltningsekonom Helena Olsson redovisar besparingsforslag 2020
som inte dr genomforbara samt forslag till detaljbudget 2020.

Inte genomforbara besparingsforslag 2020:
- Avveckling Oppna férskolan (-400 tkr)
Effekten blir pa halvar — 200 tkr
- Matdistribution ordinért boende (-625 tkr)
Ej genomforbart p g a att koket inte kan leverera kall mat
- Upphandling nytt digitalt verksamhetsstod (-150 tkr)
Ingen effekt 2020 p g a att upphandling ej gjorts
- Stimulansmedel vélfardspaket (-3000 tkr)
Osékert
-Okade intiikter frin Migrationsverket (-500 tkr)
Osékert
- Flytt av daglig verksamhet socialpsykiatri (-200 tkr)
Flytt genomfort men osékert om det blir en besparing
Summa osékra och ej genomforbara atgiarder 2020 =4 675 tkr

Forvaltningen foreslar foljande detaljbudget ar 2020.

Verksamhet Nettoram (tkr)
50 Ovrig verksamhet 6 057
51 Aldreomsorg 111 962
52 Individ- och familjeomsorg, IFO 48 772
53 LSS-omsorg 47 984
54 Medicinsk enhet inkl. hemsjukvard 15 409

Totalt: 230 184

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.)

Au § 17 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Ordforande foresldr namnden besluta:

Att faststilla socialndmndens budgetram pa verksamhetsnivé i enlighet
med sdrskild bilaga till detta drende.

Att utifran genomford beredning konstatera att flera delar i budget-
beslutet for budget &r 2020 &r osékra och dérfor kan bli svéra att genom-
fora med ekonomisk effekt under ar 2020.

Att utifrén beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020.

Att aterrapportera detta for socialndimndens arbetsutskott 1 januari och
infor nimnden i februari.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla socialnimndens budgetram pa verksamhetsniva i enlighet
med sérskild bilaga till detta drende,

att utifrdn genomford beredning konstatera att flera delar 1 budgetbeslutet
for budget ar 2020 ar osédkra och darfor kan bli svara att genomfora med
ekonomisk effekt under ar 2020,

att utifran beredningens slutsatser vidare ge forvaltningschefen i upp-
drag att utreda mojligheterna till att verkstilla nya kostnadsreducerande
beslut for budget ar 2020,

att aterrapportera detta for socialndmndens arbetsutskott i januari och
infor nimnden 1 februari.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn § 3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Au 2020-01-15

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 128, beslutat att notera informa-
tionen om kommunstyrelsens beslut att sdga upp samverkansavtalet for
omforhandling.

Kommunfullmiktige har 2019-12-16, § 125, bl a beslutat:

att invinta resultatet av de beslutade beredningarna som utbildnings-
ndmnden och socialndmnden paborjat for beslut 1 kommunfullméktige
februari 2020.

att faststilla foreslagna taxehdjningar och avgifter inom barnomsorg, IT
och hyresjusteringar inom socialnimndens verksamhetsomraden.

att uppdra till kommunstyrelsen att gora en totaloversyn av kostverk-
samheten tillsammans med bestéllarna i syfte att minska portionspriset
samt minska matsvinnet med 50% ar 2021.

att justera ramarna enligt foljande

UTB - 21 miljoner kronor

SN — 4 miljoner kronor

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansékningar inom socialndmndens alla
verksambheter.

Att ge t f forvaltningschef i uppdrag att se Gver personalstaten inom
socialndmndens alla verksamheter.

Att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§3 (Forts.)
Au § 17 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat enligt foreliggande forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
Nyckelns funktion, uppdrag och bemanning,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att ta fram underlag avseende
drendeméngd, antal boende och ansdkningar inom socialndmndens alla
verksambheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att se 6ver personalstaten inom
socialndimndens alla verksamheter,

att ge t f forvaltningschef 1 uppdrag att redovisa forslag till omfordelning
av budgeten pa verksamhetsniva.

Sn 2020-02-04

Forvaltningschef Gunilla Westergren redovisar forslag till budget 2020
inklusive 4 000 tkr 1 besparing.

Ordforande redovisar foljande forslag till beslut:

Att godkdnna de fordndringar pa verksamhetsniva som foreslas for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pé 226 184 tkr.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33

Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

Att sérskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjanstek6p med regionen. Denna uppsigning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for &r 2020. Med hénsyn taget till detta begér socialnimnden att fa del av
de vélfardsmiljoner som genom véarbudgeten kommer kommunen
tillgodo.

Att utifrdn kommunens ekonomiska ldge kommer de redan paborjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens
verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020.

Att forklara drendet direktjusterat.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt foreliggande forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkinna de fordndringar pa verksamhetsniva som foreslds for att
inrymma verksamheten inom den av kommunfullméktige beslutade
budgetramen pa 226 184 tkr,

att srskilt notera kostnaden for AVA Gléntan dr inlagd i den nya
budgetramen for ar 2020 trots socialndmndens tidigare beslut att sdga
upp avtalet om tjdnstekop med regionen. Denna uppsigning ir inte
verkstdlld av kommunen och socialndmnden har ddrmed kostnaden kvar
for ar 2020.

Med hinsyn taget till detta begér socialndmnden att fa del av de
vilfardsmiljoner som genom varbudgeten kommer kommunen tillgodo.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§3 (Forts.) Dnr 2019/035 041
Budgetberedning socialndimnden 2020 — 2022.

att utifran kommunens ekonomiska lage kommer de redan pabdrjade
uppdragen rorande personalférandringar inom ndmndens
verksamhetsomrade fortsdtta under varen 2020,

att forklara drendet direktjusterat.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Kommunens revisorer
Gunilla Westergren

Sn § 4
Au§ 19 Dnr 2019/201 700
Revisionsrapport, Granskning av chefers ansvar.

Au 2020-01-15

Kommunens revisorer har med hénsyn till risk och vésentlighet bedomt
det angeldget att gora en granskning av hur ansvarsférdelningen ser ut
inom kommunens chefsorganisation. Granskningen har fokuserat pa
foljande:

1. Forekomst av interna styrdokument som reglerar chefers ansvar

2. Kidnnedom och tillimpning av dessa dokument

3. KS och ndmnders styrning och kontroll inom granskningsomréadet

Revisionsobjekt i granskningen dr kommunstyrelsen, utbildningsndmnd-
en och socialnimnden.

Granskningen visar att fordelning och provning av ansvar inom chefs-
organisationen inte sker pé ett andamalsenligt sétt. Den interna kontroll-
en inom granskningsomrédet ar otillracklig. Resultat och underlag for
gjorda bedomningar redovisas i1 bifogad revisionsrapport.

For att utveckla omradet bor fo6ljande rekommendationer prioriteras:

- Att kommunstyrelsen definierar vilket ansvar som vilar pd4 kommunens
chefer. Denna 6vergripande beskrivning dokumenteras i kommunens
personalpolitiska policy.

- Att kommunstyrelse och namnder 1 sérskilt beslut arligen klargor hur
verksamhets- och ekonomiansvar fordelas inom den egna verksamhets-
organisationen.

- Att kommunstyrelse, som ansvarig for kommunens personalpolitik,
infor varje 16nerevision, klargor vilka lonekriterier som ska prioriteras.
Uppfattningen ir att formaga att verkstilla fullmiktiges mal for verk-
samhet och ekonomi ska prioriteras.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§4 (Forts.)
Au § 19 (Forts.) Dnr 2019/201 700
Revisionsrapport, Granskning av chefers ansvar.

Revisorerna onskar svar fran styrelse och nimnder, senast 15 mars 2020,
gillande vilka atgidrder som ska vidtas utifran redovisat gransknings-
resultat.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att uppdra till t f forvaltningschef att uppritta ett forslag till svars-
skrivelse som redovisas till socialndmnden den 5 februari.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till t f forvaltningschef att uppritta ett forslag till svars-
skrivelse som redovisas till socialnimnden den 5 februari.

Sn 2020-02-04
Det har inte upprattats ndgot forslag till svarsskrivelse 1 drendet.

Néamnden konstaterar att det foreligger svarigheter att svara pa rapport-
ens granskningsresultat pd grund av att det foretradesvis ar riktat mot
overgripande niva.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att notera revisionens synpunkter och forslag.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§4 (Forts.) Dnr 2019/201
Revisionsrapport, Granskning av chefers ansvar.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera revisionens synpunkter och forslag.

700
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Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Gunilla Westergren
Arbetsutskottet

2020-02-04

Sn§ 5

Au § 21

Sn § 107

Au § 244

Sn § 103 Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

Sn 2019-11-06

Med anledning av forvaltningschefens uppsigning av sin anstillning tar
ordforande upp fragan om att géra en oversyn av socialforvaltningens
organisation pa kort och ldng sikt innan ny rekrytering paborjas.

Gunilla Westergren har utsetts som tillforordnad forvaltningschef under
vakansperioden.

Ordforande forslar nimnden besluta:
Att ge forvaltningschefen i uppdrag att pdborja en organisationsdversyn
av socialndmndens forvaltning i samarbete med kommunstyrelsen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att pdborja en organisationsdversyn
av socialnimndens forvaltning 1 samarbete med kommunstyrelsen.

Au 2019-11-27

Information ldmnas om att personalavdelningen har kallat ordférande,
1:e vice ordférande samt t f forvaltningschef till samtal angdende den
framtida organisationen.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att notera informationen.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§5 (Forts.)

Au § 21 (Forts.)

Sn § 107 (Forts.)

Au § 244 (Forts.) Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2019-12-11

Personalchef Maria Westin har 6versédnt kommunstyrelsens utviardering
av socialforvaltningens organisation. Personalchefen foredrar genomford
utvirdering.

Ordforande forslar nimnden besluta:

Att fatta foljande inriktningsbeslut:
- att ej forlanga Vard och omsorgschefens tidsbegransade forordnande
som tar slut 2020-01-31.
- att ¢j tillsdtta en ny vard och omsorgschef utan omfordela denna
chefstjénst som en 1.0 omrddeschef med ansvarsomrddena sérskilt
boende samt medicinsk enhet, hemsjukvard och rehabteam.
- att efter beslut i kommunstyrelsen erbjuda Gunilla Westergren (som
har en t v anstédllning 1 Vilhelmina kommun) tjdnsten som socialchef.
- att verksamhetsforandring ovan beslutas av socialndmnd och verk-
stélls snarast efter genomford facklig samverkan samt erforderliga
fackliga forhandlingar.

Att forklara drendet direktjusterat.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§5 (Forts.)

Au § 21 (Forts.)

Sn § 107 (Forts.) Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att fatta foljande inriktningsbeslut:
- att ¢j forlinga Vard och omsorgschefens tidsbegridnsade forordnande
som tar slut 2020-01-31.
- att ej tillsdtta en ny vard och omsorgschef utan omfordela denna
chefstjénst som en 1.0 omradeschef med ansvarsomrddena sérskilt
boende samt medicinsk enhet, hemsjukvérd och rehabteam.
- att efter beslut i kommunstyrelsen erbjuda Gunilla Westergren (som
har en t v anstédllning 1 Vilhelmina kommun) tjdnsten som socialchef.
- att verksamhetsfordndring ovan beslutas av socialndmnd och verk-
stélls snarast efter genomford facklig samverkan samt erforderliga
fackliga forhandlingar.

att forklara drendet direktjusterat.

Au 2020-01-15

Gunilla Westergren, t f socialchef, meddelar 1 skrivelse att beslut om att
ta bort Vard och Omsorgschefen och istillet forstirka pd enhetschefs-
sidan inom dldreomsorgen, innebér dven en del funderingar kring upp-
gifter denne innehaft som maéste fordelas pa annan nu.

T f socialchef foreslar att meden, hemsjukvérden och rehabteamet 1dggs
pé en enhetschef ytterligare och dven flytta bistdndshandlaggarna under
denne. Detta for att inte involvera ndgon sarskild chef pa boende utan
mojliggdra detta genom att ta bort insatsplaneraren och omvandla den
tjansten till chef enligt redovisat organisationsforslag.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§5 (Forts.)
Au § 21(Forts.) Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

Mastjansten skulle d laggas direkt under socialchef, d& denne bor kunna
arbeta med tillsynen utan att tillhora ndgon sirskild grupp.

Pé detta satt kan dven arbetet riktas mer mot individ- och familjeomsorg-
ens enhet for ansvarig IFO chef och arbetet kan bli mindre splittrande for
denne, som dé kan fokusera mer pa IFO personalen.

T f forvaltningschef foreslar nimnden besluta:

- Att lagga MAS direkt under socialchef.

- Att ta bort tjéinsten som insatsplanerare och omvandla den till 1,0
enhetschef for meden, hemsjukvarden, rehabteamet och bistdndshand-
laggarna.

- Att genom flytt av bistindshandldggningen inom LSS och dldreom-
sorgen erhdlla en mer renodlad organisatorisk socialtjénst.

Annika Wibrell foreslar att arbetsutskottet beslutar att komplettera
utredningen med uppgift om antalet anstillda under varje enhetschef.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat i enlighet med foreliggande forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att foresla socialnimnden att lagga MAS direkt under socialchef,
att foresla socialndmnden att ta bort tjdnsten som insatsplanerare och

omvandla den till 1,0 enhetschef for meden, hemsjukvarden, rehab-
teamet och bistandshandldggarna,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§5 (Forts.)
Au § 21(Forts.) Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

att foreslad socialndmnden att genom flytt av bistindshandldggningen
inom LSS och dldreomsorgen erhélla en mer renodlad organisatorisk
socialtjanst,

att komplettera utredningen med uppgift om antalet anstéllda under varje
enhetschef.

Sn 2020-02-04

Gunilla Westergren, t f socialchef, har 6verldmnat justerat forslag till
socialtjdnstens organisation.

Forslag till inriktningsbeslut:

- Att lagga MAS direkt under socialchef.

- Att ta bort tjdnsten som insatsplanerare och omvandla den till 1,0 en-
hetschef for meden, hemsjukvérden, rehabteamet och bistdndshandldg-
garna samt fotvarden.

- Att genom flytt av bistdndshandlédggningen inom LSS och dldreom-
sorgen erhdlla en mer renodlat organisatorisk socialtjanst.

- Att bistdndshandlidggarenheten Overtar ansvaret for bestridande av
fakturor frdn Regionen avseende medicinskt fardigbehandlade, samt att
placeringar pa korttidsplats och sarskilt boende distribueras fran deras
beslut direkt till ansvarig som ska verkstélla uppdragen.

Néamnden anser att foreslagen beslutsformuleringen i sista att-satsen ska
fortydligas enligt foljande.

- Att bistandhandlaggarenheten med chef dvertar ritten att bestrida
fakturor frdn Regionen avseende medicinskt fardigbehandlade, samt att
placeringar pa korttidsplats och sarskilt boende distribueras fran deras
beslut direkt till ansvarig chef som ska verkstilla uppdragen. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§5 (Forts.) Dnr 2019/187 001
Organisationsoversyn socialforvaltningen.

Det noteras att drendet ska forhandlas enligt MBL.

Ordforande forslar nimnden besluta:

Att anta forslag fran forvaltningschefen rorande forslag till ny organi-
sation av socialforvaltningen.

Socialndmndens beslut &r ett inriktningsbeslut.

Barbro Johansson foreslar:
Att ge socialndmndens arbetsutskott 1 delegation att faststilla det fardig-
forhandlade organisationsforslaget.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat enligt ordférandens och Barbro Johanssons forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att anta forslag fran forvaltningschefen rorande forslag till ny organi-
sation av socialforvaltningen.
Socialndmndens beslut ér ett inriktningsbeslut.

att ge socialndmndens arbetsutskott i delegation att faststilla det fardig-
forhandlade organisationsforslaget.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Léansstyrelsen
Gunilla Westergren

Sn § 6 Dnr 2020/027 047
Ansdkan om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud 2020.

Sn 2020-02-04

Kommunens ansékan om statsbidrag for verksamhet med personligt
ombud 2020 ska ha kommit in till Lénsstyrelsen senast den 1 mars
arligen.

Ansokan ér inskickad till Lansstyrelsen. Det noteras att datumet
(2020-02-27) for undertecknadet dr angivet felaktigt. Ny ansokan
kommer att skickas in.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att godkdnna ansdkan.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkdnna ansdkan.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Gunilla Westergren
Socialndmnden

2020-02-04

Sn § 7

Sn § 112

Au § 249

Au § 200 Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Au 2019-10-17

Vilhelmina Bostidder AB kommer eventuellt att forvarva Saxnas aldre-
boende, vilket ger Aindrade forutsittningar om kdpet genomfors. Arendet
behandlas i kommunfullméktige 2019-10-21.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:

Att ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda en forandrad boendeform
for de sarskilda boendeplatserna i Saxnis.

Att aterrapportera det pagaende utredningsarbetet pa socialndmndens au
den 27/11 och socialndmndens mote 1 december.

Efter avslutad 6verliggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda en fordndrad boendeform
for de sérskilda boendeplatserna i Saxnés.

att aterrapportera det pagaende utredningsarbetet pa socialndmndens au
den 27/11 och socialndimndens mote i december.

Au 2019-11-27

Kommunfullmiktige har beslutat att godkénna att Vilhelmina Bostdder
AB forvirvar del av fastigheten Saxnés 7:9, och att teckna erforderliga
avtal med Vilhelmina Bostdder AB. Den forvérvade fastighetsdelen
inrymmer bl a dldreboende och ldgenheter.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§7 (Forts.)

Sn § 112 (Forts.)

Au § 249 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att infOra placeringsstopp avseende sarskilt boende 1 Saxnés 1 avvaktan
pa inriktningsbeslut om boendeform.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att infora placeringsstopp avseende sdrskilt boende 1 Saxnés i1 avvaktan
pa inriktningsbeslut om boendeform.

Sn 2019-12-11

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att godkénna arbetsutskottets beslut om placeringsstopp avseende
sarskilt boende i Saxnis.

Att som inriktningsbeslut avveckla de sdrskilda boendeplatserna i
Saxnas.

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till ndmnden 1 februari tidsitta en
sadan avveckling och vidare bereda en fordndrad boendeform.

Att som inriktning bereda verksamhetsmaéssiga konsekvenser och kost-
nader for inrdttandet av ett trygghetsboende 1 Saxnis alternativt ett
ordinért boende med hemtjanstinsatser.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§7 (Forts.)
Sn § 112 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkénna arbetsutskottets beslut om placeringsstopp avseende sérskilt
boende 1 Saxnis,

att som inriktningsbeslut avveckla de sérskilda boendeplatserna 1 Saxnés,

att ge forvaltningschefen i uppdrag att till nimnden i februari tidsétta en
saddan avveckling och vidare bereda en fordndrad boendeform,

att som inriktning bereda verksamhetsmaéssiga konsekvenser och kost-
nader fOr inrdttandet av ett trygghetsboende i Saxnis alternativt ett
ordinirt boende med hemtjanstinsatser.

Sn 2020-02-04

Ordforande foreslar att nimnden tar beslut om inriktning pa boendeform
for den fortsatta processen av drendet.

Ordforande foreslar nimnden besluta:

Att som inriktningsbeslut besluta om att stélla om de sérskilda boende-
platserna till ordindrt boende med hemtjanstinsatser.

Att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till nimnden 1 mars fortsétta
bereda och tidsitta omstéillningen till ordindrt boende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§7 (Forts.) Dnr 2019/178 735
Sarskilda boendeplatser 1 Saxnis.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att som inriktningsbeslut besluta om att stélla om de sérskilda boende-
platserna till ordindrt boende med hemtjinstinsatser,

att ge forvaltningschefen 1 uppdrag att till nimnden 1 mars fortsétta
bereda och tidsdtta omstéillningen till ordinért boende.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Socialndmnden

2020-02-04

Sn § 8 Dnr 2020/033 709
Redovisning av urvalsdrenden.

Sn 2020-02-04

Susanna Rolfsdotter, verksamhetschef IFO, redovisar ett informations-
drende om LVU, Lag med sirskilda bestimmelser om vérd av unga.

Ordforande foresldr nimnden besluta:
Att notera foredragningen fran IFO-chef kring ett urvalsdrende.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera foredragningen fran IFO-chef kring ett urvalsdrende.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Arbetsutskottet

2020-02-04

Sn§9
Au § 30 Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

Au 2020-01-15

Maria Westin, personalchef, och Jenny Ornberg, chef socialpsykiatrin,
redogdr for personalsituationen pa boendestodet. Gunilla Westergren,

t f forvaltningschef, informerar om personalproblemen i socialnimndens
verksamheter.

Ordforande foreslar arbetsutskottet besluta:
Att arbetsutskottet tagit del av personalproblemen i socialndmndens
verksamheter.

Efter avslutad 6verldggning finner ordférande att arbetsutskottet har
beslutat bifalla ordférandens forslag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att arbetsutskottet tagit del av personalproblemen i socialndmndens
verksambheter.

Sn 2020-02-04

Ordforande informerar om att personalfragor har redovisats till arbets-
utskottet.

Ordforande foreslar nimnden besluta:
Att notera informationen.

Efter avslutad 6verldggning finner ordforande att socialndmnden har
beslutat bifalla ordférandens forslag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2020-02-04

Sn§9 (Forts.) Dnr 2020/005 700
Aktuell information om socialndmndens verksamheter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn § 10 Parm
Delegationsbeslut.

Sn 2020-02-04

Redovisning av delegationsbeslut inom socialndmndens verksamhets-
omréde:

Individ- och Familjeomsorg

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2019-12-11.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2020-01-15.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera delegationsbesluten.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2020-02-04

Sn§ 11
Meddelanden.

Sn 2020-02-04

Dnr 2019/134 026
Florencegruppen. Uppfoljning av svar frdn kommuner och regioner pa
Oppen skrivelse om sjukvarden.

Dnr 2019/166 706
Kommunfullméktige. Protokollsutdrag 2019-12-16, § 124, taxor och
avgifter inom dldreomsorgen 2020.

Dnr 2019/222 119
Kommunfullmiktige. Protokollsutdrag 2019-12-16, § 139, valdrende —
avsdgelse av fortroendeuppdrag.

Dnr 2019/097 730
Kommunstyrelsens arbetsutskott. Protokollsutdrag 2019-12-10, § 256,
utredning om den samlade situationen i dldreomsorgen.

Dnr 2019/162 006
Utbildningsndmndens arbetsutskott. Protokollsutdrag 2019-12-11, § 106,
sammantradesplan 2020.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera meddelandena.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande

TeamEngine Document E-Sign ID: 0C94574C-7935-4C58-AB3F-5EF1917C7423. Page 53 of 54.




Signatures for document with ID: 0C94574C-7935-4C58-AB3F-5EF1917C7423.

TeamEngine Document E-Sign ID: 0C94574C-7935-4C58-AB3F-5EF1917C7423. Page 54 of 54.




TeamEngine E-Signing

NARVAROLISTA
1<% XICI)-I\'-IIIEAIDI\:JINA Sammantriade Socialndmnden

2020-02-04, k1. 08.00-15.35

JAY

VUALTJEREN TJIELTE

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
LEDAMOTER
Rickard Norberg KD 1 34
Monika Gebart C 1 -
Else Westerlund C 1 -
Veronica Holzkdmper F! 1 -
Annika Wibrell S 1 -
Maria Backstrém S 1 180
Per Vedbring S 1 -
Andreas Eliasson S 1 -
ERSATTARE
Ewa Larsson KD -
Liselotte Hermansson C -
Amanda Jonsson KD -
Mona Johansson M -
Tjanstgbrande ersattare
Bo Lennart Danielsson PA 1 -

Utdragsbestyrkande
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NARVAROLISTA

Sammantrade Socialndamnden
2020-02-04, k1. 08.00-15.35

VUALTJEREN TJIELTE

NAMN PARTI | NARV. | RESA ANTECKNINGAR M M
Kristina Jaktlund S -
Hans Eriksson S -

Ej tjanstgérande ersattare
Barbro Johansson S 1 -

Ej tjanstgérande ersattare
Sabina Fondelius Vv 1 46
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Utdragsbestyrkande
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