VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(39)
i Utbildningsnimnden

2016-03-01

Plats Hotell Wilhelmina, stora konferensen
Tid 08.00-15.30

Beslutande Viveka Abramsson, ordférande (S)
Birgitta Ohlsson (S)
Kent Roger Lindstrém (S)
Rune Andersson (V)
Katharina Hahlin (M)
Niklas Andersson(C)
Jonny Kirkkiinen (KD) §§ 01-22
Gunilla Eliasson Lindgren (PA)

Tjinstgorande ersiittare Joakim Sandqvist (8) ersitter Maria Rickefors (S)
Hans Eriksson (S) ersitter vakans efter Maria Lindstrém Persson (S)
Robert Svensson (8) ersétter Margret Fjellstrdm (C)

Ej tjfinstgorande ersiittare ~ Ewa Hed (S)

Ovriga deltagande Christer Staaf, forvaltningschef
Ingela Gustavsson, nimndsekreterare
Lena Mikaelsson, forvaltningsekonom
Isa Malmbo, personalftretridare Kommunal
Camilla Svensson, personalfSretridare Lirarfdrbundet
Ewa Burstedt, forskolechef § 15
Maria Stenmark Alenius, forskolechef § 15
Inez Abrahamzon, rektor § 08
Per Lindberg, rektor §§ 07, 13, 17
Lars Gavelin, rektor § 05, 14

Utses att justera Jonny Kérkkiinen (KD)
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Christer Staaf, forvaltningschef
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2(39)

Utbildningsniimnden

2016-03-01
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Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

BEVIS OM ANSLAG
Utbildningsndmndens protokoll har justerats och anslagits pi kommunens anslagstavla
Sammantridesdag 2016-03-01
Anslaget uppsatt 2016-03-25 Anslaget nedtas  2016-0Y4- 21

Protokollet forvaras pa Utbildningsférvaltningens kansli.

Ingela Gustavsson
Némndsekreterare

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4(39)
Utbildningsniimnden
2016-03-01

§01
Delgivning av foreliggande protokoll

UBN AU protokoll 2016-02-09 §§ 01-17

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5(39)
Utbildningsnéimnden

2016-03-01

§02
Redovisning av delegationsbeslut

Meddelas och liggs till handlingarna.

DokID 6345 Dnr 2015-081
1. Rektor Sara Sj6lund Béng 151221. Beslut anpassad studiegéng.

- -

Justering (sign)

W f—

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

§03
Meddelanden

Meddelas och ldggs till handlingarna.

DokID 6324 Dnr 2015-085
1. Tillsynsansvarig, Ewa Burstedt 151207. Omprévning av beslut.

DokID 6299
2. Kommunstyrelsens arbetsutskott 151208. Protokoll 151201 § 296, Rekrytering
rektor grundskolan.

DokID 6323
3. Skolverket 151209, Statsbidrag till skolhuvudmén som inréittar karridirsteg for
ldrare 2015/2016.

DokID 6330 Dur 2015-071
4. Rektor Sara Sjolund Bang 151216. Anmilan om diskriminering, trakasserier
och kriankande behandling.

DokID 6331 Dnr 2015-071
5. Rektor Eva Flodin 151217. Anmélan om diskriminering, trakasserier och
kréinkande behandling.

DokID 6336 Dnr 2015-117
6. Polisregion Nord 151216. Handling med information och underrittelser till
malsédgande.

DokID 6338 Dnr 2015-118
7. Polisregion Nord 151216, Handling med information och underrttelser till
malsédgande.

DokID 6341 Dnr 2015-071
8. Ingela Mattsson 151217. Incidentrapport Volgsjd skola.

DokID 6342 Dnr 2015-071
9. Anna Persson 151217. Anmilan OSIS - Kriinkande behandling i skolan.

DokID 6343 Dar 2015-071
10. Anna Persson 151217, Anmélan OSIS - Tillbud och olycksfall.

DokID 6348
11. Kommunfullmiktige 151222. Protokoll 151214 § 83, Valirende.

Justerin hﬁ(Slgn) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

§ 03 (forts)
Meddelanden

DokID 6349
12. Kommunfullméktige 151222. Protokoll 151214 § 84, Valirende.

DokID 6352 Dnr 2015-112
13. Skolverket 151230. Maxtaxa, faststillda bidragsramar for 2016.

=== =

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01

§ 04 Dnr 2016-004 006
Faststiillande av dagordning

Arenden enligt tidigare utsind foredragningslista.

UBN 2016-03-01
Ordforande Viveka Abramsson foreslar att f6ljande drenden plockas bort fran
dagordningen:

1.Oversyn av ledningsorganisation i frskola och grundskola

2.0versyn av externa avtal av stdrre vikt inom Utbildningsférvaltningen

Vidare foreslar Viveka Abramsson att dagordningen kompletteras med f5ljande
drenden:
1. Beslut om bidrag till fristdende verksamhet 2016 — Dalasjébygdens forildra-
kooperativ, Tallkotten
2. Beslut om bidrag till fristdende verksamhet 2016 — Sédra Lapplands pastorat,
Préstkragen
3. Beslut om bidrag till fristdende verksamhet 2016 — Vilhelmina fria forsam-
ling, Strandskolan

UBN 2016-03-01 § 04
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla dagordningen enligt tidigare utsind foredragningslista med ovan
uppriknade dndringar.

Justering (sign)

M

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9(39)
Utbildningsniimnden
2016-03-01

Skolledare

§ 05 Dnr 2016-005 006
Information fran forvaltningen

UBN 2016-03-01
Férvaltningschef Christer Staaf informerar om aktuella hiindelser i fSrvaltningen:
e Skolans utmaningar har under en tid pressat personalen inom firvaltningen
ganska hért och dven lett till en del sjukskrivningar.

¢ Framtidens skola stdr infor nigra riktigt stora utmaningar; ldrarbrist, 65 000
ldrare saknas, stora pensionsavgéngar, kravet pa legitimerade och beh&riga
larare samt fa sdkande till ldrarutbildningarna.

¢ Forvaltningen har idag ca 50 personliga assistenter anstillda. Upp till 30 % av
hogstadieeleverna har behov av sérskilt stéd. Som atgérd for att minska
behovet av sérskilt stéd arbetar man med tidiga insatser i samarbete med
elevhiilsa och specialpedagoger. Malet ir att 6ka andelen pedagoger for en
hogre maluppfyllelse. Social- och Utbildningsfirvaltningen diskuterar en
gemensam strategi for att méta det 6kade behovet av hjilp/stéd bland barn
och unga, ”Vilhelminamodellen” dar fokus ligger pé hela familjen. For att
klara egenforsorjning som vuxen ér att lyckas i skolan den enskilt stérsta
faktorn.

» Volgsj6 skola har idag 50 st utlandsfodda elever, Hembergsskolan 27 st.
Dessa talar tillsammans 15 olika modersmél. Gymnasieskolan har 98
nyanlédnda elever inskrivna for tillfillet, 80 pojkar och 18 flickor.

o Arets skolinspektion har inletts. Aterrapportering till ndmnden nér
slutrapporten kommer.

e Statistik 6ver inkomna incidentrapporter under 2015 for F-3, Volgsj6 skola
rapporteras med vidtagna och planerade &tgérder,

» Migrationsverket har inspekterat hyreshuset i Dikanis och vill dér skriva
avtal om mottagande av 30-40 flyktingar. 10-15 av dessa beriiknas vara barn.
Informationsmdte i Dikanis #r planerat till den 14/3.

Forvaltningsekonom Lena Mikaelsson informerar om personalkostnader per
verksamhetsgren:

» Nytt for i &r &r perioaiserad budget fér personalkostnad; budget och utfall.

Aktuella siffror ska presenteras bade fér naimnd och Kommunstyrelse.

Juste??'ng (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10(39)
Utbildningsniimnden

2016-03-01
§ 05 (forts) Dnr 2016-005 006
Information fran forvaltningen
Budget Utfall
Januari 13 706,8 13 652,1

Februari 13 706,8 14 186,5

De ackumulerade 16nekostnaderna for rets tvé frsta manader ligger i linje med
budget. Antalet drsarbetande 4r nigot hisgre i borjan av 2016 #n tidigare ar, teorier
om vad detta kan bero pa redovisas for nimnden.

Rektor Lars Gavelin informerar om tva nya lirlingsutbildningar vid Larcentrum;
lastbilsmekaniker och servicetekniker for personbil, en satsning i och med ned-
laggningen av sigen 2013. Utbildningarna utfors i samarbete med Persson Invest
och Bilbolaget under 20-23 veckor med mdjlighet till lirlingsplatser.

UBN 2016-03-01 § 05
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11(39)

Utbildningsnimnden
2016-03-01
Skolledare
Ekonomi
Kommunfullmiktige
§ 06 Dnr 2016-001 042
Arsbokslut 2015

AU 2016-02-09
Forvaltningschef Christer Staaf visar hur diskussionen gick infor budgetbeslut
2015. De beslut som togs pa 4 200 tkr for att nd i ram har verkstillts. [ samband

med deldrsrapporter fick forvaltningschef i uppdrag att minska kostnader med
1 200 tkr. Detta har verkstillts.

De preliminéra utfallet visar pa ca 6 000 tkr i Sverskott.

AU 2016-02-09 § 3
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till forvaltningsledningen att komplettera redovisningen till nimnd.

UBN 2016-03-01
Farvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och kan for forsta gingen pa
ménga &r presentera ett plusresultat fér Utbildningsnimnden.

Budget 2015 Utfall 2015 Avvikelse
Intékter -35 586 -41 620
Personalkostnader 139 232 143 446
Ovriga kostnader 87 740 83764

191 386 185 590 5797

Lonekostnaderna under ret &r hogre &n tidigare beslutade 140 mkr, men detta
kompenseras med riktade intikter. Med 2016 4rs l6nerevision beriknas 15nekost-
naderna f5r 2017 bli 150 mkr,

Christer redovisar #ven personaltithet och kvalitet for 2015. Hogstadiets meritviirde
och gymnasiets betygsresultat 4r bdda bittre &n tidigare ar,

UBN 2016-03-01 § 06
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att dverlimna arsrapporten till Kommunfullmiktige.

Justering (sign)

N

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12(39)

Utbildningsnimnden
2016-63-01
V b rektor
Forvaltningschef
Ekonomi
§ 07 Dnr 2015-110 612

Malgomajskolans behov av ytterligare lokaler

AU 2015-11-24

Férvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om lokalbristen for
Malgomajskolans sprakintroduktion och méjligheten att flytta den verksamheten till
Centrumhuset utifrin den information som Kommunstyrelsen tidigare kallat till.

AU 2015-11-24 § 123
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att stilla sig positiva till ett forvirv av centrumhuset,

att uppdra till fSrvaltningschef Christer Staaf att bereda frigan vidare vad giller
skolans behov av nya lokaler att inrymmas i delar av centrumhuset.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad

- - = =

UBN 2015-12-15

Férvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om hur Sprikintro-
duktion successivt vuxit ur lokalerna p4 Malgomajskolan. Christer Staaf f5reslar att
grupp 1 flyttar till den Sversta vaningen i Centrumhuset efter att behovet av
anpassningar tillgodosetts.

UBN 2015-12-15 § 111
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att stilla sig positiva till ett forvirv av Centrumhuset.

AU 2016-02-09

Forvaltningschef Christer Staaf redogér for drendet. Pga den kostnadsberiikning
som gjorts planeras det i dagsliget inte for flytt till Centrumhuset. Déremot
forhandlas nu om hyra etc for 6versta viningen pa Tallen-huset.

Justering (sign)

7

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13(39)
Utbildningsnéimnden
2016-03-01

§ 07 (forts) Dnr 2015-110 612
Malgomajskolans behov av ytterligare lokaler

AU 2016-02-09 § 8
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

UBN 2016-03-01
Rektor Per Lindberg har bjudits in till dagens sammantride for att féredra drendet.

P g a det 6kande elevantalet, speciellt pd Sprakintroduktion & Malgomajskolan i
behov av ytterligare undervisningslokaler. I september 2015 skrevs 342 elever in. I
dagsldget &r man totalt 366 elever varav 98 st pa Spréikintroduktion. Restaurang-
och livsmedelprogrammet ser ocksa ut att beh$va extra klassrum fr o m hdsten
2016.

Att leasa modullokaler att stilla utanfor Malgomajskolan 1 ser ut att vara det
billigaste alternativet i nuldget. Ordférande Viveka Abramsson redovisar for
ndmnden vilka olika lokalalternativ férvaltningen tittat pa.

UBN 2016-03-01 § 07
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) m\ 2« Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14(39)

Utbildningsniimnden
2016-03-01
Inez Abrahamzon
Forvaltningschef
Ekonomi
§08 Dnr 2016-002 817
Sommarfritids

AU 2016-02-09

Farvaltningschef Christer Staaf foredrar i drendet.

Det har gjorts en utvirdering av féregdende sommars fritidsverksamhet.
Utvirderingen visar pa en stor skillnad mellan planerat antal barn enligt inlimnade
scheman och faktiskt vistelseantal. D4 personalstyrka planeras efter planerat antal
barn och att lunch bestiills efter detsamma s har utbildningsforvaltningen onédigt
dyra kostnader for detta.

Rektor Inez Abrahamzon foreslér en fordndring i reglerna for fritidsverksamheten
under skolloven dér kostnaden faktureras pd inlimnat schema oavsett faktisk
vistelsetid.

For detta sd bor ndimnden besluta om ett tilldgg i tillimpning och regler f3r forskola
och fritidshem enligt f6ljande forslag:

“Under skolans sommarstéingning giller sérskilda regler for plats i sommarfritids.
Sérskild anstkan inlimnas senast 30 maj. Avgift géller d4 pa den planerade
inlimnade vistelsetiden och inte p& den faktiska vistelsetiden”

AU 2016-02-09 § 10
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresld nimnden att besluta om tillaggsskrivning i tillimpning och regler for
forskola/fritidshem enligt ovanstdende forslag.

UBN 2016-03-01
Rektor Inez Abrahamzon har bjudits in till dagens sammantride for att foredra
drendet.

Skilet bakom Inez skrivelse om sommarfritids dr den svarplanerade fritidsverksam-
heten under framfor allt sommarlovet. DérfSr foreslar Inez en dagstaxa for fritids
under skolloven vilket kommer underlitta planeringen. Detta innebér att malsman
anstker om plats till sommarfritids, anskan ér bindande och debitering sker efter
den vistelsetid som angetts #iven om barnet uteblir.

Inez foreslar dérfor fljande dndringar i “Tillimpningsregler och taxor for forskola
och fritidshem i Vilhelmina kommun™:

Justeri

LS

nﬁ‘,&sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01

§ 08 (forts) Dnar 2016-002 817
Sommarfritids

“Under skollovsveckorna giller annan taxa (fSrsta sommarlovsveckan #r veckan
efter examen och t o m veckan innan skolan bérjar). Du séker da plats pa sommar-
fritids pa sérskild blankett som skickas ut av respektive fritidshem. Anstkan ska
vara inne senast den 30/4 och &r bindande. Det innebir att de dagar du ansékt om
faktureras oavsett om barnet kommer eller uteblir”

“Under novemberlov, jullov, sportlov och pasklov giller speciell taxa d4 du betalar
for de dagar du meddelat i Tempus vid utskick. Uteblir barnet betalar du #nd4 for
de dagar du angett.

UBN 2016-03-01 § 08
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef Christer Staaf att se dver fritidshems- och lovtaxan i
“Tillampningsregler och taxor for forskola och fritidshem i Vilhelmina kommun”,

att aterrapportera resultatet av dndringen till nimnden under hdsten 2016.

Justering (sign) |/ IIHL

Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16(39)
Utbildningsniimnden

Férvaltningschef
Ekonomi

2016-03-01

§ 09 2016-003 041
Budget 2017

AU 2016-02-09

Forvaltningschef Christer Staaf redovisar behovsbudget for 2017, Forslaget har
tagits fram innan bokslut for 2015 #r stdngt. Siffrorna 4r preliminéra. Ram f5r 2017
dr 198 231 tkr. Behovsbudget for 2017 dr 210 432 tkr. Avvikelsen dr 12 201 tkr.

AU 2016-02-09 § 11
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef att till nimnden presentera en budget i ram.

== ==

UBN 2016-03-01
Férvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och redovisar férslag och
konsekvenser for en budget i ram 2017.

Verksamheterna har inkornmit med konsekvensbeskrivningar motsvarande 9 440
tkr. Forvaltningschefen gar igenom var och en av de inkomna konsekvensbeskriv-
ningamna. Férvaltningschefen gor bedémningen att 4 430 tkr dr méjliga besparingar
utifran rddande situation med barn i behov av st6d/sdrskilt stod. Utéver det sa
redovisas strukturella foréindringar motsvarande 4 650 tkr med halvarseffekt 2017
om 2 325 tkr. Dessutom foreslas 6kade intikter om 2 500 tkr samt minskade Svriga
kostnader med 1 000 tkr,

For en budget i ram 2017 foreslas ocksa att extra tilidelade medel efter beslut i
Kommunstyrelsen, 2 000 tkr begirs som tilliggsanlag fran 2016 till 2017.

UBN 2016-03-01 § 09
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef Christer Staaf att bereda en nedl4ggning av
forskolan Myltan i Latikberg,

att uppdra till forvaltningschefen att bereda en flytt av forskolan Norrskenet till
skolans omrade i Malgovik,

att uppdra till fSrvaltningschefen att bereda en minskning av de totala assistent-
resurserna,

att uppdra till fSrvaltningschefen att ta fram tidigare beslut om riktlinjer fér minsta
gruppstorlek for att starta inriktningar och program pa gymnasieskolan med senare
aterrapportering till nimnden,

Justering (ﬁ‘g\n)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17(39)

Utbildningsnimnden
2016-03-01
§ 09 (forts) 2016-003 041
Budget 2017

att minska grundskolans ram med 3 000 tkr,

att minska gymnasieskolans ram med 1 500 tkr,

att ¢ka intdkterna med 2 500 tkr,
att minska ramen for vriga kostnader med 1 000 tkr,

att de extra tilldelade medlen fran Kommunstyrelsen om 2 000 tkr dverférs som
tilliggsanslag fran 2016 till 2017 ars budget.

- = =

Justering (

IC
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Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

Férvaltningschef
Ekonomi

§10 Dnr 2015-103 042
Tilliggsanslag — 6verforing av medel frin 2015 till 2016

AU 2016-02-09

Férvaltningschef Christer Staaf presenterar investeringsbudget och utfal] for 2015,
Forvaltningsledningen forslar en overforing pa 600 tkr til] upprustning av
utemiljéer samt Sverforing av kostnaden for teknikpark, -79,1 tkr.

Budget for luftsluss i Malgovik och atgdrder f5r Malgomajskolan efierhérs hos
kommunstyrelsen om deras hantering.

AU 2016-02-09 § 12
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att begira dverfdring av 600 tkr till 2016 att anvindas til] upprustning av
utemtljéer,

att begira dverforing av -79,1 tkr till 2016 for kostnader teknikpark,

att kontrollera med KS om Gverforing av budget for lufisluss i Malgovik ach
atgirder for Malgomajskolan,

att uppdra till forvaltningschef att presentera Sverforing av drifiprojekt till
niimnden den 1/3.

UBN 2016-03-01
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om vilka
investeringsmedel och driftprojekt som bér flyttas 6ver fran 2015 till 2016.

Investeringar Driftprojekt
Lufisluss Malgovik -145,1 NTA forskola -20
Teknikpark 79,1 Skapande skola -144
Atgiirder Malgomajskolan -100,0 APL-utveckling -297,6
PLUGIN 2.0 -126,4
Inventarier forskola -70 Restaurang Tyrol -107
Lastbilskran -30 ERASMUS+yu2014 -193,7
Anpassning Latikberg -500 METALEARN 60,1

Enligt tidigare beslut i arbetsutskottet begérs en dverflytt av -600 tkr till
upprustning av utemiljs, skolor.

Justering (s)i/zz{:_)' Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19(39)
Utbildningsniimnden
2016-03-01

§ 10 (forts) Dnr 2015-103 042
Tilléiggsanslag — 6verféring av medel fran 2015 till 2016

UBN 2016-03-01 § 10
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att begdra tillaggsanslag enligt nedan for bade investeringsbudget och driftprojekt:

Investeringar Driftprojekt
Luftsluss Malgovik -145,1 NTA forskola -20
Teknikpark 79,1 Skapande skola -144
Atgdrder Malgomajskolan -100,0 APL-utveckling -297,6
PLUGIN 2.0 -126,4
Inventarier forskola -70 Restaurang Tyrol -107
Lastbilskran -30 ERASMUS+yu2014 -193,7
Anpassning Latikberg -500 METALEARN 60,1

- = =

J usterinﬁug}iign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20(39)
Utbildningsniimnden

Motionér
Forvaltningschef
Kommunstyrelse

2016-03-01

§11 Dnr 2015-086 600
Motion — att effektivisera skolverksamheten

En motion om att effektivisera skolverksamheten har inkommit frin Olga
Makarycheva (KD) den 12/10 via kommunkansliet.

"Att effektivisera skolverksamheten.
Vikten av att inventera skolpersonalens formella kompetenser for optimalt
brukande och verksamhetsutfall.

Utgangspunkterna for motionen dr att:

e Kompetens hos ldrare samt formell behdrighet som till exempel utbildning,
fortbildning och yrkeserfarenhet 4r en forutséttning for god kvalité i skolans
verksamhet

o Lirares kunskaper och formella kompetenser, intellektuella och praktiska
fardigheter paverkar dennes mgjliga handlingsférmaga

e Kompetent personal ar “den frimsta resursen och konkurrensfordelen” for en
skolverksamhet(Lindelow 2008:17).

e Individens sjélvklassificering och dennes forvintningar pa arbetsplatsen
korrelerar med en framgéng i arbetet.

¢ Ingen kompetens ér oftrénderlig. Lirares formella kompetenser uppdateras hela
tiden genom att de prévas och tillimpas pé arbetsplatsen samt genom stindig
fortbildning.

e I dagens kunskapsbaserade samhille, 4r savil offentliga som den egna
kompetensen (till exempel kreativitet, attityd, motivation/drivkraft,
personlighet, social kompetens och ledarskapspotential) lika viktiga.

Problemformulering:

¢ En del ldrare upplever, att trots krav pa formella kompetenser nir man blir
anstélld, att deras utbildning i praktiken, inte spelar ndgon storre roll.

e En annan del ldrare menar att deras kompetensutveckling i form av
fortbildningar (kurser, seminarier mm) och &vriga utbildningar inte tas pa allvar
vid t.ex. I6nesamtal. Inhémtade teoretiska kunskaper anvinds inte
tillrdckligt/alt.anvénds i vildigt liten utstrickning f6r verksamhetens utveckling
och framgéng.

Skolans kultur uppvisar brister, di den inte uppmuntrar sina ldrare att utvecklas i
vissa frAgor p4 ett professionellt och personligt plan.

o Lérares engagemang och ambitioner att utveckla sig professionellt virdesitts

inte pé riktigt.

e Dagens praktik visar atu allt mer fokus liggs vid individens personliga
kompetenser. Det dr medarbetares personliga kompetenser som har oftast en
avgorande betydelse pé arbetsplatsen trots att de ér svira att mita och bedéma
"pa ett objektivt sitt” (Brown et al 2002:6). Varfor dr det sd svart?

Justering (sign)
W

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01

§ 11 (forts) Dnr 2015-086 600
Motion — att effektivisera skolverksamheten

En del forskare hivdar att personliga kompetenser har en nyanserad innebérd och ir
integrerade i de flesta kompetensmodeller som man ska ta hansyn till. Grénserna
mellan vad som &r personliga kompetenser och personlighet inte helt klara vilket
g0r det svart att gra en abstraherad &tskillnad.

Konsekvensanalys

I den rddande situationen nir skolledare upplever bade tidsbrist/tidspress finns det

vissa risker som &r svdra att underskatta, speciellt i situationer nér ett beslut

behdver tas eller ndgon bedémning maste géras. Lat mig ge ndgra exempel (se

nedan):

e Endel medarbetare kan stindigt forséka framstilia sig sjélva i béttre dager”,
det vill siga genom att lyfta fram sig, délja sina svagheter samt anpassa sig efter
vad arbetsgivaren verkar gilla.

I detta fall, I6per man stor risk att luras av * den fina fasaden”.

» Personliga kompetenser kan vara beroende av yttre faktorer som en individ inte
rdder 6ver men bedéms for.

e Olikheter hos medarbetare kan tendera till att sorteras bort eftersom ™ alla
behandlas lika” oberoende av medarbetares olika forutséttningar och bakgrund.
Detta kan ske pa grund av att "lika brukar vélja lika”, enligt nigra forskare.

Om kriteriemna &r otydliga eller suddiga som det dr i fall med personliga
kompetenser, blir bedémning/beslut mer subjektiv vilket kan leda till att olikheter
viljs bort, pa ett medvetet eller omedvetet siitt.

Ovan beskrivna faktorer, kan skapa spénningar pa arbetsplatsen. Anser man att
formella kompetenser inte #r lika viktiga, blir all yrkesutévning hos ldraren
missvisande, eftersom mdjligheter att anvinda sina inhimtade teoretiska kunskaper,
inte betraktas som oerhért viktiga p arbetsplatsen.

Diirfor yrkar jag till att efterféljande atgiirder ska vidtas i Vilhelmina
kommuns skolor fran och med HT2015(se nedan):

e Att en analys av varje skolas kompetensbehov genomfors
¢ Atten inventering sker av formella kompetenser hos medarbetare, nimligen:

a)vad varje ldrare har for behorighet
b)skolans forslag pa hur ldrarnas formella kompetens skall anviindas pa den egna
skolan, skolorna i kommunen och i andra kommuner.

Justerin@fign)
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Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 22(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01

§ 11 (forts) Dnr 2015-086 600
Motion - att effektivisera skolverksamheten

* Att en inventering sker av gvriga utbildningar och fortbildningar hos
medarbetare

a)vilka beskriver vilka ytterligare behorigheter dessa utbildningar ger liksom
b)skolans frslag pd hur ldrares utvidgade formella kompetens skall anvindas pa
den egna skolan, skolorna i kommunen och i andra kommuner.

¢ Att alla skolor planerar och utarbetar en Skolsamverkansplan tillsammans, hur
de kan anvinda allas behdorigheter pa ett effektivare stt.

e Atti lonekriterier ska framga tydligt att kompetensutvecklande insatser hos
medarbetare leder till stérre 16nehdjning

* Att medarbetare pa skolorna ska ha ritt till att utforma sin Kompetensprofil
som sedan efter att ha blivit diskuterat, limnas in till skolledare.
Kunskapsprofilen ska utgora ett tydligt underlag for medarbetar- och
l6nesamtal. Kompetensprofilen bor uppdateras vid behov och/eller fortlspande.

» Att medarbetare med bredare kompetenser, ska f4 méjligheter att anviinda dem
till fullo, genom att under trepartssamtal (rektor-bitridande rektor-
medarbetare) diskutera ledningens forslag pa hur medarbetares kompetenser
skall anvindas och hur forutsittningar for detta skall kunna genomforas.

Lérare ska ha riitt att yttra sig kring denna fraga. De kan komma med alternativa
forslag.

Detta arbete ska filjas upp (revideras och gors) systematiskt och en gang per 4r.
Den positiva konsekvensanalys man kan dra av en sidan inventering, som leder
till en dkad personal-och skoleffektivitet, ératt det, d3

¢ Skolledare kan delegera vissa uppdrag till kompetenta i aktuella fragor
lirare/medarbetare/6vrig personal

o Arbetsvillkor och arbetsklimat kommer att forbittras pd grund av stérre tydlighet
¢ Verksamheten kan uppvisa hégre utvecklingsgrad

¢ Man beh&ver inte alla ganger anstilla externa personer. Istillet utmanas redan
anstéllda i att genom att utveckla sin fulla potential utveckla samtidigt sin egen
verksamhet

e Mojligheter till erfarenhetsutbyte samt samverkan mellan olika
skolverksamheter inom en kommun ska dka

¢ Det kan vara kommunens nya inkomstkilla nér lirares specifika/unika
kunskaper och kompetenser siljs till andra kommuner. Alternativet &r att
Vilhelmina kommun samverkar med andra kommuner for sin fordel.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 23(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01

§ 11 (forts) Dnr 2015-086 600
Motion — att effektivisera skolverksamheten

Detta har dven strategisk betydelse

¢ Det blir ldttare att attrahera och bibehdlla engagerade och ambitigsa
medarbetare som fyller organisationens kompetensbehov

e Det dr betydelsefullt for sdvil samhillet, den enskilda organisationen som
individen

* Motivation och engagemang mellan personal kan bli stérre vilket kan paverka
arbetsprestation hos 6vrig personal

® Detta kan f6réndra gruppdynamik, igen kinnedom och tillit hos medarbetare p3
ett positivt sitt

e Fordomar och stereotypa forestillningar pé arbetsplatsen antas limnar utrymme
i fall formella kompetenser hos medarbetare héjs i sin virde

Detta har betydelse for individen
e Viirolika

Vissa personer kan gora den bekanta och vanliga hela livet ut medan de andra
behdver utmaningar och stimulans i arbetslivet. Ovriga utbildningar/fortbildningar
hos den enskilde individen ar tydliga tecken pa att hen beh&ver utmanas pa
arbetsplatsen.

e Man kénner att man ir sedd och uppmérksammad for det man gér
(professionellt bemitande)

e Man forstdr att man satsar ritt om man vill utbilda/fortbilda sig

e Man ser att formella kompetenser kan l6na sig ocksa

o Det dr en viktig réttvisefraga

Med hiinvisning till ovanstiende foreskir jag att:
1. Att ovan beskrivna atgérder genomfors arligen
2. Att forvaltningschefen UN ges i uppdrag att implementera tgérderna.

AU 2015-10-15
Forvaltningschef Christer Staaf féredrar drendet och informerar om motionen som
inkommit via kommunkansliet 151009,

AU 2015-10-15 § 100
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschef Christer Staaf att inkomma med forslag till svar pa
motionen.

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 24(39)
Utbildningsniimnden

2016-03-01

§ 11 (forts) Dnr 2015-086 600
Motion - att effektivisera skolverksamheten

AU 2016-02-09
Forvaltningschef Christer Staaf redogér for det upprittade motionssvaret.

AU 2016-02-09 § 13
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresld namnden att skicka vidare uppriittat motionssvar till kommunstyrelsen.

UBN 2016-03-01
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet,

UBN 2016-03-01 § 11
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att skicka upprittat motionssvar till Kommunstyrelsen,

att anse motionen besvarad.

- - ==

J ustelmi(sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 25(39)
Utbildningsniimnden
2016-03-01

Ekonomi
Forvaltningschef

§12 2016-006 041
Investeringsbudget 2016

AU 2016-02-09

Forvaltningschef Christer Staaf redogor for investeringsbudget 2016. 1
verksamheternas investeringsiskanden visades behov pa dver 2000 tkr.
Utbildningsndmndens investeringsbudget fastslogs till 1 500 tkr. Férvaltningschef
har prioriterat bland de inlimnade investeringsiskandena och presenterar forslag till
fordeining av I 500 tkr.

Fordelat till verksamhetet 1126 tkr

Utemiljo 200 tkr
Kvar att fordela 174 tkr
Totalt 1500 tkr

AU 2016-02-09 § 14
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att foresld ndimnden besluta enligt upprittat forslag.

UBN 2016-03-01
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och presenterar ett nytt forslag tiil
investeringsbudget for 2016.

UBN 2016-03-01 § 12
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att anta uppriittat forslag till investeringsbudget f5r 2016:

Fordelat till verksamhetet 1156 tkr

Utemiljo 200 tkr
Kvar att férdela 144 tkr
Totalt 1500 tkr

- - =

Justering (sign) \’QL Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 26(39)
Utbildningsniimnden

V b rektor

2016-03-01

§13 Dnr 2015-062 600
Tillsynsbesok forarprévning vid Malgomajskolan den 9-12/11 2015

Med anledning av tredje korkortsdirektivet 2006/126/EG kommer
Transportstyrelsen att genomfora ett tillsynsbesok vid Malgomajskolan i
Vilhelmina.

Tillsynen &r initierad av Transportstyrelsen med stdd av kérkortsforordningen
(1998:980) samt Transportstyrelsens foreskrifter (TSFS 2012:61) om forordnande
att forritta prov.

AU 2015-08-26
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om kommande
tillsynsbestk fran Transportstyrelsen.

AU 2015-08-26 § 82
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

AU 2016-02-09
Forvaltningschef Christer Staaf redogér fér de svar som kommit in.
Transporstyrelsen ér i stort ndjda efter tillsynsbestken.

AU 2016-02-09 § 15
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att inbjuda rektor Per Lindberg till nimnden for att beritta om tillsynen.

UBN 2016-03-01

Rektor Per Lindberg har bjudits in till dagens sammantride for att foredra drendet
och redovisa de fé brister som hittats vid inspektionen och atgérder for dessa. Svar
om &tgdrder har skickats in till Transportstyrelsen den 11/1.

Sammanfattningsvis en lyckad inspektion.

Juster
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 27(39)
Utbildningsnéimnden
2016-03-01

§ 13 (forts) Dnr 2015-062 600
Tillsynsbestk forarprivning vid Malgomajskolan den 9-12/11 2015

UBN 2016-03-01 § 13
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 28(39)
Utbildningsniimnden

V b rektor

2016-03-01

§14 Dnr 2015-063 600
Tillsynsbesék forarprovning vid Liircentrum den 9-12/11 2015

Med anledning av tredje korkortsdirektivet 2006/126/EG kommer
Transportstyrelsen att genomfbra ett tillsynsbesok vid Larcentrum i Vilhelmina.

Tillsynen &r initierad av Transportstyrelsen med stéd av kérkortsforordningen
(1998:980) samt Transportstyrelsens foreskrifter (TSFS 2012:61) om forordnande
att forritta prov.

AU 2015-08-26
Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet och informerar om kommande
tillsynsbesdk fran Transportstyrelsen.

AU 2015-08-26 § 83
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

-

AU 2016-02-09
Férvaltningschef Christer Staaf redogér for de svar som kommit in.
Transporstyrelsen 4r i stort ndjda efter tillsynsbesoken.

AU 2016-02-09 § 16
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.
att inbjuda rektor Lars Gavelin till nimnden f6r att berétta om tillsynen.

UBN 2016-03-01

Rektor Lars Gavelin har bjudits in till dagens sammantriide for att foredra drendet
och redovisa de fa brister som hittats vid inspektionen och 4tgéirder for dessa. Svar
om Atgérder har skickats in till Transportstyrelsen den 11/1.

Sammanfattningsvis en lyckad inspektion.

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 29(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

§ 14 (forts) Dnr 2015-063 600
Tillsynsbesik forarprévning vid Lircentrum den 9-12/11 2015

UBN 2016-03-01 § 14
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

- - ==

J usterinﬁﬁign) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 30(39)
Utbildningsniimnden

V b farskolechef
Forvaltningschef
Ekonomi
Kommunstyrelsen
Socialnimnden

2016-03-01

§15 Dnr 2016-007 714
Behov av ny forskoleavdelning

AU 2016-02-09

Forvaltningschef Christer Staaf redogdr for behov av ny forskoleavdeining, I
samband med forskolan Olympus nedldggning 6ppnades kommunala
férskoleavdelningen Ugglan som inryms i lokal i Pingstkyrkan. Avtalet f5r lokal
géller ett halvar. Vid halvarsskiftet behvs plats for bland annat de barn som idag
finns pa forskolan Ugglan.

AU 2016-02-09 § 17
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att inbjuda forskolans cheter till niimnden for att beskriva behovet av
forskoleavdelning, faktisk barnomsorgsk samt hur faktisk inskrivning per
avdelning ser ut.

UBN 2016-03-01

Forskolecheferna Ewa Burstedt och Maria Stenmark Alenius har bjudits in till
dagens sammantréde for att foredra drendet och for ndimnden redovisa antalet
inskrivna barn och behovet av ny forskoleavdelning.

Forskola Antal platser Inskrivna 160301
Skogsbacken 64 64
Sagobacken 46 46
Tappan 31 39
Regnbégen 50 52
Végen 22 24
Ugglan - 16
Norrskenet 30 28
259

Farskolecheferna informerar dven om *Rapport 433” som behandlar barngrupp-
ernas storlek i forskolan. Rapporten foresprikar 6-12 barn i en grupp med 1-3-
dringar och 9-15 barn i en grupp med 4-5-aringar. Riktmirkena ska relateras till
faktorer som utbildning och kompetens, personaltithet, barngruppens
sammansiéttning och den fysiska miljén.

Vid en anpassning till dessa riktlinjer med hjilp av statsbidrag skulle 16
forskoleplatser saknas histen 2016 (vi har 14 platser men behaver 30).

Justering (sign)
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 31(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

§ 15 (forts) Dnor 2016-007 714
Behov av ny forskoleavdelning

Behdller vi nuvarande antal platser har vi 43 lediga platser till hosten. Efter att ha
placerat Ugglans barn och de som stér i k& (15 st i dagsldget) har vi 13 platser
lediga.

e Foljer vi Skolverkets riktmérken behdvs en avdelning till augusti 2016 och
ytterligare en avdelning till januari 2017,

¢ Behéller vi nuvarande gruppstorlekar (med vissa korrigeringar) bedomer vi
att det behdvs en ny avdelning infér hésten 2016.

UBN 2016-03-01 § 15
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att begéra en 6verldggning med Kommunstyrelsen och Socialnimnden angiende
en rockad av kommunala lokaler,

att uppdra till forvaltningschef Christer Staaf att bereda nya forskoleplatser enligt
foreslagna scenarior,

att uppdra till férvaltningschef Christer Staaf att underséka frigan om intresset av
plats i pedagogisk omsorg,

- - = -

Jus%r(ing (sign) t\lbr' Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 32(39)
Utbildningsniimnden

2016-03-01
V b fristdende verksamhet
Ekonomi
Forskolans kansli
§ 16 Dnr 2016-012 714
Beslut om bidrag till fristiende verksamhet 2016 — Dalasjébygdens foriildra-

kooperativ, Tallkotten

Enligt Sveriges Kommuner och Landstings formulér 09:75 ska det tas beslut for
varje skola ddr kommunen har elever. Till beslutet ska limnas motivering och
dverklagandehéinvisning.

UBN 2016-03-01
Forvaltningsekonom Lena Mikaelsson foredrar drendet och foreslar att nimnden tar
beslut om respektive beviljade bidrag.

UBN 2016-03-01 § 16
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla bidragsbeloppen for Tallkotten till foljande:

Forskolebarn, 211 217 kr:

» Grundbelopp 194 368 kr

e Strukturerséttning 25697 kr

e Avdrag f6r forildraavgifter -8 848 kr
211217 kr

Fritidsbarn, 37 719 kr

* Grundbelopp 41 537 kr

» Avdrag for forildraavgifter -3 818 kr
37719 kr

Beloppen innehaller momskompensation pa 6 %

- -

Justering (siﬁn) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 33(39)
Utbildningsnimnden
2016-03-01

V b rektor

§17 Dnr 2016-008 612
Gymnasieorganisation, programutbud Lisaret 2016/2017

UBN 2016-03-01

Rektor Per Lindberg har bjudits in till dagens sammantride for att foredra drendet.
Inga st6rre foridndringar i programutbudet for laséret 2016/2017 planeras annat én
mindre justeringar. 92 elever har skt till Malgomajskolan vid den forsta sékom-
gangen och arbetet fortsitter med:

» Fortsatt marknadsforing mot Mélardalen

¢ Utvirdera mdjligheten till ett Naturbruksprogram

e Fler yrkesintroduktionsmdéjligheter

® Ansbka om ett fjdrde &r for teknikprogrammet inom produktionsteknik

UBN 2016-03-01 § 17
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

= -

Justering ﬁin) Utdragsbestyrkande
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VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 34(39)
Utbildningsniimnden

Forvaltningschef

2016-03-01

§18 ) Dnr 2016-009 600
Remiss ~ Okade mdéjligheter till modersmalsundervisning och studiehand-
ledning pa modersmal

Regeringen beslutade den 12/11 2015 att uppdra 4t en sérskild utredare att foresla
hur skolhuvudmiin for grundskolan, grundsérskolan, gymnasieskolan och
gymnasiesérskolan ska ges dkade mdjligheter att dels ingd avtal med andra skol-
huvudmiin om att utfra undervisning, dels i vissa fall anviinda undervisnings-
former som medger ett mer flexibelt sitt att erbjuda utbildning.

Syftet &r att 6ka mdjligheterna for skolhuvudmiin att erbjuda den undervisning som
elever har behov av och att ge alla elever en likvirdig tillgéng till utbildning.

Remissen skickades fran Regeringskansliet den 12/2, ankom kansliet den 15/2 och
ska vara besvarad senast mandagen den 29/2 2016.

UBN 2016-03-01

Forvaltningschef Christer Staaf foredrar drendet. Enligt tidigare beslut i kommunen
ska alla remisser som gar ut frin Regeringen besvaras. Christer foreslar nimnden
att inte besvara remissen p g a orimligt kort remisstid.

UBN 2016-03-01 § 18
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att inte besvara remissen.

Justering (?Eﬁn)

B8

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 35(39)
Utbildningsnimnden

V b tjéinsteran
V b politiker
Ekonomi

2016-63-01

§19 Dnr 2016-010 600
Utbildningsdelegationens utbildningsdag i Lycksele

Onsdag 20/4 k1 10-16, Hotell Lappland i Lycksele.

Tanken med dagen 4r att presentera och diskutera skolfrdgor som pa nigot sitt 4r
gemensamma for alla lanets kommuner och berér hela ldnet.

Dagen arrangeras av Region Visterbotten och Utbildningsdelegationen i samarbete
med lénets kommuner. Malséttningen #r att samtliga ldnets kommuner ska vara
representerade.

UBN 2016-03-01
Ordforande Viveka Abramsson fSredrar drendet. Viveka Abramsson och Jonny
Kérkkdinen (KD) kommer att delta i utbildningsdagen via Utbildningsdelegationen.

Katharina Hahlin (M), Gunilla Eliasson Lindgren (PA), Rune Andersson (V) och
Birgitta Ohlsson (S) anmiler sig att aka till Lycksele den 20/4.

Joakim Sandqvist (S) anmiler sig erséttare om ndgon av de &vriga inte kan aka.

UBN 2016-03-01 § 19
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att bereda ovan uppraknade ledaméter méjlighet att delta pa Utbildningsdelega-
tionens utbildningsdag i Lycksele den 20/4.

Justeringdiign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 36(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01
Forvaltningschef
V b politiker
Ekonomi
§20 Daor 2016-011 600

Aktuell skolpolitik 2016
31/8-1/9 2016, Scandic i Skelleftea.

Skola for framtidens okiinda arbetsmarknad — hur ska vi utbilda de ungdomar som
ska leva, och kanske arbeta, i niista sekel?

UBN 2016-03-01
Ordf6rande Viveka Abramsson féredrar drendet och foreslar att arbetsutskottet
bereds mdjlighet att delta pa Aktuell skolpolitik 2016.

Vid eventuell franvaro far man sjélv ordna med sin ersittare.

UBN 2016-03-01 § 20
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att bereda arbetsutskottets ordinarie ledaméter méjlighet att delta pa Aktuell
skolpolitik i Skellefiea den 31/8-1/9 2016.

J usterinm{(iign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 37(39)

Utbildningsniimnden
2016-03-01
V b skolkansli
Ekonomi
Region Visterbotten
§21 Dnr 2015-115 612

Lénsprislistan 2016

Utbildningsdelegationen, som #r ett politiskt organ inom Region Visterbotten,
beslutade den 9/11 2011 att rekommendera linets kommuner att anviinda en
gemensam lénsprislista for gymnasieprogram. Linsprislistan anvinds bland annat
som underlag for bidrag till fristdende skolor. Den #r baserad pa ldnets kommuners
kostander for de egna gymnasieskolorna per elev pd varje program.

UBN 2016-03-01
Forvaltningsekonom Lena Mikaelsson foredrar drendet. Liinsprislistan innehaller ett
genomsnitt av alla Visterbottens IKE-berikningar.

UBN 2016-03-01 §
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att godkinna Linsprislistan 2016 (DokID 6333).

J usterinﬂﬁign)
W

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 38(39)
Utbildningsniimnden

2016-03-01
V b fristdende verksamhet
Ekonomi
Volgsjo skolas kansli
§22 Dnr 2016-013 714
Beslut om bidrag till fristaende verksamhet 2016 — Sédra Lapplands pastorat,

Pristkragen

Enligt Sveriges Komrmuner och Landstings formulir 09:75 ska det tas beslut {for
varje skola dir kommunen har elever. Till beslutet ska limnas motivering och
overklagandehénvisning.

UBN 2016-03-01
Férvaltningsekonom Lena Mikaelsson foredrar drendet och foreslar att ndmnden tar
beslut om respektive beviljade bidrag.

UBN 2016-03-01 § 16
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla bidragsbeloppen for Pristkragen till f6ljande:

¢ Grundbelopp fritidshem 41 537 kr per bamn

I beloppet ingdr erséttning for fordldraavgifter samt momskompensaiton pa 6 %

Justering xéai{gn) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 39(39)
Utbildningsnimnden

2016-03-01
V b fristdende verksamhet
Ekonomi
§23 Dnr 2016-014 714
Beslut om bidrag till fristiende verksamhet 2016 — Vilhelmina fria forsamling,
Strandskolan

Enligt Sveriges Kommuner och Landstings formulir 09:75 ska det tas beslut f5r
varje skola dir kommunen har elever. Till beslutet ska limnas motivering och
dverklagandehénvisning.

UBN 2016-03-01
Jonny Kiarkkdinen (KD) anmiiler jav och limnar dirfér sammantridesrummet under
denna punkt.

Forvaltningsekonom Lena Mikaelsson foredrar drendet och foreslar att nimnden tar
beslut om respektive beviljade bidrag,

UBN 2016-03-01 § 16
UTBILDNINGSNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla bidragsbeloppen f6r Strandskolan till foljande:

» Grundbelopp fritidshem 37 719* kr per barn och ar
* Grundbelopp forskoleklass 63 980 kr per barn och ar
¢ Grundbelopp &k 1-6 80 433 kr per barn och ar
¢ Grundbelopp &k 7-9 102 429 kr per barn och ar
¢ Grundbelopp grundsirskola 313 523 kr per barn och ar

Samtliga belopp innehaller momskompensation pa 6 %

*1 beloppet for fritidshem har avdrag gjorts for beréknade forildraavgifter
(41 537 -3 818 =37 719 kr).

Justering (sign) w{ Utdragsbestyrkande



