VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(58)
Socialnimnden 2005-02-17

Plats och tid Forvaltningsbyggnaden, torsdagen den 17 februari 2005,
kl. 08.00 — 17.25.

Beslutande Agneta Lindstrom-Berg, ordf. Bengt Ivan Lidqvist, §§ 2-29
Marlene Mattsson Katarina Hahlin, kl. 08.00-14.20,
Kjell Dahlberg 16.00-17.25, §§ 1-3, 6-7,
Mikael Osterberg 10-11, 19-29
Torgny Stromgqvist, Birgitta Hedsell
kl. 08.30-17.25, §§ 2-29 Ulla Britt Granberg, k1. 08.00-
Ronny Svarto 12.00, §§ 1-3,6-7

Ovriga deltagande Tony Mannelqvist Samuel Svensson, §§ 2, 6
Irene Lundqvist, kl. 08.00-12.00, Barbro Johansson, §§ 3-4,
§§ 1-3,6-7 6,8,10-12,14
Anders Larsson Ingrid Ericsson, §§ 10-12
Marianne Persson Karin Stromberg, § 7
Gun Andersson, §8§ 3,6 Jenny Almroth, § 7
Birgitta Jonsson, §§ 3,6 Siv Bergh, § 7
Birgitta Johansson, §§ 1-4, 6 SKAF, §§ 3-16, 18-25
Siv Johansson, §§ 1-2

Utses att justera Katarina Hahlin/Bengt Ivan Lidqvist

Underskrift SeKIeterare. .. .couvuiiuiiiiiitiiiiieiieieeentenereeneaeeneaneeeeneanenennns §§1-29

Ordforande..........cooeiieiieiiiiiiiiii i eeeneereeaeeaeeeenaenaens

JUSterande...........ooiiiiiiiiiiiiiiiii i e e e e e naeas

Katarina Hahlin, § 1/Bengt Ivan Lidqvist , §§ 2-29

BEVIS OM ANSLAG

Socialniimndens protokoll har justerats och anslagits pA kommunens anslagstavla

Sammantridesdag 2005-02-17
Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet forvaras pa socialforvaltningen, Vilhelmina

Underskrift

Marianne Persson

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 2

Socialnimnden

Socialndmnden

2005-02-17

Sn§3
Aug§ 2 Dnr 2005/001 700
Aktuell information om socialndmndens verksambheter.

Au 2005-01-20

Forvaltningschef Anders Larsson, IFO-chef Birgitta Johansson,
medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson, dldreomsorgschef
Barbro Johansson och handikappomsorgschef Gun Andersson limnar
lagesrapporter fran respektive ansvarsomrade.

Aldreomsorgschefen upptar frigan om framflyttning av tidpunkten for
inlamnande av delarsrapport 3 till socialnimnden. Den aktuella fragan
behandlas som ett sérskilt drende.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson, IFO-chef Birgitta Johansson,
medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson, dldreomsorgschef
Barbro Johansson och handikappomsorgschef Gun Andersson limnar
lagesrapporter fran respektive ansvarsomrade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3

Socialnimnden

Birgitta Johansson

2005-02-17

Sn § 4
Aug§3 Dnr 2004/157 754
Ungdomar mellan 18 och 25 ar som erhallit socialbidrag.

Au 2005-01-20

Under aren 1994 t o m 1999 samt ar 2002 gjordes kartlaggningar dver de
ungdomar mellan 18 och 25 ar som hade erhallit socialbidrag januari
t o m september.

Forsta aret, 1994, hade 90 ungdomar beviljats 984 051 kronor tiden
januari t o m september. Antalet ungdomar som erholl socialbidrag samt
summan socialbidrag som beviljades 6kade fram till 1996 da 134 ung-
domar erholl socialbidrag med 1 395 017 kronor. Dérefter minskade det
socialbidrag som utbetalades till ungdomar under de kommande tre aren
ned till 419 997 kronor.

Under de nio forsta manaderna 2004 har 31 ungdomar, varav 30 hushall,
erhallit socialbidrag med 321 311 kronor. I genomsnitt har 35 701
kronor/manad beviljats till ungdomarna. Det som utbetalats per hushall
varierar mellan 407 kronor till 36 603 kronor.

Om man jamfor 2004 med 1999 sa har antalet ungdomar som erhaller
socialbidrag minskat med 26 personer och det utgivna socialbidraget har
minskat med drygt 72 000 kronor.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17

IFO-chef Birgitta Johansson presenterar undersokningen.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 4 (Forts.) Dnr 2004/157 754
Ungdomar mellan 18 och 25 ar som erhallit socialbidrag.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 5

Socialnimnden

Anders Larsson

2005-02-17

Sn§s Dnr 2005/013 761
Lp Sodra Lapplands bildande av en forening inom det drogpolitiska
omradet.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson redovisar i skrivelse den 26 januari
2005 att Lp Sodra Lappland har i juni 2004 bildat en férening med syfte
att inom det drogpolitiska omradet/missbruksvarden arbeta forebygg-
ande, rehabiliterande och eftervardande.

Foreningen ska vara forsamlingsforankrad och erbjuder medlemskap till
alla kristna forsamlingar och organisationer. Den har sitt site 1 Vilhel-
mina och ska verka dven 1 Dorotea och Asele.

Den 16pande verksamheten ska ledas av en forestandare.

Verksamheten ska utga fran den lokal dir Pingstkyrkan tidigare hade sin
second-handbutik. De aktuella lokalerna dr 70 kvadratmeter. Anskaff-
ning av mobler och eventuellt Trinettkok pagar.

Tanken dr att ha 6ppet en dag i veckan, troligen torsdagar, och da ett
antal timmar pa formiddagar eventuellt ocksa pa eftermiddagar.
Varannan vecka ocksa en kvillssamling.

Trolig start 4r torsdagen den 24 februari och planering pagar for inbjudan
till en offentlig start sondagen den 27 februari 2005.

Vid tidigare samrad mellan Lp-verksamheten och kommunen har fragan
om ekonomiskt stod fran berorda kommuner aktualiserats.

Foreningen avser att aterkomma med framstéllning om kommunalt
bidrag.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6

Socialnimnden 2005-02-17
Sn § 5 (Forts.) Dnr 2005/013 761
Lp Sodra Lapplands bildande av en forening inom det drogpolitiska
omradet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialnimnden 2005-02-17

Samuel Svensson

Sn§6 Dnr 2005/014 759
Information om en arbetsmetod, Skellefteamodellen, for att minska
rattfylleriet.

Sn 2005-02-17

Drogsamordnare Samuel Svensson informerar om den s k Skelleftea-
modellen som &dr en metod for att minska rattfylleriet.

I korthet innebédr arbetsmetoden att rattfylleristen ska vid polisingrip-
andet fa mojlighet till samtal med primédrvard/socialtjanst samma dag
eller nastkommande vardag om ingripandet sker under en helg.
Personen kommer &dven att erbjudas olika insatser.

Ett samarbetsavtal planeras att tecknas mellan polismyndigheten samt
kommunerna Asele, Dorotea och Vilhelmina.

IFO-chef Birgitta Johansson, medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta
Jonsson, dldreomsorgschef Barbro Johansson och handikappomsorgschef
Gun Andersson deltar vid drendets handldggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8
Socialnimnden 2005-02-17

Gun Andersson

Sn § 7 Dnr 2005/015 739
Information om handikappomsorgen.

Sn 2005-02-17

LSS-handldggare Karin Stromberg, Jenny Almroth och Siv Bergh redo-
visar vilka arbetsuppgifter som ingér i tjinsten som handlaggare for LSS-
verksamheten.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9

Socialnimnden

Birgitta Jonsson
Barbro Johansson

2005-02-17

Sn § 8

Au § 8

Sn § 80

Au § 101

Au § 76

Sn§9

Au§7 Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

Au 2004-01-15

Socialstyrelsen redovisar i skrivelse den 3 december 2003 beslut fran
verksambhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid dldreboendet Asbacka.

Sammanfattningsvis har Socialstyrelsen funnit att kommunen har upp-
visat en tydlig strivan att utveckla verksamheten.

Socialstyrelsen vill framfor allt framhalla foljande forbéttringsomraden:

For att ett systematiskt kvalitetsarbete skall kunna bedrivas maste upp-
foljningsbara mal for hilso- och sjukvarden inklusive rehabilitering
vidareutvecklas. I forsta hand pa 6vergripande ledningsniva och déarefter
lokalt for respektive verksamhet i enlighet med kvalitetsforeskriften pa
hilso- och sjukvardens omrade (SOSFS 1996:24).

Vardgivaren skall sdkerstilla att det finns ett andamalsenligt kvalitets-
system i verksamheten, gdrna gemensamt for hilso- och sjukvard
(SOSFS 1996:24) och socialtjdnst (SOSFS 1998:8).

Individuell vardplanering med regelbundna uppfoljningar maste till-
lampas och dokumenteras pa ett systematiskt sitt for att fortlopande till-
godose den enskildes behov av hilso- och sjukvardsinsatser och omvard-
nad. Olika riskbedomningar maste integreras i vardplaneringen.

Enligt Hilso- och sjukvardslagen (1982:763) skall det dér det bedrivs
hilso- och sjukvard finnas den personal som behovs for att god vard ska
kunna ges. Det innebir att sjukskotersketillgdngligheten generellt maste
anpassas utifran de medicinska och omvardnadsmaéssiga behov som skall
tillgodoses 1 verksamheten. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10

Socialnimnden

2005-02-17

Sn§8  (Forts.)

Au§ 8 (Forts.)

Sn § 80 (Forts.)

Au § 101(Forts.)

Au § 76 (Forts.)

Sn§9 (Forts.)

Au § 7 (Forts.) Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

Socialstyrelsen anmodar kommunen att senast den 31 augusti 2004 redo-
visa vidtagna atgiarder inom ovan beskrivna forbittringsomraden.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson redogor for Social-
styrelsens beslut 1 drendet.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2004-03-12

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson redovisar i skrivelse
den 1 mars 2004 sammanfattning av Socialstyrelsens papekanden av-
seende verksamheten samt kommentarer i drendet.

I verksamhetsplanen for 2004 som forvaltningschef och verksamhets-
chefer arbetat fram finns for medicinsk enhet tidpunkt for nér kvalitets-
system, dokumentation/vardplaner/vardplanering ska vara upprittade.
Ansvar for detta har medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Sjukskotersketitheten utvirderas fortlopande och delges socialndmnden.

I planen anges dven socialnamndens uppgift att uppritta mal och rikt-
linjer. Utifran dessa mal har verksamheten sedan ansvar att uppritta
verksamhetsmal.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11

Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 8 (Forts.)

Au§8 (Forts.)

Sn § 80 (Forts.)

Au § 101(Forts.)

Au § 76 (Forts.)

Sn§9 (Forts.) Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

Birgitta Jonsson informerar om vilka atgiarder som planeras med
anledning av Socialstyrelsens verksamhetstillsyn.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera att arbetet har paborjats samt att forvaltningen arbetar vidare
med begird redovisning,

att forvaltningschef Anders Larsson och medicinskt ansvarig sjuk-
skoterska Birgitta Jonsson ansvarar for drendets handliggning,

att drendet aterredovisas till socialnimnden.

Au 2004-05-28

Forslag till mél och riktlinjer for medicinsk enhet har upprittats vilket
redovisas som ett sérskilt drende.

Medicinska enheten har 1 ett sédrskilt drende bl a dskat medel for en ny
version av programvara avseende dokumentation.

Arbete pagar med att se 6ver verksamhetens kvalitetsmal.

Betrdffande bemanning har medel dskats for en utokning med en
sjukskotersketjanst under 2005.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12
Socialnimnden 2005-02-17

Sn§8  (Forts.)
Au§ 8 (Forts.)
Sn § 80 (Forts.)
Au § 101(Forts.)

Au § 76 (Forts.) Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2004-08-13

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson har sammanstillt
forslag till den slutredovisning som ska limnas till socialstyrelsen senast
sista augusti.

Birgitta Jonsson redovisar ocksa forslag till reviderad version av
”Verksamhetens mal och delmal for sjukskoterskor inom Medicinsk
enhet pa Vilhelmina kommuns sirskilda boenden”.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att ldmna slutredovisning till socialstyrelsen enligt uppréttat forslag,

att foresla socialndmnden att faststilla maldokumentet ”Verksamhetens

mal och delmal for sjukskoterskor inom Medicinsk enhet pa Vilhelmina
kommuns sérskilda boenden”.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13

Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 8 (Forts.)

Au § 8 (Forts.)

Sn § 80 (Forts.) Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

Sn 2004-09-16

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handldggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att faststilla maldokumentet ”’Verksamhetens mal och delmal for
sjukskoterskor inom Medicinsk enhet pa Vilhelmina kommuns sirskilda
boenden”.

Au 2005-01-20

Socialstyrelsen redovisar i skrivelse den 10 december 2004 beslut fran
uppfoljning av verksamhetstillsyn av hélso- och sjukvarden i Vilhelmina
kommun.

Socialstyrelsen forutsitter att patientsdkerheten kontinuerligt foljs upp
och att kvalitetsarbetet fortsdtter enligt redovisningen. Socialstyrelsen
avslutar ddrmed &drendet.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson, dldreomsorgschef

Barbro Johansson och handikappomsorgschef Gun Andersson deltar vid
drendets handldggning.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14
Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 8 (Forts.)

Au § 8 (Forts.) Dnr 2003/297 775
Socialstyrelsens verksamhetstillsyn av hilso- och sjukvarden vid
dldreboendet Asbacka.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17
Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera Socialstyrelsens beslut 1 drendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialnimnden

IT-sjukskoterskorna

2005-02-17

Sn§9
Au§ 6 Dnr 2003/300 709
Ansokan om bidrag till studieresa.

Au 2004-01-15

Roland Gustafsson ansoker 1 skrivelse den 10 november 2003 om bidrag
med 1 000 kronor till en studieresa for deltagare i1 universitetsutbild-
ningen till sjukskoterska.

Omvardnadsinstitutionen vid Umea universitet genomfor utbildningen pa
uppdrag av Lycksele kommun och Akademi Norr. Utbildningen dr unik
eftersom den till stor del dr nédtbaserad och anvénder sig av Informations-
och Kommunikationstekniken (IKT) 1 undervisningen.

Efter godkidnnande fran programansvarig planeras och organiseras
studieresan av kursdeltagarna.

Kostnaden for resan berédknas totalt till 87 500 kronor. Finansieringen
sker med en egeninsats om 20 000 kronor samt genom bidrag.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att bevilja bidrag med 1 000 kronor till aktuell studieresa,

att anvisa medel fran verksamhetskod 862.

Sn 2005-02-17
IT-sjukskoterskorna 1 Lycksele har den 22 november 2004 dversint
reseberittelse fran Boras - Goteborg 2004-10-18 — 2004-10-22 och en

CD-skiva om projektet Action som tack for bidraget till studieresan.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL

Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 9 (Forts.) Dnr 2003/300
Ansokan om bidrag till studieresa.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att tacka for redovisningen, samt

att notera informationen.

709

16

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialnimnden 2005-02-17

Kommunfullmiktige
Barbro Johansson
Heidi Thornberg

Sn § 10 Dnr 2005/021 735
Tallbacka efter ombyggnaden.

Sn 2005-02-17

Aldreomsorgschef Barbro Johansson meddelar i skrivelse den 16 februari
2005 att ombyggnaden av Tallbacka fortgar enligt planeringen, vilket
innebir att tredje huset dr klart under sommaren 2005.

Det finns ett behov av att iansprakta platserna som tillskapas i tredje
huset. Fran handldggarenheten patalas ett behov for 18 personer som dr
10st pa olika sitt under vintan pa plats.

Ett annat problem som finns inom dldreomsorgen dr behovet av ett
boende for svart demenssjuka med mycket avvikande beteende. Dessa
bor for nidrvarande 1 Volgsjo gruppbo, vilket skapar problem for 6vriga i
dldreboendet. Aldreomsorgen har ett uppdrag fran socialnimnden att
forsoka hitta en 16sning pa ett boende eventuellt i samverkan med
kringkommunerna som har liknande behov.

I samband med att Tallbacka fardigstills sa skulle en 16sning vara att
man nyttjar nedre botten pa tredje huset for detta. Det dr forberett med
larm i dorrar m m, eftersom man for narvarande har dementa boende pa
avdelningen. Det skulle innebira en flyttning fran Volgsjo Gruppbo av i
dagsldget minst 3 boenden och en mojlighet att sélja tva platser till kring-
kommunerna.

Intdkten vid en forsiljning av platser dr svarberdknad och kommer att tas

fram om det finns en inriktning fran socialnimnden att detta vore en
16sning for svart dementa.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 18

Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 10 (Forts.) Dnr 2005/021 735
Tallbacka efter ombyggnaden.

Utford berdkning avser totalkostnaden for driften av Tallbackas tredje
hus med den vardtyngd som finns, men ocksa med vetskapen att de som
flyttar in har stora behov da man minskat antalet platser.

Barbro Johansson redovisar drendet.
Omradeschef Ingrid Ericsson deltar vid drendets handldggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att hos kommunfullmiktige hemstilla om tillaggsanslag med
1 401 233 kronor avseende ar 2005 for att starta verksamheten i
Tallbackas tredje hus fran augusti manad,

att avdelningen pa bottenplan i tredje huset inriktas mot ett demens-
boende for svart demenssjuka,

att undersoka intresset fran narliggande kommuner att gora tjanstekop av
tva platser for svart demenssjuka,

att uppdra till forvaltningsekonomen att beridkna kostnad/intidkt vid
tjansteforsiljning till narliggande kommuner av tva platser for svart
demenssjuka,

att kostnaderna for Tallbackas tredje hus avseende 2006 inarbetas 1 2006
ars budget.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19
Socialnimnden 2005-02-17

Barbro Johansson
Ingrid Ericsson

Heidi Thornberg
Arbetsutskottet
Sn§ 11
Au § 12
Sn§ 132
Au § 162
Au § 128 Dnr 2004/127 001

Organisationséversyn inom hemtjdnsten.
Au 2004-10-14

Aldreomsorgschef Barbro Johansson meddelar i skrivelse den 22 sep-
tember 2004 att dldreomsorgen har som ett led i utvirderingen av infor-
andet av Laps Care och fordndringen till bistandshandldggare och
utforare for hemtjidnsten inom tédtorten beslutat att gora en 6versyn av
konsekvenserna for verksamheten.

Tidsmassigt sa har fordndringen troligtvis gatt for fort. Det har inneburit
svarigheter och problem for hemtjianstgrupperna och utférarna. Det dr
svart att utan en 6versyn ange orsaken till att det inte fungerar fullt ut.

Aldreomsorgen redovisar ett antal aktiviteter som man har beslutat att
fokusera pa vid utviarderingen.

Utvirderingen ska leda till ett forslag pa hur organisationen for hem-
tjdnsten ska se ut.

Arbetet kommer att genomf6ras av Ingrid Ericsson som omfordelas for
detta inom gruppen omradeschefer. Under perioden kommer bistands-
handldggarna att vara lagre bemannade och vikare sitts in vid Volgsjo

gruppbo.

Ingrid Ericsson kommer att arbeta i samrad med omradescheferna for
hemtjinsten och hemtjinstens personal under hela processen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 20

Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 11 (Forts.)

Au § 12 (Forts.)

Sn § 132 (Forts.)

Au § 162 (Forts.) Dnr 2004/127 001
Organisationséversyn inom hemtjdnsten.

Au 2004-11-25

Ingrid Ericsson har den 17 november 2004 6verlamnat rapport om ut-
virderingen av hemtjénsten.

Av utvidrderingen framgar bl a resultatet av samtalen med personalen
samt forslag till vissa fordndringar inom verksamheten.

Omradeschef Ingrid Ericsson redovisar en fordjupad ldagesrapport.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att inbjuda Ingrid Ericsson till socialndmndens sammantridde den 9
december 2004 for en ldgesrapport infor hela namnden.

Sn 2004-12-09

Omradeschef Ingrid Ericsson 6verldmnar vid sammantriadet ytterligare
en sammanstédllning 6ver utviarderingen av hemtjinsten daterad
2004-11-23.

En genomgang sker av foreliggande rapport.

Ingrid Ericsson informerar om mojligheten att anstilla en resurs for att
vara dldreomsorgen behjilplig. Arbetsférmedlingen erbjuder aktivitets-
garanti under en tva ars period vid anstéllning av aktuell person. Det be-
doms inte medfora nagra 6kade kostnader eftersom behovet av extra
personal kommer att minska.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21

Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 11 (Forts.)

Au § 12 (Forts.)

Sn § 132 (Forts.) Dnr 2004/127 001
Organisationséversyn inom hemtjdnsten.

Vidare kommer en brukarundersokning att genomféras angaende
matdistibutionen.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handldggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att undersoka och eventuellt tillskriva kommunstyrelsen avseende
anstillning av en extra resurs inom dldreomsorgen,

att uppta drendet vid arbetsutskottets sammantridde den 20 januari 2005.

Au 2005-01-20

Aldreomsorgschef Barbro Johansson informerar om de kontakter som
forevarit med kommunledning och Arbetsformedling angaende anstill-
ning av en resursperson inom dldreomsorgen.

Vidare redovisas utredningens fortsatta arbete med olika stallnings-
taganden.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson deltar vid drendets
handldggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 11 (Forts.) Dnr 2004/127 001
Organisationséversyn inom hemtjdnsten.

Sn 2005-02-17

Omradeschef Ingrid Ericsson redovisar i delrapport 2005-02-17
genomforda atgédrder under pagaende organisationsdversyn.

Omradeschefen onskar beslut om @ndring av kopplingen avseende
trygghetslarmen fran Tallmons ldgenheter. Trygghetslarmen &r for
nirvarande kopplat som ett internlarm till Tallbacka.

Vidare redovisas forslag till fordndringar av taxan inom dldreomsorgen.

Lokalerna i Tallmon kan inte nyttjas av dldreomsorgen i sin helhet pa
grund av att SENSUS m fl disponerar f d matsalen for dagverksamhet.
Vissa lokaler 1 Tallmon nyttjas dven av LSS-verksamheten.

Socialndmndens arbetsutskott har 2004-02-12, § 30, beslutat att medge
att SENSUS m fl foreningar disponerar f d matsalen 1 Tallmon.

Verksamhetens onskemal dr att fa nyttja f d matsalen och genomfora
vissa omdisponeringar. Kostnaden for detta har berdknats till totalt
80 000 kronor.

Dagverksamheten foreslas flyttas till en lokal i Tallbacka. SENSUS m f1
foreningars stillningstagande till en eventuell flyttning av verksamheten
till Tallbacka &r inte ként.

Under 6verldggning i drendet diskuteras hanteringen av lokalfragan.
Mikael Osterberg anser att nimnden bor avbryta hyresforhallandet med

VIBO AB avseende lokalerna i Tallmon.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 11 (Forts.) Dnr 2004/127 001
Organisationséversyn inom hemtjdnsten.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att kopplingen av trygghetslarm fran Tallmons ldgenheter dndras sa att
det 6vergar till larmmottagaren Attendo Care,

att uppdra till verksamheten att tillsammans med ekonom Heidi
Thornberg utarbeta ett forslag till ny taxekonstruktion for avgifter inom
dldreomsorgen,

att arbetsutskottet kontaktar SENSUS for en 6verliggning angaende
eventuell flyttning till Tallbacka,

att uppskjuta planer pa eventuell ombyggnad av Tallmons matsal tills
overldggning med SENSUS skett, Tallmons matsal planeras att fungera
som personalmatsal och konferenslokal,

att ombyggnad av kontor for LSS-handldggarna prioriteras och att
undersoka var kostnaden om ca 50 000 kronor kan ldggas, forslagsvis
omdisponering av medel i 2005 ars budget alternativt i samrad med
VIBO AB angiende ombyggnad och hyreshdjning under avtalsperioden.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Ingrid Ericsson
Barbro Johansson

Sn§ 12 Dnr 2005/022 733
Inforande av dagverksamhet for dementa.

Sn 2005-02-17

Omradeschef Ingrid Ericsson redogor for behovet av att infora dagverk-
samhet for dementa.

Dagverksamheten foreslas forlaggas till en lokal i Tallbacka. Kostnaden
for verksamheten har inte berédknats.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid #rendets handliggning.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att dagverksamhet for dementa utreds vidare med forslag pa hur personal
kan omdisponeras, eventuell kostnad for 1ordningsstéillande av lokaler
samt driftkostnad.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Barbro Johansson

2005-02-17

Sn § 13

Au § 13

Au § 108

Sn § 65

Sn § 39

Sn§ 11

Au§9 Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Au 2004-01-15

Linsstyrelsen redovisar i skrivelse den 9 december 2003 beslut fran
uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Lansstyrelsens sammanfattande bedomning &r att dldreomsorgen vésent-
ligen dr av god kvalitet.

Behov av forbittringsatgéarder finns enligt Lansstyrelsen inom féljande
omraden.

Overgripande verksamhetsplan saknas. Arbetet med att ta fram underlag
har paborjats. Lokalerna pa Tallbacka dr med undantag av den till-
skapade enheten for personer med demens och den tidigare ombyggda
delen, inte anpassade for de boendes behov. I underlaget till den nya
verksamhetsplanen finns forslag om ombyggnation av Tallbacka men
ingen tidplan finns angiven.

Fardigstilld verksamhetsplan ska insdndas till Lansstyrelsen, liksom be-
slutad tidplan avseende ombyggnationen av Tallbacka.

I Kvalitetssystem inom omsorgerna om &dldre och funktionshindrade
(SOSFS 1998:8) anges kraven for kvalitetssystemets utformning och om-
fattning. Det finns utarbetade rutiner och riktlinjer inom flera omraden,
men ett samlat dokument for kvalitetssystem saknas.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 13 (Forts.)

Au § 13 (Forts.)

Au § 108 (Forts.)

Sn § 65 (Forts.)

Sn § 39 (Forts.)

Sn § 11 (Forts.)

Au § 9 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Lansstyrelsen anser att det fortsatta utvecklingsarbetet med ett samlat
kvalitetssystem &r viktigt. I detta arbete bor ocksa utarbetas planer pa hur
kvalitetsarbetet ska forankras 1 verksamheten.

Sociala insatser
Personalbemanningen vid Tallbacka beskrivs som lag i forhallande till
vard- och omsorgsbehovet. Sociala insatser hinns inte med.

Liénsstyrelsen anser att personalbemanning inom sérskilda boendeformer
ska planeras pa ett sadant sitt att de zldre ges mojlighet att delta i sociala
aktiviteter. For att sidkerstélla att den enskildes behov av sociala insatser
tillgodoses behdvs en dversyn av personalbemanningen vid Tallbacka.

All informationséverforing om den enskildes behov och utforda insatser
sker muntligt. Individuella planer saknas. Den sociala dokumentationen
skrivs i dator av omradeschefen som &r den enda som har tillgang till
denna. Enligt SOSFS 1998:8 ska individuella planer upprittas. Rutiner
ska finnas som klargor hur rapportering och informationsoverféring kan
ske.

Liansstyrelsen anser att arbetet med att uppritta individuella planer i sam-

verkan med den enskilde och/eller anhoriga ska paborjas. Det bor siker-
stillas att den dokumentation som sker i dator nar ut till berérd personal.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn§ 13 (Forts.)

Au § 13 (Forts.)

Au § 108 (Forts.)

Sn § 65 (Forts.)

Sn § 39 (Forts.)

Sn § 11 (Forts.)

Au § 9 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Hyresavtal som reglerar hyresvillkoren tecknas med den enskilde 1
samband med inflyttning. I hyresavtalet finns dven omvardnadsinsats-
ernas omfattning och arbetsmiljons utformning reglerad.

Liansstyrelsen gor den bedomningen att hyresavtalets innehall behover
revideras pa dessa punkter. Reviderat dokument inséndes till Lansstyr-
elsen.

Lex Sarah

Vid tillsynsbesoket framkom att rutiner och riktlinjer enligt SOSFS
2000:5, for Lex Sarah endast delvis ar utarbetade for verksamhet 1
sdarskilda boendeformer. De ir inte heller forankrade hos boende-
personalen.

Liansstyrelsen anser att rutinerna ska revideras i1 enlighet med SOSFS
2000:5 och forankras i verksamheten. En kopia av materialet ska direfter
snarast skickas till Linsstyrelsen.

Lénsstyrelsen avslutar drendet med kritik avseende vad som framkommit
vid tillsynen.

Lénsstyrelsen emotser senast den 31 augusti 2004 socialnimndens skrift-

liga redovisning av vidtagna atgiarder inom ovan beskrivna forbéttrings-
omraden.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 13 (Forts.)

Au § 13 (Forts.)

Au § 108 (Forts.)

Sn § 65 (Forts.)

Sn § 39 (Forts.)

Sn § 11 (Forts.)

Au § 9 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson meddelar bl a att vissa uppgifter i
handlingen inte ir korrekta.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson deltar vid drendets
handldggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2004-03-12

Aldreomsorgschef Barbro Johansson meddelar att pApekandet avseende
hyresavtalet har atgirdats.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson deltar vid drendets
handldggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till Barbro Johansson att vidta atgidrder med anledning av
Lansstyrelsens verksamhetstillsyn samt att kostnaden redovisas vid
socialndmndens nédsta sammantride.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 13 (Forts.)

Au § 13 (Forts.)

Au § 108 (Forts.)

Sn § 65 (Forts.)

Sn § 39 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Sn 2004-04-22

Aldreomsorgschef Barbro Johansson redogor for pigiende och planerade
atgdrder med anledning av Lénsstyrelsens verksamhetstillsyn.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera redovisningen,

att nimnden informeras kontinuerligt for uppf6ljning av drendet.

Sn 2004-06-10

Aldreomsorgschef Barbro Johansson informerar om att mél och rikt-
linjer for dldreomsorgen kommer att behandlas vid dagens sammantride
samt att arbete pagar med avvikelsehantering, dokumentation och verk-
samhetsplan.

Forvaltningschef Anders Larsson foreslar att slutligt beslut i drendet
delegeras till arbetsutskottet eftersom redovisningen av vidtagna atgarder
ska vara Lansstyrelsen tillhanda senast den 31 augusti och socialndmnd-
ens ndsta sammantride dger rum den 16 september 2004.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson deltar vid drendets
handldggning.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn§ 13 (Forts.)

Au § 13 (Forts.)

Au § 108 (Forts.)

Sn § 65 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att delegera till arbetsutskottet att fatta slutligt beslut 1 drendet.

Au 2004-08-13

Arbetsutskottet diskuterar de forbattringsomraden som ldnsstyrelsen
patalat i sin rapport; verksamhetsplan, lokaler, kvalitetssystem, sociala
insatser, informationsoverforing, hyresavtal och Lex Sarah.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningen att sammanfatta vidtagna och planerade
atgdrder i svarsskrivelse till lansstyrelsen.

Au 2005-01-20
Liansstyrelsen redovisar i skrivelse den 21 december 2004 beslut fran
uppfoljning av verksamhetstillsynen av dldreomsorgen i Vilhelmina

kommun.

Liansstyrelsen ser positivt pa de atgédrder som socialnamnden har redo-
visat och avslutar drendet utan vidare atgérd.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 13 (Forts.)
Au § 13 (Forts.) Dnr 2003/298 739
Lansstyrelsens uppfoljning av verksamhetstillsyn inom dldreomsorgen.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att godkdnna vidtagna atgirder i drendet,

att notera Linsstyrelsens beslut.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Barbro Johansson

2005-02-17

Sn § 14

Au § 14

Sn § 131

Au § 160 Dnr 2004/140 730
Aldreomsorgsplan.

Au 2004-11-25

Lagesrapport om pagaende arbete med ny dldreomsorgsplan.
Forvaltningschef Anders Larsson redovisar att arbetet med en
uppdatering av dldreomsorgsplan inte foljer planerat tidsschema.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbetet med dldreomsorgsplan pagar.

Sn 2004-12-09

Forvaltningschef Anders Larsson meddelar att upprittande av dldreom-
sorgsplan inte foljer tidsschemat i verksamhetsplanen for ar 2004.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2005-01-20

Aldreomsorgschef Barbro Johansson &verlimnar vid sammantridet ett
preliminirt forslag till verksamhetsplan for dldreomsorgen ar 2005-2006.

En oversiktlig genomgang sker av planen.
Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson deltar vid drendets

handldggning.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 14 (Forts.)
Au § 14 (Forts.) Dnr 2004/140 730
Aldreomsorgsplan.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17

Aldreomsorgschef Barbro Johansson har den 9 februari 2005 dverlimnat
forslag till verksamhetsplan for dldreomsorgen ar 2005-2006.

Under 6verldaggning i drendet foreslas foljande justeringar i dokumentet.

Texten under rubriken 2.1 Overgripande mal” pa sidan 4 uppdelas i tre
att-satser:

att insatserna for dldre och handikappade ska bygga pa respekt for den
enskildes behov,

att ge mojlighet till kvarboende i den invanda hemmiljon,
att utveckla sirskilda boenden for dldre™.

Texten ”och ir fysiskt rorlig” pa sidan 7 stryks.
Texten Vi lovar” pa sidorna 8-9 ersitts med ”Var malsittning”.

Aldreomsorgschef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 14 (Forts.) Dnr 2004/140 730
Aldreomsorgsplan.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att, efter gjorda justeringar enligt ovan, faststédlla verksamhetsplan for
dldreomsorgen ar 2005-2006, samt

att ny plan utarbetas innan mandatperioden 2007-2010.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Anders Larsson
Socialndmnden

2005-02-17

Sn § 15 Dnr 2005/020 027
Kompetensstegen.

Sn 2005-02-17

Kompetensstegen ir en flerarig nationell satsning for att stodja kom-
munernas langsiktiga kvalitets- och kompetensutvecklingsarbete inom
vard och omsorg om éldre. Under aren 2005-2007 planeras sammanlagt
drygt en miljard kronor att avsittas till satsningen. Utgangspunkten &r att
genom idéer, rad och stdd inspirera och uppmuntra till utokat kvalitets-
arbete genom kompetensutveckling av personalen inom varden och
omsorgen om ildre. I fokus star kompetensutveckling for personalen,
men satsningen kommer dven att omfatta andra kvalitetshojande insatser.

Kommuner kan ansdka om medel enskilt eller tillsammans med andra
kommuner. Av ansokan skall framga vilken skattereduktion respektive
kommun ansoker om.

Stodet skall anvindas for aktiviteter for personal inom den primér-
kommunala, av socialtjanstlagen och hilso- och sjukvardslagen styrda,
varden och omsorgen om ildre. Det giller personalen néra den #ldre, i
forsta hand vardbitrdden och underskoterskor, men dven personer med
specialistkompetens, bistandsbedomare och personer i arbets- och
verksamhetsledning kan komma i fraga.

De kommuner som Onskar delta 1 Kompetensstegen har ombetts att
senast den 15 mars 2005 inkomma med en intresseanmélan. Denna
intresseanmélan kan vara preliminédr och mycket kortfattad, men bér som
minst innehalla uppgifter om aktiviteternas huvudsakliga inriktning, en
ungefirlig uppskattning av kommande ansdkningsbelopp samt vem eller
vilka som dr kontaktpersoner for satsningen 1 kommunen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 15 (Forts.) Dnr 2005/020 027
Kompetensstegen.

Forvaltningschef Anders Larsson informerar om projektet.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att inldmna intresseanmélan till Kompetensstegen,

att uppdra till forvaltningschefen att undersoka vilken personal som
saknar utbildning inom aktuella verksamheter,

att 1 ovrigt notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Berorda foreningar
Anders Larsson
Heidi Thornberg

Sn§ 16
Au § 18 Dnr 2004/159 753
Foreningsbidrag avseende ar 2005.

Au 2005-01-20

Det foreligger ingen sammanstillning over forslag till fordelning av
foreningsbidragen.

Ansokningstiden for foreningsbidrag utgick den 13 januari 2005.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppta drendet till behandling i socialnimnden.

Sn 2005-02-17

Tillgdngliga medel uppgar till 6 000 kronor till féreningar inom omradet
individ- och familjeomsorg, 10 000 kronor inom omradet dldreomsorg
och 35 000 kronor inom omradet handikappomsorg, totalt 51 000 kronor.

18 foreningar har ansokt om totalt 91 161 kronor.

Forvaltningschef Anders Larsson har i sammanstéllning 6ver inkomna
ansokningar bl a lamnat exempel pa fordelning av foreningsbidragen.

Vidare noteras att Afasiforeningen har en obesvarad ansokan till
socialnimnden om bidrag 1 annan ordning.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 16 (Forts.) Dnr 2004/159 753
Foreningsbidrag avseende ar 2005.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att bevilja foreningsbidrag till Adoptionscentrum med 600 kronor,
att bevilja foreningsbidrag till Bris Nord med 3 400 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till MHF Vilhelmina med 2 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Vilhelmina PRO-f6rening med 4 500
kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Dikanis PRO-forening med 1 500 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Asbackas boende- och anhorigforening
med 4 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till HSO med 6 000 kronor,
att bevilja foreningsbidrag till Demensféreningen med 2 500 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Sodra Lappmarkens Afasiforening med
7 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Fibromyalgiforeningen med 2 000 kronor,
att bevilja foreningsbidrag till FUB med 2 500 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till RSMH med 2 500 kronor,
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 16 (Forts.) Dnr 2004/159 753
Foreningsbidrag avseende ar 2005.

att bevilja foreningsbidrag till Reumatikerforeningen med 2 000 kronor,
att bevilja foreningsbidrag till HRF Vilhelmina med 2 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till DHR med 2 500 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till SRF Synskadade med 2 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till RTP S6dra Lappland med 2 000 kronor,

att bevilja foreningsbidrag till Astma-Allergiférbundet med 2 000
kronor.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Anders Larsson

2005-02-17

Sn § 17 Dnr 2005/016 753
Avveckling av Sillskapet Linkarna.

Sn 2005-02-17

Séllskapet Linkarna 1 Vilhelmina har lagt ner sin verksamhet. Redan
1992 beslutade séllskapet att 1 det fall verksamheten skulle upphora
skulle eventuella tillgdngar 6verlamnas till Vilhelmina kommun.

Eivor Lundin fran Sillskapet lankarna har nu 6verlamnat protokolls-
utdrag som styrker att 69 433:40 kronor finns pa sillskapets konto.
Sillskapet har med banken gjort klart att de sjdlva ej langre disponerar
kontot utan att det & kommunen som disponerar medlen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att acceptera overforingen av medlen till kommunen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Anders Larsson
Socialndmnden

Sn § 18

Au§ 19

Sn § 134

Au § 165 Dnr 2004/142 700
Verksamhetsplan 2005.

Au 2004-11-25

Forslag till socialndmndens verksamhetsplan for 2005 diskuteras.
Forvaltningschef Anders Larsson redovisar att ett upprittat forsta forslag
till verksamhetsplan for 2005 nu bearbetas inom forvaltningen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2004-12-09

Forvaltningschef Anders Larsson meddelar att verksamhetsplanen be-
riknas att redovisas vid arbetsutskottets sammantrédde i januari 2005.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2005-01-20

Forvaltningschef Anders Larsson har den 12 januari 2005 overlimnat
forslag till verksamhetsplan.

En genomgang sker av planen.
Det noteras behov av vissa justeringar i materialet.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 18 (Forts.)
Au § 19 (Forts.) Dnr 2004/142 700
Verksamhetsplan 2005.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson dverlamnar vid sammantridet
reviderat forslag till verksamhetsplan.

Under overldggning 1 drendet redovisas behov av att avsitta ytterligare
tid for handldggning av drendet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppta drendet vid ndsta sammantride med socialnimnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Anders Larsson
Socialndmnden

2005-02-17

Sn § 19

Au § 20

Sn § 133

Au § 164 Dnr 2004/139 002
Oversyn av delegationsforteckning.

Au 2004-11-25

Ansvariga for respektive verksamhetsgren inom socialtjdnsten arbetar
med att sammanstilla forslag till uppdatering av géllande delegations-
forteckning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbete paborjats med att sammanstélla forslag till upp-
datering av delegationsforteckning.

Sn 2004-12-09

Forvaltningschef Anders Larsson informerar om pagaende arbete med
delegationsforteckningen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2005-01-20

Forvaltningschef Anders Larsson informerar om det fortsatta arbetet med
revideringen av delegationsforteckningen.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handldggning.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 19 (Forts.)
Au § 20 (Forts.) Dnr 2004/139 002
Oversyn av delegationsforteckning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17

Kommunledningen har uttryckt att delegationsordningen ska utformas
sa att forvaltningschef utses som delegat med ritt till vidaredelegering av
beslutanderitten.

Forvaltningschef Anders Larsson redogor for forslaget till delegations-
forteckning. Det noteras att dokumentet inte delges vid dagens samman-
trade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppta drendet vid ndsta sammantride med socialnimnden.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Anders Larsson

Sn § 20
Au § 22 Dnr 2005/004 026
Arbetsmiljokartlaggning ar 2004.

Au 2005-01-20

Forvaltningschef Anders Larsson meddelar att sammanstillt material om
arbetsmiljokartliggningen redovisas vid socialndmndens sammantréde.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppta drendet 1 socialnimnden.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson redog6r for genomford arbetsmiljo-
kartldggning i kommunen.

Resultatet av kartlaggningen redovisas och hanteras pa arbetsplatserna.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Anders Larsson

Sn § 21

Au § 23

Sn § 135

Au § 166

Sn § 110

Au § 131 Dnr 2004/130 001
Organisationséversyn av socialnimndens verksamheter.

Au 2004-10-14

Socialndmnden har 2004-09-16, § 84, bl a beslutat:

att uppdra till forvaltningschef Anders Larsson att redovisa en organi-
sationsoversyn avseende samverkansmojligheter inom och mellan

Handikappomsorgen, Medicinsk enhet, Aldreomsorgen och IFO,

att utredningen ska omfatta redovisning av sysselsdttningsgrader, antal
anstillda, antal brukare, antal LASS-drenden, ekonomi, lokaler osv.,

att uppdraget redovisas till socialndimndens andra sammantride ar 2005,
med delrapporter dessférinnan.

Forvaltningschefen har upprittat en forsta lagesrapport.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbetet med Gversynen har paborjats.

Sn 2004-10-28

Forvaltningschef Anders Larsson redogor for ldgesrapporten.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 21 (Forts.)

Au § 23 (Forts.)

Sn § 135 (Forts.)

Au § 166 (Forts.) Dnr 2004/130 001
Organisationséversyn av socialnimndens verksamheter.

Au 2004-11-25

Forvaltningschef Anders Larsson lamnar ldgesrapport avseende arbetet
med organisationséversyn. Framtaget 6vergripande schema for
socialforvaltningens nuvarande faktiska organisation diskuteras.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2004-12-09

Forvaltningschef Anders Larsson har den 1 december 2004 uppriittat ett
diskussionsunderlag i1 drendet.

Forvaltningschefen redogor for socialndmndens nuvarande organisation.

Foreliggande organisationsskiss kompletteras med poolen samt uppgifter
om antalet vardpersonal m m.

Vidare diskuteras forslag till den framtida organisationen.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 21 (Forts.)
Au § 23 (Forts.) Dnr 2004/130 001
Organisationséversyn av socialnimndens verksamheter.

Au 2005-01-20

Marlene Mattsson foreslar att en arbetsgrupp bildas for att se dver sam-
ordningsmdjligheter avseende socialndmndens verksamheter samt att en
tidplan upprittas.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handldggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att bilda en arbetsgrupp med verksamhetscheferna for att utreda moj-
ligheter till samordning avseende socialnamndens verksamheter, samt

att en tidplan redovisas till socialnimnden.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson och ordforande Agneta Lindstrom-
Berg informerar om en triaff med arbetsutskottet och ledningsgruppen for
socialtjansten diar man identifierat foljande fyra omraden som ska
utredas.

- Forutsittningar for en gemensam handldggarenhet avseende éldre-
och handikappomsorgen.
- Forutsittningar for en pool avseende personliga assistenter.
- Forutsittningar for samverkan mellan socialndmndens verksam-
heter.
- Forutsittningar for att renodla M AS-funktionen.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 21 (Forts.) Dnr 2004/130 001
Organisationséversyn av socialnimndens verksamheter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Arbetsutskottet

2005-02-17

Sn § 22
Au § 25 Dnr 2005/007 042
Arsredovisning 2004.

Au 2005-01-20

Det foreligger inget forslag till socialndmndens verksamhetsberittelse for
ar 2004.

Kommunens nimnder ska senast den 28 februari 2005 ldmna verksam-
hetsberittelse till ekonomienheten for inarbetande i arsredovisningen.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppta drendet till behandling i socialnimnden.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson dverlamnar vid sammantréadet forslag
till verksamhetsberittelse for ar 2004.

Det noteras att siffrorna i dokumentet &dr preliminira.

Under overldggning 1 drendet redovisas behov av att avsitta ytterligare
tid for handldggning av drendet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till arbetsutskottet att fatta beslut i drendet.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Kommunfullmiktige

2005-02-17

Sn § 23
Au § 26 Dnr 2004/158 700
Brukarundersokningar ar 2004.

Au 2005-01-20

Enligt beslut 1 kommunstyrelsens arbetsutskott, § 368/2000, ska varje
namnd under innevarande ar genomfora tva uppfoljningsaktiviteter/
brukarundersokningar. Uppfoljningsaktiviteterna ska avrapporteras i
separata dokument i samband med bokslutet. Av rapporten ska framga
redovisning och analys av den uppfoljning som gjorts och om uppfol;j-
ningsresultatet foranleder nagon atgérd. Uppfoljningsaktiviteterna ska
vara behandlade 1 nimnden.

Inom socialndmndens verksamhetsomrade har brukarundersokning
genomforts vid dagcentalen Solsidan samt hos utvalda personer som har
LSS-insats.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Birgitta Jonsson och dldreomsorgs-
chef Barbro Johansson deltar vid drendets handliggning.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att 6verlamna brukarundersokningar for ar 2004 till kommunfull-
miktige.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Socialndmnden
Anders Larsson

Sn § 24 Dnr 2005/012 042
Budgetuppfoljning ar 2005.

Sn 2005-02-17

Forvaltningschef Anders Larsson overlimnar vid sammantridet upp-
foljningsanalys 6ver socialndmndens forbrukning t o m januari manad
2005. Den totala forbrukningen redovisas till 10 401,4 tkr.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

Arbetsutskottet

2005-02-17

Sn § 25
Au § 28 Dnr 2005/009 041
Budget 2006.

Au 2005-01-20

Forvaltningschef Anders Larsson meddelar att socialndmnden inte har
erhallit budgetanvisningarna for 2006 ars budget. Den forédndring som
aviserats 1 budgetforutsittningarna &r att ndmnden sjilv ska bedoma
personalkostnaderna.

Nir socialndmnden beviljades en extra ramtilldelning for ar 2005 skedde
ingen justering av budgetramen for 2006. Detta har medfort att budget-
ramen for 2006 ar 2 700,0 tkr ldagre dn 2005 ars ram.

Presidiedverldggningar avseende budget kommer att ske den 8 februari
2005.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att redovisa drendet till socialnamnden.

Sn 2005-02-17

Ekonomienheten har den 24 januari 2005 oversédnt budgetanvisningar for
2006 ars budget samt plan for 2007 — 2008.

Det noteras att socialndmnden har 2005-02-17, § 10, bl a beslutat att
kostnaderna for Tallbackas tredje hus avseende 2006 ska inarbetas 1 2006
ars budget.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 25 (Forts.) Dnr 2005/009 041
Budget 2006.

Inlimnande av ndmndens budgetforslag till kommunstyrelsens arbets-
utskott ska ske senast den 21 mars 2005.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att halla extra sammantride med socialnimndens arbetsutskott den 28
februari och en traff med socialnimnden den 3 mars samt att planerat
arbetsutskott den 17 mars 2005 dndras till ett sammantrade med social-
nidmnden for att behandla budgeten.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 26 Parm
Ekonomiskt bistand - Delegation.

Sn 2005-02-17
Foredras forteckning 6ver beslut om ekonomiskt bistand, jamlikt 4 kap.
1 § socialtjdnstlagen, vilka med stdd av socialnimndens beslut om

delegation 2003-02-06, § 11, till forvaltningschef, IFO-chef, social-
sekreterare och assistent handlagts for tiden 2004-12-08 — 2005-02-15.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera vidtagna atgérder.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 27 Parm
Utredning, behandling - IFO - Delegation.

Sn 2005-02-17

Foredras forteckning 6ver utredningar jamlikt 11 kap. 1 § socialtjdnstlagen
om familjehem (endast tillféllig placering upp till 3 méanader), kontakt-
familjer och kontaktpersoner enligt 4 kap. 1 § socialtjdnstlagen, hem-
terapeut-insatser enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen, missbruksvard i hem
for vard eller boende som bedrivs av offentlig huvudman, enligt 4 kap. 1 §
socialtjdnstlagen, avlimnande av yttrande till tingsritt, ldnsstyrelse,
omhindertagande enligt Lagen om omhéndertagande av berusade,
misstinkt trafiknykterhetsbrott, forundersokningsprotokoll enligt Lagen
om unga lagovertridare, samt korkortsyttranden enligt Korkortslagen,
fordldrars avtal om vardnad, boende och umgénge, beslut om samarbets-
samtal samt lamnande av upplysningar till tingsrtt i fragor om vardnad,
boende eller umginge enligt Fordldrabalken, vilka handlagts av IFO-chef,
socialsekreterare och féltassistent samt beslut om att polisanmiila brott
som riktar sig mot minderariga enligt 1 kap 5 §, 14 kap, 2 § 3 st Sekretess-
lagen som handlagts av forvaltningschef med stod av socialndamndens
beslut om delegation 2003-02-06, § 11, for tiden 2004-12-08 —
2005-02-15.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera vidtagna atgérder.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 57

Socialnimnden

2005-02-17

Sn § 28 Parm
Faderskap - Delegation.

Sn 2005-02-17

Foredras forteckning 6ver drenden rorande faststdllande av faderskap
enligt Fordldrabalken, vilka med stdd av socialnimndens beslut om
delegation 2003-02-06, § 11, till assistenter och socialsekreterare
handlagts for tiden 2004-12-08 — 2005-02-15.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera vidtagna atgérder.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2005-02-17

Sn § 29
Delgivningar.

Sn 2005-02-17

Dnr 2005/018 703
Lotteriinspektionen. Information 2004-12-10 till samtliga socialnimnder
och kommunala handldggare av forstoelseautomater.

Linsritten. Dom 2005-01-31 angaende 6verklagat beslut om bistand
enligt socialtjdnstlagen.

Linsritten. Dom 2005-02-07 angaende 6verklagat beslut om bistand
enligt socialtjdnstlagen.

Dnr 2005/017 759
Liansstyrelsen. Skrivelse 2004-10-14 angaende tillstand och tillsyn
gillande enskild verksamhet enligt 7 kap 1 § socialtjdnstlagen.

Dnr 2005/019 702
Socialforvaltningen. Yttrande 2005-02-08 over ansokan om tillfalligt
tillstand for servering av alkoholdrycker i Spindeln, Tjarnvallen.

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2005-01-20.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att lagga delgivningarna till handlingarna.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



