VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 1(59)

Socialndmnden

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Underskrift

2016-11-03

Forvaltningsbyggnaden, torsdagen den 3 november 2016,
kl. 08.00 — 08.05, 08.40 — 15.55.

Annika Wibrell, ordf. Rickard Norberg

UIf Hansson Else Westerlund
Agneta Lindstrom-Berg Monica Gebart

Barbro Johansson Ewa Larsson

GOran Jonsson Bo Lennart Danielsson
Kaj Sund

Kristina Norman

Roland Béng

Marianne Persson

Stefan Strindholm, 88 86-88, 95

Helena Steen, § 86

Helena Olsson, § 87

Susanna Rolfsdotter, § 86

Joakim Sandqvist, Kommunal, §§ 86-90, 92-100

Rickard Norberg
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Marianne Persson 92 - 104
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Rickard Norberg

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2016-11-03

BEVIS OM ANSLAG

Socialnamndens protokoll, 88 86-90, 92-104 , har justerats och anslagits pA kommunens anslagstavla
Sammantradesdag 2016-11-03

Anslaget uppsatt Anslaget nedtages

Protokollet férvaras pa socialférvaltningen, Vilhelmina

L]0 Lo LT Y 2 1 i ORI
Marianne Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 3
Socialndmnden 2016-11-03

Sn 8 86
Sammantradets 6ppnande, formalia.

Sn 2016-11-03

Ordférande Annika Wibrell 6ppnade sammantradet och halsade samtliga
narvarande valkomna.

Rickard Norberg utsags att tillsammans med ordférande justera dagens
protokoll.

Dagordningen godkandes med tilldgg av ett extra &rende under punkt 3.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 4
Socialndmnden 2016-11-03

Roland Béng
Helena Olsson

Sn § 87

Au § 149

Sn§71

Sn § 50

Au § 84

Sn § 34

Au 8§ 57 Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

Au 2016-04-14

Forvaltningschef Roland Bang och forvaltningsekonom Karolina
Popiolek foredrar arendet och redovisar personalkostnadsutfallet for arets
tre forsta manader.

Kommunstyrelsen har beslutat att ndmnderna ska redovisa personalkost-
naderna fordelat per verksamhetsgren manadsvis ar 2016.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen om att personalkostnadsutfallet har redovisats,

att personalkostnadsutfallet ska redovisas till varje arbetsutskott och
socialndmnd.

Sn 2016-05-03

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen foredrar tillsammans
arendet. Namnden tar del av upprattad sammanstéllning avseende
bruttokostnadsutfall och redovisade intékter for perioden jan-mars 2016.
Redovisning av utfallet gors i forhallande till motsvarande period 2015.
Vidare Idmnas redovisning av personalkostnader for perioden jan-april i
forhallande till den periodiserade arsbudgeten. Socialndmnden noterar
foljande nettoutfall:

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL )

Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 87 (Forts.)

Au 8§ 149 (Forts.)

Sn § 71 (Forts.)

Sn § 50 (Forts.)

Au § 84 (Forts.)

Sn 8 34 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

Avvikelse budget 2016 utfall 2016 | Januari | Februari | Mars | April
OVRIG VHT 185,7 102,3 207,4 169,8
ALDREOMSORG 564,9 70,3 508,8| -221,6
INDIVID- OCH FAMILIJIEOMSORG 203,6 1855 223,8 186,1
LSS-OMSORG 3429 -113,6 209,5 47,4
MEDICINSK ENHET INKL
HEMSJUKVARD 179,0 304,0 356,6 315,3
IMMIGRATIONSSERVICE -430,2 -963,5 -832,5| -947,3
Summa SN 1.045,9 -4150|  673,6| -545,1

Forvaltningen redovisar forklaringar till differenserna, och sarskilt de
negativa avvikelserna i forhallandet utfall mot budget. Namnden noterar
att personalkostnaderna foljer plan utifran angivna budgetbeslut, samt
utifran 6vriga kanda planeringsforutsattningar.

Den stora avvikelsen inom Immigrationsverksamheten forklaras av
uppstarten av det nya HVB-hemmet Tallasen.

Namnden noterar avslutningsvis att traffade avtal inom I6nerevisionen
2016 pa Kommunals omrade kommer att fa omfattande konsekvenser pa
namndens formaga att klara personalbudgeten. | budgetforutsattningarna
for 2016 har forutsatts en Il6neomkostnadsupprakning med ca 2,5 %. Det
traffade avtalet kommer att ge ett betydligt hogre utfall inom Kommun-
als avtalsomrade.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 6
Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 87 (Forts.)

Au 8§ 149 (Forts.)

Sn § 71 (Forts.)

Sn § 50 (Forts.)

Au § 84 (Forts.)

Sn 8 34 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

att uppdra till férvaltningen att vid ndmndsammantréadet i juni redovisa
effekterna av traffade avtal och lamnade I6nerevisionsutrymmen i
Vilhelmina kommun,

att uppdra till férvaltningen att konsekvensbeskriva en finansiering av
I6nedkningarna inom ram for angiven budget.

Au 2016-05-20

Forvaltningschef Roland Bang foredrar drendet och informerar om
pagaende process betraffande lonerevisionen. Vilhelmina kommun &r
inte klar med avtal och férdelning inom l6nerevisionen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att drendet redovisas till socialn&mnden i juni 2016.

Sn 2016-06-09

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar Vilhelmina kommuns
process for l6nerevision 2016, samt det aktuella 1&aget vad géller sluten
overenskommelse med fackférbundet Kommunal.

Socialndmnden noterar efter foredragning att det prelimindra utfallet av
slutet centralt avtal med Kommunal skulle medféra en kostnad utéver
planerad personalbudget med ca 1 000 tkr for 2016.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 7
Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 87 (Forts.)

Au 8 149 (Forts.)

Sn§71 (Forts.)

Sn 8 50 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

Detta utfall kommer med stor sannolikhet att forandras utifran det
stallningstagande som kommer att goras i personalutskottet vad galler det
lokala I6neutrymmet i Vilhelmina kommun.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att redovisa det i personalutskottet faststallda
I6neutrymmet samt prognostiserat utfall vad géller personalkostnads-
Okningen for 2016, vid n&mndens septembersammantrade.

Sn 2016-09-16

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar mot bakgrund av
namndens uppdrag preliminart utfall av arets I6nerevision. For narvar-
ande pagar slutfasen avseende lénesamtal och en avstamning gentemot
de fackliga organisationerna ska goras under inledningen av oktober
manad.

Det fastslagna loneutrymmet i personalutskottet har givit féljande
forutsattningar per kollektivavtalsomrade:

Lararforbundet 4,0%
LR 4,0%
Ovriga forbund exkl USKor i Kommunal 2,7%

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 8
Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 87 (Forts.)

Au 8§ 149 (Forts.)

Sn 871 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

For USKaor i vard och omsorg genererar varje USKa en pott om 1 020 kr,
varav 220 kr ska anvandas for att fordelas pa ca 25 % av de medarbetare
som utfor excellens i syfte att sprida I0neskillnaderna, enligt riktlinjerna i
det centrala avtalet.

Harutover har beslutats om en strategisk satsning (Iénepott) pa myndig-
hetsutovande inom individ- och familjeomsorgen samt pa ledare i kom-
munens samtliga forvaltningar.

Preliminart utfall utifran givna forutsattningar indikerar en dkad kost-
nadsvolym vad galler personalkostnader utdver budgeterad ram for
I6nedkningar (2 % enligt direktiv i budgetberedningen centralt), med ca
1 650 tkr for ar 2016.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att utifran kommande avstamning med de
fackliga organisationerna foresla atgarder for hur den ej budgeterade
I6nekostnaden ska rymmas inom budgeterad ram,

att uppdraget ska redovisas vid arbetsutskottet den 20/10.

Au 2016-10-20

Forvaltningschefen foredrar utfallet i detalj avseende l6nerevision 2016,
efter det att avstdimningar genomforts av kommunledningsgruppen med
de fackliga organisationerna.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 9

Socialndmnden

2016-11-03

Sn§87 (Forts.)
Au 8 149 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

Arbetsutskottet noterar foljande utfall och forhallandet till budgeterad
personalkostnad samt upprattad prognos for personalkostnader i samband
med delarsbokslutet i augusti:

« Faktisk 6kning fran baslon 2015: 3,91 % for hela socialforvaltningen.

« Det faktiska utfallet pa individniva overskrider budgeterade personal-
kostnader (2,5 %) med ca 1 650 tkr pa arsbasis.

» Med hénsyn tagen till utfallsprognos tertial 3 ligger avvikelsen betyd-
ligt lagre (ca 650 tkr) beroende pa ett omfattande vakans- och sjukskriv-
ningslage, samt effekterna av genomforda atgarder i kostnadsbesparande

syfte.

Forvaltningschefen foreslar mot bakgrund av redovisat lage atgarder for
hur den prognostiserade kostnaden utéver budgeterad ram till foljd av
genomford lonerevision ska inrymmas i ram for budgeterade 16nemedel
2016.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningschefen att utreda mojligheten att omfordela
driftkostnaden for ombyggnad av Tallasen till investeringskostnad om
totalt 1,2 mkr,

att foresla socialnamnden foljande atgarder for att minska differensen
mellan utfall av I6nerevisionen och budgeterade personalkostnader ar
2016:
« Stopp for nyanstéallningar som inte &r planerade och budgeterade for.
« Oversyn av bemannings- och vakanslaget inom Vard och Omsorg.
« Minimibemanning anbefalls i alla verksamheter.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 10

Socialndmnden

2016-11-03

Sn§87 (Forts.)
Au 8 149 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

« Ovrig drift l4ggs pa ett minimum &ret ut. Alla inkop ska noga provas i
forhallande till behov. Driftsinkop som kan ansta laggs in i plan for 2017
och budgetarbetet framat.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschefen foredrar drendet. Efter verlaggningar med ekonomi-
enheten och kommunledningsgruppen har forvaltningschefen uppfattat
att rekommendationen ar att lata genomforda atgarder avseende tillpass-
ning och ombyggnation av Tallasen kvarstanna i 2016 ars bokslut som en
kostnadspost i driftsbudgeten, med hénvisning till den extraordindra
situationen kring flyktingmottagandet och behovet av omedelbara at-
garder till foljd av denna. Forvaltningschefen foreslar socialnamnden att
avsta fran att hos kommunstyrelse och hos kommunfullmaktige anhalla
om Overforing av medel fran driftsbudgeten till investeringsbudgeten.

Forvaltningschefen och forvaltningsekonomen redovisar vidare till-
sammans en allvarlig situation rérande uppgifter om forvantade intakter
avseende det samlade flyktingmottagandet for 2016, stallt mot den hel-
arsprognos som upprattades i samband med delarsbokslutet i augusti.
Uppgifterna har framkommit i samband med utredning av forutséatt-
ningarna for en minskning av verksamhet till foljd av ett planerat lagre
mottagande och en forandrad erséttningsmodell fran och med 1 juli 2017.

Den mycket kraftiga volymokningen i slutet av 2015 och inledningen av
2016, framst rérande ensamkommande barn och ungdomar och effekt-
erna av denna 6kning, har medfort att det foreligger kraftiga efterslép-
ningar i atersokningen av ersattning for belagda platser enligt avtal,
overinskrivningar samt s.k. extraordindra kostnader.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 11

Socialndmnden

2016-11-03

Sn§87 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

Det framkommer i forvaltningens egna utredning aven att intakter han-
forliga till verksamhetsaret 2015 annu ej utbetalats, och att de forvantade
intékterna inte heller medtagits i prognosunderlaget, vare sig i boksluts-
arbetet ar 2015 eller i prognosarbetet under 2016.

Effekterna av detta & omfattande. | preliminart underlag bedomer for-
valtningen att de framréaknade forvantade intakterna for ar 2016 avseende
atersokningsbara medel, samt kvarvarande ej uppbokade ersattningar
fran ar 2015 kan uppga till ca +11 900 tkr for socialnamndens vidkom-
mande. Detta kommer att fa en mycket pataglig resultatpaverkande effekt
for 2016 ars bokslut.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att lata redovisade kostnader fér ombyggnation av Tallasen till HVB-
hem kvarstanna i driftsredovisningen for ar 2016,

att notera beddomd effekt avseende ny prognos for intdkter hanforliga till
den samlade flyktingverksamheten,

att notera att socialnamndens beslut § 72/2016 avseende forandrad
ledningsorganisation innehaller mycket goda forutsattningar for att
organisera och kontrollera atersékningsarbetet pa ett mer kvalitetssakrat
sétt genom inforandet av en controllerfunktion inom ram for redan be-
fintlig befattning,

att uppdra till férvaltningschefen att sammanstélla ett underlag for
redovisning till kommunstyrelsen och till kommunfullméktige,
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 12

Socialndmnden

2016-11-03

Sn§87 (Forts.) Dnr 2016/050 042
Budget och ekonomisk uppféljning ar 2016.

att uppdra till férvaltningschefen att i djup dialog med kommunlednings-
gruppen, ekonomienheten och verksamhetsansvariga vidta kvalitets-
sakrande atgarder for battre prognosunderlag aven pa koncernniva, vilka
mojliggjorts genom ndmndens beslut om en omorganisering av vissa
lednings- och stodfunktioner inom den egna socialférvaltningen,

att anta foljande atgarder for att minska differensen mellan utfall av
I6nerevisionen och budgeterade personalkostnader ar 2016:

« Stopp for nyanstéllningar som inte &r planerade och budgeterade for.

« Oversyn av bemannings- och vakanslaget inom Vard och Omsorg.

« Minimibemanning anbefalls i alla verksamheter.

« Ovrig drift 14ggs pé ett minimum aret ut. Alla inkép ska noga provas i
forhallande till behov. Driftsinkop som kan ansta laggs in i plan for 2017
och budgetarbetet framat.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 13
Socialndmnden 2016-11-03

Kommunfullmaktige
Stefan Strindholm
Roland Bang

Ing Marie Wistemar
Mikael Osterberg
Marianne Persson

Sn § 88 Dnr 2016/202 706
Taxor och avgifter inom aldreomsorgen ar 2017.

Sn 2016-11-03

Forvaltningen har upprattat forslag till revidering av taxor och avgifter
inom aldreomsorgen ar 2017. Revidering av taxor och minimibelopp
sker pa grund av beslut i socialnamnden (2016-05-03) om forandring i
hogkostnadsskyddet samt hajning av prisbasbeloppet fran 44 300 till
44 800.

Vid sammantradet 6verlamnas forslag till hyreshdjning for Vilhelmina
kommuns aldreboenden ar 2017.

Utredningssekreterare Stefan Strindholm foredrar arendet. Vid genom-
gangen av underlaget om taxor och avgifter foreslas vissa justeringar.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till forvaltningschefen att gora vissa fortydliganden och
revideringar i dokumentet om taxor och avgifter inom aldreomsorgen,

att foresla kommunfullméktige att anta upprattat forslag till taxor och
avgifter inom aldreomsorgen ar 2017,

att foresla kommunfullméktige att anta upprattat forslag till hyreshajning
for Vilhelmina kommuns aldreboenden ar 2017.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 14

Socialndmnden

Roland Béng
Arbetsutskottet

2016-11-03

Sn § 89

Au § 150

Au § 123 Dnr 2016/158 002
Delegationsordning socialndmnden.

Au 2016-08-18
Forslag till reviderad delegationsordning redovisas.

Forslag till beslut: Att socialndmndens AU remitterar reviderad
delegationsordning vidare till socialnamnden for genomgang av
eventuella forandringar infor nastkommande socialndmnd.

Arendet foredras av forvaltningschef Roland Bang. Forvaltningen har
utarbetat ett nytt forslag men behéver kompletteras med LSS- och
aldreomsorgen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschef att komplettera med de delar som saknas
I delegationsordningen.

att lamna nytt forslag till AU den 20 oktober 2016.

Au 2016-10-20

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar uppréttat forslag till
delegationsordning for beslut i d&renden inom ram for LSS-lagstiftningen.
Forvaltningen har noterat i sin gversyn av ndmndens delegationsordning
att det foreligger en skillnad i nu gallande delegationsordning hur beslut i
individarenden far och ska fattas, beroende pa vilken malgrupp och
vilken lagstiftning som &r aktuell. Forvaltningschefen vacker darfor
fragan om det ur namndens perspektiv finns anledning till en genom-
gripande dialog i socialnamnden kring forhallningssattet kring den
delegerade beslutsratten i enskilda individarenden. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 15

Socialndmnden

2016-11-03

Sn§89 (Forts.)
Au § 150 (Forts.) Dnr 2016/158 002
Delegationsordning socialndmnden.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att infér namndens sammantrade den 4/11
inhamta enhetschefers och myndighetutvares uppfattningar och asikter i
fragan om delegationsbeslut i individarenden,

att en dialog kring upprattat utkast genomfors pa namndens sammantréade
den 4/11.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschefen foredrar &rendet och redovisar upprattat utkast till
delegationsordning efter horande av myndighetsutovare inom Hand-
laggarenheten.

Forvaltningschefen for mot bakgrund av uppréttat utkast en princip-
diskussion med namnden kring beslutsgangen av drenden med vasentlig
paverkan pa socialnamndens verksamhet och budget, och staller delega-
tionsratt i fragor kopplade mot bistand enligt SoL och LSS mot delega-
tionsratt i fragor kopplade till ekonomisk beslutandertt.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragningen,
att uppdra till férvaltningen att i uppréttat utkast inarbeta forutsattning-

arna for delegerad beslutsratt utifran riktlinjen att likstalla hanteringen i
individarenden oavsett vilken lag som tillampas, Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 16
Socialndmnden 2016-11-03

Sn§89 (Forts.) Dnr 2016/158 002
Delegationsordning socialndmnden.

att uppdra till férvaltningen att i revideringen av upprattat utkast
sékerstalla att delegerad beslutsrétt i &renden gentemot enskilda dven
ryms inom den beslutsrétt som géller avseende ekonomi och budget,

att uppdra till socialndmndens arbetsutskott att faststalla ny delegations-
ordning vid sammantrade den 24/11.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 17
Socialndmnden 2016-11-03

Mats Johansson
Wajahat Ali
Susanna Rolfsdotter

Sn §90
Au § 151 Dnr 2016/195 002
Beslut géallande dodsboanmélan.

Au 2016-10-20

Socialndmnden ska enligt arvdabalken 20 kap 8 a § svara for att
dédsboanmalan inlamnas till Skatteverket i sarskilda fall eller da
tillgangarna i dodshoet inte dverstiger begravningskostnader och andra
utgifter med anledning av dodsfallet.

Forslag till beslut:

Att handl&dggare Mats Johansson och handldaggare Wajahat Ali, under
deras tid som anstallda inom verksamheten IFO Vilhelmina, har i
uppdrag att fatta beslut géllande dédsboanmaélan.

For att undvika drojsmal avseende pagaende drenden foreslas att
arbetsutskottet fattar beslutet med hemstéllan om ndmndens god-
k&nnande.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att med hanvisning till tidsaspekten besluta att handldggare Mats
Johansson och handlaggare Wajahat Ali, under deras tid som anstéllda
inom verksamheten IFO Vilhelmina, har i uppdrag att fatta beslut
géllande dédsboanmalan,

att hemstalla om socialndmndens godkannande av arbetsutskottets beslut.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL

Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 90 (Forts.) Dnr 2016/195
Beslut géallande dodsboanmélan.

Sn 2016-11-03
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att godkanna arbetsutskottets beslut.

002

18

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 19

Socialndmnden

2016-11-03

Inspektionen for Vard och Omsorg

Roland Bang
Helena Steen

Sn§91
Au § 159 Dnr 2016/198 139
Anmadlan enligt Lex Sarah.

Au 2016-10-20

En utredning enligt Lex Sarah har genomférts med anledning av en
héndelse inom HVB-verksamheten.

Forvaltningschef Roland Bang har beslutat att utredningen ska foras fram
till socialnémnden som ett beslutsérende avseende anmalan till Inspek-
tionen for Vard och Omsorg, I\VO.

Forvaltningschefen foreslar socialnamnden att ta stallning i fragan om
det foreligger ett missforhallande.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera uppréattad skrivelse,

att med utredningen som grund foresla socialnamnden att anméla arendet
till Inspektionen for Vard och Omsorg.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschef Roland Bang och verksamhetschef Immigration Helena
Steen foredrar &rendet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att anmala arendet till Inspektionen for Vard och Omsorg.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL

Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 91 (Forts.) Dnr 2016/198
Anmadlan enligt Lex Sarah.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad

139

20

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 21

Socialndmnden

Socialnémnden

2016-11-03

Sn § 92

Sn§75

Sn § 57

Sn § 39

Sn § 24

Sn§10 Dnr 2016/018 709
Redovisning av urvalsarenden.

Sn 2016-02-04

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar handldggningen av
ett individarende om avgifter, fran beslut till faktura, inom éldreom-
sorgen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-04-01

Forvaltningschef Roland Bang redovisar ett individarende enligt
socialtjanstlagen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-05-03

Forvaltningschef Roland Bang redovisar komplexiteten i ett individ-
arende.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen om det komplexa &rendet.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 92 (Forts.)

Sn § 75 (Forts.)

Sn 8 57 (Forts.) Dnr 2016/018 709
Redovisning av urvalsarenden.

Sn 2016-06-09

Forvaltningschef Roland Bang redovisar ett individarende enligt 9 8§ 9
LSS.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-09-16

Forvaltningschef Roland Bang redovisar ett individarende inom hem-
tjansten.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschef Roland Bang foreslar att drendet hanskjuts till nasta
namnd pa grund av oférutsedda handelser.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att hanskjuta arendet till nasta socialnamnd.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng
Arbetsutskottet

2016-11-03

Sn § 93

Au § 152

Au § 129 Dnr 2016/102 731
Inspektion avseende uppféljning av tidigare beslut i a&renden enligt LSS
under 2015.

Au 2016-08-18

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har den 20 maj 2016 genomfort
en egeninitierad tillsyn med fokus pa uppféljning av tidigare beslut
gallande myndighetsutévningen vid beslut om bostad med sarskild
service enligt 989 LSS samt organisationen avseende arbetet med
verkstallighet av beslutade insatser enligt LSS.

Inspektionen for vard och omsorg har beslutat att stalla foljande krav pa
atgarder:

Att socialn&mnden redovisar faststélld delegationsordning och riktlinjer
och rutiner for myndighetsutévning av insatser inom LSS omradet,

Att socialnémnden redovisar riktlinjer och rutiner for rapportering till
IVO avseende ej verkstallda beslut.

Redovisningen ska ldmnas skriftligen till VO, senast 30 november 2016.
Forvaltningschefen foredrar drendet.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till forvaltningen att aterkomma till AU nar forslag till
riktlinjer och delegationsordning &r uppréattat

Au 2016-10-20

Forvaltningschefen presenterar upprattat utkast till nya riktlinjer for
beslut och utférande av LSS-insatser i Vilhelmina kommun.
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn§93 (Forts.)

Au § 152 (Forts.) Dnr 2016/102 731
Inspektion avseende uppféljning av tidigare beslut i drenden enligt LSS
under 2015.

Arbetsutskottet genomlyser tillsammans med forvaltningsledningen det
uppréattade utkastet, och gor avvagningar i underlaget i delar som
avspeglar ambitionsnivaer och ar nédvandiga for att skapa samsyn och
ge jamn kvalitet i verksamheten.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att uppdra till férvaltningen att inarbeta foreslagna revideringar i utkastet,

att forslag till nya riktlinjer ska foreligga ndmndens prévning den 4/11.

Sn 2016-11-03

Forslag till nya riktlinjer redovisas. Det framkommer behov av vissa
justeringar i dokumentet.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till arbetsutskottet att fatta beslut om riktlinjerna.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng

2016-11-03

Sn § 94

Sn §40

Au § 63

Au 8§10

Au § 165

Au § 150 Dnr 2015/185 730
Oversyn myndighetsutévande inom individ- och familjeomsorgen samt
inom Handlaggarenheten.

Au 2015-10-21

Inspektionen for vard och omsorg, 1VO, har efter genomford inspektion i
februari 2015 avseende handldggning och myndighetsutévning i &renden
rorande LSS 989 Bostad med sérskild service, lamnat rekommendationen
att socialnamnden fortsatter att utveckla sina riktlinjer och sina rutiner
for handldggning och dokumentation inom socialtjansten.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningen att genomfora en dversyn avseende process-
floden och myndighetsutévning inom individ- och familjeomsorgen och
inom handl&ggarenheten,

att Oversynen ska innefatta dven framtagandet av nya riktlinjer for hand-
laggning och beslut i myndighetsarenden gentemot enskilda,

att ett forslag till process- och tidplan for genomférandet av en sadan
Oversyn ska presenteras vid arbetsutskottets sammantrade den 26/11.

Au 2015-11-26

Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om det aktuella laget
betraffande dversynen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera att arbetet pagar,
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn§94 (Forts.)

Sn 8§40 (Forts.)

Au 8 63 (Forts.)

Au 810 (Forts.)

Au § 165 (Forts.) Dnr 2015/185 730
Oversyn myndighetsutévande inom individ- och familjeomsorgen samt
inom Handlaggarenheten.

att ta upp arendet i forsta arbetsutskottet 2016.

Au 2016-01-18

Forvaltningschef Roland Bang foredrar drendet och redovisar forslag till
tid- och processplan for 6versynen.

NAR VAD Ansvar

v.3 1. Process- och tidplan i AU 18/1
2. Beredningsgrupp och uppdragsférdelning Forvaltningschef

v. 4 1. Processplan och uppdrag i ledningsgrupp 26/1. Forvaltningschef
2. Formulerandet av projektmal och preliminara processmal

v. 4-7 1. Beredningsarbete enligt faststalld métesagenda Forvaltningschef och
Steg 1: Bistandshandlaggning; Handlaggarenheten och IFO beredningsgrupp

v. 8 1. Processavstdmning steg 1. Forvaltningschef och
2. Paborjan steg 2: Verkstallighet och genomférande av insatser beredningsgrupp

v. 9-12 1. Processavstdmning steg 2. Forvaltningschef och

2. Konklusion och formulerandet av plan for férandring och férslag | beredningsgrupp
pa utvecklings- och forbattringsatgarder.

v. 13 Presentation av genomfdrd utredning vid nd&mndens kvalitetsdag 1 Ledningsgrupp
april.

v. 15 Formell &rendehantering av genomférd utredning vid AU + Fvch
arbetsutskottets sammantréde 14/4

v. 18 Arendehantering i socialnamnden 3/5: Beslut Namnd

v. 18-21 | Implementering och verkstédllande av beslut. Forvaltningschef

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera forvaltningschefens foredragning,

att faststélla tid- och processplan.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 94 (Forts.)

Sn § 40 (Forts.)

Au § 63 (Forts.) Dnr 2015/185 730
Oversyn myndighetsutévande inom individ- och familjeomsorgen samt
inom Handlaggarenheten.

Au 2016-04-14

Forvaltningschef Roland Bang foredrar genomford utredning i drendet.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att lamna &rendet till socialndmnden utan eget yttrande.

Sn 2016-05-03

Forvaltningschef Roland Bang har éverlamnat utredning om myndighets-
utévning och genomforande av insatser. | utredningen foreslas nytt
arbetsséatt och ny organisation for Handlaggarenheten, som myndighets-
utdvande enhet, och verksamheterna inom aldreomsorgen och LSS-
omsorgen, som verkstéallande enheter. Forslagets konsekvenser pa
ekonomi och budget redovisas.

Individ- och familjeomsorgen har vidareutvecklat sitt arbetssatt inom
framfor allt den sociala barn- och ungdomsvarden. Utifran Socialstyrel-
sens allmanna rad och riktlinjer har arbetet strukturerats upp i en tyd-
ligare rollférdelning mellan myndighetsutévning och verkstéllighet.

Forslag till beslut:
Socialnd&mnden faststaller en revidering av organisationen kring myndig-

hetsutovning och genomfoérande av insatser pa det satt som utredningen
foreslar, och inom ram for tilldelad budget. Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 94 (Forts.)

Sn §40 (Forts.) Dnr 2015/185 730
Oversyn myndighetsutévande inom individ- och familjeomsorgen samt
inom Handlaggarenheten.

Socialforvaltningen far uppdraget att inratta ny organisation och tillsatta
ny tjanst snarast utifran hur det praktiskt gar att ordna.

Socialforvaltningen far uppdraget att i samband med inférandet av
reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer for handlaggning av
arenden och genomforande av insatser pa det satt som Socialstyrelsen
anger i sina foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2014:5).

Nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska
redovisas i Socialnamnden senast i november manad 2016.

Ordférande Annika Wibrell (S) foreslar att en uppfoljning av drendet
genomfors.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att faststélla en revidering av organisationen kring myndighetsutdvning
och genomfdrande av insatser pa det satt som utredningen féreslar, och
inom ram for tilldelad budget,

att socialforvaltningen far uppdraget att inrétta ny organisation och
tillsatta ny tjanst snarast utifran hur det praktiskt gar att ordna,

att socialforvaltningen far uppdraget att i samband med inférandet av
reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer for handldggning av
arenden och genomforande av insatser pa det sétt som Socialstyrelsen
anger i sina foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2014:5),

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 94 (Forts.)

Sn §40 (Forts.) Dnr 2015/185 730
Oversyn myndighetsutévande inom individ- och familjeomsorgen samt
inom Handlaggarenheten.

att nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska
redovisas i Socialnamnden senast i november méanad 2016,

att uppfoljning av namndens beslut ska ske senast varen 2017.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschefen foredrar drendet och sammanfattar det uppdrag som
forvaltningen haft att sammantaget verka for en tydligare och en mer
valstrukturerad myndighetsutévning, mot bakgrund av den genomférda
inspektionen av IVO under 2015. Reviderade riktlinjer, ny delegations-
ordning samt en genomgripande organisationsforandring avseende
ledning och stédprocesser i socialforvaltningen, &r alla delar som har stor
betydelse for malsattningen att skapa en mer féljsam hanteringsordning
for arenden, dar myndighetsutévning & ena sidan och verkstallande av
insatser a andra sidan &r atskilda pa ett tydligare sétt.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragningen,

att en uppféljning av vidtagna atgarder och vilka effekter dessa fatt ska
goras under andra halvan av ar 2017.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Roland Béng

2016-11-03

Sn 895 Dnr 2016/203 735
Lokalforsorjning LSS 9:8 boende.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar genomford kartlagg-
ning av socialférvaltningens behov av lokaler stalld i perspektivet av
kommunens Ovriga lokalforsorjningsbehov.

Tidigare lamnat uppdrag att utreda forutsattningarna for etablerandet av
ett sarskilt boende for barn och ungdomar enligt LSS, s.k. LSS 9:8-
boende, har resulterat i en utredning av sammanlagt sju byggnader och
lokaler som initialt bedomts som majliga utifran Socialstyrelsens
riktlinjer och foreskrifter.

Efter foredragning konstaterar socialndmnden att ingen av de undersokta
byggnaderna uppfyller de krav som ska kunna stéllas pa ett framtida 9:8-
boende. De uppskattade kostnaderna for omstallning mot funktionella
byggnader bedoms vidare av tekniska enheten som sa omfattande att de
ur ekonomisk synvinkel inte kan motiveras.

Socialforvaltningen foreslar mot bakgrund av lamnad redovisning att
socialnamnden ger ett tydligt inriktningsbeslut for fortsatt process i det
fall namnden vidhaller sitt tidigare beslut att konsekvensutreda
mojligheterna for ett LSS 9:8-boende.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera foredragningen,

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 95 (Forts.) Dnr 2016/203 735
Lokalforsorjning LSS 9:8 boende.

att uppdra till forvaltningschefen att i fortsatta dialoger med kommunled-
ningsgruppen angaende kommunens samlade lokalforsorjningsbehov,
framfora socialndamndens stallningstagande att ett eventuellt etablerande
av ett LSS 9:8-boende for barn och unga ska efterstrdvas i nuvarande
lokaler for Galaxen/Jobbet,

att uppdra till férvaltningen att genomféra en utredning av mojligheter
till och konsekvenser av en ombyggnation av nuvarande lokaler pa
Tingsgatan 7 till ett boende enligt LSS 9:8.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Kommunstyrelsen
Roland Bang

Sn § 96

Au § 157

Sn § 58

Au 8§ 88 Dnr 2016/099 730

Remiss, Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi i Vasterbotten 2017-2021.
Au 2016-05-20

Kommunstyrelsen har 6versant VVasterbottens lans landstings remiss
angaende forslag till Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi i Vasterbotten
2017-2021 for yttrande.

Remissvaret ska vara inlamnat senast den 5 augusti 2016.

Kommunstyrelsens arbetsutskott kommer att behandla &rendet
2016-06-14.

Forvaltningschef Roland Bang féredrar arendet och redogor for de
huvudsakliga synpunkterna pa remissen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera foredragningen,

att arendet aterupptas i socialnamnden i juni 2016.

Sn 2016-06-09
Uppréttat utkast till yttrande redovisas.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att anta uppréttat yttrande som namndens eget,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn§96 (Forts.)

Au 8§ 157 (Forts.)

Sn § 58 (Forts.) Dnr 2016/099 730

Remiss, Lansgemensam Hjalpmedelsstrategi i VVasterbotten 2017-2021.

att 6verlamna socialndmndens yttrande till kommunstyrelsen.

Au 2016-10-20

Kommunstyrelsen har 6versant Region Vasterbottens forslag till Lans-
gemensam Hjalpmedelsstrategi i Vasterbotten 2017-2021 for yttrande.

Yttrandet ska vara inlamnat senast 28 oktober 2016. Arendet kommer att
behandlas i kommunstyrelsens arbetsutskott 8 november 2016.

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL SOCIALNAMNDEN
Socialnamnden beslutar

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att anta
foreliggande forslag och prioriteringsordning.

Sn 2016-11-03
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att anta
foreliggande forslag och prioriteringsordning.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Kommunfullmaktige

Roland Bang

2016-11-03

Sn § 97

Au § 158 Dnr 2016/173 739

Remiss, revidering av ”Aldreplan i Visterbotten 2013-2020 med utblick
mot 2040”.

Au 2016-10-20

Kommunstyrelsen har dversant Vasterbottens lans landstings remiss
angaende revidering av ”Aldreplan i Visterbotten 2013-2020 med
utblick mot 2040”.

AC Konsensus tog under maj 2016 beslut om att revidera aldreplanen
utifran 2016 ars forutsattningar. Aldreplan Visterbotten ska beslutas
bland fortroendevalda i AC Konsensus den 1 december 2016.
Remissvaret ska vara inlamnat senast den 28 oktober 2016.
Arbetsutskottet tar del av uppréttad aldreplan.
ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL SOCIALNAMNDEN

Socialnémnden beslutar

att stilla sig bakom upprittat forslag till ”Aldreplan i Visterbotten 2013-
2020 med utblick mot 2040”.

Sn 2016-11-03
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att stilla sig bakom upprittat forslag till ”Aldreplan i Visterbotten 2013-
2020 med utblick mot 2040”.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Arbetsutskottet

2016-11-03

Sn § 98

Au § 156

Sn§79

Sn § 42

Au § 65

Au § 12 Dnr 2016/017 735
Huvudmannaskap for gemensam vardavdelning i Asbacka.

Au 2016-01-18

Vilhelmina kommun och Vaésterbottens lans landsting bedriver en gem-
ensam vérdavdelning i Asbacka. Huvudmannaskapet &r delat mellan
parterna. Forvaltningschef Roland Bang redogor for effekterna av nu-
varande form av huvudmannaskap. Det framkommer behov av att se
over huvudmannaskapet for verksamheten.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att utreda forutsattningarna for huvud-
mannaskapet.

Au 2016-04-14

Forvaltningschef Roland Bang informerar om det aktuella laget vad
galler verksamheten vid den gemensamma vardavdelningen.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att folja upp arendet i socialndmnden.

Sn 2016-05-03

Forvaltningschefen foredrar forutsattningarna for en verksamhet vid den
gemensamma vardavdelningen under ett gemensamt huvudmannaskap,
Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn§98 (Forts.)

Au 8 156 (Forts.)

Sn § 79 (Forts.)

Sn 8§ 42 (Forts.) Dnr 2016/017 735
Huvudmannaskap for gemensam vardavdelning i Asbacka.

efter det att h&nsyn tagits till genomfdrda processer vilka innefattat
samtal med personalgruppen, dialog inom styrgruppen samt samrad pa
politisk huvudmannaniva.

Utifran genomforda dverlaggningar forordar forvaltningschefen att
verksamheten vid den gemensamma vardavdelningen inordnas
huvudmannaskapet under ansvar av Vasterbottens lans landsting.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att som huvudinriktning for det fortsatta arbetet ange Vasterbottens lans
landsting som bérare av huvudmannaansvaret for den gemensamma
vardavdelningen,

att uppdra till forvaltningschefen att vidta nddvandiga atgarder avseende
fackliga forhandlingar med anledning av inriktningsbeslutet,

att arendet aterkommer som en beslutspunkt vid namndens sammantrade
8 september.

Sn 2016-09-16
Forvaltningschefen foredrar &rendet och redovisar resultaten av de 6ver-

laggningar som genomforts i styrgruppen for den gemensamma vardav-
delningen under augusti manad.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn§98 (Forts.)

Au 8 156 (Forts.)

Sn 8 79 (Forts.) Dnr 2016/017 735
Huvudmannaskap for gemensam vardavdelning i Asbacka.

Tjanstepersonerna i styrgruppen ar 6verens om, med utgangspunkt i
genomford utvardering med processtod fran Vasterbottens lans lands-
tings metodstod fore sommaren, att rekommendera respektive huvudman
att i mojligaste man bibehalla fortsatt operativt samarbete. Emellertid bor
en ny inriktning och ny lokalisering av den gemensamma vardavdel-
ningen efterstravas utifran resultatet av genomford utvardering och
tillkomsten av nya yttre forutsattningar.

De tillkommande lokalbehoven i flera av kommunens karnverksamheter
som en konsekvens av de pagaende omfattande verksamhetsforandring-
arna redovisas, och forvaltningschefen redogor for hur dessa 6versyns-
och utredningsprocesser har 6msesidig betydelse for fortsatt eventuell
omorientering av inriktning pa och lokalisering av den gemensamma
vardavdelningen.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera foredragningen,
att namndens stallningstagande ar foljande:

« Fortsatt operativ samverkan ska i mojligaste man sakras,

* En omlokalisering tillbaka till lokalytor i entreplan som fristéllts genom
flytt av hemtjansten ska efterstravas sa snart ske kan,

* En inriktning med férdelningen ”8+3” ska efterstrivas, d v s en
gemensam vardavdelning med 8 akutvardsplatser och 3 platser for
korttidsvard.

* Den gemensamma vardavdelningen ska ligga under ett
huvudmannaskap.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn §98 (Forts.)

Au 8 156 (Forts.)

Sn 8 79 (Forts.) Dnr 2016/017 735
Huvudmannaskap for gemensam vardavdelning i Asbacka.

att uppdra till férvaltningschefen att i fortsatta 6verlaggningar med
Vésterbottens lans landsting framfora namndens stéllningstagande,

att uppdra till férvaltningschefen att i styrgruppen utarbeta nédvandiga
underlag i form av kostnadskalkyl och forslag till reviderat avtal.

Au 2016-10-20
Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om pagaende process.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschef Roland Bang lamnar foljande information om nulaget:

* Nodvéndiga beslut av respektive huvudman

- Landstinget huvudman

- Tjénstekdp av kommunen

* Personalbehov och personalkonsekvens i omstédllning utreds

» Modell for kostnadsfordelning ses dver

* Reviderat avtal diskuteras med Dorotea som forebild

« Overlaggningar kring avtalet om lokalkostnader och ombyggnationer
pagar

» Mal, arbetssitt, rutiner och forhallningssitt ses dver

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn 898 (Forts.) Dnr 2016/017 735
Huvudmannaskap for gemensam vardavdelning i Asbacka.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Socialnémnden

2016-11-03
Sng§ll
Sn§ 126
Au § 164
Sn § 106 Sn §99
Au § 146 Sn § 80
Sn § 37 Sn § 62
Au § 47 Sng§4l
Sng§15 Au 8§ 64
Au § 30 Sn § 26
Sn § 153 Dnr 2014/199 735

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.
Sn 2014-11-05

Ordférande Annika Wibrell foreslar att forvaltningschefen far i uppdrag
att utreda mojligheten att starta ett trygghetsboende och lokaliseringen av
detta samt att arendet aterrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att uppdra till férvaltningschefen att utreda mojligheten att starta
trygghetsboende och lokaliseringen av detta,

att arendet aterrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015.

Au 2015-01-22

Forvaltningschefen foredrar drendet och redovisar pagaende process
avseende forutsattningar for etablerandet av ett Trygghetsboende pa
tatorten. Under ansvar av kommunstyrelsens forvaltning genomfors for
nérvarande en forhandling med dgaren av fastigheten Centrumhuset, dar
forhandlingen utgar fran tva huvudinriktningar; fastighetsagaren
genomfor omstallningsarbetet och Vilhelmina kommun bedriver
verksamhet i forhyrda lokaler, eller att kommunen erbjuds att kdpa
fastigheten.

Inom socialforvaltningen kommer en process att inledas i samband med
budgetarbetet for 2016, i vilken en konsekvensberedning ska genomforas
med stdd i den s.k. LFA-metoden. Processansvaret kommer inlednings-
vis att vila pa forvaltningschefen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL 41
Socialndmnden 2016-11-03

Sn§26 (Forts.)
Sng§1l (Forts.)
Sn§126 (Forts.)
Au 8 164 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Sn 8§99 (Forts.)
Au § 146 (Forts.) Sn 8 80 (Forts.)
Sn § 37 (Forts.) Sn § 62 (Forts.)
Au 8 47 (Forts.) Sn 8§ 41 (Forts.)
Sn 8 15 (Forts.) Au § 64 (Forts.)
Au § 30 (Forts.) Dnr 2014/199 735

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till forvaltningen att aterredovisa arendet vid namndens
sammantrade den 4 februari.

Sn 2015-02-04

Forvaltningschef Roland Bang informerar om kommande processarbete.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att till nésta socialnémnd bjuda in kommunchef Karl Johan Ottosson for
aterredovisning av drendet.

Au 2015-02-19

Forvaltningschef Roland Bang lamnar en lagesrapport om mojligheten
att tillskapa ett trygghetsboende.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn§62 (Forts.)

Sn§41 (Forts.)

Au 864 (Forts.)

Sn§26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.)

Sn§ 126 (Forts.)

Au 8 164 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Sn § 99 (Forts.)
Au § 146 (Forts.) Sn 8§ 80 (Forts.)
Sn § 37 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2015-03-12

Kommunstyrelsens ordférande Ake Nilsson redovisar forutsattningarna
for ett trygghetsboende.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att arendet aterkommer till kvalitetsdagen.

Au 2015-10-21

Forvaltningschefen foredrar &rendet. Socialndmnden har inom ram for
budgetarbetet infor ar 2016 beslutat (§ 51/2015) att 6verlamna social-
ndmndens egen utredning avseende etablerandet av ett Trygghetsboende
pa tatorten till kommunfullmaktige for stallningstagande.

Inom ram for budgetprocessen Budgetberedning 2018 (BB18) har den
politiska samverkansgruppen i juni manad faststallt att etablerandet av ett
Trygghetshoende pa tatorten &r en prioriterad fraga att fortsatta att ut-
reda. Socialforvaltningen har mot bakgrund av detta foérdjupat sin utred-
ning med en genomlysning av de ekonomiska forutsattningarna och
konsekvenserna av en sédan etablering. Aven kommunens fastighets-
bolag VIBO har erhallit uppdraget att konsekvensutreda en omstallning
av ett flertal fastigheter for andamalet med ett Trygghetsboende.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn§80 (Forts.)

Sn 8§62 (Forts.)

Sn§41 (Forts.)

Au 8 64 (Forts.)

Sn§26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.)

Sn § 126 (Forts.)

Au 8 164 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Sn § 99 (Forts.)
Au § 146 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Mot bakgrund av &rendets omfattning och det betydande ekonomiska
atagandet har en beredningsgrupp konstituerats bestaende av social-
ndmndens presidium och kommunstyrelsens presidium, socialchefen,
kommunchefen och VD for VIBO. Beredningsgruppens uppdrag &r att
arbeta fram underlag for ett slutligt stallningstagande. Kommunfull-
méktige har 2015-10-19 beslutat att den fortsatta processen kring ett
eventuellt etablerande av ett Trygghetsboende ska behandlas som ett
enskilt arende till foljd av arendets omfattande beskaffenhet.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till ordféranden och forvaltningschefen att aterredovisa de
fortsatta Overlaggningarna i den konstituerande beredningsgruppen till
socialndmnden vid sammantradet den 5/11.

Sn 2015-11-05

Ordférande foredrar drendet. Utifran genomforda dverlaggningar i den
utredningsgrupp som kommunfullmaktige beslutat om, har ordférande
konstaterat att det foreligger tveksamheter kring ett eventuellt etabler-
ande av ett Trygghetsboende pa Vilhelmina tatort. Den framsta tveksam-
heten ror den finansiering som maste till for att forverkliga Trygghets-
boendet. Vidare foreligger fortfarande fragor kring vad ett Trygghets-
boende skulle medféra for konsekvenser pa budget och ekonomi samt pa
kvalitet, i socialndmnden.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn 8§99 (Forts.)

Sn§80 (Forts.)

Sn§62 (Forts.)

Sn §41 (Forts.)

Au 8§ 64 (Forts.)

Sn§26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.)

Sn § 126 (Forts.)

Au 8§ 164 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Forvaltningschefen presenterar aterigen den uppréttade ekonomiska
konsekvensutredningen som lamnades in till BB18-processen den 4/9,
och redovisar underlagen i detalj.

Socialndmnden konstaterar efter féredragning av genomford konse-
kvensutredning att de huvudsakliga effekterna pa verksamheterna ar
foljande:

- Ett mojligg6rande av att inte behdva utdka de sérskilda boendena med
ytterligare en till tva avdelningar, med tillhérande konstadskonsekvens.
- Méjliggorandet av ett nodvandigt mellanboende for dldre dver 70 ar
med behov av den karaktér som skulle kunna tillgodoses i ett Trygghets-
boende i stallet for pa ett sarskilt boende.

- En mojlighet att dver en tidsperiod pa 4-5 ar kunna avveckla atmin-
stone en avdelning i sarskild boendeform, till f6ljd av den paverkan ett
Trygghetsboende bedoms fa pa kdsituationen inom aldreomsorgen.

- Ett Trygghetsboende pa den plats som foreslas, Centrumhuset, ger
mycket positiva foljdeffekter for annan verksamhet, och bedéms fylla
vissa andra trangande behov, bland annat mgjliggérandet av en ytter-
ligare gruppbostad LSS 9:9 utifran nuvarande behov.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,
att uppdra till socialndmndens presidium att i den utsedda utrednings-

gruppen tydligt uttrycka ndmndens stallningstagande om den positiva
betydelsen av ett Trygghetsboende for socialnémndens vidkommande,

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn 8§99 (Forts.)

Sn§80 (Forts.)

Sn§62 (Forts.)

Sn §41 (Forts.)

Au 8 64 (Forts.)

Sn§26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.)

Sn § 126 (Forts.)

Au 8§ 164 (Forts.)

Sn § 106 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

att uppdra till socialnémndens presidium att i utredningsgruppen foérorda,
att 1 det fall Centrumhuset inte &r aktuellt for fortsatt process kring ett
Trygghetshboende, sa ska andra alternativ utredas.

Au 2015-11-26

Ordfdérande foredrar arendet och informerar om genomford traff med
utsedd utredningsgrupp den 24/11. Utredningsgruppen har hitintills
sammanvagt olika beredningsalternativ och finansieringslésningar.
Arbetsutskottet konstaterar efter ordférandes foredragning att utred-
ningsgruppen avser att lamna ett positivt forslag till kommunstyrelsen
avseende etablerandet av ett Trygghetsboende, med i forsta hand 8
lagenheter, i Centrumhuset pa Vilhelmina tétort.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen,

att stalla sig bakom utredningsgruppens stéllningstagande om att foresla
kommunstyrelsen att besluta om tillskapandet av mojligheter for
etablerandet av ett Trygghetsboende i Centrumhuset,

att uppdra till férvaltningschefen att forbereda tillsattandet av en

arbetsgrupp for omstallningsarbetet vad avser socialndmndens
verksamheter.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn§99 (Forts.)

Sn §80 (Forts.)

Sn §62 (Forts.)

Sn§41 (Forts.)

Au 8§ 64 (Forts.)

Sn §26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.)

Sn § 126 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2015-12-11

Ordfdérande foredrar arendet och lamnar information om de fortsatta
overlaggningar som skett inom den sammansatta arbetsgruppen for
Trygghetsboendet. Kommunstyrelsen har lamnat férslag till
kommunfullmaktige att under forutsattning av att nodvandiga
besiktningar genomforts, sa ska Centrumhuset inforskaffas genom att det
kommunala bostadsbolaget VIBO koper fastigheten.

| det fallet att ett sadant beslut fattas av kommunfullmaktige finns en
plan for hur den fortsatta utredningsprocessen ska utformas.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR
att notera informationen,

att uppdra till férvaltningen att utse en arbetsgrupp for fortsatt arbete
med Trygghetsboendet, under forutsattning av erforderligt beslut i
kommunfullmaktige 2015-12-14,

att arendet aterupptas vid namndens forsta sammantrade under 2016.

Sn 2016-02-04

Forvaltningschefen foredrar &rendet och l&mnar information om kom-
munstyrelsens beslut § 24/2016 att fullflja planerna pa etablerandet av
ett Trygghetsboende i Centrumhuset. Socialndmnden noterar att kom-
munchefen i enlighet med kommunstyrelsens uppdrag beslutat att
igangsatta fortsatt beredning med tre huvudinriktningar:

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn 8§99 (Forts.)

Sn §80 (Forts.)

Sn§62 (Forts.)

Sn §41 (Forts.)

Au 8§ 64 (Forts.)

Sn§26 (Forts.)

Sn§11 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

A. Avtalsfragor och framarbetandet av underlag for fortsatt
avtalsskrivning. Uppdragsansvarig: VD VIBO Jerker Nystrom.

B. Teknisk beredning och framtagande av underlag fér kommande
projektering av ombyggnationer m.m. Uppdragsansvarig: Teknisk chef
Jan-Ola Borg.

C. Utredning och framtagande av verksamhetsanknutna behov, samt
samordning med teknisk beredning. Uppdragsansvarig: Socialchef
Roland Bang.

Forvaltningschefen foredrar vidare den utredning som genomfordes i
september 2015 avseende behov av lokaler for verksamheter som ar
under volymtillvaxt, sérskilt LSS-omsorgen och behoven av ytterligare
boendeplatser LSS § 9:9 Bostader med sérskild service for vuxna.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen och lamnad féredragning om aktuellt lage
avseende lokalbehov inom socialndmndens verksamhetsomraden,

att uppdra till forvaltningschefen att aterkomma med arendet for
avrapportering av aktuellt l1age, vid ndmndens sammantréde den 17 mars.

Sn 2016-04-01

Forvaltningschefen foredrar drendet och informerar om aktuellt lage i
processen med att tillskapa ett Trygghetsboende for aldre i Centrum-
huset.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn 8§99 (Forts.)

Sn§80 (Forts.)

Sn §62 (Forts.)

Sn §41 (Forts.)

Au 8 64 (Forts.)

Sn§26 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Den 3/3 genomfordes det forsta projektmotet under ledning av kommun-
chefen avseende fastigheten Smeden (Centrumhuset), med deltagare fran
VIBO/VIFAB, tekniska avdelningen samt fran socialférvaltningen.
Projektmétet lamnade féljande uppdrag till socialfoérvaltningen:

1. Utarbeta kravspecifikation for omstéllning av entréplan till
andamalsenliga lokaler for hemtjanst, hemsjukvard och omsorgsportal.
2. Upprétta tidplan for verksamhetsomstéllning och flytt av hemtjansten
m.m. frn Asbacka.

3. Identifiera 6vriga verksamhetsspecifika behov av lokalytor i
Centrumhuset under en tidsperiod pa upp till 2 ar.

VIBO/VIFAB har uppdraget att anlita en arkitekt for framtagandet av
underlag for etablerandet av Trygghetsboendet i tva etapper; etapp 1
avseende 8 lagenheter pa dversta planet, samt etapp 2 avseende
ytterligare 8 lagenheter pa mellanplan.

Uppdragen ska redovisas vid nytt projektmote, den 11/4.
Forvaltningschefen och utredningssekreteraren redovisar hur socialfor-
valtningen arbetat med uppdragen, samt redog0r for ett forsta scenario i
dispositionen av lokalytorna.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen,

att uppdra till férvaltningschefen att fortlopande avldmna rapport till
socialndmnden avseende den fortsatta processen.

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn§99 (Forts.)

Sn § 80 (Forts.)

Sn § 62 (Forts.)

Sn §41 (Forts.)

Au § 64 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Au 2016-04-14

Forvaltningschef Roland Bang och utredningssekreterare Stefan
Strindholm foredrar &rendet och informerar om anpassning och
disponering av lokalutrymmena i entréplanet samt tidplan fér omstall-
ningen. VIBO/VIFAB har anlitat TM-Konsult for projektering av
Trygghetsboendet.

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR
att notera informationen,

att redovisa arendet till socialndmnden.

Sn 2016-05-03

Utredningssekreterare Stefan Strindholm informerar om iordnings-
stallande och disponering av lokalerna i mellan- och entréplanet for
verksamheterna samt tidplan for omstéllningen. Vidare redovisas
processen av nytt investeringsstod for aldrebostader.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 99 (Forts.)

Sn § 80 (Forts.)

Sn § 62 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2016-06-09

Forvaltningschef Roland Bang och utredningssekreterare Stefan
Strindholm foredrar &rendet och informerar om att en viss forskjutning i
tidplanen har skett betréaffande iordningsstéllande av lokaler fér verksam-
heter. Vidare presenteras de forsta skisserna pa hur ett trygghetsboende
skulle kunna utformas.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att bifalla de skisser/forslag pa utformning som socialnamnden tagit del
av,

att begara en 6verlaggning med kommunstyrelsen angaende kostnads-
kalkylen.

Sn 2016-09-16

Forvaltningschef Roland Bang lamnar en aktuell lagesrapport angaende
kostnadskalkyl avseende fasadforslag pa trygghetsboende och Bo-
verkets nya investeringsstod till dldrebostader. Fragan om en uppdrags-
bestallning pa trygghetsboende till VIBO:s styrelse kommer att behand-
las i kommunstyrelsen den 27 september 2016.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL o1

Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 99 (Forts.) Dnr 2014/199 735
Trygghetsboende i Vilhelmina kommun.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschef Roland Bang informerar om att upphandling pagar
avseende projektering av Smeden for ombyggnation till trygghetsboende
samt att VIBO/VIFAB har genomfort ett studiebesok i Sundsvall.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Arbetsutskottet

Sn § 100

Sn§ 8l

Au § 130

Sn§63

Au 8§ 89

Sn §43

Sn§13

Au g1l Dnr 2016/002 700
Aktuell information om socialnamndens verksamheter.

Au 2016-01-18

Forvaltningen lamnar information om flyktingléget ur ett socialndmnds-
och koncernperspektiv avseende:

Tallasens HVB

Anvisade och placerade fran 1 december 2015

Gode man

Avtalen och fordelningstal

- Nyanlanda

- Ekbu

e  Centrumhuset

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-02-04

Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om:
- Huvudmannaskapet for AVA/Gléantan

- Flyktinglaget

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Forts.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 100 (Forts.)

Sn§81 (Forts.)

Au 8 130 (Forts.)

Sn § 63 (Forts.)

Au 8 89 (Forts.)

Sn § 43 (Forts.) Dnr 2016/002 700
Aktuell information om socialnamndens verksamheter.

Sn 2016-05-03

Forvaltningschef Roland Bang informerar om ett forslag pa atgarder
betraffande arbetssituationen inom individ- och familjeomsorgen som
kommer att foredras i arbetsutskottet den 20 maj 2016.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2016-05-20

Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om:

- Intervjuer avseende tjanst som skuld- och budgetradgivare inom IFO
- Huvudmannaskapet gemensamma vardavdelningen

- Aktuellt 1age avseende sarskilda boendeplatser

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-06-09
Forvaltningen lamnar information om:

- Nuléget inom individ- och familjeomsorgen
- Ansats till personalférsorjning — grundldggande utbildning

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 100 (Forts.)

Sn§81 (Forts.)

Au 8 130 (Forts.)

Sn § 63 (Forts.) Dnr 2016/002 700
Aktuell information om socialnamndens verksamheter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Au 2016-08-18
Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om:

- situationen pa AVA/Glantan med betoning pa personalbemanning
och antalet korttidsplatser.

- forvaltningens boendeplatsutredning med inriktning pa
antalet platser pa sarskilt boende och korttidsboende

- utredning av forvaltningens ledningsorganisation och
forslag till reviderad sadan

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-09-16
Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om:

- Forskningsprojekt om hemtjénst i glesbygd

Forts.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande



VILHELMINA KOMMUN PROTOKOLL
Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 100 (Forts.)
Sn§8l1 (Forts.) Dnr 2016/002 700
Aktuell information om socialnémndens verksamheter.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Sn 2016-11-03

Forvaltningschef Roland Bang lamnar information om:
- Lokalforsorjningséversyn

- Situationen inom individ- och familjeomsorgen

- Socialndmndens framtidsdag 2016-12-07
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 101 Parm
Ekonomiskt bistand - Delegation.

Sn 2016-11-03

Foredras forteckning 6ver beslut om ekonomiskt bistand, jamlikt 4 kap.
1 8 socialtjanstlagen, vilka med stdd av socialndmndens beslut om
delegation 2008-10-23, § 163, till forvaltningschef, IFO-chef, social-
sekreterare och assistent handlagts for tiden 2016-09-14 — 2016-11-01.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 102 Parm
Utredning, behandling - IFO - Delegation.

Sn 2016-11-03

Foredras forteckning dver utredningar jamlikt 11 kap. 1 8
socialtjanstlagen om familjehem (endast tillfallig placering upp till 3
manader), kontakt-familjer och kontaktpersoner enligt 4 kap. 1 8
socialtjanstlagen, hem-terapeut-insatser enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen, missbruksvard i hem for vard eller boende som bedrivs
av offentlig huvudman, enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen, avlamnande
av yttrande till tingsratt, lansstyrelse, omhéandertagande enligt Lagen om
omhandertagande av berusade, misstankt trafiknykterhetsbrott,
forundersokningsprotokoll enligt Lagen om unga lagovertrédare, samt
korkortsyttranden enligt Koérkortslagen, foraldrars avtal om vardnad,
boende och umgange, beslut om samarbetssamtal samt ldmnande av
upplysningar till tingsratt i fragor om vardnad, boende eller umgange
enligt Foréldrabalken, vilka handlagts av IFO-chef, socialsekreterare och
féltassistent samt beslut om att polisanmala brott som riktar sig mot
minderariga enligt 1 kap 5 §, 14 kap, 2 § 3 st Sekretess-lagen som
handlagts av forvaltningschef med stod av socialndmndens beslut om
delegation 2008-10-23, § 163, for tiden 2016-09-14 — 2016-11-01.

SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

2016-11-03

Sn § 103 Parm
Faderskap och foréldraskap - Delegation.

Sn 2016-11-03

Foredras forteckning dver arenden rérande faststallande av faderskap
och foraldraskap enligt Foraldrabalken, vilka med stod av socialndmnd-
ens beslut om delegation 2009-12-17, 8 131, till assistenter och
socialsekreterare handlagts for tiden 2016-09-14 — 2016-11-01.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2016-11-03

Sn § 104
Meddelanden.

Sn 2016-11-03

Forvaltningsratten. Dom 2016-09-14 angaende 6verklagat beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen.

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2016-09-16.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2016-09-21.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2016-10-12.
Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 2016-10-20.
SOCIALNAMNDEN BESLUTAR

att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande



