
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(59) 

Socialnämnden   2016-11-03  

____________________________________________________________________________________________________________ 

  Utdragsbestyrkande 

Plats och tid Förvaltningsbyggnaden, torsdagen den 3 november 2016, 

 kl. 08.00 – 08.05, 08.40 – 15.55.           

                   

Beslutande Annika Wibrell, ordf. Rickard Norberg  

 Ulf Hansson Else Westerlund 

 Agneta Lindström-Berg Monica Gebart 

 Barbro Johansson Ewa Larsson 

 Göran Jonsson  Bo Lennart Danielsson   

 Kaj Sund 

  

Övriga deltagande  Kristina Norman 

  Roland Bång   

     Marianne Persson   

  Stefan Strindholm, §§ 86-88, 95 

  Helena Steen, § 86 

  Helena Olsson, § 87 

  Susanna Rolfsdotter, § 86 

  Joakim Sandqvist, Kommunal, §§ 86-90, 92-100     

 

Utses att justera Rickard Norberg    

 

 

 

Underskrift Sekreterare......................................................................... §§ 86 - 90,    

  Marianne Persson               92 - 104   

  

 

 Ordförande.........................................................................    

 Annika Wibrell 

    

 

 Justerande.......................................................................... 

 Rickard Norberg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

____________________________________________________________________________ 

 

BEVIS OM ANSLAG 
 

Socialnämndens protokoll, §§ 86-90, 92-104 , har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2016-11-03    

Anslaget uppsatt    Anslaget nedtages    

Protokollet förvaras på socialförvaltningen, Vilhelmina 

Underskrift .............................................................................. 

 Marianne Persson      



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 86     

Sammanträdets öppnande, formalia. 

 

Sn 2016-11-03 
 

Ordförande Annika Wibrell öppnade sammanträdet och hälsade samtliga 

närvarande välkomna.  

 

Rickard Norberg utsågs att tillsammans med ordförande justera dagens 

protokoll.   

 

Dagordningen godkändes med tillägg av ett extra ärende under punkt  3. 

_____ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Helena Olsson 

 

Sn § 87 

Au § 149 

Sn § 71 

Sn § 50 

Au § 84 

Sn § 34 

Au § 57    Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Au 2016-04-14 
 

Förvaltningschef Roland Bång och förvaltningsekonom Karolina 

Popiolek föredrar ärendet och redovisar personalkostnadsutfallet för årets 

tre första månader. 

 

Kommunstyrelsen har beslutat att nämnderna ska redovisa personalkost-

naderna fördelat per verksamhetsgren månadsvis år 2016. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen om att personalkostnadsutfallet har redovisats, 

 

att personalkostnadsutfallet ska redovisas till varje arbetsutskott och 

socialnämnd.  

_____ 

 

Sn 2016-05-03 
 

Förvaltningschefen och förvaltningsekonomen föredrar tillsammans 

ärendet. Nämnden tar del av upprättad sammanställning avseende 

bruttokostnadsutfall och redovisade intäkter för perioden jan-mars 2016. 

Redovisning av utfallet görs i förhållande till motsvarande period 2015. 

Vidare lämnas redovisning av personalkostnader för perioden jan-april i 

förhållande till den periodiserade årsbudgeten. Socialnämnden noterar 

följande nettoutfall: 

 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

Sn § 87   (Forts.) 

Au § 149 (Forts.) 

Sn § 71  (Forts.) 

Sn § 50  (Forts.) 

Au § 84 (Forts.) 

Sn § 34  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Avvikelse budget 2016 utfall 2016  Januari Februari Mars April  

ÖVRIG VHT 185,7 102,3 207,4 169,8 

ÄLDREOMSORG 564,9 70,3 508,8 -221,6 

INDIVID- OCH FAMILJEOMSORG 203,6 185,5 223,8 186,1 

LSS-OMSORG 342,9 -113,6 209,5 -47,4 

MEDICINSK ENHET INKL 

HEMSJUKVÅRD 179,0 304,0 356,6 315,3 

IMMIGRATIONSSERVICE -430,2 -963,5 -832,5 -947,3 

Summa SN 1 045,9 -415,0 673,6 -545,1 

 

Förvaltningen redovisar förklaringar till differenserna, och särskilt de 

negativa avvikelserna i förhållandet utfall mot budget. Nämnden noterar 

att personalkostnaderna följer plan utifrån angivna budgetbeslut, samt 

utifrån övriga kända planeringsförutsättningar. 

 

Den stora avvikelsen inom Immigrationsverksamheten förklaras av 

uppstarten av det nya HVB-hemmet Tallåsen. 

 

Nämnden noterar avslutningsvis att träffade avtal inom lönerevisionen 

2016 på Kommunals område kommer att få omfattande konsekvenser på 

nämndens förmåga att klara personalbudgeten. I budgetförutsättningarna 

för 2016 har förutsatts en löneomkostnadsuppräkning med ca 2,5 %. Det 

träffade avtalet kommer att ge ett betydligt högre utfall inom Kommun-

als avtalsområde.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen,     

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

Sn § 87   (Forts.) 

Au § 149 (Forts.) 

Sn § 71  (Forts.) 

Sn § 50  (Forts.) 

Au § 84 (Forts.) 

Sn § 34  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

att uppdra till förvaltningen att vid nämndsammanträdet i juni redovisa 

effekterna av träffade avtal och lämnade lönerevisionsutrymmen i 

Vilhelmina kommun, 

 

att uppdra till förvaltningen att konsekvensbeskriva en finansiering av 

löneökningarna inom ram för angiven budget. 

_____ 

 

Au 2016-05-20 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och informerar om 

pågående process beträffande lönerevisionen. Vilhelmina kommun är 

inte klar med avtal och fördelning inom lönerevisionen.   

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att ärendet redovisas till socialnämnden i juni 2016.  

_____ 

 

Sn 2016-06-09 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar Vilhelmina kommuns 

process för lönerevision 2016, samt det aktuella läget vad gäller sluten 

överenskommelse med fackförbundet Kommunal.  

 

Socialnämnden noterar efter föredragning att det preliminära utfallet av 

slutet centralt avtal med Kommunal skulle medföra en kostnad utöver 

planerad personalbudget med ca 1 000 tkr för 2016.  

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87   (Forts.) 

Au § 149 (Forts.) 

Sn § 71  (Forts.) 

Sn § 50  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Detta utfall kommer med stor sannolikhet att förändras utifrån det 

ställningstagande som kommer att göras i personalutskottet vad gäller det 

lokala löneutrymmet i Vilhelmina kommun. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att redovisa det i personalutskottet fastställda 

löneutrymmet samt prognostiserat utfall vad gäller personalkostnads-

ökningen för 2016, vid nämndens septembersammanträde.  

_____   

 

Sn 2016-09-16 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar mot bakgrund av 

nämndens uppdrag preliminärt utfall av årets lönerevision. För närvar-

ande pågår slutfasen avseende lönesamtal och en avstämning gentemot 

de fackliga organisationerna ska göras under inledningen av oktober 

månad. 

 

Det fastslagna löneutrymmet i personalutskottet har givit följande 

förutsättningar per kollektivavtalsområde: 

 

Lärarförbundet   4,0% 

LR    4,0% 

Övriga förbund exkl USKor i Kommunal  2,7% 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87   (Forts.) 

Au § 149 (Forts.) 

Sn § 71  (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

För USKor i vård och omsorg genererar varje USKa en pott om 1 020 kr, 

varav 220 kr ska användas för att fördelas på ca 25 % av de medarbetare 

som utför excellens i syfte att sprida löneskillnaderna, enligt riktlinjerna i 

det centrala avtalet. 

 

Härutöver har beslutats om en strategisk satsning (lönepott) på myndig-

hetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt på ledare i kom-

munens samtliga förvaltningar. 

 

Preliminärt utfall utifrån givna förutsättningar indikerar en ökad kost-

nadsvolym vad gäller personalkostnader utöver budgeterad ram för 

löneökningar (2 % enligt direktiv i budgetberedningen centralt), med ca 

1 650 tkr för år 2016. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att utifrån kommande avstämning med de 

fackliga organisationerna föreslå åtgärder för hur den ej budgeterade 

lönekostnaden ska rymmas inom budgeterad ram, 

 

att uppdraget ska redovisas vid arbetsutskottet den 20/10. 

_____ 

 

Au 2016-10-20 

 

Förvaltningschefen föredrar utfallet i detalj avseende lönerevision 2016, 

efter det att avstämningar genomförts av kommunledningsgruppen med 

de fackliga organisationerna.  

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87    (Forts.) 

Au § 149 (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Arbetsutskottet noterar följande utfall och förhållandet till budgeterad 

personalkostnad samt upprättad prognos för personalkostnader i samband 

med delårsbokslutet i augusti: 

• Faktisk ökning från baslön 2015: 3,91 % för hela socialförvaltningen. 

• Det faktiska utfallet på individnivå överskrider budgeterade personal-

kostnader (2,5 %) med ca 1 650 tkr på årsbasis. 

• Med hänsyn tagen till utfallsprognos tertial 3 ligger avvikelsen betyd-

ligt lägre (ca 650 tkr) beroende på ett omfattande vakans- och sjukskriv-

ningsläge, samt effekterna av genomförda åtgärder i kostnadsbesparande 

syfte. 

 

Förvaltningschefen föreslår mot bakgrund av redovisat läge åtgärder för 

hur den prognostiserade kostnaden utöver budgeterad ram till följd av 

genomförd lönerevision ska inrymmas i ram för budgeterade lönemedel 

2016. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda möjligheten att omfördela 

driftkostnaden för ombyggnad av Tallåsen till investeringskostnad om 

totalt 1,2 mkr, 

 

att föreslå socialnämnden följande åtgärder för att minska differensen 

mellan utfall av lönerevisionen och budgeterade personalkostnader år 

2016: 

• Stopp för nyanställningar som inte är planerade och budgeterade för. 

• Översyn av bemannings- och vakansläget inom Vård och Omsorg. 

• Minimibemanning anbefalls i alla verksamheter. 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 10 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87    (Forts.) 

Au § 149 (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

• Övrig drift läggs på ett minimum året ut. Alla inköp ska noga prövas i 

förhållande till behov. Driftsinköp som kan anstå läggs in i plan för 2017 

och budgetarbetet framåt. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet. Efter överläggningar med ekonomi-

enheten och kommunledningsgruppen har förvaltningschefen uppfattat 

att rekommendationen är att låta genomförda åtgärder avseende tillpass-

ning och ombyggnation av Tallåsen kvarstanna i 2016 års bokslut som en 

kostnadspost i driftsbudgeten, med hänvisning till den extraordinära 

situationen kring flyktingmottagandet och behovet av omedelbara åt-

gärder till följd av denna. Förvaltningschefen föreslår socialnämnden att 

avstå från att hos kommunstyrelse och hos kommunfullmäktige anhålla 

om överföring av medel från driftsbudgeten till investeringsbudgeten. 

 

Förvaltningschefen och förvaltningsekonomen redovisar vidare till-

sammans en allvarlig situation rörande uppgifter om förväntade intäkter 

avseende det samlade flyktingmottagandet för 2016, ställt mot den hel-

årsprognos som upprättades i samband med delårsbokslutet i augusti. 

Uppgifterna har framkommit i samband med utredning av förutsätt-

ningarna för en minskning av verksamhet till följd av ett planerat lägre 

mottagande och en förändrad ersättningsmodell från och med 1 juli 2017.  

 

Den mycket kraftiga volymökningen i slutet av 2015 och inledningen av 

2016, främst rörande ensamkommande barn och ungdomar och effekt-

erna av denna ökning, har medfört att det föreligger kraftiga eftersläp-

ningar i återsökningen av ersättning för belagda platser enligt avtal, 

överinskrivningar samt s.k. extraordinära kostnader.  

    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 11 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87    (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

Det framkommer i förvaltningens egna utredning även att intäkter hän-

förliga till verksamhetsåret 2015 ännu ej utbetalats, och att de förväntade 

intäkterna inte heller medtagits i prognosunderlaget, vare sig i boksluts-

arbetet år 2015 eller i prognosarbetet under 2016.  

 

Effekterna av detta är omfattande. I preliminärt underlag bedömer för-

valtningen att de framräknade förväntade intäkterna för år 2016 avseende 

återsökningsbara medel, samt kvarvarande ej uppbokade ersättningar 

från år 2015 kan uppgå till ca +11 900 tkr för socialnämndens vidkom-

mande. Detta kommer att få en mycket påtaglig resultatpåverkande effekt 

för 2016 års bokslut. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att låta redovisade kostnader för ombyggnation av Tallåsen till HVB-

hem kvarstanna i driftsredovisningen för år 2016, 

 

att notera bedömd effekt avseende ny prognos för intäkter hänförliga till 

den samlade flyktingverksamheten, 

 

att notera att socialnämndens beslut § 72/2016 avseende förändrad 

ledningsorganisation innehåller mycket goda förutsättningar för att 

organisera och kontrollera återsökningsarbetet på ett mer kvalitetssäkrat 

sätt genom införandet av en controllerfunktion inom ram för redan be-

fintlig befattning, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att sammanställa ett underlag för 

redovisning till kommunstyrelsen och till kommunfullmäktige, 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 12 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 87    (Forts.)   Dnr 2016/050 042 

Budget och ekonomisk uppföljning år 2016. 

 

att uppdra till förvaltningschefen att i djup dialog med kommunlednings-

gruppen, ekonomienheten och verksamhetsansvariga vidta kvalitets-

säkrande åtgärder för bättre prognosunderlag även på koncernnivå, vilka 

möjliggjorts genom nämndens beslut om en omorganisering av vissa 

lednings- och stödfunktioner inom den egna socialförvaltningen, 

 

att anta följande åtgärder för att minska differensen mellan utfall av 

lönerevisionen och budgeterade personalkostnader år 2016: 

• Stopp för nyanställningar som inte är planerade och budgeterade för. 

• Översyn av bemannings- och vakansläget inom Vård och Omsorg. 

• Minimibemanning anbefalls i alla verksamheter. 

• Övrig drift läggs på ett minimum året ut. Alla inköp ska noga prövas i 

förhållande till behov. Driftsinköp som kan anstå läggs in i plan för 2017 

och budgetarbetet framåt. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 13 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 

Stefan Strindholm 

Roland Bång 

Ing Marie Wistemar 

Mikael Österberg 

Marianne Persson 

 

 

 

Sn § 88   Dnr 2016/202 706 

Taxor och avgifter inom äldreomsorgen år 2017. 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningen har upprättat förslag till revidering av taxor och avgifter 

inom äldreomsorgen år 2017. Revidering av taxor och minimibelopp 

sker på grund av beslut i socialnämnden (2016-05-03) om förändring i 

högkostnadsskyddet samt höjning av prisbasbeloppet från 44 300 till    

44 800. 

 

Vid sammanträdet överlämnas förslag till hyreshöjning för Vilhelmina 

kommuns äldreboenden år 2017. 

 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm föredrar ärendet. Vid genom-

gången av underlaget om taxor och avgifter föreslås vissa justeringar. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att göra vissa förtydliganden och 

revideringar i dokumentet om taxor och avgifter inom äldreomsorgen, 

 

att föreslå kommunfullmäktige att anta upprättat förslag till taxor och 

avgifter inom äldreomsorgen år 2017, 

 

att föreslå kommunfullmäktige att anta upprättat förslag till hyreshöjning 

för Vilhelmina kommuns äldreboenden år 2017. 

_____ 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 14 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Arbetsutskottet 

 

 

 

 

 

Sn § 89 

Au § 150 

Au § 123  Dnr 2016/158 002 

Delegationsordning socialnämnden. 

 

Au 2016-08-18 

 

Förslag till reviderad delegationsordning redovisas. 

 

Förslag till beslut: Att socialnämndens AU remitterar reviderad 

delegationsordning vidare till socialnämnden för genomgång av 

eventuella förändringar inför nästkommande socialnämnd. 

 

Ärendet föredras av förvaltningschef Roland Bång. Förvaltningen har 

utarbetat ett nytt förslag men behöver kompletteras med LSS- och 

äldreomsorgen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschef att komplettera med de delar som saknas 

i delegationsordningen. 

 

att lämna nytt förslag till AU den 20 oktober 2016. 

_____ 

 

Au 2016-10-20 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar upprättat förslag till 

delegationsordning för beslut i ärenden inom ram för LSS-lagstiftningen. 

Förvaltningen har noterat i sin översyn av nämndens delegationsordning 

att det föreligger en skillnad i nu gällande delegationsordning hur beslut i 

individärenden får och ska fattas, beroende på vilken målgrupp och 

vilken lagstiftning som är aktuell. Förvaltningschefen väcker därför 

frågan om det ur nämndens perspektiv finns anledning till en genom-

gripande dialog i socialnämnden kring förhållningssättet kring den 

delegerade beslutsrätten i enskilda individärenden.  Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 15 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 89    (Forts.) 

Au § 150 (Forts.)  Dnr 2016/158 002 

Delegationsordning socialnämnden. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att inför nämndens sammanträde den 4/11 

inhämta enhetschefers och myndighetutövares uppfattningar och åsikter i 

frågan om delegationsbeslut i individärenden, 

 

att en dialog kring upprättat utkast genomförs på nämndens sammanträde 

den 4/11. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar upprättat utkast till 

delegationsordning efter hörande av myndighetsutövare inom Hand-

läggarenheten. 

 

Förvaltningschefen för mot bakgrund av upprättat utkast en princip-

diskussion med nämnden kring beslutsgången av ärenden med väsentlig 

påverkan på socialnämndens verksamhet och budget, och ställer delega-

tionsrätt i frågor kopplade mot bistånd enligt SoL och LSS mot delega-

tionsrätt i frågor kopplade till ekonomisk beslutanderätt.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera föredragningen, 

 

att uppdra till förvaltningen att i upprättat utkast inarbeta förutsättning-

arna för delegerad beslutsrätt utifrån riktlinjen att likställa hanteringen i 

individärenden oavsett vilken lag som tillämpas,   Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 16 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 89    (Forts.)  Dnr 2016/158 002 

Delegationsordning socialnämnden. 

 

att uppdra till förvaltningen att i revideringen av upprättat utkast 

säkerställa att delegerad beslutsrätt i ärenden gentemot enskilda även 

ryms inom den beslutsrätt som gäller avseende ekonomi och budget, 

 

att uppdra till socialnämndens arbetsutskott att fastställa ny delegations-

ordning vid sammanträde den 24/11. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 17 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Mats Johansson 

Wajahat Ali 

Susanna Rolfsdotter 

 

 

 

 

 

Sn § 90 

Au § 151  Dnr 2016/195 002  

Beslut gällande dödsboanmälan. 

 

Au 2016-10-20 

 

Socialnämnden ska enligt ärvdabalken 20 kap 8 a § svara för att 

dödsboanmälan inlämnas till Skatteverket i särskilda fall eller då 

tillgångarna i dödsboet inte överstiger begravningskostnader och andra 

utgifter med anledning av dödsfallet. 

 

Förslag till beslut:  

Att handläggare Mats Johansson och handläggare Wajahat Ali, under 

deras tid som anställda inom verksamheten IFO Vilhelmina, har i 

uppdrag att fatta beslut gällande dödsboanmälan. 

 

För att undvika dröjsmål avseende pågående ärenden föreslås att 

arbetsutskottet fattar beslutet med hemställan om nämndens god-

kännande. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att med hänvisning till tidsaspekten besluta att handläggare Mats 

Johansson och handläggare Wajahat Ali, under deras tid som anställda 

inom verksamheten IFO Vilhelmina, har i uppdrag att fatta beslut 

gällande dödsboanmälan, 

 

att hemställa om socialnämndens godkännande av arbetsutskottets beslut. 

_____ 

  

 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 18 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

Sn § 90 (Forts.)  Dnr 2016/195 002  

Beslut gällande dödsboanmälan. 

 

Sn 2016-11-03 
 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att godkänna arbetsutskottets beslut. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 19 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Inspektionen för Vård och Omsorg 

Roland Bång 

Helena Steen 

 

 

 

 

 

Sn § 91 

Au § 159  Dnr 2016/198 139 

Anmälan enligt Lex Sarah. 

 

Au 2016-10-20 

 

En utredning enligt Lex Sarah har genomförts med anledning av en 

händelse inom HVB-verksamheten.  

 

Förvaltningschef Roland Bång har beslutat att utredningen ska föras fram 

till socialnämnden som ett beslutsärende avseende anmälan till Inspek-

tionen för Vård och Omsorg, IVO.  

 

Förvaltningschefen föreslår socialnämnden att ta ställning i frågan om 

det föreligger ett missförhållande. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera upprättad skrivelse, 

 

att med utredningen som grund föreslå socialnämnden att anmäla ärendet 

till Inspektionen för Vård och Omsorg.  

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschef Roland Bång och verksamhetschef Immigration Helena 

Steen föredrar ärendet. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att anmäla ärendet till Inspektionen för Vård och Omsorg.  

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 20 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 91 (Forts.)  Dnr 2016/198 139 

Anmälan enligt Lex Sarah. 

 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 21 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden 

 

 

 

Sn § 92 

Sn § 75 

Sn § 57 

Sn § 39 

Sn § 24 

Sn § 10   Dnr 2016/018 709  

Redovisning av urvalsärenden. 

 

Sn 2016-02-04 
 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm redovisar handläggningen av    

ett individärende om avgifter, från beslut till faktura, inom äldreom-

sorgen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-04-01 
 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar ett individärende enligt 

socialtjänstlagen. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar komplexiteten i ett individ-

ärende. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen om det komplexa ärendet. 

_____   

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 22 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 92 (Forts.) 

Sn § 75 (Forts.) 

Sn § 57 (Forts.)  Dnr 2016/018 709  

Redovisning av urvalsärenden. 

 

Sn 2016-06-09 
 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar ett individärende enligt 9 § 9 

LSS. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-09-16 

 

Förvaltningschef Roland Bång redovisar ett individärende inom hem-

tjänsten. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____   

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschef Roland Bång föreslår att ärendet hänskjuts till nästa 

nämnd på grund av oförutsedda händelser.   

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att hänskjuta ärendet till nästa socialnämnd. 

_____   

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 23 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

Arbetsutskottet 

 

 

 

 

 

Sn § 93 

Au § 152 

Au § 129  Dnr 2016/102 731 

Inspektion avseende uppföljning av tidigare beslut i ärenden enligt LSS 

under 2015. 

 

Au 2016-08-18 

 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har den 20 maj 2016 genomfört 

en egeninitierad tillsyn med fokus på uppföljning av tidigare beslut 

gällande myndighetsutövningen vid beslut om bostad med särskild 

service enligt 9§9 LSS samt organisationen avseende arbetet med 

verkställighet av beslutade insatser enligt LSS. 

 

Inspektionen för vård och omsorg har beslutat att ställa följande krav på 

åtgärder: 

Att socialnämnden redovisar fastställd delegationsordning och riktlinjer 

och rutiner för myndighetsutövning av insatser inom LSS området, 

Att socialnämnden redovisar riktlinjer och rutiner för rapportering till 

IVO avseende ej verkställda beslut. 

 

Redovisningen ska lämnas skriftligen till IVO, senast 30 november 2016. 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningen att återkomma till AU när förslag till 

riktlinjer och delegationsordning är upprättat 

_____ 

 

Au 2016-10-20 

 

Förvaltningschefen presenterar upprättat utkast till nya riktlinjer för 

beslut och utförande av LSS-insatser i Vilhelmina kommun. 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 24 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 93   (Forts.) 

Au § 152 (Forts.)  Dnr 2016/102 731 

Inspektion avseende uppföljning av tidigare beslut i ärenden enligt LSS 

under 2015. 

 

Arbetsutskottet genomlyser tillsammans med förvaltningsledningen det 

upprättade utkastet, och gör avvägningar i underlaget i delar som 

avspeglar ambitionsnivåer och är nödvändiga för att skapa samsyn och 

ge jämn kvalitet i verksamheten.   

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningen att inarbeta föreslagna revideringar i utkastet, 

 

att förslag till nya riktlinjer ska föreligga nämndens prövning den 4/11. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förslag till nya riktlinjer redovisas. Det framkommer behov av vissa 

justeringar i dokumentet. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till arbetsutskottet att fatta beslut om riktlinjerna. 

_____   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 25 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

 

 

 

Sn § 94 

Sn § 40 

Au § 63 

Au § 10 

Au § 165 

Au § 150  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Au 2015-10-21 

 

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, har efter genomförd inspektion i 

februari 2015 avseende handläggning och myndighetsutövning i ärenden 

rörande LSS 9§9 Bostad med särskild service, lämnat rekommendationen 

att socialnämnden fortsätter att utveckla sina riktlinjer och sina rutiner 

för handläggning och dokumentation inom socialtjänsten. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningen att genomföra en översyn avseende process-

flöden och myndighetsutövning inom individ- och familjeomsorgen och 

inom handläggarenheten, 

 

att översynen ska innefatta även framtagandet av nya riktlinjer för hand-

läggning och beslut i myndighetsärenden gentemot enskilda, 

 

att ett förslag till process- och tidplan för genomförandet av en sådan 

översyn ska presenteras vid arbetsutskottets sammanträde den 26/11. 

_____ 

 

Au 2015-11-26 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om det aktuella läget   

beträffande översynen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera att arbetet pågår, 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 26 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

Sn § 94    (Forts.) 

Sn § 40    (Forts.) 

Au § 63   (Forts.) 

Au § 10   (Forts.) 

Au § 165 (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

att ta upp ärendet i första arbetsutskottet 2016. 

_____ 

 

Au 2016-01-18 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och redovisar förslag till 

tid- och processplan för översynen. 

 
NÄR VAD Ansvar 

v. 3 1. Process- och tidplan i AU 18/1 

2. Beredningsgrupp och uppdragsfördelning 

 

Förvaltningschef 

v. 4 1. Processplan och uppdrag i ledningsgrupp 26/1.  

2. Formulerandet av projektmål och preliminära processmål 

Förvaltningschef 

 

v. 4-7 1. Beredningsarbete enligt fastställd mötesagenda 

Steg 1: Biståndshandläggning; Handläggarenheten och IFO 

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 8 1. Processavstämning steg 1. 

2. Påbörjan steg 2: Verkställighet och genomförande av insatser  

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 9-12 1. Processavstämning steg 2.  

2. Konklusion och formulerandet av plan för förändring och förslag 

på utvecklings- och förbättringsåtgärder. 

Förvaltningschef och 

beredningsgrupp 

v. 13 Presentation av genomförd utredning vid nämndens kvalitetsdag 1 

april. 

Ledningsgrupp  

v. 15 Formell ärendehantering av genomförd utredning vid 

arbetsutskottets sammanträde 14/4 

AU + Fvch 

v. 18 Ärendehantering i socialnämnden 3/5: Beslut Nämnd 

v. 18-21 Implementering och verkställande av beslut. Förvaltningschef 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera förvaltningschefens föredragning, 

 

att fastställa tid- och processplan. 

_____ 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 27 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 94  (Forts.) 

Sn § 40  (Forts.) 

Au § 63  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar genomförd utredning i ärendet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att lämna ärendet till socialnämnden utan eget yttrande. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång har överlämnat utredning om myndighets-

utövning och genomförande av insatser. I utredningen föreslås nytt 

arbetssätt och ny organisation för Handläggarenheten, som myndighets-

utövande enhet, och verksamheterna inom äldreomsorgen och LSS-

omsorgen, som verkställande enheter. Förslagets konsekvenser på 

ekonomi och budget redovisas.  

 

Individ- och familjeomsorgen har vidareutvecklat sitt arbetssätt inom 

framför allt den sociala barn- och ungdomsvården. Utifrån Socialstyrel-

sens allmänna råd och riktlinjer har arbetet strukturerats upp i en tyd-

ligare rollfördelning mellan myndighetsutövning och verkställighet.  

 

Förslag till beslut: 

 

Socialnämnden fastställer en revidering av organisationen kring myndig-

hetsutövning och genomförande av insatser på det sätt som utredningen 

föreslår, och inom ram för tilldelad budget.    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 28 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

      

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 94  (Forts.) 

Sn § 40  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

Socialförvaltningen får uppdraget att inrätta ny organisation och tillsätta 

ny tjänst snarast utifrån hur det praktiskt går att ordna. 

 

Socialförvaltningen får uppdraget att i samband med införandet av 

reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer för handläggning av 

ärenden och genomförande av insatser på det sätt som Socialstyrelsen 

anger i sina föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2014:5). 

 

Nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska 

redovisas i Socialnämnden senast i november månad 2016. 

 

Ordförande Annika Wibrell (S) föreslår att en uppföljning av ärendet 

genomförs.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att fastställa en revidering av organisationen kring myndighetsutövning 

och genomförande av insatser på det sätt som utredningen föreslår, och 

inom ram för tilldelad budget, 

 

att socialförvaltningen får uppdraget att inrätta ny organisation och 

tillsätta ny tjänst snarast utifrån hur det praktiskt går att ordna, 

 

att socialförvaltningen får uppdraget att i samband med införandet av 

reviderad organisation utarbeta nya riktlinjer för handläggning av 

ärenden och genomförande av insatser på det sätt som Socialstyrelsen 

anger i sina föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2014:5), 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 29 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 94  (Forts.) 

Sn § 40  (Forts.)  Dnr 2015/185 730 

Översyn myndighetsutövande inom individ- och familjeomsorgen samt 

inom Handläggarenheten. 

 

att nya riktlinjer samt beskrivning av verksamhetens utformning ska 

redovisas i Socialnämnden senast i november månad 2016, 

 

att uppföljning av nämndens beslut ska ske senast våren 2017. 

_____   

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och sammanfattar det uppdrag som 

förvaltningen haft att sammantaget verka för en tydligare och en mer 

välstrukturerad myndighetsutövning, mot bakgrund av den genomförda 

inspektionen av IVO under 2015. Reviderade riktlinjer, ny delegations-

ordning samt en genomgripande organisationsförändring avseende 

ledning och stödprocesser i socialförvaltningen, är alla delar som har stor 

betydelse för målsättningen att skapa en mer följsam hanteringsordning 

för ärenden, där myndighetsutövning å ena sidan och verkställande av 

insatser å andra sidan är åtskilda på ett tydligare sätt. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera föredragningen, 

 

att en uppföljning av vidtagna åtgärder och vilka effekter dessa fått ska 

göras under andra halvan av år 2017. 

_____   

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 30 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Roland Bång 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 95   Dnr 2016/203 735  

Lokalförsörjning LSS 9:8 boende. 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar genomförd kartlägg-

ning av socialförvaltningens behov av lokaler ställd i perspektivet av 

kommunens övriga lokalförsörjningsbehov. 

 

Tidigare lämnat uppdrag att utreda förutsättningarna för etablerandet av 

ett särskilt boende för barn och ungdomar enligt LSS, s.k. LSS 9:8-

boende, har resulterat i en utredning av sammanlagt sju byggnader och 

lokaler som initialt bedömts som möjliga utifrån Socialstyrelsens 

riktlinjer och föreskrifter.  

 

Efter föredragning konstaterar socialnämnden att ingen av de undersökta 

byggnaderna uppfyller de krav som ska kunna ställas på ett framtida 9:8-

boende. De uppskattade kostnaderna för omställning mot funktionella 

byggnader bedöms vidare av tekniska enheten som så omfattande att de 

ur ekonomisk synvinkel inte kan motiveras. 

 

Socialförvaltningen föreslår mot bakgrund av lämnad redovisning att 

socialnämnden ger ett tydligt inriktningsbeslut för fortsatt process i det 

fall nämnden vidhåller sitt tidigare beslut att konsekvensutreda 

möjligheterna för ett LSS 9:8-boende.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera föredragningen, 

 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 31 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 95 (Forts.)   Dnr 2016/203 735  

Lokalförsörjning LSS 9:8 boende. 

 

att uppdra till förvaltningschefen att i fortsatta dialoger med kommunled-

ningsgruppen angående kommunens samlade lokalförsörjningsbehov, 

framföra socialnämndens ställningstagande att ett eventuellt etablerande 

av ett LSS 9:8-boende för barn och unga ska eftersträvas i nuvarande 

lokaler för Galaxen/Jobbet, 

 

att uppdra till förvaltningen att genomföra en utredning av möjligheter 

till och konsekvenser av en ombyggnation av nuvarande lokaler på 

Tingsgatan 7 till ett boende enligt LSS 9:8. 

_____   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 32 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunstyrelsen 

Roland Bång 

 

 

 

 

Sn § 96 

Au § 157 

Sn § 58 

Au § 88   Dnr 2016/099 730 

Remiss, Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten 2017-2021. 

 

Au 2016-05-20 

 

Kommunstyrelsen har översänt Västerbottens läns landstings remiss 

angående förslag till Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten 

2017-2021 för yttrande. 

 

Remissvaret ska vara inlämnat senast den 5 augusti 2016. 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott kommer att behandla ärendet         

2016-06-14. 

 

Förvaltningschef Roland Bång föredrar ärendet och redogör för de 

huvudsakliga synpunkterna på remissen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera föredragningen, 

 

att ärendet återupptas i socialnämnden i juni 2016. 

_____ 

 

Sn 2016-06-09 
 

Upprättat utkast till yttrande redovisas. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att anta upprättat yttrande som nämndens eget, 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 33 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 96    (Forts.) 

Au § 157 (Forts.) 

Sn § 58 (Forts.)  Dnr 2016/099 730 

Remiss, Länsgemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten 2017-2021. 

 

att överlämna socialnämndens yttrande till kommunstyrelsen. 

_____   

 

Au 2016-10-20 
 

Kommunstyrelsen har översänt Region Västerbottens förslag till Läns-

gemensam Hjälpmedelsstrategi i Västerbotten 2017-2021 för yttrande. 

 

Yttrandet ska vara inlämnat senast 28 oktober 2016. Ärendet kommer att 

behandlas i kommunstyrelsens arbetsutskott 8 november 2016. 

 

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 

 

Socialnämnden beslutar 

 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta 

föreliggande förslag och prioriteringsordning. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta 

föreliggande förslag och prioriteringsordning. 

_____ 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 34 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Kommunfullmäktige 

Roland Bång 

 

 

 

 

 

 

Sn § 97 

Au § 158  Dnr 2016/173 739 

Remiss, revidering av ”Äldreplan i Västerbotten 2013-2020 med utblick 

mot 2040”. 

 

Au 2016-10-20 

 

Kommunstyrelsen har översänt Västerbottens läns landstings remiss 

angående revidering av ”Äldreplan i Västerbotten 2013-2020 med 

utblick mot 2040”. 

 

AC Konsensus tog under maj 2016 beslut om att revidera äldreplanen 

utifrån 2016 års förutsättningar. Äldreplan Västerbotten ska beslutas 

bland förtroendevalda i AC Konsensus den 1 december 2016. 

 

Remissvaret ska vara inlämnat senast den 28 oktober 2016. 

  

Arbetsutskottet tar del av upprättad äldreplan. 

   

ARBETSUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL SOCIALNÄMNDEN 

 

Socialnämnden beslutar 

 

att ställa sig bakom upprättat förslag till ”Äldreplan i Västerbotten 2013-

2020 med utblick mot 2040”. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att ställa sig bakom upprättat förslag till ”Äldreplan i Västerbotten 2013-

2020 med utblick mot 2040”. 

_____ 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 35 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 

 

 

 

Sn § 98 

Au § 156 

Sn § 79 

Sn § 42 

Au § 65 

Au § 12   Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

Au 2016-01-18 

 

Vilhelmina kommun och Västerbottens läns landsting bedriver en gem-

ensam vårdavdelning i Åsbacka. Huvudmannaskapet är delat mellan 

parterna. Förvaltningschef Roland Bång redogör för effekterna av nu-

varande form av huvudmannaskap. Det framkommer behov av att se 

över huvudmannaskapet för verksamheten.  

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda förutsättningarna för huvud-

mannaskapet.  

_____ 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om det aktuella läget vad 

gäller verksamheten vid den gemensamma vårdavdelningen. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att följa upp ärendet i socialnämnden. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschefen föredrar förutsättningarna för en verksamhet vid den 

gemensamma vårdavdelningen under ett gemensamt huvudmannaskap,  

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 36 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 98    (Forts.) 

Au § 156 (Forts.) 

Sn § 79 (Forts.) 

Sn § 42 (Forts.)  Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

efter det att hänsyn tagits till genomförda processer vilka innefattat 

samtal med personalgruppen, dialog inom styrgruppen samt samråd på 

politisk huvudmannanivå. 

 

Utifrån genomförda överläggningar förordar förvaltningschefen att 

verksamheten vid den gemensamma vårdavdelningen inordnas 

huvudmannaskapet under ansvar av Västerbottens läns landsting.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att som huvudinriktning för det fortsatta arbetet ange Västerbottens läns 

landsting som bärare av huvudmannaansvaret för den gemensamma 

vårdavdelningen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att vidta nödvändiga åtgärder avseende 

fackliga förhandlingar med anledning av inriktningsbeslutet, 

 

att ärendet återkommer som en beslutspunkt vid nämndens sammanträde 

8 september.  

_____ 

 

Sn 2016-09-16 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar resultaten av de över-

läggningar som genomförts i styrgruppen för den gemensamma vårdav-

delningen under augusti månad.  

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 37 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 98    (Forts.) 

Au § 156 (Forts.) 

Sn § 79 (Forts.)  Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

Tjänstepersonerna i styrgruppen är överens om, med utgångspunkt i 

genomförd utvärdering med processtöd från Västerbottens läns lands-

tings metodstöd före sommaren, att rekommendera respektive huvudman 

att i möjligaste mån bibehålla fortsatt operativt samarbete. Emellertid bör 

en ny inriktning och ny lokalisering av den gemensamma vårdavdel-

ningen eftersträvas utifrån resultatet av genomförd utvärdering och 

tillkomsten av nya yttre förutsättningar.  

 

De tillkommande lokalbehoven i flera av kommunens kärnverksamheter 

som en konsekvens av de pågående omfattande verksamhetsförändring-

arna redovisas, och förvaltningschefen redogör för hur dessa översyns- 

och utredningsprocesser har ömsesidig betydelse för fortsatt eventuell 

omorientering av inriktning på och lokalisering av den gemensamma 

vårdavdelningen.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera föredragningen, 

 

att nämndens ställningstagande är följande: 

 

• Fortsatt operativ samverkan ska i möjligaste mån säkras, 

• En omlokalisering tillbaka till lokalytor i entreplan som friställts genom 

flytt av hemtjänsten ska eftersträvas så snart ske kan, 

• En inriktning med fördelningen ”8+3” ska eftersträvas, d v s en 

gemensam vårdavdelning med 8 akutvårdsplatser och 3 platser för 

korttidsvård. 

• Den gemensamma vårdavdelningen ska ligga under ett 

huvudmannaskap. 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 38 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 98   (Forts.) 

Au § 156 (Forts.) 

Sn § 79 (Forts.)  Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

att uppdra till förvaltningschefen att i fortsatta överläggningar med 

Västerbottens läns landsting framföra nämndens ställningstagande, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att i styrgruppen utarbeta nödvändiga 

underlag i form av kostnadskalkyl och förslag till reviderat avtal. 

_____ 

 

Au 2016-10-20 
 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om pågående process. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

Sn 2016-11-03 
 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar följande information om nuläget: 

• Nödvändiga beslut av respektive huvudman 

 - Landstinget huvudman 

 - Tjänsteköp av kommunen 

• Personalbehov och personalkonsekvens i omställning utreds 

• Modell för kostnadsfördelning ses över 

• Reviderat avtal diskuteras med Dorotea som förebild 

• Överläggningar kring avtalet om lokalkostnader och ombyggnationer   

 pågår 

• Mål, arbetssätt, rutiner och förhållningssätt ses över 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 39 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 98   (Forts.)  Dnr 2016/017 735 

Huvudmannaskap för gemensam vårdavdelning i Åsbacka. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 40 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Socialnämnden Sn § 11    

Sn § 126       

Au § 164 

Sn § 106 Sn § 99 

Au § 146 Sn § 80 

Sn § 37  Sn § 62 

Au § 47  Sn § 41 

Sn § 15  Au § 64 

Au § 30  Sn § 26  

Sn § 153  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2014-11-05 
 

Ordförande Annika Wibrell föreslår att förvaltningschefen får i uppdrag 

att utreda möjligheten att starta ett trygghetsboende och lokaliseringen av 

detta samt att ärendet återrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att uppdra till förvaltningschefen att utreda möjligheten att starta 

trygghetsboende och lokaliseringen av detta, 

 

att ärendet återrapporteras till arbetsutskottet i januari 2015. 

_____   

 

Au 2015-01-22 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och redovisar pågående process 

avseende förutsättningar för etablerandet av ett Trygghetsboende på 

tätorten. Under ansvar av kommunstyrelsens förvaltning genomförs för 

närvarande en förhandling med ägaren av fastigheten Centrumhuset, där 

förhandlingen utgår från två huvudinriktningar; fastighetsägaren 

genomför omställningsarbetet och Vilhelmina kommun bedriver 

verksamhet i förhyrda lokaler, eller att kommunen erbjuds att köpa 

fastigheten. 

 

Inom socialförvaltningen kommer en process att inledas i samband med 

budgetarbetet för 2016, i vilken en konsekvensberedning ska genomföras 

med stöd i den s.k. LFA-metoden. Processansvaret kommer inlednings-

vis att vila på förvaltningschefen. 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 41 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 26     (Forts.) 

Sn § 11     (Forts.) 

Sn § 126   (Forts.) 

Au § 164  (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) Sn § 99  (Forts.) 

Au § 146 (Forts.) Sn § 80  (Forts.) 

Sn § 37   (Forts.) Sn § 62  (Forts.) 

Au § 47  (Forts.) Sn § 41  (Forts.) 

Sn § 15  (Forts.) Au § 64 (Forts.) 

Au § 30 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att återredovisa ärendet vid nämndens 

sammanträde den 4 februari. 

_____ 

 

Sn 2015-02-04 
 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om kommande processarbete. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att till nästa socialnämnd bjuda in kommunchef Karl Johan Ottosson för 

återredovisning av ärendet. 

_____   

 

Au 2015-02-19 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar en lägesrapport om möjligheten 

att tillskapa ett trygghetsboende. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 42 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 62     (Forts.) 

Sn § 41     (Forts.) 

Au § 64    (Forts.) 

Sn § 26     (Forts.) 

Sn § 11     (Forts.) 

Sn § 126   (Forts.) 

Au § 164  (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) Sn § 99 (Forts.) 

Au § 146 (Forts.) Sn § 80 (Forts.) 

Sn § 37 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2015-03-12 
 

Kommunstyrelsens ordförande Åke Nilsson redovisar förutsättningarna 

för ett trygghetsboende.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att ärendet återkommer till kvalitetsdagen. 

_____   

 

Au 2015-10-21 

 

Förvaltningschefen föredrar ärendet. Socialnämnden har inom ram för 

budgetarbetet inför år 2016 beslutat (§ 51/2015) att överlämna social-

nämndens egen utredning avseende etablerandet av ett Trygghetsboende 

på tätorten till kommunfullmäktige för ställningstagande. 

 

Inom ram för budgetprocessen Budgetberedning 2018 (BB18) har den 

politiska samverkansgruppen i juni månad fastställt att etablerandet av ett 

Trygghetsboende på tätorten är en prioriterad fråga att fortsätta att ut-

reda. Socialförvaltningen har mot bakgrund av detta fördjupat sin utred-

ning med en genomlysning av de ekonomiska förutsättningarna och 

konsekvenserna av en sådan etablering. Även kommunens fastighets-

bolag VIBO har erhållit uppdraget att konsekvensutreda en omställning 

av ett flertal fastigheter för ändamålet med ett Trygghetsboende.  

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 43 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 80    (Forts.) 

Sn § 62    (Forts.) 

Sn § 41    (Forts.) 

Au § 64   (Forts.) 

Sn § 26    (Forts.) 

Sn § 11    (Forts.) 

Sn § 126  (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106  (Forts.) Sn § 99 (Forts.) 

Au § 146 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Mot bakgrund av ärendets omfattning och det betydande ekonomiska 

åtagandet har en beredningsgrupp konstituerats bestående av social-

nämndens presidium och kommunstyrelsens presidium, socialchefen, 

kommunchefen och VD för VIBO. Beredningsgruppens uppdrag är att 

arbeta fram underlag för ett slutligt ställningstagande. Kommunfull-

mäktige har 2015-10-19 beslutat att den fortsatta processen kring ett 

eventuellt etablerande av ett Trygghetsboende ska behandlas som ett 

enskilt ärende till följd av ärendets omfattande beskaffenhet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till ordföranden och förvaltningschefen att återredovisa de 

fortsatta överläggningarna i den konstituerande beredningsgruppen till 

socialnämnden vid sammanträdet den 5/11. 

_____  

 

Sn 2015-11-05 
 

Ordförande föredrar ärendet. Utifrån genomförda överläggningar i den 

utredningsgrupp som kommunfullmäktige beslutat om, har ordförande 

konstaterat att det föreligger tveksamheter kring ett eventuellt etabler-

ande av ett Trygghetsboende på Vilhelmina tätort. Den främsta tveksam-

heten rör den finansiering som måste till för att förverkliga Trygghets-

boendet. Vidare föreligger fortfarande frågor kring vad ett Trygghets-

boende skulle medföra för konsekvenser på budget och ekonomi samt på 

kvalitet, i socialnämnden. 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 44 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 99   (Forts.) 

Sn § 80   (Forts.) 

Sn § 62   (Forts.) 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.) 

Sn § 126 (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Förvaltningschefen presenterar återigen den upprättade ekonomiska 

konsekvensutredningen som lämnades in till BB18-processen den 4/9, 

och redovisar underlagen i detalj.  

 

Socialnämnden konstaterar efter föredragning av genomförd konse-

kvensutredning att de huvudsakliga effekterna på verksamheterna är 

följande: 

- Ett möjliggörande av att inte behöva utöka de särskilda boendena med 

ytterligare en till två avdelningar, med tillhörande konstadskonsekvens. 

- Möjliggörandet av ett nödvändigt mellanboende för äldre över 70 år 

med behov av den karaktär som skulle kunna tillgodoses i ett Trygghets-

boende i stället för på ett särskilt boende. 

- En möjlighet att över en tidsperiod på 4-5 år kunna avveckla åtmin-

stone en avdelning i särskild boendeform, till följd av den påverkan ett 

Trygghetsboende bedöms få på kösituationen inom äldreomsorgen. 

- Ett Trygghetsboende på den plats som föreslås, Centrumhuset, ger 

mycket positiva följdeffekter för annan verksamhet, och bedöms fylla 

vissa andra trängande behov, bland annat möjliggörandet av en ytter-

ligare gruppbostad LSS 9:9 utifrån nuvarande behov. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till socialnämndens presidium att i den utsedda utrednings-

gruppen tydligt uttrycka nämndens ställningstagande om den positiva 

betydelsen av ett Trygghetsboende för socialnämndens vidkommande, 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 45 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Sn § 99   (Forts.) 

Sn § 80   (Forts.) 

Sn § 62   (Forts.) 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64   (Forts.) 

Sn § 26    (Forts.) 

Sn § 11    (Forts.) 

Sn § 126  (Forts.) 

Au § 164 (Forts.) 

Sn § 106 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

att uppdra till socialnämndens presidium att i utredningsgruppen förorda, 

att i det fall Centrumhuset inte är aktuellt för fortsatt process kring ett 

Trygghetsboende, så ska andra alternativ utredas. 

_____ 

 

Au 2015-11-26 

 

Ordförande föredrar ärendet och informerar om genomförd träff med 

utsedd utredningsgrupp den 24/11. Utredningsgruppen har hitintills 

sammanvägt olika beredningsalternativ och finansieringslösningar. 

Arbetsutskottet konstaterar efter ordförandes föredragning att utred-

ningsgruppen avser att lämna ett positivt förslag till kommunstyrelsen 

avseende etablerandet av ett Trygghetsboende, med i första hand 8 

lägenheter, i Centrumhuset på Vilhelmina tätort. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att ställa sig bakom utredningsgruppens ställningstagande om att föreslå 

kommunstyrelsen att besluta om tillskapandet av möjligheter för 

etablerandet av ett Trygghetsboende i Centrumhuset, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att förbereda tillsättandet av en 

arbetsgrupp för omställningsarbetet vad avser socialnämndens 

verksamheter. 

_____ 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 46 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

Sn § 99   (Forts.) 

Sn § 80   (Forts.) 

Sn § 62   (Forts.) 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.) 

Sn § 126 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2015-12-11 

 

Ordförande föredrar ärendet och lämnar information om de fortsatta 

överläggningar som skett inom den sammansatta arbetsgruppen för 

Trygghetsboendet. Kommunstyrelsen har lämnat förslag till 

kommunfullmäktige att under förutsättning av att nödvändiga 

besiktningar genomförts, så ska Centrumhuset införskaffas genom att det 

kommunala bostadsbolaget VIBO köper fastigheten.  

 

I det fallet att ett sådant beslut fattas av kommunfullmäktige finns en 

plan för hur den fortsatta utredningsprocessen ska utformas.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningen att utse en arbetsgrupp för fortsatt arbete 

med Trygghetsboendet, under förutsättning av erforderligt beslut i 

kommunfullmäktige 2015-12-14, 

 

att ärendet återupptas vid nämndens första sammanträde under 2016. 

_____ 

 

Sn 2016-02-04 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och lämnar information om kom-

munstyrelsens beslut § 24/2016 att fullfölja planerna på etablerandet av 

ett Trygghetsboende i Centrumhuset. Socialnämnden noterar att kom-

munchefen i enlighet med kommunstyrelsens uppdrag beslutat att 

igångsätta fortsatt beredning med tre huvudinriktningar: 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 47 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Sn § 99   (Forts.) 

Sn § 80   (Forts.) 

Sn § 62   (Forts.) 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.) 

Sn § 11   (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

A. Avtalsfrågor och framarbetandet av underlag för fortsatt 

avtalsskrivning. Uppdragsansvarig: VD VIBO Jerker Nyström. 

 

B. Teknisk beredning och framtagande av underlag för kommande 

projektering av ombyggnationer m.m. Uppdragsansvarig: Teknisk chef 

Jan-Ola Borg. 

 

C. Utredning och framtagande av verksamhetsanknutna behov, samt 

samordning med teknisk beredning. Uppdragsansvarig: Socialchef 

Roland Bång. 

 

Förvaltningschefen föredrar vidare den utredning som genomfördes i 

september 2015 avseende behov av lokaler för verksamheter som är 

under volymtillväxt, särskilt LSS-omsorgen och behoven av ytterligare 

boendeplatser LSS § 9:9 Bostäder med särskild service för vuxna.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen och lämnad föredragning om aktuellt läge 

avseende lokalbehov inom socialnämndens verksamhetsområden, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att återkomma med ärendet för 

avrapportering av aktuellt läge, vid nämndens sammanträde den 17 mars. 

_____ 

 

Sn 2016-04-01 
 

Förvaltningschefen föredrar ärendet och informerar om aktuellt läge i 

processen med att tillskapa ett Trygghetsboende för äldre i Centrum-

huset. 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 48 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

Sn § 99   (Forts.) 

Sn § 80   (Forts.) 

Sn § 62   (Forts.) 

Sn § 41   (Forts.) 

Au § 64  (Forts.) 

Sn § 26   (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Den 3/3 genomfördes det första projektmötet under ledning av kommun-

chefen avseende fastigheten Smeden (Centrumhuset), med deltagare från 

VIBO/VIFAB, tekniska avdelningen samt från socialförvaltningen. 

Projektmötet lämnade följande uppdrag till socialförvaltningen: 

 

1. Utarbeta kravspecifikation för omställning av entréplan till 

ändamålsenliga lokaler för hemtjänst, hemsjukvård och omsorgsportal. 

2. Upprätta tidplan för verksamhetsomställning och flytt av hemtjänsten 

m.m. från Åsbacka. 

3. Identifiera övriga verksamhetsspecifika behov av lokalytor i 

Centrumhuset under en tidsperiod på upp till 2 år. 

 

VIBO/VIFAB har uppdraget att anlita en arkitekt för framtagandet av 

underlag för etablerandet av Trygghetsboendet i två etapper; etapp 1 

avseende 8 lägenheter på översta planet, samt etapp 2 avseende 

ytterligare 8 lägenheter på mellanplan.  

 

Uppdragen ska redovisas vid nytt projektmöte, den 11/4. 

 

Förvaltningschefen och utredningssekreteraren redovisar hur socialför-

valtningen arbetat med uppdragen, samt redogör för ett första scenario i 

dispositionen av lokalytorna. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att uppdra till förvaltningschefen att fortlöpande avlämna rapport till 

socialnämnden avseende den fortsatta processen. 

_____ 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 49 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

Sn § 99  (Forts.) 

Sn § 80  (Forts.) 

Sn § 62  (Forts.) 

Sn § 41  (Forts.) 

Au § 64 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Au 2016-04-14 

 

Förvaltningschef Roland Bång och utredningssekreterare Stefan 

Strindholm föredrar ärendet och informerar om anpassning och 

disponering av lokalutrymmena i entréplanet samt tidplan för omställ-

ningen. VIBO/VIFAB har anlitat TM-Konsult för projektering av 

Trygghetsboendet. 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 

att notera informationen, 

 

att redovisa ärendet till socialnämnden. 

_____ 

 

Sn 2016-05-03 

 

Utredningssekreterare Stefan Strindholm informerar om iordnings-

ställande och disponering av lokalerna i mellan- och entréplanet för 

verksamheterna samt tidplan för omställningen. Vidare redovisas 

processen av nytt investeringsstöd för äldrebostäder. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 50 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 99 (Forts.) 

Sn § 80 (Forts.) 

Sn § 62 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2016-06-09 
 

Förvaltningschef Roland Bång och utredningssekreterare Stefan 

Strindholm föredrar ärendet och informerar om att en viss förskjutning i 

tidplanen har skett beträffande iordningsställande av lokaler för verksam-

heter. Vidare presenteras de första skisserna på hur ett trygghetsboende 

skulle kunna utformas.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att bifalla de skisser/förslag på utformning som socialnämnden tagit del 

av, 

 

att begära en överläggning med kommunstyrelsen angående kostnads-

kalkylen. 

_____ 

 

Sn 2016-09-16 
 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar en aktuell lägesrapport angående     

kostnadskalkyl avseende fasadförslag på trygghetsboende och Bo-

verkets nya investeringsstöd till äldrebostäder. Frågan om en uppdrags-

beställning på trygghetsboende till VIBO:s styrelse kommer att behand-

las i kommunstyrelsen den 27 september 2016.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

    Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 51 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 99 (Forts.)  Dnr 2014/199 735 

Trygghetsboende i Vilhelmina kommun. 

 

Sn 2016-11-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om att upphandling pågår 

avseende projektering av Smeden för ombyggnation till trygghetsboende 

samt att VIBO/VIFAB har genomfört ett studiebesök i Sundsvall. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 52 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

Arbetsutskottet 

 

Sn § 100 

Sn § 81 

Au § 130 

Sn § 63 

Au § 89 

Sn § 43 

Sn § 13 

Au § 11   Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

Au 2016-01-18 

 

Förvaltningen lämnar information om flyktingläget ur ett socialnämnds- 

och koncernperspektiv avseende: 

 Tallåsens HVB 

 Anvisade och placerade från 1 december 2015 

 Gode män 

 Avtalen och fördelningstal 

     - Nyanlända 

     - Ekbu 

 Centrumhuset 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR  

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-02-04 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

- Huvudmannaskapet för AVA/Gläntan 

- Flyktingläget  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 53 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

       

 

Sn § 100  (Forts.) 

Sn § 81    (Forts.) 

Au § 130  (Forts.) 

Sn § 63  (Forts.) 

Au § 89 (Forts.) 

Sn § 43 (Forts.)  Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

Sn 2016-05-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång informerar om ett förslag på åtgärder 

beträffande arbetssituationen inom individ- och familjeomsorgen som 

kommer att föredras i arbetsutskottet den 20 maj 2016. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Au 2016-05-20 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

- Intervjuer avseende tjänst som skuld- och budgetrådgivare inom IFO 

- Huvudmannaskapet gemensamma vårdavdelningen    

- Aktuellt läge avseende särskilda boendeplatser 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR  

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-06-09 
 

Förvaltningen lämnar information om: 

- Nuläget inom individ- och familjeomsorgen 

- Ansats till personalförsörjning – grundläggande utbildning 

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 54 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

Sn § 100  (Forts.) 

Sn § 81    (Forts.) 

Au § 130  (Forts.) 

Sn § 63 (Forts.)  Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Au 2016-08-18 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

 

- situationen på AVA/Gläntan med betoning på personalbemanning  

och antalet korttidsplatser. 

 

- förvaltningens boendeplatsutredning med inriktning på 

antalet platser på särskilt boende och korttidsboende 

 

- utredning av förvaltningens ledningsorganisation och 

förslag till reviderad sådan 

 

ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR  

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-09-16 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

 

- Forskningsprojekt om hemtjänst i glesbygd  

 

 

     Forts. 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 55 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 100  (Forts.) 

Sn § 81    (Forts.)  Dnr 2016/002 700 

Aktuell information om socialnämndens verksamheter. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

Sn 2016-11-03 

 

Förvaltningschef Roland Bång lämnar information om: 

 

- Lokalförsörjningsöversyn  

- Situationen inom individ- och familjeomsorgen  

- Socialnämndens framtidsdag 2016-12-07 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen.  

_____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 56 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 101  Pärm 

Ekonomiskt bistånd - Delegation. 

 

Sn 2016-11-03 

 

Föredras förteckning över beslut om ekonomiskt bistånd, jämlikt 4 kap. 

1 § socialtjänstlagen, vilka med stöd av socialnämndens beslut om 

delegation 2008-10-23, § 163, till förvaltningschef, IFO-chef, social-

sekreterare och assistent handlagts för tiden 2016-09-14 – 2016-11-01.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 57 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 102  Pärm 

Utredning, behandling - IFO - Delegation. 

 

Sn 2016-11-03 
 

Föredras förteckning över utredningar jämlikt 11 kap. 1 § 

socialtjänstlagen om familjehem (endast tillfällig placering upp till 3 

månader), kontakt-familjer och kontaktpersoner enligt 4 kap. 1 § 

socialtjänstlagen, hem-terapeut-insatser enligt 4 kap. 1 § 

socialtjänstlagen, missbruksvård i hem för vård eller boende som bedrivs 

av offentlig huvudman, enligt 4 kap. 1 § socialtjänstlagen, avlämnande 

av yttrande till tingsrätt, länsstyrelse, omhändertagande enligt Lagen om 

omhändertagande av berusade, misstänkt trafiknykterhetsbrott, 

förundersökningsprotokoll enligt Lagen om unga lagöverträdare, samt 

körkortsyttranden enligt Körkortslagen, föräldrars avtal om vårdnad, 

boende och umgänge, beslut om samarbetssamtal samt lämnande av 

upplysningar till tingsrätt i frågor om vårdnad, boende eller umgänge 

enligt Föräldrabalken, vilka handlagts av IFO-chef, socialsekreterare och 

fältassistent samt beslut om att polisanmäla brott som riktar sig mot 

minderåriga enligt 1 kap 5 §, 14 kap, 2 § 3 st Sekretess-lagen som 

handlagts av förvaltningschef med stöd av socialnämndens beslut om 

delegation 2008-10-23, § 163, för tiden 2016-09-14 – 2016-11-01.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

  

 

  

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 58 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 103  Pärm 

Faderskap och föräldraskap - Delegation. 

 

Sn 2016-11-03 

 

Föredras förteckning över ärenden rörande fastställande av faderskap   

och föräldraskap enligt Föräldrabalken, vilka med stöd av socialnämnd-

ens beslut om delegation 2009-12-17, § 131, till assistenter och 

socialsekreterare handlagts för tiden 2016-09-14 – 2016-11-01.  

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 59 

Socialnämnden   2016-11-03 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign)  Utdragsbestyrkande 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sn § 104 

Meddelanden. 

 

Sn 2016-11-03 

 

    

Förvaltningsrätten. Dom 2016-09-14 angående överklagat beslut om 

bistånd enligt socialtjänstlagen. 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-09-16. 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-09-21. 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-10-12. 

 

Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2016-10-20. 

 

SOCIALNÄMNDEN BESLUTAR 

 

att notera informationen. 

_____ 

 

 


