
VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 1(9) 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Vilhelmina Folkets Hus, måndag 22 maj 2023, kl. 14.30-16.00 

Beslutande Annika Wibrell (S) 
Rickard Norberg (KD) 
Ulrika Vojmå (SD) 

Tjänstgörande ersättare Gunilla Isaksson (S) ersätter Per Vedbring (S) 

Övriga deltagande Ulrika Österström, sekreterare 
Jenny Örnberg, socialchef 
Karin Örjegren, enhetschef LSS  § 110 

Utses att justera Ulrika Vojmå (SD)

Underskrift Sekreterare Ulrika Österström §§ 107, 110-111  
Ordförande Annika Wibrell
Justerande Ulrika Vojmå 

Se digitala underskrifter på sista sidan.  

____________________________________________________________________________ 

BEVIS OM ANSLAG

Socialutskottets protokoll §§ 107,110-111  har justerats och anslagits på kommunens anslagstavla   

Sammanträdesdag 2023-05-22 

Anslaget uppsatt  2023-05-  

Datum då anslaget tas ned  2023-06-   

Förvaringsplats av protokollet Kommunkansliet, Vilhelmina kommun 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 2 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 

§ 107  Upprop och val av justerare 
§ 108  Sekretessärende 
§ 109  Sekretessärende 
§ 110  Trapphusboendet 
§ 111  Ensidigt arbetsgivarerbjudande 2023 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 3 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 107 
Upprop och val av justerare 

Ärendebeskrivning 
Su 2023-05-22 
Upprop genomfördes. Närvaro enligt närvarolistan.  

Ulrika Vojmå valdes att tillsammans med ordförande justera dagens 
protokoll.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 4 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 108 
Sekretessärende 

Se separat protokoll.  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 5 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 109 
Sekretessärende 

Se separat protokoll.  

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 59FC5325-4C66-4EC7-9510-F097472D6D4D. Page 5 of 12.



VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 6 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 110  
Su § 99 
Su § 69 Dnr23/Ks259 734 
Trapphusboendet 

Ärendebeskrivning 
Su 2023-04-19 
Karin Örjegren, enhetschef LSS, informerar utskottet om verksamheten 
Trapphusboendet som är en av Vilhelmina kommuns fyra gruppbostäder.  

Den verksamhet som bedrivs idag är i behov av en översyn för att 
tydliggöra de verkliga behoven och utformningen av den verksamheten.     

SOCIALUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till socialchef att utreda verksamheten Trapphusboendet,  

att uppdra till socialchef att säga upp 2 st lägenhetskontrakt utifrån 
minskat behov,  

att återuppta ärendet vid socialutskottet 2023-05-10. 
-- 
Su 2023-05-10 
Under överläggning i ärendet deltar Karin Örjegren, enhetschef LSS.  

SOCIALUTSKOTTET BESLUTAR 

att uppdra till socialchef att utreda en organisationsförändring gällande  
Trapphusboendet och att kartlägga framtida behov och redovisa det till 
extra socialutskott sammanträde 2023-05-22,  

att paragrafen förklaras omedelbar justerad.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 7 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 110  (forts) Dnr23/Ks259 734 
Trapphusboendet 

Su 2023-05-22 
En utredning över en organisationsförändring överlämnas av Karin 
Örjegren, enhetschef LSS.  

SOCIALUTSKOTTETS FÖRSLAG TILL KOMMUNSTYRELSEN 

att avveckla verksamheten Trapphus 16,  

att i samband med avvecklingen utreda en omorganisation av Trapphus 
16 LSS boende till ett eventuellt SOL boende,  

att i samband med omorganisationsutredningen påbörja processen att 
behovsbedöma varje enskild individ och utifrån det planera för 
utslussning.  
-- 
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 8 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 111 Dnr 
Ensidigt arbetsgivarerbjudande 2023  

Ärendebeskrivning 
Su 2023-05-22 
För att klara bemanningen under sommarperioden 2023, trots tidigare 
arbetsgivarerbjudanden, är inte bemanningen i balans för 
semesterperioderna.  
En tjänsteskrivelse från socialtjänstens verksamhetsområde lämnas med 
förslag om ensidigt arbetsgivarerbjudande om ersättning vid flytt av 
semesterveckor samt enstaka arbetspass utanför huvudsemesterperioden.  

Ersättningarna har till syfte att bidra till att bemanningen för 
omvårdnadspersonal löses under sommaren 2023 och erbjudandet riktar 
sig till tillsvidareanställda och månadsavlönade längre än sex månader 
inom den kommunala hälso- och sjukvården i Vilhelmina kommun under 
perioden 230626 – 230820.  

Sommarersättningen ska tillämpas strikt och restriktiv och användas när 
alla andra alternativ har prövats. I de fall ansvarig chef inte har kunnat 
tillgodose bemanningsbehoven vid semesterplanering kan ersättning 
erbjudas för frivilliga semesterförläggningar utanför ordinarie 
förläggning av huvudsemester.  
Ersättning kan utges vid förskjuten vecka samt enstaka pass.  

Kommunstyrelsen föreslås besluta:  
att notera informationen om behovet att erbjuda ensidigt 
arbetsgivarerbjudande 2023 inom vård och omsorg.  

SOCIALUTSKOTTET BESLUTAR 

att notera informationen,  

att föreslå kommunstyrelsen att besluta enligt upprättat förslag om 
ensidigt arbetsgivarerbjudande,  
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VILHELMINA KOMMUN   PROTOKOLL 9 
Socialutskottet  2023-05-22 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Justering (sign) Utdragsbestyrkande 

Su § 111 (forts) Dnr 
Ensidigt arbetsgivarerbjudande 2023  

att kostnaden finansieras inom befintlig ram.  
-- 
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VILHELMINA  KOMMUN   
Socialutskottet  

Närvarolista   
Sammanträdesdatum 
2023-05-22, kl. 14.30-16.00 

Namn

Ledamöter (5) 

Parti N
Ä 
R 
V 
A 
R 
O 

Reservation
Omröstning 

Anteckningar/Resa

Annika Wibrell S 1 

Per Vedbring S - Ersättare Gunilla Isaksson 

Rickard Norberg KD 1 

Ulrika Vojmå SD 1 

Monika Gebart C - 

Ersättare (5) 

Ulf Hansson S - 

Gunilla Isaksson S 1 Tjänstgörande 

Petra Jonsson KD - 

Eric Axelsson SD - 

Jan Andersson M - 
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VILHELMINA  KOMMUN   
Socialutskottet  

Närvarolista   
Sammanträdesdatum 
2023-05-22, kl. 14.30-16.00 
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Ulrika Österström
E-mail: ulrika.osterstrom@vilhelmina.se
Role: Sekreterare
2023-05-22 16:14 CEST

Annika Wibrell
E-mail: annika.wibrell@vilhelmina.se
Role: Ordförande
2023-05-22 16:25 CEST

Ulrika Vojmå
E-mail: ulrika.vojma@vilhelmina.se
Role: Justerare
2023-05-22 16:27 CEST


